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Dahir n" 1-63-011 du 6 chaabane 1382 (2 janvier 1963) 
portant- approbation du budget général de l’État et des budgets annexes pour l’exercice 1963. 


LOUANGE A D1EI SEUL ! 

(Grand sceau de S.M, Hassan II) 

Our 1 on sache par [es présentes — puisse Dieu ou élever et en fortifier la teneur ! 
Que Notre Majesté Chérifienne, 

Vu l’article iio de la constitution, 


a uéciné ci; qui si n : 


An j ici. e pkemiëii. — Les recettes et les dépenses ordinaires du budget général de 
I Etat, pour l'exercice r 96s, son; fixées conformément aux tableaux A et B annexés au 
présent dahir. 


Aki. 2 . — Les recettes avec affectation 
du budget général de l’Etat, pour l'exercice j963 
et i) annexés au présent dahir. 


spéciale et tes dépenses cor res pondantes 
sont fixées conformément aux tableaux C 


Aur. 3 . — Les recettes ordinaires et les recettes avec affectation spéciale et les 
dépensés correspondantes des budgets annexes, pour l’exercice 1963, sonl fixées confor¬ 
mément aux tableaux E, F, G, H, I, J. K, L annexés au présent dahir. 


A ht. — Nous ordonnons, en conséquence, à Nos serviteurs intègres, les ministres, 
les gouverneurs et caïds, de prendre les mesures prescrites pour l’exécution de ces budgets. 

A ht. 5 . — Nous ouvrons aux chefs d administration les crédits nécessaires à cette 
exécution. 

F ail à Rabat, le 6 chaabane 1382 (2 janvier 1063 ), 
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RAPPORT 


de M. M'Hamed Douiri, Ministre de 


l'Économie 


nationale 


et des Finances, 


A SA MAJESTÉ LE ROI 


sur la fixation de la première partie et de la troisième partie du budget général de T État 


et des budgets annexes pour l'exercice 1963, 


Sire, 


J'ai rhonneur de présenter à Votre Majesté la première et ia troisième parties du budget général 
de lËtat et des budgets annexes pour l f exercice ig 63 . 

Ce budget, qui a été élaboré conformément a vos directives et mis au point suivant la procédure 
décidée par le Gouvernement, a été approuvé par le conseil des ministres dans sa séance du 28 décem¬ 
bre 1962. 

Le montant, des dépenses ordinaires (première partie du budget général de l’État) autorisées pour 
! exercice 1 g 63 s’élève à 2.o35 ,j 45 * 43 i dirhams contre r .822.974 .oo 5 dirhams en 1962* 

Les crédits affectés au fonctionnement du ministère des postes, des télégraphes et des téléphones, 
toujours doté d’un budget annexe, passent, de 88.705.980 dirhams en 1962 a 92.678.690 dirhams, accusant 
une augmentation de 3*972.760 dirhams. 11 est néanmoins intéressant de souligner que, pour la première 
fois, ce budget annexe a pu cire équilibré sans qu’il soit nécessaire de recourir à une subvention du bud¬ 
get général de l'État. 

Par ailleurs, les dépenses des autres budgets annexes (imprimerie officielle, port de Casablanca, 
port de Safi, port de Kenitra, port d’Agadir, ports secondaires, radiodiffusion et télévision marocaine) 
sont portées de .40.783.187 dirhams en 1962 à 4.4.430.919 dirhams en ig 63 , Iaugmentation constatée de 
3.697.782 dirhams affectant essentiellement le budget annexe de la radiodiffusion et de la télévision maro¬ 
caine qui s’ace ro î 1 à lui seul de 2.276.18 3 d i r h a m s. 

Il y a, égalemenl, lieu de préciser que la rigueur avec laquelle ont été arrêtées les dotations inscrites 
à ces budgets, a permis, pour certains d’entre eux (imprimerie officielle, port de Casablanca, port de Safi, 
ministère des postes, des télégraphes et des téléphones) de dégager des fonds de concours d’un montant 
global de 1.800.000 dirhams au profit de la deuxième partie de ces budgets pour le financement de 
I ravaux d’équipement. 

Dans les prévisions de dépenses du budget ordinaire de lÉIat ne figurent donc que les dotations 
destinées à couvrir le déficit prévisionnel des budgets annexes dont il n’a pas été possible de réaliser l’équi¬ 
libre en 1963 au moyen de leurs seules ressources, soit au total 16.565.761 dirhams contre i 5 . 255 . ï 68 
dirhams en 1962. 

Ainsi donc, Iaugmentation globale des dépenses du budget ordinaire ressort 5 212.171.426 dir¬ 
hams, ce qui représente un accroissement de 11 ,63 % eu valeur relative. Cette augmentation est impor¬ 
tante, d’autanl ([icelle fait suite à une augmentation de 206.663.702 dirhams constatée en 1962 par rapport 
au budget de l'exercice 1961 ; c’est dire que les dépenses de fonctionnement de l’État ont augmenté, en 
deux années, de 418.835.128 dirhams en valeur absolue et de 26,91 % en valeur relative. 

Cet accroissement constant des dépenses ordinaires pour important qu’il soit, est inéluctable et 
est entièrement justifié par le fait que les ministères tant à caractère social qu’économique doivent faire 
face chaque année aux charges inévitables et incompressibles qui résultent de Iexécution du plan quin¬ 
quennal d’équipement 1960-1964. Pour se rendre compte de l’extrême sévérité avec laquelle a été élaboré 
le budget de l’exercice 1968, il suffit de comparer le résultat obtenu aux demandes présentées initiale¬ 
ment par les différents départements ministériels cl qui s’élevaient à 2.582.217.182 dirhams pour le bud¬ 
get général de l’État et a t46.ttt. 424 dirhams au total pour les huit budgets annexes. 

Encore faut-il ajouter que, pour maintenir le volume des dépenses publiques dans la limite des 
possibilités réelles de financement, des économies nouvelles ont été décidées par le conseil des ministres 
sur les prévisions de dépenses initialement arrêtées. Ces économies ont été obtenues par des abattements 
de crédits d’un montant global de 46 . 553 . j 64 dirhams. Cette mesure a permis de limiter d’une façon 
très appréciable l’importance des sacrifices financiers imposés au pays el d'éviter'de recourir à une aggra¬ 
vation de la fiscalilé dont Iinopportunité, dans la conjoncture économique et sociale actuelle, n’a pas à 
être démontrée. 





I\ 


II n’en reste pas moins que les charges qu’impose au pays la couverture des dépenses ordinaires 
de l’État s’accroissent inévitablement chaque année el pèsent plus'lourdement, chaque année, sur la situa¬ 
tion financière. Elles doivent rie ce fait, retenir toute l’attention. Il ne fait aucun doute que la continua¬ 
tion de l’effort considérable entrepris par le Gouvernement dans le domaine de l’équipement économique 
el social du pays ne sera possible que dans la mesure où elle sera fondée sur une politique générale de 
réelle austérité budgétaire, soucieuse des priorités et des choix nécessaires, écartant sans défaillance toutes 
les dépenses improductives. Il importe aussi qu’à l’avenir les différents départements ministériels gèrent 
leur budget en appliquant avec encore plus de rigueur que par le passé, les principes fondamentaux de 
la plus stricte économie. 


Une brève analyse des principaux postes de dépenses fait ressortir les points suivants : 

Les charges de la dette publique augmentent au total de 29.q3o.o33 dirhams. 

A concurrence de 22.930.887 dirhams, cette augmentation affecte la dette amortissable et la dette 
flottante. Elle est consécutive à la nécessité d’assurer le service des amortissements et des intérêts de 
I emprunt consenti par l’Agence pour le développement international (ex-Development Loan Found) et de 
ceux dus au titre des aides financières accordées, pour le financement du programme d’équipement, par 
le Gouvernement des États-Unis d’Amérique d’une part, le Gouvernement de la République française 
d’autre part. 

Par ailleurs, elle doit, permettre de rembourser au Trésor les intérêts des tranches de bons à cinq 
ans émises en 1962, l’amortissement de ces bons étanl laissé à la charge de la trésorerie ainsi qu il est 
déjà procédé pour les tranches émises antérieurement à l'année 1962. 

Une augmentation de 6.999.146 dirhams apparaît au titre de la dette viagère. Elle résulte essentielle¬ 
ment du rétablissement d’une subvention à la Caisse marocaine des retraites. Toutefois, compte tenu de 
la situation financière de cet organisme, il a été possible de limiter la subvention à lui verser au titre de 
l’année ip 63 à 20 . 000.000 de dirhams. Par contre, des économies s’élevant à i 3 .ooo.noo de dirhams ont 
pu être réalisées sur les autres postes constituant la dette viagère. 

Les dépenses de personnel augmentent de 1.37.306.264 dirhams, lui réalité, 1 augmentation est sen¬ 
siblement supérieure si Ton tient compte des réductions qu’il a été possible de réaliser sur ce poste de 
dépenses en prévision du nombre relativement important dès emplois qui resteront vacants pendant toute 
l'année iq 63 et du départ, au cours de cette même année, d’un certain nombre d’agents contractuels étran- 


Cette augmentation est, tout d'abord, justifiée, à concurrence de 61.684.091 dirhams, par le regrou¬ 
pement dans les chapitres de personnel de'la totalité des crédits affectés à la rémunération du personnel 
quelle que soit la catégorie à laquelle il appartient. En effet, la présentation budgétaire adoptée jusqu’à 
présent était défectueuse et ne permettait pas de connaître, d’une façon précise, le montant exact des 
crédits consacrés à la rémunération des agents de l’État. Les dotations inscrites à ce litre dans les chapitres 
de matériel et de travaux d’entretien de la première partie du budget général ont donc été transférées aux 
chapitres de personnel dans un souci d ordre et de clarté. 

1 /augmentât ion qui apparaît à ce poste de dépenses est, en outre, justifiée pour un montant de 
41.238.863 "dirhams par la répercussion sur une année pleine des 17.835 créations d’emplois d agents 
titulaires inscrites au budget de l’exercice précédent. 


Il est par ailleurs prévu en iq 63 , 2.981 transformations d’emplois représenta»! une dépense de 
g o3q a;i , dirhams et ii.to 5 créations d’emplois d’agents titulaires dont la répermission est évaluée pour 
la prochaine année el uniquement au titre des dépenses de personnel à 4 o. 52 fi.ro 8 dirhams et à 79.8,8.860 
dirhams en année pleine. C’est dire que le budget de l’exercice 1964 est d'ores et déjà grevé d une charge 
supplémentaire de 3 p.352.262 dirhams au titre des dépenses de personnel. 

\ ces créations d’emplois d’agents titulaires, s'ajoutent fi 5 7 créations d’emplois d'agents tempo¬ 
raires représentant une dépense annuelle de 3 . 457 • 99 1 dirhams. 

Gomme chaque année, le ministère de l’éducation nationale est la plus importante partie prenante 
rie ces créations d’emplois puisqu’il représente à lui seul un accroissement d’effectifs de fi. 5 oo emplois, 


dont. 36 o emplois d’élèves professeurs. 

Le* autres ministères augmentent leur personnel de 5.262 unités. Les principaux bénéficiaires de 
cette augmentation sont : 

Le ministère de la santé publique (dont 55 o créations d’emplois d’agents 

v . . , g .r>r>o création?; 

temporaires) ... *.. *. 

, l e ministère de la défense nationale (dont 5 oo créations au titre de la gen- 

1 v ........... ï,5on — 

darmerie royale) «. *... 

Le ministère de la justice . *.. > .... 

Le ministère de ragriculture.*." ‘ ". "■"'** - * * 11 

Le ministère du travail et des affaires sociales . 100 

Le haut-commissariat à la jeunesse et aux sports . r0 ° 


# 
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Il convient, enfin, de noter qu’une dotation provisionnelle de 42.5oo.ooo dirhams, en diminution 
de 5.000.000 de dirhams par rapport à celle prévue au budget de Fexercice 1962 a été inscrite au chapi¬ 
tre des « Dépenses imprévues » pour couvrir la répercussion des mesures de relèvement de traitement 
et de reclassement susceptibles d'intervenir dans le courant de F exercice 1968 à F occasion de la mise en 
application de la réforme des cadres. Cette dotation provisionnelle doit également permettre de faire face 
aux dépenses consécutives aux relèvements de traitement accordés aux agents contractuels étrangers. 

Les dépenses de matériel et <l'interventions sociales et économiques s'accroissent de 63.3x4.129 dir¬ 
hams. Toutefois, de même que pour les dépenses de personnel, l'augmentation réelle est sensiblement 
plus importante. En effet, d'une part, ainsi qu'il a déjà été précisé à l'occasion des dépenses de person¬ 
nel, les crédits affectés à la rémunération des agents journaliers et occasionnels et des ouvriers ont été 
transférés aux chapitres de personnel, d'autre part, une réduction de 10.000.000 de dirhams a, cette année 
encore, pu être opérée sur la dotation inscrite au chapitre des « Dépenses imprévues », 

Un effort tout particulier a, de nouveau, été fait tant dans le domaine social que dans le domaine 
économique. 

C'est ainsi que les crédits de matériel et d'intervention des principaux ministères à caractère social 
(ministère de l'éducation nationale, ministère de la santé publique et ministère du travail et des affaires 
sociales) augmentent au total de i 4 -i 4 o. 5 oo dirhams. 

Les dotations affectées au ministère de F agriculture s'accroissent de 40.621.837 dirhams. Cette aug¬ 
mentation affecte essentiellement les subventions de fonctionnement destinées à l’Office national des irri¬ 
gations, l'Office national de la modernisation rurale et l'Institut national de la recherche agronomique. 

De même, le ministère des travaux publics voit ses dotations augmenter de 7.049.280 dirhams par 
suite de la prise en charge, sur l'ensemble du territoire, des aérodromes civils et des services de la météo¬ 
rologie. 

Une dotation de 4.000.000 de dirhams est, par ailleurs, prévue pour permettre d’assurer le fonc¬ 
tionnement normal des futures chambre des représentants et chambre des conseillers, dès que leurs mem¬ 
bres auront été élus. 

D'autre part, les crédits du ministère des affaires étrangères s'accroissent de 4.298.968 dirhams pour 
permettre à ce département de faire face d'une part aux dépenses des ambassades et des consulats dont la 
création est prévue pour 1968, d’autre part aux obligations du Maroc vis-à-vis des organismes internatio¬ 
naux dont il est membre. 

Une augmentation de 3 . 124.843 dirhams peut également être constatée au titre des charges com¬ 
munes, Elle est notamment justifiée par l'application des nouvelles mesures prises récemment en matière 
de crédit hôtelier et maritime. 

Enfin, une augmentation de 3 o. 23 o.o 55 dirhams, dont 16.167.954 dirhams au titre des créations 
d'emplois retenues pour 1968, est enregistrée au titre du ministère de la défense nationale, gendarmerie 
royale comprise. Cette augmentation intéresse presque exclusivement l'aviation royale et la marine royale 
cl est la conséquence de l'évacuation des troupes étrangères qui étaient stationnées dans noire pays. 

Qu a ni aux crédits affectés aux gros travaux d'entretien du réseau routier et des aérodromes, ils 
subissent une diminution apparente de 18.629.000 dirhams. En fait, si l'on considère que les crédits 
affectés à la rémunération du personnel' ouvrier et de ceux afférents à l'achat et au fonctionnement des 
véhicules automobiles ont été transférés respectivement au chapitre de personnel et au chapitre de maté¬ 
riel du ministère des travaux publics, la diminution réelle est moindre et n'atteint que 2.775.76b dir¬ 
hams. Elle répond au souci de limiter les dépenses de l’espèce au strict minimum indispensable. 

Au regard de ces dépenses qui, pour la presque totalité des chapitres du budget, peuvent cire con¬ 
sidérées comme absolument incompressibles, les prévisions de recettes susceptibles N d'être réalisées, sur la 
base de la fiscalité existante, ne s'élevaient qu'à 1.552,469.870 dirhams, faisant apparaître une insuffisance 
de couverture de 482.676.061 dirhams, 

11 s’est donc avéré nécessaire de dégager des ressources nouvelles afin d'assurer le financement 
du budget ordinaire de FËtat. Cependant., dans la conjoncture économique et sociale présente, il n'a pas 
été jugé opportun de créer de nouveaux impôts qui auraient pesé lourdemést sur les prix intérieurs au 
détriment des classes laborieuses et qui auraient également risqué de compromettre l’expansion actuelle¬ 
ment constatée. 

Tout accroissement de la fiscalité existante ayant donc été écarté et devant F impossibilité de déga¬ 
ger des ressources exceptionnelles, des mesures d’une extrême sévérité ont été décidées par le conseil des 
ministres dans le cadre de l'application d'une politique générale de réelle austérité budgétaire. Ces mesu¬ 
res, qui prendront effet du j er janvier 1963 consistent essentiellement en un arrêt des recrutements de per¬ 
sonnel sauf dans les cas d’absolue nécessité dûment justifiée, en une interdiction des achats de véhicules 
automobiles sauf à satisfaire des besoins impérieux étant d'ailleurs précisé que les acquisitions de véhicules 
de tourisme seront systématiquement écartées. 
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Aussi bien, compte tenu des résultats connus des budgets des exercices antérieurs et de l'effet attendu 
des mesures ainsi décidées par le Gouvernement, il a paru possible d’inscrire au titre des annulations de 
crédits qui seront inéluctablement constatées à la clôture de l’exercice ip 63 . une prévision de recettes de 
r3o.ooo.ooo de dirhams en augmentation de 4o.ooo.ooo de dirhams par rapport à la prévision inscrite au 
budget de F exercice 1962. 

Ainsi le total des prévisions de recettes s’élève à 1.682. 46 p.370 dirhams faisant apparaître un déficit 
résiduel de 352.676.061 dirhams qu’il est envisagé de couvrir par des moyens de trésorerie. 

Ce déficit résiduel est important. 11 représente, en effet, 17,32 % du total du budget ordinaire de 
rfttai et sa couverture par des moyens de trésorerie va poser à celle-ci des problèmes sérieux. 

Si un appel au Trésor pour couvrir les dépenses publiques se conçoit aisément quand celui-ci voit 
ses possibilités d’emprunt intérieur et ses ressources de dépôts reconstituées par le jeu normal du circuit 
monétaire, il en est tout différemment quand les sorties de ce circuit, essentiellement constituées par le 
solde déficitaire de la balance des paiements ne sont, plus compensées par des apports extérieurs. Or, le 
recours au Trésor qui était de 226,897.135 dirhams en 1962 s’est accru de 125.778.926 dirhams en 1963 et 
il ne fait aucun doute que la réalisation, dans des conditions plus que satisfaisantes du plan quinquennal 
d’équipement 1960-1964, se répercutera lourdement sur les budgets de fonctionnement des années à venir 
et augmentera encore l’écart actuellement constaté entre les dépenses et les moyens de financement. 

Toutefois, compte tenu de son importance, plus du sixième du volume du budget ordinaire, le 
recours au Trésor envisagé pour le prochain exercice doit-il être considéré comme une limite qu’il sérail 
imprudent de dépasser à l’avenir en raison des incidences graves qu’un appel trop important aux moyens 
de trésorerie risquerait d’avoir sur le circuit monétaire et le bon état des finances publiques qui sont I un 
des facteurs essentiels du progrès économique et social de la Nation. 

11 ne saurait donc être trop souligné que l’équilibre actuel des dépenses publiques ne sera durable 
que dans la mesure où il sera soutenu par une politique économique hardie associée à une austérité bud¬ 
gétaire accrue, car il apparaît bien que c’est du seul développement des Secteurs productifs que dépend en 
définitive la réalisation des objectifs fondamentaux du Gouvernement. 

Telles sont les principales caractéristiques du budget général de l’État et des budgets annexes pour 
1 exercice 1963. 

.Te sollicite de Votre Majesté qu’Elle daigne apposer Son sceau sur le projet de dalur que je Lui 
soumets. 

M’Hamed Dotnm. 
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OBSERVATIONS 


I. — Observations relatives à l’ensemble des chapitres de personnel. 

Tous les emplois figurant aux tableaux des effectifs du personnel des ministères 
pourront être tenus par des agents à contrat. 


II. — Observations relatives aux rubriques de travaux. 

Les crédits inscrits à toutes rubriques de la 2° et de la 3 e partie du budget 
général et de la 2‘ partie des budgets annexes permettant l’acquisition et la construction 
d’immeubles pourront être versés, à titre de fonds de concours à la 3 e partie, 1™ section, 
article 1" du budget général, « Fonds d’acquisitions, de constructions et de remplois 
domaniaux », en vue du paiement sur cet article d’opérations à réaliser par le service des 
domaines pour le compte des administrations publiques. 


(II. — Observations relatives eux achats de véhicules automobiles. 

Les crédits prévus au budget général et aux budgets annexes pour l’achat de 
véhicules automobiles, pourront, quelle qu’en soit l’imputation, être versés sous forme 
de subvention à la Régie des exploitations industrielles. 




































EQUILIBRE 




3* Partie 


l r * Partie 

— 



RECETTES 


BUDGET ORDINAIRE 

ET DÉPENSES 

. 

j 


avec affectation spéciale 

RECETTES . 

2.o35. ï45./j3i 

SS.SgS.oOO 

DEPENSES ... . . 

2*035, i45.43ï 

33*893*000 

Excédent de recettes. * * 

» 

» 


JV, IL — Il convient cle signaler que dans le tableau d-dessus, comme dans tout le budget de l'exercice ig63, les crédits ont été exprimés 


en dirhams* 
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3 Bl DGET GÉNÉRAL POUR L'EXERCICE i 9 63. 

— RÉSl MË 

DLS R HCL 

TT LS. 

DESIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 

Évaluations 

Différence a i 

■/exercice 1968 


1 pour j g6a 

pour 1962 

EN PLUS 

EN MOINS 

PREMIÈRE PARTIE 










RECETTES ORDINAIRES 





CHAPITRE i flr ,— Impôts directs et taxes assimilées .. «. 

33o. 180.000 

3 t 4-7 90. OOO 

i5.3go.ooo 

» 

CHAPITRE 2. — Droits de douane . 

4 40.000.000 

378.500.000 

61.5 00.000 


CHAPITRE 3. — Impôts indirects.. ....... 

425.000.000 

4o6.fioo.ooo 

18.4oo.ooo 

» 

CHAPITRE 4* —- Droits d’enregistrement et de timbre 

94.195,000 

84.S70.000 

9-325.000 

ïî 

CHAPITRE 5, — Produits et revenus du domaine ... 

46.33o,ooô 

46,62.5.000 

» 

295,000 

CHAPITRE 6, — Produits des monopoles et exploitations , * 

1.20.340.000 

11 7.280,000 

3 t o6o,ooo 

ï) 

CHAPITRE 7. — Produits divers .. 

40,998.000 

39.785,600 

1,212.5oo 

» 

CHAPITRE 8* — Recettes exceptionnelles ,.,,.. 

55.426.370 

1 17.626.S70 

» 

62.200.000 

CHAPITRE 9. — Recettes d’ordre . 

i3o.ooo.ooo 

90.000,000 

4 0.000.000 

}> 

CHAPITRE 10. — Moyens d’équilibre..... 

352.676.061 

226,897. i35 

126.778.926 

» 

Total des recettes de la première partie ........ 

2 ,o 35 .i 45 . 43 t 

1.822,974.005 

274.666,426 

62,490,000 

Net en plus.. , 



212.171.426 

» 

1 

. 1 




I 
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GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE i 9 63. — RÉSUMÉ DES RECETTES. 


OBSERVATIONS 


Résumé des recettes 











































































Résumé des recettes. 














































































DÉVELOPPEMENT DES RECETTES 


ORDINAIRES 


OBSERVATIONS 



















































































S DÉVELOPPEMENT des 

RECETTES 

ORDINAIRES 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 

pour i[)G3 , 

ÉVALUATIONS 
pour 1963 

Différence a i 

EN PLUS 

/EXERCICE 3963 

EN MOINS 

CHAPITRE 2 





DROITS DE DOUANE 





Droits d'importation .*.. 

354.000.000 

295.000.000 

59,000.000 

» 

Taxe spéciale à Timportation ... .,... 

46.000.000 

45,000,000 

1,000.000 

3) 

Droits de statistique à l'exportation . 

6.000.000 

o,5do.ooo 

1.000.000 

» 

Droits de sortie sur les minerais el autres produits exportés . . , 

3o. 000.000 

3 0,000.000 

}> 

)) 

Recettes diverses ...,. 

3.500.000 

3.000.000 

600.000 

» 

Total du chapitre 2. 

4 4 0.000.000 

378,600.000 

61.500.000 

» 

Net en plus .. 



61.000.000 

31 

CHAPITRE 3 





IMPOTS INDIRECTS 





Taxes intérieures de consommation : 





Taxe sur les vins et les alcools , ..... * 

8.000.000 

10.000.000 

» 

i.5 00.000 

Taxe sur le sucre, les produits sucrés, la saccharine et autres 





substances édulcorantes artificielles .... 

7 2 .000.000 

65.000.000 

7,000.000 

33 

1 axe sur les denrées exotiques, leurs substituts et subroges .. . 

i6.5oo.ooo 

14-000.000 

2,500.000 

>3 

Taxe sur les bières ..... 

2. [00.000 

2.100.000 

3) 

» 

Taxe sur les explosifs .... 

Droits d'essai et de garantie sur îes matières d’or, d'argent et 

3> 

)) 

)} 

» 

de platine ...... 

I ,200.000 

1.800.000 

)) 

600.000 

Taxe sur les chapes en caoutchouc, bandages, chambres à air 





et pneumatiques ....... ...... 

1,100.000 

1,100.000 

» 

33 

Taxe sur les produits pétroliers .... 

183.700.000 

186,000.000 

» 

2,3oq,qoo S. 

Taxe sur les allumettes ...* ■ * ■.* — 

1.900.000 

1,600.000 

3 00.000 

>3 

Impôt sur les spectacles ...... 

3.000.000 

3.000.000 

>3 

» 

Recettes diverses ..- —.* *.. * * *— ..... 

» 

33 

» 

)) 

Total des taxes intérieures de consommation ^ 

290.000,000 

284.600.000 

9.800,000 

4 * 4 00.000 

Taxes sur le chiffre rV affaires ; 





Part de la taxe sur les produits el de la taxe sur les services 

1 35.000.000 




affectée h l'État.. . . . 

122.000.000 

T 3,000,000 

3) 

Total du chapitre 3 ........ 

420.000.000 

4 06.6 00,000 

22,800,000 

4.400.000 I 

Net en plus .. 



18.400,000 

3) 

.— J 

% 
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DÉVELOPPEMENT DES RECETTES ORDINAIRES 
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Première partie. — Recettes ordinaires. 
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DË\ ELOPPEMENT i>i:S RECETTES ORDINAIRES 


DÉSIGNATION DÉS REGIiTTËS 

Évaluations 
pour i g 63 

ÉVALUATIONS 

pour 196a 

Différence a J 

EN PLUS 

CHAPITRE 4 




DROITS D'ENREGISTREMENT ET DE TIMBRE 




E n régi si rement : 




Droits sur les mutations ...,. 

33 . 5 oo.oqo 

26,000.000 

7.000.000 

Droits sur les autres conventions .. 

4.8 oo.ooo 

5.000.000 

» 

Droits sur les actes judiciaires et extirajudiciaires **..*.. * 

900.000 

gSo.ooo 

» 

Taxes judiciaires et notariales . 

7.000*000 

6 . 85 o,ooo 

1 5 G. 000 

Pénalités ..... ... 

3 10.000 

3 00,000 

10.000 

Droits divers et recettes accessoires . t , 

Mémoire 

Mémoire 

» 

Vssistance judiciaire ... *.... .. 

170.000 

200.000 

» 

Taxe sur les assurances ..... 

3 . 5 oo,ooo 

3 . 200.000 

2 5 0.000 

Total des droi ts d ? en régi s t rem ent. 

ôo. 185.000 

42.550.000 

7.910.000 

Timbre : 




Timbre unique ...«... 

a 3.3 5 0.000 

22.5oO.GOO 

800.000 

1 Papier de dimension .... 

T . 500.000 

1 . 550.000 

» 

Cartes d’identité ....... 

I 10.000 

100.000 

10.000 

: Permis de chasse et de port d'armes ... 

2 20.000 

2 20.000 

» 

1 Documents internationaux pour automobiles ... 

a 3 0.000 

200.000 

3 0.000 

Produit de In vente du code de P enregistrement .. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

Pénalités ..... 

T 00.000 

100.000 

n 

Droit de timbre de quittance sur les recettes recouvrées par 
i administration des douanes .... 

7,460.000 

6.600.000 

800.OOO 

Recettes diverses ....... 

Mémoire 

Mémoire 

j) 

Total des droits de timbre ........ 

33,010.000 

3 1 ,3 20.000 

1,690* 000 

Taxe spéciale annuelle sur les véhicules automobiles : 




Taxe principale et duplicata ....... 

T 0.6 00.000 

10,600.000 

ï) 

Droit supplémentaire et pénalités .... 

4 u 0.000 

4oo,ooo 

» 

Total de la taxe spéciale annuelle 

sur les véhicules automobiles.., 

11,000.000 

11.000.000 

ïï 


Total du chapitre l\ * * *. 

p 4.190.000 

84.870,000 

9.60O.OOO 

Net en plus ,. 



9.826.000 

, 







































































































































































































































i/, DÉVELOPPEMENT DES 

RECETTES 

ORDIN U UES 



Évaluations 

ÉVACUATIONS 

Différence a l exercice 

DÉSIGNATION DES RECETTES 

pous 1963 

pour ïqOs 

— — 

— ^ 

EN PLUS 

EN noms 

•CHAPITRE 7 




H 

PRODUITS DIVERS 

\RTICLE PREMIER. — TOURISME, 

RE A UX ARTS ET A RTISA X AT. 

Droits d entrée aux monuments historiques, antiquités, arts et. 





folklore . .......-....» 

10.000 

D 

10.000 

» 

Taxe d'estampillage .... ------.* * 

IOO.OOO 

100.000 

3o»ooo 

JJ 

Recetles diverses .. ... 


» 

JJ 

J) 

Total de Varticle premier.* * 

T /|Û.O< MT 

100.000 

4o.ooo 

- 

ï) 

ARTICLE a. — JUSTICE. 

Juridictions chérifiennes : 





Amendes et condamnations pécuniaires prononcées par les juri- 





dictions chérifiennes .....*. 

I . 7DO. OOO 

1.700.000 

» 


Droits d appel des jugements et recettes diverses de la justice 


400.000 



chérifienne ...... 

200.000 

» 

200.000 

Recettes diverses ....■ -.* * - — - - *.* - - * 

10.000 

10,000 

D 

» 

Tribunaux institués par le dahir du 12 août 1913 H 
par le dahir du I er juin 1913 : 





Amendes et condamnations pécuniaires prononcées par les tri¬ 
bunaux institués par le dahir du m août 191 3 et par le 





dahir du i ev juin 1914 ... 

3 .260.000 

3.260,000 

D 

» 

Recettes diverses . . - . — * 

Mémoire 

Mémoire 

J) 

>J 

/1dm mi si ration pénitentiaire : 





Produits divers du service pénitentiaire.. . . . . . . 

600.000 

40G.000 

200,000 

J> 

ARTICLE 3 . — AFFAIRES ETRANGERES. 

5 .8 t 0.000 

0.810.000 

200 ; OOO 

200 .000 

Droits de chancellerie . .......... 

275.000 

276.000 

n 

Jj 

Recettes diverses . ..-.. ......... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

JJ 

Total de l’article 3 . 

275.000 

276.000 

>j 

J) 

ARTICLE /.. — INTÉRIEUR 





Vacations pour services payés de police ... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

JJ 


Mémoire 

Mémoire 

jj 

JJ 

Total de l'article 4 

Mémoire 

Mémoire 

» 

■ 

\ RTICLE T». — COMMERCE, INDUSTRIE, MINES 

ET MARINE MARCHANDE. 

Taxé sur les permis de recherches minières, permis d''exploita- 





tion, taxe de mutation .-.. . 

450.000 

5 00.000 

jj 

60,000 1 

Recettes afférentes aux brevets d’invention, dépôts de dessins et 



. 

modelés, marques de fabrique, etc .. . 

i 4 eu 000 

14o, 000 

jj , 

jj 

Redevances pour concession d’emplacement de madragues sur 





le domaine public maritime . » — ..- .. 

450.000 

350.000 

ICO 000 

jj 


6r>o.ooo 

550.000 

100.000 

jj 

Total de l'article 5 .. 

1,690.000 

i . 54 o.ooo 

200,000 

5o,ono 

ARTICLE 6. — FINANCES. 





Recettes en atténuation des dépenses de la dette amortissable et 
de la dette flottante .*.. . 

450.000 

450.000 

» 

jj 

Intérêts sur placements et avances .■ ■ ■ -. 

9,000.000 

9.000,000 

JJ 

j> 

Produit des transactions sur les contraventions en matière fiscale. 

600.000 

45 o + ooo 

1 5 o. 000 

jj 

Pourcentage à l’occasion des ventes et locations publiques.... 

Soo.ooo 

45 ouooo 

5 0.000 

j> 

Produits des confiscations . 

1.000.000 

1.000,000 

JJ 

jj 

/i 90.000 

476.000 

ï 5.000 

» ^ 

Total de l’article 6. 

\ 

T5t.o4o.000 

11.826.000 

2 ï 5 000 

jj 






























































































16 DÉVELOPPEMENT 1 >I£S 

RECETTES 

ORDINAIRES 


j 

Évaluations 

Évaluations 

Différence a l’exercice 1g6î 

DESIGNATION DES RECETTES 



~~—— 1 

_ 


pour t9 03 

pour 1962 

EN PLUS 

EN MOINS 

A.RTICLE "7. — TRAVÀI V PUBLICS, 





Taxe sur les transports privés . ........... 

55 o.oûo 

5 5 o.ooo 

» 

>3 

Redevance pour l'emploi des eaux terrestres du domaine public. 

33 ; 

1. ioo.ooo 

» 

I.TOO.OOO 

Taxes perçues sur les aéroports..... 

a. 00 0.000 

700,000 

T . 200.000 

33 

' Recettes diverses ......... 

a 3 0,000 

a 3 o.ooo 

31 

3 ) 

Total de r article 7. 

9 . 780.000 

2 . 63 oVooo 

1.2 5 0.000 

1.100.000 

ARTICLE 8. — AGRICULTURE. 





1 Produits des fermes expérimentales et jardins d’essais . 

600,000 

65 o,ooo 

p 

5 0.000 

Surtaxe spéciale sur les viandes provenant des abattoirs urbains. 

4 35.000 

4 25.000 

» 

33 

Taxe d'inspection sanitaire des plantes, parties de plantes ou 





produits végétaux à l'importation et à T exportation ...... 

180.000 

2 20.000 

3 ) 

45.000 

Droits d’analyse des laboratoires ... 

10.000 

100,000 

33 

90,000 

Droits d’immatriculation des immeubles ... 

/|. 5 oo,ooo 

4.000,000 

5 oo.ooo 

33 

Recettes des haras ..... 

80.000 

S0.000 

)3 

33 

Taxe d’inspection sanitaire à T importation et à l'exportation 





d'animaux et de produits animaux ..... 

4 0,000 

55.000 

» 

1 5 ,000 

Recettes diverses ....... 

200,000 

200 . OOO 

» 

5 0,000 

Total de l'article 8 ... 

6 .o 35 .ooo 

5.785.000 

5 oo.ooo 

260.000 

ARTICLE <>. — ÉDUCATION NATIONALE. 





Redevances scolaires .. 

8.000 

8 . 5 oo 

33 

5 00 

Recettes diverses .. * »... 

10.000 

12.000 

33 

2.000 

Total de l'article 9 ........ 

18.000 

20.f)0O 

33 

2.000 

ARTICLE 10. — SANTÉ PUBLIQUE. 





Droits de police sanitaire et de visite sanitaire ... 

10.000 

Mémoire 

10.000 

33 

Contribution des riziculteurs à la couverture des dépenses de 





prophylaxie antipaludique...... 

Mémoire 

Mémoire 

33 

33 

Remboursement de fournitures pharmaceutiques et de matériel, 





de frais de traitement et d'hospitalisation dans les forma- 





lions sanitaires ....... 

3.100.000 

3,ïoo,ooo 

33 

3 ) 

Participation des municipalités aux frais d'hospitalisation des 





Marocains indigents ......... 

3.700.000 

3,700.000 

33 

33 

g Recettes diverses ...... 

Mémoire 

Mémoire 

3 ) 

>3 

_ 

Total de l'article 10. 

6.810,000 

6.800.000 

10.000 


ARTICLE r 1. — Recettes diverses et accidf, nteli.es . 

5 . 4 oo.ooo 

0.000.000 

f\ OO, OOO 

” j 

ARTICLE ia. — Valeurs du Thusou restant \ rembourser 





depuis plus d f/ quatre ans . . 

Mémoire 

Mémoire 

31 

11 _1 

Total du chapitre 7 ........ 

/10,998.00c 

39.780.500 

2.81 5 .OOO 

i, 6 o 2 . 5 oo 

Net en plus ........ 



I .212.000 

J 


■n^iiiRiiirrliimVîüiftr 































































































































































18 DÉVELOPPEMENT DES 

RECETTES 

ORDINAIRES 



ËVALl AT JO m 

Évaluations 

Différence a L Ex ER GIC fi; 1963 

DÉSIGNATION DES RECETTES 

pour 19 63 

pour 196 2 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE S 

RECETTES EXCEPTIONNELLES 

Prélèvement sur le fonds d'aide à la production .,. 

>1 

18.000.000 

>1 

l8.000.000 


» 

r 

» 

» 

Fonds de concours sans affectation .. *..,...,. 

35 .ioo.ooo 

45 . 000.000 

ï> 

9.9OO.OOO 

Remboursement-des avances faites aux services de F Ambassade 





de France au Maroc .. 

1 3 .126.870 

t 3 . 126.370 

» 

y> 

Recettes exceptionnelles consécutives à l'apurement des comptes 





de la province de Tanger ..,. 

i.Boo.ooo 

j. 000.000 

» 

n 

Produit de la réévaluation de Fencaisse-or de la Banque du 
Maroc et part des bénéfices de la Banque du Maroc affectée 





h P filât .. 

5,700.000 

4o, 000,000 

I) 

34 - 3 oo.ooo 

Total du chapitre 8 . 

55.426.370 

117.626.370 

î) 

62.200,000 

Net en moins. : 



R 

62.200.000 

CHAPITRE 9 





RECETTES D’ORDRE 

Fonds de concours à rattacher à divers services de F exercice 





courant ....— • *.*.* 

Mémoire 

Mémoire 

h 

» t '• 

Reversement sur les dépensés des divers services (i) . 

i 3 o.ooo.ooo 

90.000.000 

4 0.000.000 

j> 

Prélèvement sur le budget antérieur pour le paiement des dépen¬ 





ses sur exercices clos ou périmés : 

a) Sur la dette publique ...... 

Mémoire 

Mémoire 

î) 


h) Sur les autres chapitres ... 

Mémoire 

Mémoire 

î> 

» 

Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paiement des dépen 
ses sur exercices clos ou périmés : 





a) Sur la dette publique....■ ■ 

Mémoire 

Mémoire 

n 

h 

b) Sur les autres chapitres ... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

Total du chapitre q.. 

1 3 0,000,000 

90,000,000 

4 0.000.000 

}) 

Net en plus. 



4 0,000.000 

» 

CHAPITRE 10 

MOYENS D’ÉQUILIBRE 

Moyens d'équilibre .... 

352.676.061 

226.897,135 

125.778.926 


Total du chapitre io... 

352.676.061 

226,897,1 35 

125.778.92C 


Net en plus 



126.778.926 


Total des recettes de la première partie ........ 

Net en plus ........ 

2 .o 35 . r 45.431 

1.822.974*000 

282.803.926 

70 , 632 . 5 oo 



212,171,426 

■ 

» 

——- — 





. 



OBSERVATIONS 


Prévision d’annulation de crédils en fin d'exercice. 





Première partie. — Recettes ordinaires. 





































































































































yj) 


DÉVELOPPEMENT DES RECETTES AVEC VEFECTATJON SPËCI\LI 


DESIGNATION DES RECETTES 


TROISIÈME PARTIE 


RECETTES 

AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 


Première section 

RECETTES DIVERSES 

Artl 1 er -— Fonds de concours pour acquisitions immobilières 
et produits des ventes d’immeubles et de lotis¬ 
sements domaniaux. Produit des ventes d'im¬ 
meubles domaniaux urbains et ruraux ; fonds 
de concours des services et établissements publics 
pour acquisition et construction d'immeubles . * 

Art. 2. — Produit de l'impôt sur les transports de voyageurs 
par voie ferrée , *... .*****. 


Evaluations 
pour t c>G3 


Sooiooo 
s. 3 i 8,000 


Evaluations 
pour 19(>2 


600.000 

2 . 200,000 


Différence a i 

en PLUS 


200,000 


118.OOO 


Vrt* 3. — Produit des prélèvements sur le pari mutuel. 

Art. 4 . — Produit du droit des pauvres ...... 

\rt. 5 . — Produit des droits perçus à Toccasion de promo¬ 
tions dans l’ordre du Ouissam alaouite . 

Art. 6, — Produit de la participation versée à l’État par la 
loterie nationale française, la loterie algérienne 
et la loterie de Tanger sur le montant des billets 
vendus .. *. *.. *....*. 

A ht. 7 . — Fonds commun des débits de tabac .*.. - 

Art. 8. — Produit des fondations .. 

Vrt, 9. — Produit des cessions de fournitures pharmaceu¬ 
tiques et de matériel médical. Versements de la 
et de la 2 e parties du budget pour l’achat de 
fournitures pharmaceutiques et de matériel mé¬ 
dical .*.. 

\rt. 10 . — Fonds de développement du crin végétal. Produit 
du prélèvement sur le crin végétal exporté , *, 

Art. 11 . — Taxe de mise en charges pour réfection de chemins 
utilisés par les exploitants de forets . 

Art* 12 . — Fonds forestier ... ».... 


1,000*000 

2*600.000 

Mémoire 

3.000.000 

600.000 

Mémoire 


2*275.000 

550.000 

700.000 
2, 3 o o.ooo 


1 . 300 . OOO 
2.600.000 

Mémoire 

2.670.000 

500.000 

Mémoire 


1 * 650,000 

700*000 

660.000 
2. 300,000 


)> 

» 


» 


33 o.ooo 
t 00.000 

» 


620.000 


» 


é 0.000 

l) 



Troisième partie* — Recettes avec affectation spéciale. 
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DÉVELOPPEMENT des h ecettes avec à ffectation spéciale 


DÉVELOPPEMENT DES RECETTES IYEC AFFECTATION SPECIALE 


'AÙ 


DÉSIGNATION DES RECETTES 

ÉVALUATIONS 

ÉVALUATIONS 

Différence a i/lxercicu t 963 

OBSERVATIONS 

pour îq (>3 

pour 19O2 

EN PLUS 

EN MOINS 






(1) A cet article de recettes pourront être versés des fonds de concours à prélever sur les crédîls 

\ rt 13 Hoocllos dp l nteli c r mécanographique 

SOO.OÜO 

2 70.000 

3 0.000 

» 

inscrits aux différentes rubriques de la 2* ou de la 3 e partie du budget général permettant 

Art. 14 . — Redevances et intérêts versés a l'État en exécution 


l'acquisition ou la construction dImmeubles, 

des conventions intervenues avec L ancienne 
Banque cl’État du Maroc ,... 

Mémoi re 

Mémoire 

» 

n 

- 

Art. 15 . — Produit des contributions des sociétés d'assurances 






ou assureurs aux frais de surveillance et de con- 






trôle de 1 1 État ..... 

xûo.noo 

100.000 

5 0.000 

» 


Au Tp 16 . — Contributions des sociétés ou organismes avant 






passé des conventions particulières avec P État 
aux frais de surveillance et de contrôle ....... 

îj 

20.000 

» 

20.000 


Art. 17 , — Part du produit de la taxe sur les produits et de 






la taxe sur les services affectée aux communes 
rurales et aux stations climatiques et balnéaires. 

1 5 , ooo.ooo 

1 5 . 000 . 000 , 

» 

JJ 


Wr. 18 . — Contributions afférentes à la majoration des rentes 






viagères servies par des sociétés d’assurances , . 

Mémoire 

Mémoi re 

» 

)) 


Art. 19 . — Produit de la vente des matériaux de construction 






et des immeubles de l'habitat marocain . 

1.7ÜQ.000 

2.000.000 

» 

200.000 


\ut. 20 . — Fonds de concours versés par les administrations 






en vue de F exécution de travaux pour leur 
compte par le ministère des travaux publics 
(urbanisme et habitat) (j) ... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

)i 


Art. 21 . — .Allocations sur le produit des jeux, en faveur des 






œuvres d'assistance, de prévoyance et d'utilité 
sociale ..-. 

5 5 0.000 

400.000 

1 5 0,000 

1) 


Art, 22 . — Fonds des agrumes. Produit des prélèvements sur 






les agrumes exportées .... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 


\rt. 23 . — Fonds de la sidérurgie. Produit du prélèvement sur 






le montant des exportations de minerais de fer. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

JJ 


V nT 9 A ..... 

i} 


)> 

il 


\iiT 2 F — .... 

» 

» 

il 

)) 

îj 


, rr 26 ...... «. • *. *. * * • * • • • 


» 

» 


Aht 27 ....-.* *.-.. 


» 

» 

ï) 


Ali L . u t . ..... . . . 


» 

» 

n 

• ^ 






Total de la première section ,.. 

00 

bc 

b 

0 

0 

32,920.000 

x.64 3.000 

670.000 

î 

Net en plus. 



973.000 

» 


Deuxième section 





* 

Fonds de concours à rattacher à divers exercices . 

Mémoire 

Mémoire 

» 

jj 


Total des recettes de la troisième partie 

33 .8g 3 ,000 

32,920,000 

1.643.000 

67O.OOO 


Net en plus. 



973.000 

jj 









Troisième partie. — Recettes avec affectation spéciale. 



































































































































DEPENSES 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L'EXERCICE 1963. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

Exercice 1963 
-_ 

pour ig 63 

pour 1962 

EN PLUS 

I 

EN MOINS 

PREMIÈRE PARTIE 





DÉPENSES 





SUR RESSOURCES ORDINAIRES 





Première section 





LISTE CIVILE ET DÉPENSES DE SOUVERAINETÉ 





i * — Sa Majesté le Roi .*. 

i.46o.ooo 

1.400.000 

60.OOO 

» 

— Liste civile des membres de la famille royale 1 

600.000 

540.000 

60.000 

ï) 

3. — Dotations de souveraineté ... 

i.ooo.ooo 

3 , 45 ü.ooo 

550.000 

» 

Total de la première section.*.. 

6.060.000 

5.890.000 

67O.OOO 

» 

Net en plus. 



670,000 

» 

Deuxième section 





SERVICES ET ORGANISMES DÉPENDANT DIRECTEMENT 





DE SA MAJESTÉ LE ROI 





/}. — Services du Palais royal .*......* 

1 3 .00 1.3 80 

10, 546 ,g 34 

2.454.346 

» 

5. -— Ministres, conseillers de la Couronne et kl 1 alitas royaux. 

i. 4 i 7 * 93 o 

i.398.817 

ig.it 3 

» 

(3. — Ministère de la Maison royale et du protocole. ChanceL 
le rie des ordres chérifiens ... * 

c 

O 

b* 

O 

i.o 49 - 5 io 

10.S00 

iï 

7. — Garde royale (personnel) ... «.. - ..* 

4.153.791 

4.292.520 

n 

1 38 .729 ; 

8, — Garde royale (matériel et dépenses diverses) ... 

1 . 326.225 

i.i 33 .goo 

193.226 

» 

Total de là deuxième section ........ 

20 . 9 ü 9,636 

18.420.881 

2.677.484 

188.729 

Net en plus .. 



2 . 538.755 

» 

Troisième section 





PARLEMENT 





g. — Parlement. Chambre des représentants et chambre des 





conseillers ... 

4.000.000 

432.457 

3.567.543 

» 

Total de la troisième section ........ 

4.000.000 

43 a..457 

3.567.543 

« J 

Net en plus . .. 



3.567.543 

» 

1 







BUDGET GÉNÉRAL POl R L’EXERCICE 1963. 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


DETAIL DES DÉPENSES 


Première partie* — Résumé des dépenses. 















































































































28 


BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE i 9 63. — RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE i 9 63. — RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


2 9 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 1963 

CRÉDITS 

pour 1962 

Différence a i 

EN PLUS 

/exercice 1963 

EN MOINS 

DÉTAIL DES DÉPENSES 

Quatrième section 






PRÉSIDENCE DU CONSEIL 






io. — Présidence do conseil. Secrétariat général du Couver 






nement (personnel) •♦*,,**...,*.,*_.***** 

5 . 140,620 

5 .o 36 ,126 

10/1.494 

)> 


ii. — Présidence du conseil. Secrétariat général du Gouverne- 






ment (matériel et dépenses diverses) - 

% 3 .264*910 

10.766,780 

2,498,t 3 o 

h 


r>.. ~ Présidence du conseil. Fonds spéciaux .... 

i.'L — Présidence du conseil. Secrétariat général du Gouverne- 

» 

M 

» 

» 


ment. Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés .*.....-. 

1 

3 . 5 oo,ooo 

3 .600,000 

» 

a 


i4, — Présidence du conseil. Haut-commissariat à la jeunesse 






et aux sports (personnel) ..**.***..*.***'-*. 

1 2 . 649 * io 3 

9,861,7/16 

2.797.357 

H 


i 5 . — Présidence du conseil. Haut-commissariat à la jeunesse 






et aux sports (matériel et dépenses diverses) . 

7.347.700 

9 1 3 1 - 5 5 5 

y> 

1.783.855 


Total de la quatrième section.. 

4 1.902 .333 

38.286.207 

5.399,981 

1. 783.8551 


Net en plus. 



3.616.126 

» 


Cinquième section 






SECRÉTARIAT D’ÉTAT A L’INFORMATION 






16. — Secrétariat d’Ëtat à l’information (personnel) . 

17. — Secrétariat d’ËLat à Fin formation (matériel et dépenses 

1.263.396 

îï 

1,263.896 

» 


diverses) ................,. 

1.970.564 

» 

1 , 970.564 

» 


Total de la cinquième section . .. 

3.233,960 

» 

3.233,960 

11 


Net en plus . .. 



3,233.960 

—- 

» 


Sixième section 






MINISTÈRES DES AFFAIRES ISLAMIQUES, 






DES AFFAIRES DE MAURITANIE 






ET DU SAHARA MAROCAIN, DES AFFAIRES AFRICAINES. 

18. — Ministère des affaires islamiques (personnel) ... 

19. —- Ministère des affaires islamiques (matériel et dépenses 

2.062.224 

1 , 550.866 

5 oi ,358 

)) 


diverses) ..... ...... 

4.593.200 

3 ,6/10.000 

953.200 



20, — Ministère des affaires de Mauritanie et du Sahara maro¬ 






cain (personnel) ...... 

794.206 

704.760 

89,506 

n 


21. — Ministère des affaires de Mauritanie el du Sahara maro¬ 



* 



cain (matériel et dépenses diverses) .. 

506.670 

419.010 

87.560 

» 


22. — Ministère des affaires africaines (personnel).. 

28. — Ministère des affaires africaines (matériel et dépenses 

697.660 

464 . 54 o 

233-025 

» 


diverses) . ...........,,... 

208.462 

I2/|,5oO 

88.962 

)> 


Total de la sixième section.. 

8.862,277 

6,908.666 

1.9/18.611 



Net en plus .. 



1.948,611 

» 









Première partie. — Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L EXERCICE i 9 63. — RÉSUMÉ DÉS DÉPENSÉS. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour 1 çjbli 

CRÉDITS 

pour 1962 

Différence a l 

EN PLUS 

'EXERCICE T f)6é! 

EN MOINS 

Septième section 





MINISTÈRE DU TOURISME, 





DES BEAUX-ARTS ET DE L’ARTISANAT 





24,_Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l’arlisanat 

4 * 007 . 6^6 j 

2 . 933 . 8 i 8 

I. 573.808 

ïî 

25 — Ministère du tourisme, des beaux-arts el de l'artisanat 
(matériel et dépenses diverses) ....... 

9*439,18/1 

7 . 334.764 

2.1 o4 -4 20 

» 

Total de la septième section * * *. 

i 3 .g 46 . 8 io 

ÏO. 268.582 

3.678.228 

R 

Net en plus.. 



3.678.228 

>ï 

Hui Même section 





MINISTÈRE DE LA JUSTICE 





26. — Ministère de la justice (personnel)... 

57.3g7.2 85 

53 * 86 r.920 

3 . 535.360 

» 

a-, — Ministère de la justice (matériel el dépenses diverses)- 

11.960*290 

10,779.000 

1.T81.290 

« 

Total de la huitième section. 

69.357.576 

6/1*640.925 

4 , 7 l 6*650 

)î 

Net eu plus 



4 . 7 l 6*650 

» 

Neuvième seeliou 





MINISTÈRE DES AFFAIRES ÉTRANGÈRES 





: 

: ->8. — Ministère des affaires étrangères (personnel) . 

19.182*7/12 

15 * 443.347 

3,7,39.395 

)> 

^g. — Ministère des affaires étrangères (matériel el dépenses 

17.023,468 

1 5 .409,500 

I *618.968 

ÎJ 

Total de la neuvième section 

36 .206.210 

3 o. 85 2 *84 7 

5 . 353.363 . 

» 

Net en plus ,... 



5 . 353.363 

ï) 

Dixième section 





MINISTÈRE DE LA DÉFENSE NATIONALE 





j 'j n — Ministère de la défense nationale (personnel ..*■*•■**** 

143.557.903 

147.539.570 

» 

3.981.618 

Si. — Ministère de la défense nationale (matériel et dépenses 
diverses 1 **~ *..»*.*,*• ****..**.. ..**■*. - 

12/1.3 8 5 .o 5 9 

ï 00.800.000 

23 . 5 S 5 .o 59 

ÎJ 

32. — Ministère de la défense nationale. Gendarmerie royale 
(nprsnn n et i *. *.... . ( « 

18.46/0199 

12.462.766 

6 . 001*433 

)> 

33. _ Mi [lisière de la défense nationale. Gendarmerie royale 

(matériel et dépenses diverses) 

1d.ioo* i70 

9.067*323 

6,007.8/17 

î) 

Total de la dixième section. * 

3 oi. 5 i 2 . 38 o 

269.869.659 

35.624.339 

3.981.618 

j 

Net en plus .... 



31*642.721 

» 

• 






BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE r 9 t> 3 . 


RÉSUMÉ DES DÉPENSES. 


I> £ T A IL DES ü Ê P E \ S E S 


Première parité. — Résumé des dépenses. 
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iîl Ï)GET GÉNÉRAL POUR L EXERCICE 1963. 


RÉSUMÉ DLS DÉPENSES 


NOMENCLATURE DLS SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour igüR 

CRÉDITS 

pour rg 6 a 

Différence a l 

EK PLUS 

Exercice 

ïiK MOINS 

Onzième section 




™-- 

MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 





34 . — Ministère de l'intérieur (personnel) ... 

34.463.976 

3 i ,905.945 

2 , 557 . 33 i 

» 

35 , — Ministère de l'intérieur (matériel cl. dépenses diverses) . » 

a 3 . 554 .B {)2 

24 - 054-920 

» 

600,028 

36 . — Ministère de l'intérieur. Forces auxiliaires (personnel) .. 

75 . 604 . 88 l 

71.996.812 

3,608.069 

» 

3^ _ Ministère de l'intérieur. Forces auxiliaires (matériel et. 





dépenses diverses) .... 

9.019.910 

10,446.923 

» 

1 .457.013 

38 . — Ministère de l'intérieur. Direction générale de la sûreté 





nationale (personnel) ..... 

85.446.817 

8 i. 434-363 

4 . 012,454 


3q. — Ministère de l'intérieur. Direction générale de la sûreté 





nationale (matériel et dépenses diverses) ,.. 

17,10/1. T00 

i 6 .o 3 S, too 

1.066.OOO 

)) 

Total de la onzième section. 

a45.193.87C 

235,877.068 

11. 243.854 

1.927.0/11 1 

Net en plus .. 



g. 3 i 6 . 8 i 3 

” 1 

Douzième section 





MINISTÈRE DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 





4 o, — Ministère de l'économie nationale (personnel) ........ 

2 . 009.045 

t. 358 .877 

65 o,i 68 

» 

4ï. — Ministère de l'économie nationale (matériel et dépenses 





diverses) .... *■■■■** 

2.879.OOO 

a.(|oS.ooo 

471.000 

» 

Total de la douzième section. 

4.888.045 

3.766.877 

1.12 x, ï 68 

» 

Net en plus ........ 



1.121,168 

» 

■ 

Treizième section 





MINISTÈRE DES FINANCES ET CHARGES COMMUNES 





! 4 ». — Ministère des finances (personnel) ..-. 

52 , 336-736 

5 o. 748,634 

1 . 588.102 

H 

; 43. — Ministère (les finances {matériel cl dépenses diverses) .. 

10.409.020 

10.902.932 

» 

493.912 

44 . — Charges communes. Dette publique .. 

i9O.O2O.O08 

160,589.975 

29.930.033 

» 

; 45/— Charges commîmes, Subventions, ristournes, indemni¬ 





tés spéciales, dégrèvements, restitutions, rembourse- 





ments, non-valeurs .*... ... 

6l.I16.7II 

07.99 (.868 

3 . 124.843 

» 

Total de la treizième section ........ 

3 i 4 , 382 .476 

280.2 35.409 

34 . 64 a.978 

493.912 

Net en plus ... 



34.i49.O66 

J> 

Quai 0rzièine seei îon 





MINISTÈRE DU COMMERCE, DE L’INDUSTRIE, 





DES MINES ET DE LA MARINE MARCHANDE 





46 . — Ministère du commerce, de 1 .industrie, des mines et de 





la marine marchande (personnel) .... 

10.806.48g 

9 . 576.024 

i,a 3 o .465 

» 

4y. — Ministère du commerce, de l’industrie, des mines et de 





la marine marchande (matériel et dépenses diverses): 

7,480.614 

IO.l65.292 

» 

2,684,778 

Total de la quatorzième section .. 

18,287.003 

19.741.316 

1 ,280,460 

2.684,778 ! 

. 

Net en moins.. 



» 

t . 454 > 3 i 3 

Quinzième section 

1 





MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 





48 , — Ministère des travaux publics (personnel) . 

48.673.861 

2O.95O.54 t 

22,723,320 

îî 

4 jj. — Ministère des travaux publics (matériel et dépenses di 






17.4 92.600 

I 3 , 93 ï .520 

3,56 r. 080 


r,o. — Ministère des travaux publics. Travaux d'entretien et de 






37.54 T OOO 

56 ,170.000 


18,629.001^ 

Total de la quinzième section. 

T 03.707,461 

96,052.061 

26.28/1,400 

18. 639.00(7 

Net en plus ........ 

U 

• :: - - ■“ ----“ 

. --:-—- 

7.655.400 

ÎJ 



Première partie. — Résumé des dépenses. 
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BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE 1963. 


— RËSl MË DES DÉPENSES. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour 1gG 3 

CRÉDITS 

pour 1962 

Différence a g 

EN PLUS 

'exercice 1 963 

EN MOINS 

Seizième section 





MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE 





5i, .— Ministère de ragriculture (personnel) ... * *.. • * * 

36 . 955.768 

34 - 4 oi .549 

2 . 554.219 

» 

52. — Ministère de l'agriculture (matériel et dépenses diverses). 

I 2 I . 58 / 1*900 

90.969.S13 

3 o. 610.587 

)> 

Total de la seizième section ........ 

1 58 , 54 o .668 

t 25.370.S62 

33 . T 69.806 

» 

Net en plus ,... 



33.l69.806 

J) 

Dix-septième section 





MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION NATIONALE 





53 . — Ministère de l’éducation nationale (personnel). 

359.992.450 

809. 65 1.277 

50 , 34 ï.I 73 

» 1 

5/j. — Ministère de l’éducation nationale (matériel et dépenses 





diverses) .. *... « * *.. -.. 

54 .ï 79 - 3 oo 

54 *i17.400 

61.900 

» 

Total de la dix-septième section. 

414.171.700 

3e3.76s.677 

5 o. 4 o 3 .o 73 

» 

Net en plus... 



5 o. 403.078 

ïï 

Dix-huitième section 





MINISTÈRE DU TRAVAIL 





ET DES AFFAIRES SOCIALES 





55. — Ministère du travail et des affaires sociales (personnel) . . 

6.043.245 

L79M97 

t .245.7/18 

H 

56 . — Ministère du travail et des affaires sociales (matériel et 





dépenses diverses) .... 

7.604.4 00 

5.020.900 

2,578.500 

î> 

Total de la dix-huitième section ........ 

1 3 . 646.64 5 

9.822.397 

3.824.24s 

» 

Net en plus .. 



3.824.248 

)) 

Dix-neuvième section 





MINISTÈRE DE LA SANTÉ PUBLIQUE 





57. — Ministère de la santé publique (personnel) .. 

96. 53 r .458 

60.847 173 

35 . 684.285 

» 

5g. — Ministère de la santé publique (matériel ei dépenses di- 






8i.437.5oo 

89.124.200 

R 

7.686.7OO 

Total de la dix-neuvième section . 

I 77 ,g 68(958 

r49.971.373 

35 . 684.285 

7.686.7OO 

Net en plus ........ 



27.997.585 

î> 

Vingtième section 





MINISTÈRE DES HABOUS 





1 5g p — Ministère des Habous (personnel) ... 

9 S 9 - 

96S.976 

20.293 

» 

60. — Ministère des Habous (matériel et dépenses diverses) .. 

88.100 

85.770 

2 33 o 

» 

Total de la vingtième section .. 

1 . 077.369 

1,004.746 

22.623 

» 

Net en plus. 



22.623 

>ï 

Vingt et unième section 





DÉPENSES DIVERSES 





61. — Dépenses imprévues et dotations provisionnelles . 

77.2 5 o.ooo 

92.250,000 

» 

1 5 .00 0.000 

62. — Dépenses d'exercices clos .*. 

» 

n 

» 

» 

63 . — Dépenses d'exercices périmés .. 

» 

n 


î> 

Total de la vingt et unième section . . . . 

77.260.000 

92.200.000 

» 

15.000.000 

Net en moins .... 



» 

1 5 . 000.000 

Vingt-deuxième section 





TRAVAUX NEUFS 





6L — Fonds de concours au budget extraordinaire .. 

» 

» 

» 

» 

Total de la vingt-deuxième section , ,. . 

» 

» 

» 

)) 







BUDGET GÉNÉRAL POUR L’EXERCICE i 9 63 . 


RÉSUMÉ DÈS DÉPENSES. 


35 



DÉTAIL DES DÉPENSES 



Première partie. — Résumé des dépenses. 
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m DG ET GÉNÉRÂT, POUR L EXERCICE 




RÉSl ME DES DÉPENSES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice iç >63 

pour , it)ü 3 

pour 19G2 

EN PLUS 

EN MOINS 

RÉCAPITULATION 





i re section, — Liste civile et dépenses de souveraineté ******■ 

6.060.000 

5 , 390.000 

670.000 

n 

2* section. -— Services et organismes dépendant directement 
de Sa Majesté le Roi . *. *--■*** — 

20. g 5 9 .636 

18.4^0*881 

2.538 755 

)) 

3 e section. — Parlement .* * *... 

4.000.000 

432,457 

3 . 567,543 

» 

li 6 section. — Présidence du conseil * * *.. 

4 1.902 .333 

38 . 286.207 

3.616.126 

» 

5 e section. — Secrétariat d’Ëtat à il'informât! on ............ 

3,233.960 


3*233.960 

)) 

6° section. — Ministères des affaires islamiques, des affaires de 
Mauritanie et du Sahara marocain, des 

8/862.277 

6.908.666 

1.948.611 

» 

7° section. — Ministère du tourisme, des beaux-arts et de Par- 
tisanat ..* *.... 

1 3 .g 46 , 8 io 

IO.268.582 

3.678,228 

>1 

8* section. — Ministère de la justice ... 

69.357.075 

64 -640.925 

4.716. 65 < > 

» 

9° section. — Ministère des affaires étrangères .. 

36.206.210 

30.802. 84 ? 

5 : 353*363 

» 

io" section. — Ministère de la défense nationale . 

3 oi - 5 i2. 3 80 

269.869.659 

31.642*721 

1) 

ti u section. — Ministère de l'intérieur.*. 

2 45 .193.876 

235.877.063 

9 , 3 i 6 . 8 i 3 

î> 

i2 s section. — Ministère de l’économie nationale . 

4 . 888 .o 45 

3.766.877 

1 * 12 î.t68 

I) 

i 3 * section. — Ministère des finances et charges communes .. 

314.382.475 

280.233,409 

34 .1 4 9.066 

î> 

i/ t e section. — Ministère du commerce, de l’industrie, des mines 
et de la marine marchande ... 

18.287 oo 3 

19.741.316 

3 > 

1. 454 . 3 i 3 

i5 e section. — Ministère des travaux publics. 

io3.707.461 

96.062.061 

7. 655.4 00 

» 

i6 B section. — Ministère de l’agriculture . 

1 58.54 0.668 

126.370.862 

33.169.806 

» 

17* section. — Ministère de l'éducation nationale .. 

4 1 4 ï 71■760 

363.768.677 

5 o. 4 o 3.073 

» 

i8° section, — Ministère du travail et des affaires sociales .... 

1 3 . 646.645 

9.822.397 

3.824.248 

» 

i9 s section. — Ministère de la santé publique . 

1 77 -96S. gî)8 

149.971.378 

27.997.586 

n 


x.Oÿ 7 . 36 q 

1.064.746 

22,628 

» 

2i e section. — Dépenses diverses .*- ........ 

77.26O.OOO 

92.200.000 

i> 

15,000,000 

23* section. — Travaux neufs ... 

» 

n 

;î 

» 

Total des dépenses pe la première partie 

2 .o 35 ,i 45 . 43 ï 

ï. 82 2.974.005 

228.625.739 

j 6 . 454 . 3 i 3 

Net en plus. 



212.171*426 

)ï 

X - 



- 
























































































Troisième partie* — Résumé des dépenses* 
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PREMIÈRE PARTIE 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 

t 

SUR RESSOURCES ORDINAIRES 








DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 

SUR RESSOURCES ORDINAIRES /,‘t 

DÉTAIL 

DES DÉPENSES 


- 


Chapitre premier, — S.M. le Roi. 






































































DÉTAIL DES DÉPENSES 





Chapitre s. — Liste civile des membres de la famille royale. 





























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire, — Traitement ; 

I- — Personnel des palais royaux» 

Agents à contrat (conservateurs de palais) ....... 

\genls publics hors catégorie (dont r emploi pouvant êLre tenu par un moniteur agricole) _ 

Igents publics de 3 Û catégorie *............. 

Total 


H. -— Intendance des palais» 

Directeur .- -..»... .*.... .... 

Attachés .............. 

SecrSSjEaire principal ou secrétaire .»......*......... 

Sténodactylographe. dactylographe ou employé de 1) ureau ,............ 

Agent public de T ro catégorie ........... 

Agent public de 2 e catégorie _____________ 

Agents publics de 3 e catégorie .„.... ....... 

Agent public de 4 e catégorie ........ ,. 

Sous-agen t public de 2 e catégorie .......,.*... 

Mokhaznis ---— ........,,.. 

Total 


III. — Cabinet royal. 

Directeur général ........ 

Directeur de cabinet ..... ... 

Chef de cabinet.............. 

Conseiller technique ....... 

Conseiller économique ..... 

Attachés (dont 4 emplois pouvant être provisoirement tenus par des chargés de mission à l'indice 65o 
et i emploi provisoirement par un chef de section de la présidence du conseil jusqu'à l'indice 5oo) 

Chef de bureau d'interprétariat ......... 

Chefs de section ........... 

Rédacteur principal ou rédacteur ... ......................... ______...... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration ........ . . 

Secrétaires principaux et secrétaires ......... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ........ 

Sténodactypographes, dactylographes et employés de bureau ...... ...... _ 

Agents publics de ï re catégorie........... 

Agents publics de s* catégorie..... . ..... 

Agents publcis de 3 e catégorie ............... _ __ 

Sous-agents publics de a* catégorie ... ......... 

Mokhaznis ............. 

Total * *.. 


IV. — Cabinet militaire de S.M. le Roi. 


Directeur de cabinet ..... 

Officiers attachés militaires ....... _»... 

Rédacteur principal ou rédacteur ...... »....... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire principal ou un secrétaire de la présidence du conseil) ..... 

Secrétaire principal ou secrétaire ...» .......»...... 

Sténodaclylographe, dactylographe ou employé de bureau ....... .... 

Agent public de i r& catégorie..... *... ... ....... 

Agents publics de 2 e catégorie ...... . ........ 

Agent public de 4 e catégorie ..... . ..... 

Sous-agent public de 2 0 catégorie .;. . .. 

Mokhaznis (dont 4 chauffeurs) ......... ......... 

Total ...__ 

Y, — Cabinet des aides de camp de S.M. le Roi. 

Aide de camp en chef »........ . 

Aides de camp adjoints.......»..».....,.... 

Rédacteur principal ou rédacteur (emploi pouvant être tenu par un secrétaire de la présidence du conseil). 

Sténodactylographie, dactylographe on employé de bureau ............ 

Agent public de 2 e catégorie___...__»..«.. 

Agent public de 4° catégorie .... . ..... 

Mokhaznis . 


Total 


EFFECTIF 

DU PEUSONÎÏUL 


3 

Ï7 

5 

2 5 


1 

2 
r 
r 

1 

1 

3 

i 

j 

3 

i5 


1 

3 

i 

1 

T 


J 

1 

4 

2 
4 
2 
2 
8 
2 
9 

5t 


T 

3 

1 

1 

T 

y 

ï 

5 

1 

1 

7 


j 

2 
1 
r 
1 
1 

3 


Chapitre 4- — Services du palais royal 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR .U ESSOl RCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour ig63 


CRÉDITS 
pour- 1962 


Différence a l’exercice iû® 

EN PLUS EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉ T AIL DES DÉPENSES 


XL — Service sanitaire des palais royaux. 

Médecin particulier de S.M. le Roi, chef du service sanitaire des palais royaux 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ... 

Agent public de 3 e catégorie..... « *- 

Clinique du palais : 

Médecin fonctionnaire .......................................... .......... 

Sage-femme (emploi pouvant être tenu par une adjointe de santé) . .... 

Adjoint principal dé santé ou adjoint de santé.. .... -*. 

Agent public de 3° catégorie *.. . * —.....*. 

Dispensaire des Touargas : 

Médecins fonctionnaires ......- ■ ■ *.. 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé *.* *»... 

Assistante sociale ......«... 

Maître infirmier ou infirmier --- ........ ... 

Agents publics de 3* catégorie .......... 

Agent public de 4 e catégorie ........... 

Infirmerie du palais de Fès : 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé.... 

Infirmerie du palais de Marrakech : 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé...... 


Total. 


XII. — Service jdu conseiller technique auprès de S.AL le Roi. 

Conseiller technique auprès de S.M. le Roi ...... 

Charges de mission auprès de S.M. le Roi ........* *- 

Chefs de bureau (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chef de division du ministère de l'intérieur).. 

Chef de bureau d'interprétariat ...-....* ' ....... 

Inspecteur du matériel ..... .......-. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ....... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont un emploi pouvant être tenu par un 

agent de constatation et d'assiette) .........* ■ *. 

Secrétaire sténodaetylographe . .... ....-.- -.. * *.. 

Sténodactylograplies, dactylographes et employés de bureau ...- —...*. 

Chefs chaouchs et chaouchs ............... 

Agents publics de s e catégorie ....... ..... 

Agents publics de 3° catégorie ............... 

Agent public de 4 e catégorie ........... . 

Sons-agents publics de 3 e catégorie ......-...—. 

Total.. 

Total des effectifs........ 

Total du crédit... 

Observations. — Les crédits inscrits à celle rubrique ne concernent que les personnels civils, les per¬ 
sonnels militaires, rémunérés sur les crédits prévus au budget du ministère de 
la défense nationale, ne percevant sur les crédits ouverts au chapitre 4 « Services 
du palais royal » que les indemnités afférentes à leurs fondions. 

( 3 ) Transformation d emplois : 

À compter du i ûr janvier ig63 : 

Cabinet royal, 

r conseiller technique en conseiller juridique, 1 conseiller économique en chargé de mission, 3 attachés 
(emplois pouvant être provisoirement tenus par des chargés de mission à l’indice 65o) en chargés 
de mission. 

Cabinet militaire de S.Af. le Roi. 

2 agents publics de a* catégorie en commis. 

Cabmet des aides de camp de S.M. le Roi . 

1 public de s e catégorie en commis. 


EFFECTIF 

IÎÜ riUfl&ONNEL 


33 


348 


1,398.713 


53 


Chapitre 4. — Services du palais royal. 

















































































































































DÉVELOPPEMENT 

DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES b 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 4. Service? du palais royal 





























































































































3 e sous-section, — Cabinet royal. 

ART, 12, — AMÉNAGEMENT ET ENTRETIEN DES IMMEUBLES ........ 

Vivr. 13. — Mobilier et frais de bureau, 

§ 1 er .— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel ; 

Dotation normale .... 

Dotation eæcepÉionneüe ..... 

Total du S I er .___ . 

S a. -— Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel ... 

S 3. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d'ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction .............. 

Total de T article i3 . 

Art. 14. — Frais de participation à T organisation des fêtes.... 

Art, 15. — Fonctionnement des véhicules automobiles, 

§ i ,r ,— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles ..... 

S 3. — Fonctionnement des véhicules automobiles_ 

Total de l'article iô......., 

Total de la 3 a sous-section........ 


3.5ôo 


i .5oo 


i a. ooo 


73.000 


1.000 


20.000 


20.000 


2.000 


90,000 


2,000 


20.000 


20.000 


20.000 


20.000 


Z17.OOO 


122.000 


70.000 


70.000 


a.000 


75.000 




Chapitre 4, — Services du palais royal. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SLR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice i963 

pour 1963 

pour 1963 

EN plus 

EN MOINS 

4 e sous-section, — Cabinet militaire de S.M* le Roi, 

Art. 16 . — Aménagement et entretien des immeubles. 

Dotation normale * *..... 

2.000 

2*000 

» 

- 

» 

Dotation exceptionnelle ...• 

R 

6*000 

» 

6,000 I 

Total de l'article x6* ******, 

2*000 

8.000 

» 

6,000 1 

Art* 17 . — Mobilier et frais de bureau* 

S i er *—- Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale .*..>.*•». 

2 .5 00 

a. 5 oo 

)) 

» 

Dotation exceptionnelle .*. 

» 

4o.ooo 

» 

4 o*ooo I 

Total du § I er . 

2.DQO 

4 2. 5 oo 

» 

4 0*000 1 

§ 2. — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel. *,*.,**.* * 

5 00 

5 00 

» 

h 

$ 3 . — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et, revues, achats 
d'ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction .. 

2*000 

2.000 

» 

” 

Total de l'article 17.- * 

5*000 

45*000 

)î 

/ïO.OOO I 

Art. 18 -— Fonctionnement des véhicules automobiles. 

§ Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles . 

» 

14.000 

ï> 

I4*000 1 

$ 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles* * * * 

TO.OOO 

10,000 

>ï 

» 

, Total de F article 18. 

10*000 

24.000 

» 

14.000 1 

Total de la 4 e sous-section. 

17.000 

77*000 

p 

60,000 1 

5 * sous-section. — Cabinet des aides de camp de S,M, le Roi. 

Art. 19 . —■ Aménagement et entretien des immeubles. 

Dotation normale * ... 

2*000 

2.000 

)> 

îï 

Dotation exceptionnelle .. 

3*000 

» 

3 *ooo 

• - 

Total de F article 19,.* 

5 .ooo 

2*000 

3 *ooo 

» 

i Art. 20 . — Mobilier et frais de bureau. 

S i er .— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale . *.■*..*. 

2.000 

• 

1, 5 oo 

5 oo 

H i 

Dotation exceptionnelle . *.* - «.. 

4*000 

» 

4.000 


Total du S I er , *. 

6*000 

i* 5 oo 

4 . 5 oo 

)) 

% 2. ’—* Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel .. ********* 

5 oo 

5 oo 

R 

» 1 

5 3 . “ Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d'ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction.. 

4*ooo 

2,000 

2*000 

11 1 

Total de l'article 20. 

io,5oq 

4.000 

6 * 5 oo 

» 


DÉVELOPPEMENT 

DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 4- — - Services du palais royal 



































































































































6o 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 1963 

CRÉDITS 
pour 1962 

Différence a t. 

EN PLUS 

'EXERCICE 1963] 

EN MOINS 

Àirr. 21 , — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

§ i* r + — Achat et renouvellement tic véhicules automo- 

» 

>1 

îî 

» 

§ 2, -— Fonctionnement des véhicules automobiles... 

10.000 

10,000 

» 

» 

Total de l'article 21. 

10,000 

10.000 

ï) 

» 

Total de la 5 S sous-section.. 

20-500 

16.000 

9.500 

)ï 

6 e sous-sectîon. — Secrétariat particulier de $*M. le Roî. 

Art. 22 , — Aménagement et entretien des immeubles. 

1, 5 oo 

1. 5 oo 

» 

ï> 

Art. 23 . — Mobilier et frais de bureau. 

% i er .— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel ; 

Dotation normale ... . 

8.000 

0,000 

3,000 

)) • 

Dotation exceptionnelle ... 

. >> 

17.000 

» 

17.000 

Total du S i er * * «. 

8,000 

22.000 

3.000 

17.000 

1 ^ Entretien, réparation et location du mobilier 

et du matériel... 

2.000 

2.000 

» 

» 

§ 3, .— Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d’ouvrages et publications diverses. Frais 
de publication et de traduction : 

Dotation normale .— ......... 

7.000 

5.000 

2.000 

)) 

Dotation exceptionnelle . . 

» 

i.ooo 

» 

4-ood 

Total du S 3 . 

7.000 

9.000 

2,000 

4.000 

Total de l’article s3........ 

17.000 

33.000 

5.000 

21,000 

Art. 24 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

$ i* r t — Achat et renouvellement de véhicules automo- 

ÏJ 

1 /looo 

» 

i4.oqo 

S 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles. ... 

10.000 

10.000 

» 

)) 

Total de l’article 2 h - • . . 

10,000 

24.000 

» 

14.000 

Total de la 6° sous-section . 

28.500 

58 . 5 oo 

5.ooo 

35.000 

7 e sous-section. — Secrétariat particulier 
de S.Â.R. la princesse Loi la Aïe ha. 

Art. 25. — Aménagement et entretien des immeubles. . 

n 

)} 

» 

î> 

Art. 26. — Mobu.ii'R et frais du bureau, 

S i* r .— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel ..... . . 

600 

600 

» 


§ 2, — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel . . 

0 

0 

JS* 

0 

0 


}) 

5 3. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d’ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction .. 

2.000 

2.000 

n 

» 

% 4. — Eau, chauffage et éclairage .. 

5.000 

5.000 

ïî 

» 

Total de l’article 26. 

1 A 

8.000 

8.000 

» 

!) I 


























































































































tD DÉVELOPPEMENT DIS DÉPENSES SUR RESSOURCES 

ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour if )03 

CRÉDITS 

pour 1962 

Différence a 3 

EN PLUS 

^EXERCICE 1963 ^ 

EN MOÏtiS 

Art, 27 * — Fonctionnement des véhicules automobiles* 





§ j flr .—_ Achat, et renouvellement de véhicules automo- 





biles ( 3 ) . 

17 * 800 

» 

17.800 

3 ) 

S 2* — Fonctionnement des véhicules automobiles. . ** 

4 . 5 oo 

en 

C 

O 

» 

3 î 

Total de F ar ticle 2 7. 

22.300 

4 .5 00 

17,800 

)> 

Total de la 7® sous-section.* 

3 o. 3 oo 

12, 5 oo 

-1 

00 

0 

0 

)> 

8* sous-section* — Secrétariat particulier 
de S,À.R. le prince Moulay Abdallah, 





Art* 28 . — Aménagement et entretien des immeubles. 





Dotation normale ... *.... * 

4*ooo 

4.000 

» 

n 

Dotation exceptionnelle .— * * * *..* 

120,000 

85 .ooo 

35,000 

)) 

Total de F article a 8. 

124*000 

89,000 

35.000 

» 

Art* 29 , — Mobilier et frais de bureau. 





§ t w 4 _ Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 





Dotation normale . . .* . 

1 .000 

1*000 

» 

» 

Dotation exceptionnelle . 

70.000 

» 

70*000 

)> 

Total du S i er . 

71,000 

1.000 

70.000 

)} 

S 2* — Entretien, réparation et location du mobilier 
et dp matériel... 

1.000 

1.000 

)ï 

î> 

$3. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d’ouvrages et publications diverses* Frais de 
publication et de traduction .. 

4.000 

4.000 

î> 

,}) 

S 4, — Eau, chauffage et éclairage 

6,000 

6.000 

p 

>3 

Total de F a rticle 29 . 

82.000 

1 2 *000 

70.000 

30 

Art, 30 , —* Fonctionnement des véhicules automobiles. 





1 I er ,— Achat et renouvellement de véhicules automo- 
biles (4) ....- 

3 o,ooo 

» 

3 o*ooo 

îï 

Sa,™ Fonctionnement des véhicules automobiles*,*. 

20*000 

20*000 

)î 

ï > 

! Total de F article 3 o .. 

5 o.ooo 

20.000 

3 o.ooo 

JJ 

Total de la 8 6 sous-section. .. ****** 

2 , 56.000 

121*000 

i 35 .ooo 

31 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


ü;> 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(3) Renouvellement . ..,.*.***■***.».. *..►.*....*.. j 7.800 

(4) Renouvellement .....*., *.... 3o,ooo 






Chapitre 4 * — Services du palais royal. 





























































































U 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES S LU RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


9 " sous-section. — Bureau des recherches et d'orientation. 

Art. 31 . — Aménagement et entretien des immeubles. 


CREDITS 
pour jq63 


I.üOO 


CREDITS 
pour itjGa 


1.000 


Différence a l'exercice i ^63 

EN PLUS EN MOINS 


A ht. 32. — Mobilier et frais de bureau. 

5 i m \— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale ,. * * ... 

Dotation exceptionnelle . . .. .- 

Total du S i cr .* 

§ — Entretien, réparation et location du mobilier 

et dn matériel ..*... 

I _ impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d*ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction ... 

Total de T article 32. 

Art. 33. — Fonctionnement des véhicules automobiles, 

§ x er # _ Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (5) .... *. 

§ 2 . — Fonctionnement des véhicules automobiles.,.. 

Total de l'article 33. 

Total de la 9 0 sous-section*. 

] O sous-section. — Imprimerie royale. 

Art, 34. -— Frais de fonctionnement de l’Imprimerie royale, 

§ i* r t — Dépenses diverses de matériel et de fonction¬ 
nement ...-.. 

§ 2 , -— Achat de matériel.*. ■ ■. 

Total de l'article 34 et de la io û sous-section.. 

11 e sous-section. -— Service sanitaire des palais royaux* 

Art. 35. -—- Indemnités et honoraires de médecins consultants. 

Frais de traitement, de radiographie et d'analyses. 

Art. 36. — Dépenses diverses de fonctionnement du service 
sanitaire des palais royaux. 

Dotation normale -- *... 

Dotation exceptionnelle .. 

Total de F article 36. 

Total de la ii° sous-section... 


1.000 
2. 5 oo 


3 . 5 oo 


000 


1,200 


0.200 

18.000 

5,000 


23.000 


29.700 


10.000 
6,000 


21.000 


100.000 


500.000 

180.000 


680.000 


780.000 


1,000 

» 


1.000 


5 qo 


1.200 


1 .700 


b. 000 


5 ,000 


9.200 


10.000 

3.000 


i 3 ,ooo 


3 o,ooo 


435 ,ooo 

iSo.ooo 


565.000 


595.000 


>î 

2.500 


2. hoo 


2 .5 00 


18.000 


18.000 


20.500 


0.000 

3.000 


8.000 


70,000 


65.000 

00.000 


11 5 ,ooo 


1 85 .000 


65 


])É\ ELOPPEMEAT DES I)ÉPEASES SUR RESSOUTU :ES OllDUN AI RES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 




(5) Renouvellement 


18.000 







Chapitre 4. — Services du palais royal. 



















































































































(H) 


DËVELOPPEMENT DES I>ËPKNSKS SI H H ESSOL R( .'.ES OUI >I N \IRES 


> O MO CL ATUït E DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


12 e sous-section. — Services du conseiller technique 
auprès de S.M* Se Roi. 

Art. 37, — Aménagement et entretien des immeubles.- 

Art. 38. — Mobiuer et frais i>e bureau. 

I _ Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel ... 

_Entretien, réparation et location du mobilier 

et du matériel ..— 

§ 3 , -— 1 Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

Total de T article 38 ... 


CRÉDITS 
pour j 968 


-) .OOO 

t . 200 

T Ton 

7 .5 00 


10.000 


CRÉDITS 
pour 1962 


5.000 


1 .300 

1. 3 00 
7.500 


10.000 


Différence a l’exercice igfi3 

EN PLUS EN MOINS 


Vrt. 39 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

Ç ! ür __ Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles ...—. 

j 2. __ Fonctionnement des véhicules automobiles... 

Total de F article % .. 

Total de la 13 e sous-section....- 

Total de la 2 6 section.... 

Total du chapitre. 

Net en plus.. 


» 

10.000 

10. OOO 

26.000 

8.887.700 

j 3.001.280 


i 4 .ooo 

10.000 

24.000 

39.000 

6.264.200 

10.546.934 


}> 

)) 

» 

» 

2.827.300 
,3.149.916 
a ; 454.346 


1 4 .000 
» 


l 4.000 


14.000 


203.800 


695.070 


p 


1)É\ ELQPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


67 



DÉTAIL DES DÉPENSES 




Chapitre 4. — Services du patois royal. 










































































































AS DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


... 



Différence a l’exercice 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 



pour t96 3 

pour >ç)(in 

EN plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 5 





! MINISTRES 

! CONSEILLERS DE LA COURONNE 





! ET KHALIFAS ROYAUX 





1 " section. — Dépenses de personnel. 

Art. i w <-— Traitement et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 





Traitement (i) ..*. 

686.462 

567,862 

1 18.600 

>1 . i 

Indemnités permanentes ,, «... 

663.488 

055.174 

ïo 8,3 1 4 

» 

Avancement normal 

7.280 

7.280 

» 

)> 

Transformation d’emplois ...* *. 

» 

» 

» 

h 

Création d’emplois (traitement et indemnités 


120.o 3 i 


I 25 . 03 l 

permanentes) ..* *.- - 

D 


Total. ».. 

I, 3 r> 7.230 

1. 255 , 34 ? 

2.26.91 4 

I 20 .o 3 ï 

Déduction pour vacances d’emplois .. 

I DO. OOO 

110.000 

» 

4 o.ooo 

Total de l’article x cr .. 

T.207.230 

1,1 45.347 

226,914 

1 65 .o 3 i 

Y RT. 2 . DEPENSES OCCASIONNELLES. 





S i cr .— Secours .. ... 

5 o 

5 o 

» 

)> 

S 2 + — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé- ; 

mentàires ..*..- - 

20.000 

16.680 

3.870 

" • 

$3. —- Indemnités horaires pour travaux supplémen- 
taires ....* 

700 

200 

5 00 

» 

5 4. — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et. aux permissions pour climat, pénible. 

ti 

R 

D 

R 


20.000 

19.640 

36 o 

)) 

Total de l’article 2 .. -- 

4 o. 70 O 

36.520 

4.280 

» 

Art. 3 , — Fonds de cabinet .....* 

20.000 

20,000 

» 

» 

Total de la i ro section.. 

I.267.980 

1.20i .867 

281.i 44 

i 65 .o 3 i 

2 e section. — Dépenses de matériel. 





Art. 4 , — Immeubles. 





S i ÙT — Loyers et charges.. 

a 4 - 4 ôo 

2445 o 

» 

r 

S 2. — Aménagement et entretien .... 

3.000 

' 3 .ooo 

d 

ïî 

Total de F article 4. 

27.450 

27.450 

» 

n 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SL U H ESSOURCES OR DINAI R ES 


{]() 



D ÉT A IL DES DÉPENSES 



(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

I. — Ministres, conseillers de la couronne. 

Ministres, conseillers cle la couronne ......... . .. . 

Chefs de cabinet ,-■ • * *.* ■....*.; *-/ 

Secrétaires (cadre de la présidence du conseil) (dont j emploi pouvant être tenu par un interprète jusqu’à 

l’indice s85) .*•....*-■. **■* ... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .,,......*. 

Sténodactylographie dactylographe ou employé de bureau ...... 

Agents publics de i rc catégorie ..■...■... 

Agents publics de 2 e catégorie.......-.*- 

Agents publics de 3° catégorie............ 

Agents publics de 4 e catégorie.......... 

Sous-agents publics de a* catégorie .......***. 

Mokhams .».......—* ♦ —.«. 


T OTÂL 


IT. •— Khaltfàs royaux. 


Rhalifas royaux ........... 

Vizirs des khalifes royaux ........ 

Caïds méchouars ....* — ....*.... 

Secrétaires principaux et secrétaires.*.-.»...... 

Agents publics de catégorie ......—. —.* ■ ■ «... 

Agents publics de 3 e catégorie ........... ..... -.. ■ * ----- 

Agents publics de 4 e catégorie....... ■ ■ -.. *.. —... 

Mokhaznis (les méchouaris, hanatis et chefs mokhaznis figurent sous celle rubrique) . 

Total 


111. — Ministre représentant personnel de S.M. le Roi. 

Ministre représentant personnel de S.M. le Roi .......».*-». 

Personnel de cabinet : , 

Directeur de cabinet . 

Chef de cabinet .... 

Attachés de cabinet ...... ..-.. 

Chargé de mission ..... 

Chef de secrétariat particulier ...--■*:**.***.*..* • * v. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d'administration ..*-•-* --* — 

Sténodactylo graphe s et dactylographes .......... 

Agents publics de 3 e catégorie ..........*- 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... 

Personnel de maison : 

Agent public de catégorie ......... 

Agen t public de a* catégorie .. ..------* * *.* *--- 

t Agent public de 4 e catégorie .....*.■.* * ... 

Sous-agent public de a 0 catégorie ....* *.-...*-* * 

Total,....... 

Total des effectifs - ,. 

Total du crédit..,._ 


EFFECTIF 

ItU PERSONNEL 

3 

3 

3 

ï 

ï 

3 

3 

3 

3 

3 

6 

3a 


3 

3 

3 

io 

3 

3 

3 

8o 

to8 


j 

r 

a 

j 

1 

2 
a 
2 
2 

X 

I 

I 

I 


*9 

686.46a 




Chapitre o. — Ministres, conseillers de la couronne et khalilas royaux. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art, 5. —- Mobilier et frais de fonctionnement. 

^ \rhat et renouvellement du mobilier cl du 

matériel : 

Dotation normale .. 

Dotation exceptionnelle .. 

Total du S I er *.- 

j 2, — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel.* *.■ ■. 

§ 3, — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque, 
abonnements aux journaux et revues, achats 
d'ouvrages et publications diverses. Frais de 
publication et de traduction ..... 

I 4. — Liaisons postales, télégraphiques cl téléphoni¬ 
ques *....— * 

§ 5. — Eau, chauffage et éclairage ..-. 

Total de l'article 5 * 

Art. 6. *__ Fonctionnement des véhicules automobiles, 

5 I er .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (2) . 

5 3i .— Fonctionnement des véhicules automobiles*,.* 

Total de l’article 6....... - 

Art. 7. ■— Transports et remboursements de frais. 

^ Frais de transport de personnel, indemnités dë 

déplacement et missions, ..changement de 
résidence ..... 

§ 2. — Indemnités kilométriques .. ... 

S 3 . *— Transport de matériel .... 

Total de l'article 7. 

Total de la 2 0 section........ 

Total nu chapitre ........ 

Net en plus.. 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1963 

pour 1962 

I . 500 

i , 5 oo 

» 

4u.ooo 

1. 5 oo 

4 1 * 5 oo 

5 oo 

5 oo 

5.000 

5.000 

28,600 

28.000 

6.000 

6,000 

4 t 000 

81.000 

13.000 

)> 

38 . 6 oo 

38 . 5 oo 

51 .DOO 

38 . 5 oo 


* 

So.ooo 

Ôo.ooo 

» 

îï 

» 

» 

So.ooo 

5 o.ooo 

ï 49*960 

196.950 

1417.930 

1 . 398.817 


Différence a l'exercice ic 

EN PLUS EN MOINS 


ï3.ooo 


i 3 ,ooo 


244.144 


ig,ii 3 


40.000 


4o,goo 


20,000 


60.000 

— 

,o3i 


22 a 


DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


( 2 ) Renouvellement 


1 3,ooo 




Chapitre 5, — Ministres conseillers de le couronne et khalifas royaux. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SL R RESSOURCES ORDINAI RES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a ï. 

/exercice I 0 G 3 

pour i ()03 

pour i()Oa 

EN PLUS 

RN NtOINs 

CHA 1 TTIUS 6 





MINISTÈRE 





DE LA MAISON ROYALE ET DU PROTOCOLE. 





CHANCELLERIE DES ORDRES CHÉRIFIENS. 





1 re section. — Dépenses de personnel. 





\rt. 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement (1) .....* -.. 

359.571 

359.571 

» 

î> 


3 ? ? 3 t — 

322.817 

7.172 

» 

)> 


7.172 

» 

n 

Transformation d'emplois ..*. 

» 1 

D 

» 

j) 

Création d'emplois (traitement et indemnités 

» 

ïi 

d 

11 





Total. 

689.560 

689.560 


)» 

Déduction pour vacances d'emplois . 

a 5.000 

20.000 



Total fie l’article i er . 

66 .fl. 56 o 

664 . 5 ÔO 

* 

U 

» 

\rt. 2 . — Dépenses occasionnelles. 





S i er .— Secours ...■ ■.. 

5 o 

5 o 

» 

A 

s 2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé- 





mentaires ....... 

a 5 .ooo 

20.000 

5 .ooo 

)) 

§ 3. — Indemnités horaires pour travaux süpplémen- 





taires .... *. ........... 

Ï.OOO 

1.000 

y > 

yy 

§ /j, _ Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible.... 

>> 

» 

» 

iï 

§ 5 . — Indemnités occasskmnelïes diverses .. 

a 5 .000 

25.000 

)> 

ïi 

Total de l'article a. 

5 i .000 

/| 6 .o 5 o 

5.000 

» 

Art. 3. — Fonds de cabinet ...*. 

36.000 

36.000 

» 

>y 

Total de la i re section.. 

75 l. 6 l 0 

746.610 

0.000 

ï> 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


D É T A ! L D E S D É P E SES 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTÈRE DE LÀ MAISON ROYALE ET DU PROTOCOLE. 

Ministre *.■ ■ ■ ■....‘.*... 

Directeur .*.*.-..*. 

Historiographe .-. 

Attachés . - ■ «.*..y *.; • ;- 

Chefs (lé section (dont r emploi pouvajit être tenu par un secrétaire administratif, cadre du ministère 

(le l'intérieur) ..-.- - ■ - * *.».-* *- 

Secrétaires principaux et secrétaires .... *.».*. 

Sous-chef de bureau ...■ - - ...... ... . .. ...* * * -.*-*- 

Secrétaire d‘administration principal ou secrétaire d'administration .... .-.-. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .......... ..... 

Secrétaires sténûdactylographes .....*..-.*... 

Agents publics de i re catégorie....... 

Agents publics de 2 0 catégorie .......... 

Agents publics de 3 e catégorie .....-. 

Agents publics de 4 & catégorie ...-...— .. 

Sous-agents publics de 2 e catégorie ....... 

Mokhaznis .*-- * * ■ ....-.*.*... 

Total. 

Personnel du service intérieur du Palais : 

HajiJj ....... ....*.... 

Secrétaire (emploi pouvant être tenu par un interprète) ....* 

Caïd méchouar ................. 

Kliîüifa du caïd méchouar............. 

Auxiliaires du khalifa du caïd méchouaT.......... .... 

Agents publics de 3° catégorie (dont 1 chauffeur).......*.. 

Mokhazni ............ 

Total.. 

Total des effectifs........ 

Total du crédit.__ 


EFFECTIF 
nu PERSONNEL 


60 


% 


359.671 


t 


Chapitre 0. — Ministère de la maison royale et du protocole. Chancellerie des ordres chérifiens. 











































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

DIFFÉRENCE A L'EXERCICE Tqftf 

pour : 

pour 196 ‘2 

EN PLUS 

rN moins 

2 * section. — Dépenses de matériel. 





Art. 4 — Immecbj.es. 





Ç T tr .- — Loyers et charges ........,.. . 

800 

Q.OQQ 

» 

8.-200 

$ 2. — Aménagement et entretien : 

a.Ooo 

2. 5 oo 

)> 

)) 

Total de 1 art icle 4 * * *. 

3.3 00 

11. 5 oo 

)) 

30 I 

Îl 

Art. 5 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





S C r .— Wliaf et renouvellement du mobilier el du 
matériel : 





Dotatio n normale . ............ 

2 , 7)00 

c 

c 

U't 

r: 

)) 

J J 

Dotation exceptionnelle .. * *. 

4 0.000 

4o.ooo 

)) 

)ï 

! 

Total (Ï11 S i' r . 

4 2. 5 oo 

42.500 

)) 


§ 2. — Entretien, réparation el location du mobilier 





et du malériel \.* * 

2.000 

>.000 

ï) 

)>, 

S 3 . — Impressions, trais de bureau et de bibliothèque. 

20.000 

20.000 

5.000 

>J- 

S 4 . — Liaisons poslaies, télégraphiques et télépho¬ 
niques .... 

35.000 

35.000 

» 

» 

S 5 . — Eau, chauffage et éclairage .. 

T 5 .000 

10.000 

» 

h . 

% 6 : — Frais de participation à l'organisation des têtes. 

12.000 

12.000 

)) 

M 

Total de Fart icle 0.. 

r 3 1, 5 no 

i 26.500 

5.000 

» 

Art. 8 . — Fonction n f.m b nt des vêhjci les \ltomobiles. 





$ \ - r . — \ 1 ' ha [ e 1 rc n 011 ve 1 letue 11 \ 1 le véh i c u les a u 1 omo - 
biles ...... 

» 

14-000 

a 

14.000 

* $2. — Fonctionnement des véhicules automobiles__ 

27.000 

20.000 

7,000 

H 

Total de l'article 6 . ....... 

27,000 

34-000 

7.000 

14.000 

, Art, 7 . — Transports et remboursements nu frais. 

S CL— Frais de iransporS de personnel, indemnités 





de déplacement el missions, changement de 





résidence .. 

T 5 .000 

10.000 

5.000 

» 

S 2. — Indemnités kilométriques . 

4.000 

» 

4.000 

» 

$ 3 . — Transport de matériel . ..... 

5.000 

» 

3.000 

» 

Total de l'article 7.. 

24.000 

10.000 

14:000 

» 

Art. 8, — Dépenses particulières. 





S I er .— Achat de décorations, droits de chancellerie et 
d‘assistance publique du Ouissam Àlaouite, 
du Mérite civil chérifien et du Mérite mili¬ 





taire chérifien ..... 

7a’000 

70.000 

» 

)) 

S 2. — Fournitures diverses à l'occasion de la corres¬ 
pondance avec les Etats étrangers et les 
ambassadeurs et à Toccasion de Ta réception 





de personnalités ... 

8.000 

6.000 

2.000 

)> 

S 3 . — Iconographie ... 

4 0.000 

/(O.OOO 

)) 

lï 

Total de l'article 8........ 

■ 

128.000 

121.000 

2.000 

îï 

Total de la 2 e section. ... 

808,800 

3 o 3 .ooo 

28.000 

aa. v 200 

Total m; chapitre ........ 

t .o6o.4to 

1.049.610 

33.000 

22.200 

Net en plus. 



10. cSnn 

» 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


75 






Chapitre 6 . — Ministère de la maison royale el du p"otorolu. Chancellerie des ordres chérifiens. 














































































































































































































































































































































































































8o 


DË Y ËLOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


CRÉDITS 

Différence a i 

/exercice 1963 

pour 19C2 

EN PLUS 

EN MOINS 




110*000 

■> 

» 

25,000 

t ) 

25.000 

1 35.000 

» 

25.000 

» 

ïï 

H 

37*500 

7.500 

h 

37.600 

7-500 

/> 

8,000 

5 oo 

>î 

8.000 

2 000 

» 

98.600 

11 . 5 gü 

U 

ii 4 . 5 oo 

i4*ooo 

>1 

67.000 


18.175 

43.000 

7.000 

t ) 

110.000 

7.000 

18.175 

35.000 

3 o.ouo 

» 

» 

» 

» 

1 5 *ooo 

3 o.ooo 

) 

5 o.ooo 

60,000 

r 

■ 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 8 


GARDE ROYALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


Art* 1 er .— Artillerie, matériel, munitions et dépenses d ins¬ 
truction . 

Dotation normale ..* * — 

Dotation exceptionnelle .-. 

Total de l’article T r .* 

Art* 2, ~ Immeubles. 

S i &r *— Impôts et taxes.*.— * — 

S 2. — Aménagement et entretien... 

Total de l’article a » *,. 

Art. 3* — Mobilier et frais de fonctionnement. 

S i er .— Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ....■ — **** 

52*“ Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .*. « *.. 

S 3 , — Eau, chauffage et éclairage .... 

Total de l’article 3 .. 

Art, 4. ■— Fonctionnement des véhicules automobiles, 

5 i er .— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles (i) ..- - -. 

S 2* —- Fonctionnement des véhicules automobiles... 

Total de Parti de 4 * * *. 

Art. 5. — Transports et remboursements de frais. 

S i €r .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ..*. 

S 2, — Indemnités kilométriques... 

S 3 . — Transport de matériel.. 


Total de l'article 5 , 


CRÉDITS 
pour 3 gG 3 


110,000 


110*000 


45.000 


45.000 


8. 5 oo 

10*000 

110*000 


128*600 


48,825 

00.000 


98,826 


65*000 


110.000 


DÉVELOPPEMENT DES 


DÉPENSES 


SIR I î ESSOÜRCES O RI > IN AIR ES 


81 



✓ 

D t T A IL DES DÉPK N S ES 


(r) Renouvellement 
Extension .... 


Total. 


i3.35o 

35.475 

48.8*5. 



t 


Chapitre 8. — Garde royale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


A in . 6 , — Dépenses p vin ici Lieues. 

§ I er ,— Remonte . ........, . .. 

— Nourriture des animaux ..,. 

§ 3 . — Habillement et équipement .. 

§ 4 . -— Campement, ameublement el couchage. 

$ 5 . — Harnachement el ferrure (indemnités au maître 
maréchal el a ses aides, dépenses diverses) : 


Dotation normale 
Dotation exceptionnelle 

§6. — Service vétérinaire : 

Dotation normale ..... 
Dotation exceptionnelle 


Total du S 5 . 


Total du ^ fi. 


§ 7. — Achat, réparation et entretien des instruments 
de musique .... . 


Ç 8. — Service de sanlé 


Total de T article 6. 
Total du chapitre. 
Net en plus. 


CRÉDITS 

pour ig 03 

—irai mu fi n-**"* - " 

CRÉDITS 

pour 

20-000 

20.000 

T 20.000 

I 2 5 . 000 

480.000 

380.000 

5 0.000 

33.000 

4o.noo 

25.000 


20,000 

4 0.000 

45.000 

4. 5 oo 

3.000 

4 ■ 4 00 

n ; 

8,900 

3.000 

4 0.000 

10.000 

70.000 

70.000 

833.900 

686,000 

1 .326.225 

t n 33.000 


Différence a l "exercice ig63 


EN PLUS 


100.000 

17,000 


1 D. OOO 
» 


10,000 

î . 5 go 
4.4oo 


5 . poo 

3 o. 000 

» 


167.900 


2 5 6,4 00 


11 ) 3.220 


EN MOINS 


20.000 


20,000 

î) 

R 


20,000 


63.175 


83 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre S. — Carde royale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CllADlTItE il 


PARLEMENT 

CHAMBRE DES REPRÉSENTANTS 
ET CHAMBRE DES CONSEILLERS 


1™ section. — Dépenses afférentes 
à la rémunération des représentants 
et des conseillers. 

\RT, 1 er .— Indemnités aux représentants et aux conseillers 
Total de l’article et de la i™ section...... 


2' section. — Dépenses de personnel. 

Vht, 2. - TRAITEMENT ET INDEMNITES PERMANENTES. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) ..... ■. 

Indemnités permanentes ... 

Avancement normal .. 

Transformation d'emplois .................. 

Création d'emplois (traitement et indemnités 


permanentes) 


Total. 


Déduction pour vacances d’emplois . 

Total de V article :t 


CRÉDITS 
pour i963 


CRÉDITS 
j>our j 962 


no. OOO 


00.000 


Différence a r .'exercice 1963 


198,607 

io3.64o 

3.060 


Soi. 807 
60» 00 o 


25/1.S07 


00.000 


60.000 


IA MOINS 


00.000 


So.ooo 


198.607 
io 3 . 64 o 
2.060 


3 oA. 3 o; 


Sol - 307 


(Y) Personnel II Lui a ire. — Traitement : 

Le* emplois dont le détail est donné ci-après, qui figuraient au budget de l'exercice 1962 au tableau 
d effectifs du personnel du Conseil constitutionnel onl été supprimés à compter du I er janvier 1968 : 

Secrétariat général permanent du Conseil constitutionnel. 

, secrétaire général permanent. 

Cabinet du secrétaire général permanent du Conseil constitutionnel . 

1 secrétaire particulier, a al lâchés, 2 chargés de mission. 

Bureau administratif du Conseil constitutionnel. 

1 chél du bureau administratif, a interprètes principaux et interprètes, 3 secrétaires principaux et secré¬ 
taires, 1 commis chef de groupe, commis principal ou commis, 3 sténodactylographes, dactylogra¬ 
phes et employés de bureau, 1 agent public de fÇ catégorie. 

Personnel de service du Conseil constitutionnel . 

1 agent public de 1™ catégorie, 1 agent public de a c catégorie, 2 agents publics de 3 e catégorie, ïi agents 
publics de 1 e catégorie, 1 sous-agent public de 2 0 catégorie, 

q sous-agents publics de 3° catégorie. 

Total des emplois supprimés........ 


. 


Chapitre 9 . — Pailemcnl — Chambre des représentants el chambre des conseillers. 













































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


*7 


DÉTAIL DES DÉPENSES 





I 



Chapitre rp — Parlement, — Ohamb re ries représentants ei chambre des conseillers. 
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1)É\ KLOPPEMKNT DES DÉPENSES Si R KESSOülU :ES ORDIN VIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


3 * section. — Dépenses de matériel. 

Art. G. — Immeubles. 

S 1 er .— Loyers et. charges . 

S 2, — Aménagement el entretien : 

Dotation normale ...*. 

Dotation exceptionnelle .... *.. 

Total du § a. 

Total de l'article 6. 

Art. 7 . — Mobilier, frais de fonctionnement et dépenses 
DI Y‘ERSES. 

5 I er ,— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale .. ■ ... 

Dotation exceptionnelle . 

Total du S i or .- - 

5 2, — Entretien, réparation et location du mobilier 
el du matériel . ■■■■■«< . 

§ 3. — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 

§ / r — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ..*.. 

S 5 . — Eau, chauffage el éclairage .-. 

% 6. — Habillement du personnel de service . 

£7. — Dépenses diverses . ..-•••<<•*■* . 

Total de T article 7.. 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1963 

[jour 19S2 

j} 

3 oo 

n 

i, 5 oo 

» 

25.000 

)> 

29.500 

n 

29.800 


t . 5 oo 

1 ») 

10.000 

11 

I T. 5 oo 

» 

5 00 

ii 

1 5 .ooo 


5 ,ooo 

» 

10,000 

» 

3 .000 

h 

2 ,000 

il 

47.006 


Différence a l'exercice ïqGj 

m ELUS EN MOINS 


3 og 


2 a. 000 


29.000 


29.800 


1,000 

10.000 


T LOGO 


i7.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Hcï 



DÉTAIL DES DÉPENSES 





H 

i 

1 



Chapitre 9. — Parlement. — Chambre des représentants et chambre des conseillers. 

































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(2) Les crédits inscrits à cel article seront ventilés en cours d'exercice entre les différentes 

rubriques du chapitre 9 : « Parlement. — Chambre des représentants et chambre des 
conseillers, » 

( 3 ) Les crédits figurant dans cette colonne correspondent à ceux qui étaient inscrits au chapi¬ 

tre 7 du budget de l'exercice igfb « Conseil constitutionnel ». 




1 , 




Chapitre 9. — Parlement. — Chambre des représentants et chambre des conseillers 















































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES Si It RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a t/exercice 19631 

pour i963 

pour 196s 

mi plus 

EN MOINS 

CHAPITItE 10 





PRÉSIDENCE DU CONSEIL 





SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU GOUVERNEMENT 





(PERSONNEL) 





A ht. 1 er .— Traitement , salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 





Traitement (1) .. 

3 . 214-189 

2 . 294.944 

919.245 

fi 

Indemnités permanentes ..... — ... 

r . 36 o.i 65 

1.726.127 

» 

665.962 

Avancement normal ...*..-. | 

64-383 

45.899 

18.384 

» 

Transformation d’emplois (2) *.. 

109.093 

6 .o 36 

108.067 

H 

Création d ’emplois (traitemeut et indemni tes 



permanentes) ( 3 ) .. 

22,090 

435 . 44 o 

» 

4 i 3 . 35 o 

Total. 

4.769.820 

4 . 5 o 8.446 

i.o4o,686 

779 - 8 i 2 

Déd 11 c ti 0 n po u r v a c a n ce s d ’ em ploi s... 

926.000 

ôoo.ooo 

D 

4 a 5 .000 

Total de Tarticle i* r .... 

3 . 844.820 

4 . 008.446 

i.g 4 o .686 

i. 2 o 4 - 3 ia 

Art. 2 . — Salaire et indemnités permanences mi personnel 





TEMPORAIRE ADMINISTRATIF. 





% i cr .— Agents temporaires permanents ( 4 ). 

81.000 

» 

81.000 

» 

S s, ™ Personne! temporaire non permanent .. 

i 5 o.ooo 

» 

1 5 o. 000 

» 

Total de l'article 2........ 

aSi.ooo 

» 

23 l.OOO 

î> 

Y ht. 3 . — Dépenses occasionnelles. 





S 1".— Secours. 

800 

600 

200 

L '■ ïi i' 

» 

S 2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé- , 
mentaires .... 

190.000 

i 56 . 38 o 

33.620 

fi 

S 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen- 
taires ... 

20.000 

24-4oo 

600 

ï) 

§ 4 - — Dépenses afférentes aux congés administratifs 

» 



fi 

et aux permissions pour climat pénible..... 


§ 5 . — Indemnités occasionnelles diverses .. 

205.000 

2i4.3oo 

D 

9.300 

Total de Tarticle 3 .... 

420.800 

3 g 5 . 68 o 

34 - 4 20 

9,800 

.. 






DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


9 ° 



D£ T A IL DES DÉPENSES 


I 


(i) Personnel titulaire. —- Traitement : 

Présidence du conseil 

Président du conseil ......*.,... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet .—.—... 

Chef de cabinet.....-. 

Attachés de cabinet ........ 

Chargé de mission ..,. . .,. .... 

Chef de secrétariat particulier .......... 

Conseillers techniq ues ....,.... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d Administration 

Slënodactylographes et dactylographes ...... 

Agents publics de 3 e catégorie ....... 

Chefs chaouchs et chaouchs .....,. 

Personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie ..... 

Agent public de 2 Û catégorie ..... ... 

Agent public de 4* catégorie ....... ......... 

Sous-agent public de s & catégorie ...... 


Total 


Ministères d'état 

Ministres d’État .....*......... 

Personnel de cabinet : 

Directeurs de cabinet ......... # 

Chefs de cabinet ............* *... 

Attachés de cabinet ..... 

Chargés de mission .......... *................. 

Chefs de secrétariat particulier ....... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d Administra lion principaux et secrétaires d’administration .... 

Sténodaclylographes et dactylographes .................. 

Agents publics de 3 ° catégorie ... ......................... 

Chefs chaouchs et chaouchs _______________ 

Personnel de maison : 

Agents publics de i w catégorie _______ 

Agents publics de a û catégorie ... 

Agents publics de 4 e catégorie ......... 

Sous^agents puhlîcs de 2 e catégorie ..... 

Total. 


Secrétariat général du gouvernement. 

Secrétaire général du Gouvernement........... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ............ 

Chef de cabinet ................. 

Attachés de cabinet ............... 

Chargé de mission ........... 

Chef de secrétariat particulier ........... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux el secrétaires d administra lion..-. 

Sténodactylograpbès et dactylographes ... . *........ 

Agents publics de 3* catégorie ........... 

Chefs chaouchs et chaouchs....... 

Personnel de maison : 

Agenl publie de i™ catégorie ............ 

Agent public de 2 e catégorie ............... -. ■ 

Agent public de 4 ° catégorie ............ 

Sous-agent public de 2 e catégorie ................ 

Total 


EFFECTIF 

uu f’EnsoNNEr, 


I 


2 

2 

3 

3 


2 


4 

4 

4 

4 



T 

r 

I 

I 

19 


I 


CimuTRE 10. — Présidence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement (Personnel). 



































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOl RCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Personne] titulaire, — Traitement (suite) : 

S en y ices rattac î h es . 

Inspection générale fies services administratifs : 

Inspecteurs généraux des services administratifs ........... .... .,, . 

Secrétaire sténodac tylographe .. .... ........ 

Stënodacty]bgraphe et dactylographe (emploi pouvant être tenu par un agent de constatation des contri¬ 
butions indirectes) ....... 

Agent public de 3 e catégorie ............. 

Chef chaouch ou chaouch . .............. . 


Total. 


Servicc cei 1 1rai de conIrôle adminisIratîf : 

Chef de bureau ....... ...... ... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administrâtion.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis . 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs *,............ . *, ..............,. . .; _ 


Total........ 

Service administratif et financier : 

Dirocleur-adjoint ..........., t ... 

Chefs de bureau ......,.. 

Sous-chef de bureau ....... 

Rédacteurs principaux eL rédacteurs....... ........ ...... 

Attaches d'administration .....„.... 

Inspecteur du matériel ........ 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration (dont t emploi pouvant être tenu 
par un secrétaire documentaliste, j emploi par un secrétaire administratif des services extérieurs du 

ministère de Lin teneur et i emploi par un contrôleur du Trésor) .. E... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

StéiiüdactylographeSj dactylographes et employés de bureau ..... 

Agent publie hors catégorie ........ 

Agent public de 3 Q catégorie ... 

Sçtïis-agenls publics de 3 e catégorie ....j.. 

Chefs chaouchs et chaouchs ....^. 


Total. 


Serti ce de l'administ radon générale 
titre personnel .... . . .... 


Directeur adjoint, 

Chefs de bureau 

Sous-chef de bureau ___.. T ...... ........... 

Attachés d'administration ................. ... 

Secrétaires; d'administration principaux et secrétaires d administration 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ... 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Chefs chaouchs et chaouchs ....... 


Total. 


Service de législation : 

Sou s-directeur, chef do service (emploi pouvant être tenu par un conseiller à la cour d’appel) 

Sous-directeur, a titre personnel............... 

Chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un magistrat) ...... 

Sous-chefs de bureau .............. 

Rédacteur principal ou rédacteur ............ . 

Attachés d’administration .... .... ....... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration _____ 

Bibliothécaire ...... . . 

Bténodactylographes. dactylographes et employés de bureau .... ,... L 

Chois chaouchs et chaouchs _______ 


Total , 


Bureau, de liaison : 

Chef de bureau .......... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis. 

Sténodactylogfaphe, dactylographe ou employé de bureau 


Total . 


EFFECTIF 

IMJ l'fï] ISOSIïJ-’J. 


6 
T b 
I ï 
ï 
J 

3 

4 


39 


9 r > 

“1 


Cita pitre io. — Présidence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement ('Personnel). 



























































































































































































97 




DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SU H UESSOIUCES OUDI MIRES 



DÉTAIL DES DEPENSES 


Personnel titulaire. — Traitement (suite) : 

Bureau de Vinterprétariat : 

CUüfs de bureau d'interprétariat .. *.,........ . .... 

Interprètes principaux et interprètes (dont 6 emplois pouvant être tenus par des attachés des services 
extérieurs du ministère de iIntérieur et r emploi par un contrôleur de la division de la conservation 

foncière) . ♦..- »... .. *. *. . ... .. ........ 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d Administration ....... 

Secrétaires principaux et secrétaires de la présidence du conseil.... 

Section de traduction de langue espagnole : 

Chefs de bureau d Interprétariat ............... 

Interprète principal ou interprète ......... 

Stén oda c iy 1 ograp h es, dactylographes et employés de bureau ...... 

Section des secrétaires de langue arabe : 

Chefs de section .............. . 

Secrétaires principaux et secrétaires de la présidence du conseil..... 

Dactylographe .............. 


Personnel de service et plantons : 

Agents publics de i re catégorie ... 

Agent public de 3® catégorie .. 

Sous-agent public de i r ® catégorie ...... ... 

Sous-agents publics de 3° catégorie ... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ........ 

Mnkhaznis , -.,,..........,....... 


Total 


EFFECTIF 

15 L* I f Eli SQ1N JUKI. 


4 



3 

a 


6 

55 




a 


Û 

ï 

3 


Total 

Total du personnel des services rattachés 


Direction de la Jonction publique ; 

Directeur adjoint ........ 

Sous-directeurs ....*... 1.... 

Inspecteurs des services administratifs ........ .......... 

Chefs de bureau .... »............ 

Sous-chefs de bureau ......... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ...»....... 

Ingénieur en chef ........... 

Chargés d'études (dont 3 emplois pouvant être tenus par des secrétaires d Administration) __ 

Attachés d Administration ..........»... 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d Administration .... 

Interprète principal ou interprète (emploi pouvant être tenu par un secrétaire d Administration) 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis _____ »... .... 

Secrétaire sténodactylographe .......... .......r. 

SténodactylographéSj dactylographes et employés de bureau _________ 

Agent public de 3® catégorie............ 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ........... 

Chefs chaouchs et chaouchs .......... 


Tota l_____ 


École marocaine d'administration t 

.Directeur de l’école . ........ 

Adjoint au directeur (emploi pouvant être tenu par un chef de bureau des administrations centrales).... 

Attaché d Ad mi nistratiôn ............... 

Secrétaire d Administration principal ou secrétaire d Administration .. 

Secrétaire traducteur (emploi pouvant être tenu par un mouderrès) .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis __ ................... 

SténodactyÎQgraphes, dactylographes et employés de bureau .....,........ 

\gent public de 3® catégorie ..,............ 

Sous-agènt public de i re catégorie ... 

Sous-agents publics de a° catégorie .......... 

Sous-agent public de 3 e catégorie ............... 

Chefs; chaouchs et chaouchs .................... 

Total_ 


Total du personnel de la direction de la fonction publique. 

Total des effectifs.— 

Total du crédit........ 


m 

387 

ï 

a 

4 

8 

10 

h 

T 

6 

f> 

9 

1 

10 

1 

t3 

ï 

a 

4 
9° 

1 

1 

1 

1 

ï 

3 

5 
ï 
7 
3 

T 

5 

23 
j r3 
1?9 


3,2ié.i8g 




l 




Chapitre 10 . Présidence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES Si R RESSOLRCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour igG3 


CRÉDITS 
pour 196a 


Différence a l’exercice 1963 

EN PLUS EN MOINS 



DEY ELO PP EM ENT DES I >ÉPENSES SUÏ l R ESSOR RCES OUDIN A ! R ES 


99 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


( 2 ) Transformation d'emplois : 

A compter du i er janvier i 960 : 

Service central de contrôle administraitf . 
i chef de bureau en sous-directeur. 

Service de l'administration générale. 

1 directeur adjoint, à titre personnel, en directeur. 

Section des secrétaires de langue arabe , 

10 secrétaires de la présidence du conseil en chefs de section. 

(3) Création d'emplois : 

A compter du i er janvier igG3 : 

Service de Vadministration générale. 

ï sous-directeur. 

École marocaine d'administration. 

1 dactylographe. 

(4) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3r décembre 1962 ..*....... 

(Emplois transférés du chapitre ri « Présidence du conseil. — Secrétariat général du Gouver¬ 
nement (Matériel et dépenses diverses) ». 




Chapitre ro. — Présidence du conseil, ■ Secrétariat général du Gouvernement (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT 1>KS DÉPENSES SL H RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


I C> I 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


( 5 ) Chargés de mission : 

Effectif budgétaire au Si décembre 1962. 


16 



Chapitre 10. — Présidence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement (Personnel). 






















































































































DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

/EXERCICE 1963 

pour 1o 63 

pour rgOa 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 11 





PRÉSIDENCE DU CONSEIL 





SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU GOUVERNEMENT 




* 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





1" section. — Matériel et dépenses diverses. 

* 




Art, Immeubles. 





$ i ôr .— Levers et charges .... 

21.OOO 

21-000 


)> 

S 2. '— Aménagement et entretien . ... 

65.000 

65.000 

» 

» 

Total de l'article i er . 

86.000 

86.000 

» 

t) 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





I i er .—- Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel ..... 

5 0.000 

56 .ooo 

» 

6.0Ü0 

$2. — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel .... 

10.000 

14.000 


4.000 



§ 3 . — — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque : 

60.000 

85.000 

J) 

i 

26.000 

§ 4 . — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .......... 

285.000 

3 oo.ooo 

>> 

1 5 .ooo 

S 5 . — Eau, chauffage et éclairage .. 

59.000 

59.000 



S 6. — Bibliothèque centrale administrative ........ 

5 .5oo 

5 . 5 oo 

» 

» 

S 7. — Habillement du concierge du Secrétariat géné¬ 
ral du Gouvernement et du personnel île 
service de la Présidence du Conseil . 

19.360 

19.360 

» 

» 

% S. — Participation à P organisation de réceptions et 
de cérémonies officielles .. 

3 o.ooo 

So.ooo 

» 

- * ■ 

îj 

Total de l'article 2. 

m 

518.860 

568.860 

ÏJ 

60.000 


DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 























































































































io4 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

. CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 1 

/exercice 1963 

pour ig 63 

pour 1962 

EN PLUS 

EN MOINS 

\rt. 3 . -— Fonctionnement des véhicules automobiles. 





% i ùr .Achat el renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (i).-.- - - - - 

io 3 .ooo 

II 

TQ 3 .QOO 

n 

§2. — Fonctionnement des véhicules automobiles .. 

67.000 

65 .ooo 

2.000 

» 

Total de l'article 3 .. 

170.000 

65.000 

IOÜ.OOO 

h 

Art. 4 . — Transports et remboursements de frais. 





S i er .~ Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence. Missions diverses .......« 

25.000 

29.200 

» 

4-200 

S 2. — Indemnités kilométriques .. 

4 - 5 oo 

3 . 34 o 

Ï.IÔO 

» 

S 3 . — Transport de matériel ...* * .. 

3 oo 

3 gü 

ïï 

)> 

To tal de F article 4 *. 

29.800 

3 a. 8 io 

1,160 

4.200 

Total de la i re section ........ 

80/1.660 

762.700 

I06.l6o 

54 . 200 

2 e section, — Dépenses afférentes 
à la formation administrative de fonctionnaires 
et étudiants marocains. 





Art. 5 . — Dépenses particulières de fonctionnement de l’École 
marocaine d’administration . 

900.000 

i .o 33 . 83 o 

» 

i 33 . 83 o 

Art. 6. — Frais de stage a l’École nationale d'administra¬ 
tion DE FONCTIONNAIRES ET ETUDIANTS MAROCAINS. 





§ i or .— Traitement, et indemnités permanentes des sta- 
giaircs fonctionnaires ... 

3 o 5 .ooo 

100.000 

205.000 

» 

S 2. — Indemnité spéciale aux stagiaires fonctionnai¬ 
res ------ 

225.000 

74*700 

ï5o.3oû 

» 

§ 3 . — Allocation forfaitaire aux stagiaires étudiants .. 

3 o.ooo 

» 

3 o.ooo 

)> 

S 4 . -— Dépenses ci indemnités occasionnelles diverses. 

87.000 

15.000 

22.000 

H 

Total de T article 6 -. 

597.000 

189.700 

4 07.800 

» 

Art. 7. — Examens et concours des administrations publiques. 

Formation de stagiaires, préparation aux con¬ 
cours supérieurs. Indemnités d'enseignement 
indemnités et vacations, frais de transport et de 
séjour, indemnités de déplacement, achat de 
livres ....... 

S00.000 

981,600 

I) 

181.600 

Total de la 2 e section . 

2.297.000 

2 . 205 .l 3 o 

4 O 7.300 

1 / 

3 i 5 . 43 o 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

pour 1968 

pour igfiü 

EN PLUS 

f\ .000 

4 - 000 

» 

5 .ooo 

10.000 

» 

100.000 

75.000 

25.000 

100.000 

95.000 

5.000 

» 

» 

» 

2DO 


» 

/j.ooo 

5.000 

)ï 

2 1 5.2 5 û 

189.^50 

3 0.000 

100,000 

100,000 

» 

» 

» 

» 

9.000.000 

7.300.000 

2.200.000 

350.000 

» 

35 g,ooü 

9.900.000 

7,400.000 

2 .5 5 0.000 


59,700 

» 

» 

T 6O.OOO 

» 

» 

219,700 

» 

1.3,264.910 

J O. 766.780 

3.093.460 



2,498.130 





NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


3 section. — Dépenses communes 
aux administrations du Gouvernement marocain. 

Art. 8 . — Secours pour transports (Je corps de fonctionnaires 
ou particuliers décédés au Maroc en service com¬ 
mandé ..... 

Art. 9. — Assurances des fonctionnaires ou personnalités 
autorisés à emprunter la voie aérienne a V occa¬ 
sion de missions officielles .. 

A ht. 10. — Habillement des chaoucits des services centraux 

Art. 11. — Dépenses diverses de matériel du quartier adminis¬ 
trai i r ... 

Art. 12. — Remboursement des frais de déplacement, et de 
transport des particuliers qui fonl partie des com¬ 
missions administratives centrales . 

Art. 13. — Frais divers relatifs à F organisa Lion des élections 
pour la représentation du personnel . 

Art. 14. — Frais de traduction ..,.... 

Total de la 3* section. 

V section, -— Subventions. 

Vrt. 15, — Subvention à l'Institut des hautes études hébraïques 
de Rabat .. 

Vut. 16. — Subvention au budget de l'Office national des 
anciens cornbal tant s. et victimes de la guerre .... 

Vrt. 17. — OFiivres sociales. Subventions à des sociétés de 
secours mutuels .. .. 

V.ht. 18, - — Subvention au budget de l'Office national des résis¬ 
tants ..... 

Toi al de la 4 e section. 

Pour mémoire : rubriques transférées au chapi¬ 
tre io f Présidence du conseil. — Secrétariat 
général du Gouvernement (Personnel) ». 

Art. 19. —- Frais ue service : salaire et indemnités, 

§ i or . — Agents journaliers ... 

$ 2 , — Personnel occasionnel .. 

Total de T arti cle 19 . 

Total du chapitre. 

Net en plus ........ 




EN MOI MS 


a. 000 


6.000 


09,700 

160.000 


219.700 


D95.33q 


DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


107 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



Chapitré îî, — Présidence du conseil. — Secrétariat général du Gouvernement 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES Si K RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 

SUR RESSOURCES ORDINAIRES ioj; 



D Ë T A I L 

\ 

DES DEPENSES 


Chapitre ts, — Présidence du conseil, — Fonds spéciaux. 



























































































































































































































1 )É\ El X)PPEM ENT DES DÉPENSES SU R R ESSOU RC ES ORDINÀi RES 


j ï 3 


13 Ë T A I L DES D É P Ë A SES 


(ï) Personnel titulaire. — Traitement : 

HAUT-COMMISSARIAT A LA JEUNESSE ET AUX SPORTS 

Sous-directeur .... ....-.-. 

Conseiller technique ...- .... --.- *.*.....■... 

Inspecteur ou inspectrice ....— *...- * -.... 

Inspecteur de l'enseignement primaire (emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou une inspectrice).. 

Instructeur ou intructrice ......... ....... ..... .., ... 

Moniteur ou monitrice ----------- —.... 

Commis d'interprétariat chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis dInterprétariat .. 
Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ........ 


Tôt au 


A. — Services centraux. 


T. — Service de Vadministration générale. 

Inspecteur principal, chef de service .......... 

Inspecteur ou inspectrice .. ..... ........... 

Sous-chef de bureau .....,.... 

Adjoints dInspection et adjointes d’inspection ..... 

Instructeurs et instructrices (dont ï emploi pouvant être tenu par un dessinateur principal du service 

des beaux-arts et monuments historiques et ï emploi par un rédacteur) ...... ..... 

inspecteur du matériel ..........,. 

Dessinateurs ................ 

Attaché d’administration (emploi pouvant être ten u par un rédacteur) ... 

Secrétaire d "administration principal ou secrétaire d’administration (emploi pouvant être tenu par un 

rédacteur) ................... 

Moniteurs et monitrices ........... 

Agent à contrat ......... 

Architecte ................. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont ï emploi pouvant être terni par un facteur 

des postes T des télégraphes et des téléphones) ........................... .... 

Sténodàctylographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Interprètes principaux et interprètes ...,... ......... 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis d’interprétariat principal ou commis d’interprétariat.. 

Agent public de a 0 catégorie _v. .............................................. ... 

Agent public de 3 e catégorie . ............................................... .... 

Sfcagent public de 3° catégorie ....... ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ... >...___......... __ 

Total __ 

II. — Service de la jeunesse et des sports. 

Sous-directeur, chef de service ............................................ _.... 

Inspecteur principal ou inspectrice principale ..... 

Inspecteur ou inspectrice .... 

Adjoints d’inspection et adjointes d'inspection (dont ï emploi pouvant être tenu par un sous-chef de 

bureau des administrations centrales) ... 

Instructeurs ci instructrices ....... 

1 Moniteurs et monitrices ....... 

Agents à contrat .............. 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration ....... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ........... 

Stënodactylogïaphes, dactylographes et employés de bureau ........... 

Chefs chaouchs et chaouchs .............. 

Total _ 

ITT r — Semce de Véducation populaire et de Véducation surveillée . 

Chef de bureau, elief de service (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal non agrégé) .... 

Inspecteur ou inspectrice ................. 

Adjoints d'inspection et adjointes d'inspection .,_ _________._ ..... 

Instructeurs et instructrices ..*....... ..., ........ 

Éducateur ou éducatrice .................. 

Moniteurs et monitrices ......... .......... ______ 

Agents à contrat .......... 

Économe ... . ......... ......... _ 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ........ 

S^nodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs .......... 

Total ...._ 


effectif 

BU PFUStlMJIRL 


h 


3 ^ 


37 


Chapitre i4 ' — Présï ïence du conseil. — Haut-commissariat a la jeunesse et aux sports 

(Personnel). 





































































































































































































DÉVELOPPAIENT DES DÉPENSES SI lï 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour ig 63 



RESSOURC 


CRÉDITS 
pour 1962 





Traitement (suite) : 

I\. — Service de l’éducation de base. 

Inspecteur principal agrégé, chef de service ........ 

Inspecteur principal non agrégé .... ,.,. ...... ... 

Inspecteurs de renseignement primaire (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs et inspectrices) 

Adjoints dInspection et adjointes d’inspection .. .................... . 

Instructeurs et instructrices .......... 

Moniteurs et monitrices ......... „.... 

Agent à contrat .......,.,...... 

Agents h contrat (indice maximum 3f>o) ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....... 

SlénodacLylographe, dactylographe ou employé de bureau ....... 

Agent public de 3 e catégorie ............ 

Total . 

Total du personnel des services centraux ........ 


1 i . —- Services extérieurs. 

Inspecteur principal ou inspectrice principale non agrégé ..... 

Inspecteurs et inspectrices (dont 1 emploi pouvant Être tenu par un inspecteur des postes, des télégra¬ 
phes et des téléphones) ........" 

Directeur de 1 Institut royal de l'éducation de base..... 4 ...,,. f ^ 44 ,. 

Inspecteurs de renseignement primaire (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs et inspectrices). 

Censeur .................. 

Surveillant générât ............... .... 

Professeurs licenciés ou certifié,'' .... .............. 

Professeurs techniques . ...................... .. 

Chargés d ’en saignement ........... 

Adjoints d Inspection et adjointes d'inspection (dont 1 emploi pouvant Être tenu par un professeur licencié 
jusqu à 1 indice 43 o et 1 emploi par un Interprète de i rc classe et 1 emploi par un professeur 

d'éducation physique et sportive) ...... ..... ___ __ 

Instituteurs et institutrices du cadre général (dont a emplois pouvant être tenus par des agents spécia¬ 
listes de la photographie et du cinéma au centre audio-visuel do l'éducation de base et 22 emplois par 

des instructeurs) ............. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .. 

Instructeurs et instructrices (dont 3 emplois pouvant Être tenus par des instituteurs du cadre normal, 
3 emplois par des professeur* licenciés ou certifiés, 1 emploi par un spécialiste de vol à voile, 1 emploi 
par un maître d’éducation physique et sportive, 1 emploi par un instituteur du cadre particulier et 

1 emploi par un secrétaire de la présidence du conseil) ..... 

Éducateurs et éducatrices ....... 

Instructeurs et instructrices de travaux manuels...... 

Moniteurs et monitrices (dont r emploi pouvant être tenu par une adjointe de santé non diplômée 

d’État) ........ 

Maîtres de travaux manuels ... . ........ 7 ....., 

Agents h contrat ............. 

Agents à contrat (indice maximum 3 Go) ........ 

Intendants et économes ..... 

Adjoint des services économiques ........... 

Commis principaux cl commis .............. 

Commis d'interprétariat principaux et commis d interprétariat .... 

Sténod actylographes f dactylographes et employés de bureau ...... 

Agent public hors catégorie ........... 

Agents publics de i ro catégorie .................. 

Agents publics de 2 e catégorie .......... ............ 

Agents publics de 3 9 catégorie ............... 

Agents publics de 4 e catégorie ....... ............... 

Sous-agehts hors catégorie .... ........... 

Sons-agents publics de i rû catégorie .......... ............ 

Sous-agents publics de 2 e catégorie .............. 

frais-agents publics de 3 ° catégorie......... 

Chefs chaouchs et chaouchs .......... 


Total 

Total des effectifs. 


Observations : 


Total du crédit 


a) Tons les emplois vacants des cadres de personnel technique pourront Être tenus par des 

fonctionnaires et agents de grade inférieur. 

b) Tous les emplois de commis, sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau 

pourront être tenus par des monitrices rurales assimilées h des sous-agenls publics de 
3 e catégorie. 


EFFECTIF 

DI.J PERSONNE!, 


3 3 


T 43 


44 


29 

3 


a 35 

99 

21 


676 

5 

10 

20 

j 4 

1 

3 i 

4 

24 

1 

2 

7 

36 

TI 

5 

37 

r 4 

4 i 

5 


r. 3 g 3 


r .544 


5 , 438.02 2 



Chapitre t 4 - — Présidence du conseil, — Haut-commissariat h la jeunesse et aux sports 

(Personnel). 
























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour t963 


CRÉDITS 
pour 1 t)f> 3 


DÉYELOPP EM ENT ! ) ES 1 )É PËN S ES S l R R ESSO UU : ES OR I ) 1 \ AIR ES 


Différence a l’exercice 19(33 

EX PLUS en MOINS 


DET à IL DLS DÉ PEN SES 


Observations, — Ce tableau d’effectifs lient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l'exercice 1962, soit *,* ♦ *.,**..**, * »., *...- 

En augmentation : 

Transfert du chapitre 53 « Ministère de l'éducation nationale (Personnel) » des emplois ci-après : 

Services extérieurs. 

ï sous-agent public hors catégorie, ir sous-agents publies de 1™ catégorie, 8 sou s-agents publics de 
3 e catégorie, 4o sous-agents publics de 3 ° catégorie. 

Total des emplois transférés *..«,..* 
Effectif budgétaire à compter du i ef janvier ie >63 *«****.. 

(2) Transformation d'emplois : 

V compter du i er janvier ïq 63 : 

Service de l'administration générale, 

1 attaché d’administration (emploi pouvant être tenu par un sous-chef de bureau) en sous-chef de 
bureau. 

( 3 ) Création d'emplois : 

\ compter du i ,r janvier igG 3 : 

Services extérieurs. 

iû éducateurs, 3o instructeurs, Go moniteurs* 

(4) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962 .. *♦».***,..**..*,*,«*..**.«**..**, 

A ajouter : 

Transfert du chapitre 3 5 à Présidence du conseil. — Haut-commissariat à la jeunesse et aux sports 
(Matériel et dépenses diverses) » de 196 emplois d’agent temporaire permanent .*.. 

Effectif budgétaire h compter du i er janvier ig 63 . 


148i 


60 


ï .544 


196 


246 


1 1 


1 / 


Chapitre i 4 — Présidence du conseil, — Haut-commissariat à la jeunesse et aux sports 

(Personnel). 



































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSÉS SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




, . i 

DÉTAIL DES DÉPENSES 




Chapitre i4. — Présidence du conseil. — Hau(-commissariat il la jeunesse et aux sports 

(Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DLS DÉPENSES SUR RESSOURt :ES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i/exercice 

pou 1 f (| 0:1 

pour 1962 

r;\ plus 

EN MOINS 

CHAPITRE 15 





PRÉSIDENCE DU CONSEIL 





HAUT-COMMISSARIAT A LA JEUNESSE 





ET AUX SPORTS 





{MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





] K section. — Matériel et dépenses diverses. 





Art, 1 er . — Immeubles. 





§ I er .— Loyers el charges ... . 

285 - 000 

2 43.865 

4 1 . 1 35 

Jï 

S a. - Aménagement et entretien ..... .* 

1 4 0.000 

i35.000 

5.000 

H 

Total de l'article i er .* 

4 2 5 .000 

378.865 

46.135 

» 

Art. 2. — Mobilier et frais pu fonctionnement. 





§ i,— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel ...-. ------ 

80.000 

80 ; OOO 

î> 

» 

$ 2 . . - — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel ...*.. 

45.000 

45.000 

» 

)) 

1 3. — Impressions, frais de bureau, de bibliothèque 
et de documentation ........... 

T 5 0.000 

15 G .000 

Ü 

ïi 

§ 4 , — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 
ques ... . ... 

^ 5 Eau chauffage et éclairage ........ . 

205.000 

420,000 

205.000 

4io,ooo 

» 

10,000 

ii 


11 

§ ü. — Habillement des chaouclis des services exté- 
rieurs .... 

5.000 

5.000 

}) 

il 

§ 7 + — Achat de vêtements de travail destinés au per- 
sonne! technique ... . . 

25.000 

26,000 

» 

i> 

S 8. — Entretien d'animaux et de véhicules hippomo¬ 
biles. Nourriture des animaux ............ 

4.000 

4.000 

il 

>1 

Total de l'article 2 . 

934.000 

924 000 

10.000 

il 

Art. 3. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





$ i E! L— Achat et renouvellement de véhicules automo- 
hilpd TtA .. 

180.000 

174.100 

5 ,900 

h 



$ 2 , — Fonctionnement des véhicules automobiles.... 

35 o,ooo 

3 5o .000 

)i 

H 

Total de F article 3 .. 

53 o.ooo 

524. ÏOO 

5.900 

„ 

' 

r ’ 






DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


I 2 I 


(i) Renouvellement 


I) É T À 1 L D E S DÉPENSES 


t8d. OCX) 




! 


Chapitre t 5 . — Présidence du conseil. — Haut-commissariat à la jeunesse et aux sports 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i/ejœrcick ïijü3 


pour 1 jjC 3 

pour 1962 

EX PLUS 

IN MOINS 

Vrt. 4 . — Transports v:\ remboursements de frais. 





§ I er .— Finis de transport de personnel, indemnités de 


* 



déplacement et missions, changement de 
résidence .. ......... 

170.000 

170.000 

» 

)} 

§ a. — Indemnités kilométriques ......... 

50.000 

55.000 

» 

5.ooo 

S 3. — Transport des jeunes et du matériel .... 

285.000 

280.000 

5.000 

» 

Total de 1 article f\ . 

i. > O i). ( >oo 

5 0 5.000 

5.ooo 

■ 1 riAn 



u - UU tJ 

Total de la i rfi section ........ 

2.394.000 

2.33 t.965 

67.035 

5.000 

2 e section. — Dépenses pairfricuiières des centres, 





des camps et des foyers de jeunes. 





\ ut, 5. — 1 >ÉPENSES PÀRTIOl 1 AERES nus CENTRES Ém catifs, des 





CAMPS PROVISOIRES Kl PERMANENTS, DES CENTRES 

d'accueil ut ni: rééducation, des centres d'édu¬ 
cation DE BASE ET DES FOYERS DM JET-NES. 





$ TT— Habillement des jeunes . 

§ 3. — Frais de pharmacie, d'hospitalisation, d 1 exa¬ 

100.000 

100.000 

» 

h 

men s cl de soins médicaux.... 

3 o.ooo 

35 . 5 qq 

» 

5.5 00 

$ 3 . — Alimentation des jeunes dans tes camps....... 

S i. — Alimentai ion des jeunes dans les centres 

700.000 

700.000 

)} 

» 

d accueil ... ............... 

7 5 0.000 

780.000 

î> 

3 0.000 

§ 5 . : — Frais de correspondance des jeunes hébergés 





dans les centres d'accueil et de rééducation, 1 
et dans les foyers . . . 

L700 

4*700 

JJ 

ï) 

S 6. — Salaire des jeunes ... 

‘S 7. — Veiinl, entretien et réparation ri ’ou tillage, de 

5 0.000 

5 o.ooo 

î> 

» 

matériel, de fournitures, de manuels scolai¬ 
res, de produits photographiques et audio¬ 
visuels . . .. . . 

5 oo.ooo 

495.000 

5.000 

» 

§ S. — Fonctionnement des stages de formation fali- 





mentaîion des stagiaires, vacations) ...... 

210.000 

2 x 5,000 

j> 

5 ,ooo 

S 9. — Frais d'hygiène corporelle .... 

10.000 

4.000 

6.000 

jj 

Total de T article 5 . 

2.354*700 

2 . 384.200 

1 1 .000 

4 o. 5 oo 


DËV ELOPP EM ENT DES DÉ P ENSES S l R R ESSO U RGES O H i ) IN A1 RES 


123 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre i5. — Présidence du conseil. — Haut-commissariat h îa jeunesse et aux sports 

(Matériel et dépenses diverses). 
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I )Ë V ELO P P KM JENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORD IN Aï RES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


\ RT. 6, - DÉPENSES P-AUTlCULI.fe.miS UK$ CENTRES SPORTIFS. 

S i cr .~ Équipement des jeunes.... 

S 2 . — lirais de pharmacie, d'hospitalisation. d'exa¬ 
mens et de soins médicaux. Contrôle médical 
sportif .... . , , 

§3. — Alimenta. H on des jeunes ....... 

§ fe — Achat, entretien et réparation de l'outillage, 
du matériel et des fournitures . w ... . 

§ a. — Fonctionnement des stages sportifs (alimen¬ 
tation des stagiaires, vacations) .. 

Total de l’article 6 . 

Art, 7. — Allocations diverses. 

^ I er . — Allocation forfaitaire aux aides moniteurs 
employés occasionnellement dans les écoles 
de sport cl les centres d'éducation populaire 
et d’éducation de base . * *...- -.. 

§ ll — Allocations aux médecins, chargés de la visite 
médicale on d examens psychiatriques dans 
les établissements de jeunesse .. 

Total de l'article 7 . 

Frais ue documentation technique. 

Dotation normale ... 

Dotation exceptionnelle .. 

Total de l'article 8 . ......, 

Frais de réception des équipes sportives et des grou¬ 
pements culturels. Achat d’objets d'art, pla¬ 
quettes ou médailles a F occasion de manifesta¬ 
tions sportives ou de jeunesse .. 

Art, 1.0. — Frais d'organisation de la journée nationale de la 
jeunesse { 2 ) .... 

Art. 11. — Dépenses particulières afférentes à F organisation 
et au fonctionnement du stage de formation d'ani¬ 
matrices rurales...... 

Art. 12, — Dépenses afférentes a la participation du Maroc aux 
4 mes jeux méditerranéens ( 9 ) .. 

Total de la 2 e section. .. 


Art. 8 


A Ri 




CRÉDITS 
pour 1968 


10.000 

11.000 
3 o.ooo 


291.000 


32 5.000 


20.000 


345.000 


4 o. 000 


4 o.ooo 


f 3.000 


70.000 


4 oo.ooo 


3.518.700 


CRÉDITS 
pour 7 96:> 


5 .o/| O 

1 I .OOO 
80.000 


271.040 


400.000 


20.000 


t\ 20.000 

35.000 

10.000 


45.000 


iS.ooo 


70.000 


535,700 


3.788,990 


Différence a l'exercice iyü3 

ïïN PLUS EN MOINS 


4 . 96 o 


J 9.960 


a, OOO 


0.000 


400.000 


435.960 


0.000 


7a. 000 


10.000 


10,000 


535,750 


66t.?5o 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


12,> 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(2) Les crédits inscrits à ces rubriques pourront être versés sous forme de subvention. 


Chapitre i 5 . — Présidence du conseil. — Haut-commissariat à la jeunesse et aux sports 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour ig 63 

CRÉDITS 
pour 1962 

Différence a j 

EN PLUS 

r.’iîxîînoiRiï I 0 63 

EN' MOINS 

■ 

3 e section, — Subventions. 

À ht. 13 . — Subventions aux associations et aux organisations 

SPORTIVES. 

S i er .— Subventions de fonctionnement aux associa¬ 
tions sportives . ..*. 

ôoo.ooo 

5 10.000 


10.000 

§ 2. — Subventions pour F organisation de manifes¬ 
tations sportives .... 

80.000 

100.000 

ï) 

20.000 

Total de F article i 3 . 

580.000 

610.000 

)> 

3 o,ooo 

Art. 14 . — Subventions aux organisations privées de la jeu¬ 
nesse ..... 

160.000 

200.000 

)) 

4 0.000 

Art, 15 , ~ Subventions aux organismes et aux personnes dési¬ 
gnées pour F accueil et le patronage des jeunes à 

F occasion d'échanges culturels internationaux.. 

,200.000 

200,000 

» 

)) 

Art, 16 * — Subventions aux associations ayant pour objet la 
culture populaire . .... 

200.000 

200.000 

}> 

» 

Art. 17 . — Subventions aux organisations privées s'occupant 

de l'enfance délaissée ... 

* 

Sü.OOO 

80.000 

)} 

» 

Art. 18 , — Subventions aux œuvres et associations privées 
organisant des colonies de vacances .... 

80.OOO 

80.000 

» 

Î1 

Art. 19 . — Subventions aux organismes ou associations ayant 
pour objet l'éducation de base et la lutte contre 
Fanaphabétisme .... 

i4o.ooo 

200.000 

» 

60.000 

Total de la 3 e section. 

1.440.000 

1.570.000 

» 

i 3 o.ooo 

Pour mémoire ; rubriques transférées au chapi¬ 
tre i 4 « Présidence du conseil. — Haut-commis¬ 
sariat à la jeunesse et aux sports (Personnel) ?>. 

Art, 20 . — Frais de service ; salaire et indemnités* 

g i e L _ Agents journaliers ... 


715.600 

)) 

710.600 

§ 2. — Personnel occasionnel ... 

» 

775,000 

” 

775.000 

Total de Farticle 20. 

)> 

1,490.600 

Jï 

1.490600 

Total du chapitre. 

7.347.700 

9 *i 3 t .555 

502.995 

2.286.85c 

Net en moins... 



» 

1.783.855 
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(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

SECRETARIAT D'ÉTAT. 

Services généraux. 

Bureau, administratif et de comptabilité : 

Rédacteur principal ou rédacteur .....- - -. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (dont i emploi pouvant être tenu 
par un secrétaire de la présidence du conseil et i emploi par un secrétaire des émissions arabes et 

berbères) ..-■■***••*•■■* •■>■**•'**** ****■•* • - * ■ - - - *.* *.. . . . * # * * * * * 

Chefs cbaoudis et chaouchs... ............... .«.* - ■ - -. 

Bureau de ta presse : 

Agents h contrat (indice maximum 5 oo) ........• * * ■ ■--- *■**■■.*■■■■■ 

Sou s-chef de bureau ....*-*---- ....... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (dont i emploi pouvant être tenu 

par un secrétaire des émissions arabes et berbères) ....... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ---------»... 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis d’interprétariat principal ou commis d’interprétariat.. 

Sténodaclylograph es, dactylographes et employés de bureau .,.■...*- 

Agent public hors catégorie ....*.. -.»..».*.. 

Agent public de 3 e catégorie ..-...-.* *.*.. 

Aïeuls publics de 4 e calégorie (dont t emploi pouvant être Icnu par un chaouch) ... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ........... 

Chefs chaouchs et chaouchs ..* - *.* • -.. 

Service du cinéma : 

Rédacteur principal ou rédacteur ..-.. ■ ■ ......... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration .......... 

Sténodacty lographe , dactylographe ou employé de bureau .....*-*. 

Chef chaoueh ou chaoueh- ..... ....* ■ ■. 

Caravanes cinématographiques : 

Agents publics de 3 e catégorie...... ; .*. 

Total des effectifs ........ 

Total du crédit. 


EFFECTIF 

l>U PERftOXNEL 


1 

a 

2 

2 

1 

2 

1 

J 

3 

T 

1 

5 

2 

4 

I 

I 

1 
3 

2 

34 

T 44 .o 58 


Observations. — Les emplois qui figurent 5 ce tableau d'effectifs ont été transférés du chapitre a4 (E Minis¬ 
tère du tourisme, des beaux-arts el de l’artisanat (Personnel) ». 


(a) Création d’emplois ; 

À compter du i or novembre 1962 : 

S ECU ÉTA RI AT D ’ ÉTAT. 

t secrétaire d'Êtat. 

Personnel de Cabinet ; 

1 directeur de cabinet, r chef de cabinet, 2 attachés de cabinet, 1 chargé de mission, 1 chef de secrétariat 

particulier. 

Personnel de bureau : 

2 secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration, 2 sténodactylogiaphes et dactylo¬ 

graphes, 2 agents publics de 3 e catégorie, 2 chefs chaouchs et chaouchs. 

Personnel de maison : 

ï agent public de i r * catégorie, t agent public de 2 e catégorie, 1 agent public de 4 * catégorie, t sous-agent 
public de 2 e catégorie. 

A compter du I er janvier jq 63 : 

Secrétariat général. 

ï secrétaire général, 1 attaché d’administration. 

Services généraux. 

1 agent à contrat (indice maximum 600), 1 agent à contrat (indice maximum 550 ), 2 chefs chaouchs et 
chaouchs. 

Bureaux administratif et de comptabilité . 

1 chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un secrétaire principal de la présidence du conseil), 
1 agent h contrat (indice maximum 36 o), 1 attaché d'administration, 2 sous-agents publics de 3 caté¬ 
gorie, 2 sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau. 


Chapitre 16. — Secrétariat d'Étal à l'information (Personnel)* 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 3 . -— Dépenser occasionnelles, 

Si I er ,— Secours , *.....*. 

S 2, — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires * *,.. ***** 

S 3 * Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ...... 

S 4 - — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible**.* 

§ 5 , — Indemnités occasionnelles diverses ..**.*__ 

Total de l'article 3 . 

Art, 4 , — Fonds de cabinet _*. .***.. 

Total du chapitre.. 

Net en plus....... * 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour t 96;! 

pour 196a 

IOO 

» 

23.675 

» 

7.135 

M 

» 

» 

5 0.000 

» 

80,910 

» 

18,000 

» 

ï . 263 . 3 g 6 

» ( 4 ) 


■iimi iimr^n— 

Différence a 

en PLUS 



m moi sa 


23.675 

7.1 35 

î> 

5 o. 000 
80,910 
18.000 


i, 263 . 3 q 6 


1*263,396 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


] 33 



(4) Les dépenses intéressant le secrétariat d’Elal à l’information étaient imputées en 19G2 sur les 
crédits ouverts au chapitre 20 « Ministère de l’information, des beaux-arts et du tou¬ 
risme (Personnel) », 




Chapitre ï6 . — Secrétariat d État à l'information (Personnel). 





































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


1.3/j 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour rgC 3 

CRÉDITS 
pour 15O2 

Différence a t 

en plus 

CHAPITRE !7 

SECRÉTARIAT D’ÉTAT A L’INFORMATION 




(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

À HT* t° r .—- IMMEUBLES. 

S i w .— Lovera et charges .. .***..*,,**** 

I 4.O64 

)> 

1 4 o 64 

S 2. — Aménagement et entretien : 

Dotation normale * *.*. 

20,000 

» 

20*000 

Dotation exceptionnelle *.... 

80.000 

ï) 

80.000 

Total du % 2 ******** 

100*000 

» 

100.000 

Total de T article i or .. * 

I T 4 .o 64 

>ï 

t 14.064 

Ykt* 2 , — Modifier et frais de fonctionnement. 

< 

% i er .— Achat et renouvellement du mobilier et du 




matériel : 

Dotation normale .* * * * . 

25.000 

I> 

25.000 

Dotation exceptionnelle ,*********. 

70*000 

}> 

70.000 

Total du § ï"........ 

95.000 

» 

95,000 

§ 2* — Entretien, réparation et location du mobilier 




et du matériel .. 

5.000 

>ï 

5 .ooo 

§ 3 . — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque : 

Dotation normale . 

200.000 

>î 

200*000 

Dotation e#cep£tonneïïe *.*****•*..**■. 

3 o*ooo 

» 

3 o*ooo 

Total du S 3 ,* 

fl 3 o.ooo 

)î 

2 3 0.000 

î 4 * — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 




niques .... 

170.000 

)ï 

170.000 

S - 5 . — Eau, chauffage et éclairage . ****** 

35.000 

» 

35.000 

§ 6* — Habillement des chaouchs des services exté¬ 




rieurs * *, * *.* *.. 

i. 5 oo 

» 

1. 5 oo 

S 7. — Participation à T organisai ion de cérémonies 




officielles .. * * *.*... * * 

5 oo 

ï) 

5oo 

Total de l’article 2*. 

537.000 

» 

537*000 

Art, 3 , — Collaborations temporaires diverses . *«*...*, 

4o*ooo 

>î 

4 0.000 

Art. 4 , -— Fonctionnement des véhicules automobiles. 




S i er .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (1) . *******. * * 

86.000 

î> 

86.000 

S 1 -— Fonctionnement des véhicules automobiles * * 

I 12.500 

» 

ii 2 . 5 oo 

Total de l’article 4. 

198.500 

» 

198,600 


'exercice i 9 63 


En MOINS 


>1 


» 


» 


» 


R 

)> 


ï) 


» 


)) 


» 


» 


î> 

» 


» 


)) 


» 


» 


» 


» 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 





DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Renouvellement ... ....... *.. 64-ogo 

Extension ******** * *..**,..*******.*.** * ..*.*..*.****..***,***,*..,**,****.**.*** 22,000 


Total 


86.000 






Chapitre 17. — Secrétariat cTJÊtat à l'information (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 5 . — Transports et remboursements de frais. 

S i er .— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence ........ ............... .. 

§ 2. —- Indemnités kilométriques .. 

% 3 . — Transport de matériel . .... . . 

Total de F article 5 ... 

Art. 6 . — Dépenses diverses. 

§ i* r . — Réalisation de films de court métrage .,. 

S 2. — Frais de fonctionnement et d'entretien des 
caravanes cinématographiqu es : 

Dotation normale ...... 

Dotation exceptionnelle .. 

Total du S 2........ 

§ 3 . — Expositions (a) ... 

§ /i, — Iconographie .... 

§ 5 , — Publications diverses (a) .... 

§ 6. — Frais d'organisation de tournées d’information. 
S 7. — Propagande à l'étranger .... 

T'otai de T article 6..... 

Total du chapitre ........ 

Net en plus... 


CRÉDITS 
pour 1968 


7O.OOO 

5.000 

6.000 


8 t .000 

3 a o. 000 

3 0.000 
1 a 0.000 


100.000 


i. 000.000 


1.970.564 


CRÉDITS 

pour jgi}? 


» ( 3 ) 


Différence a l'exercice 1963 
rr ^ s en moins 


70.000 

5.000 

6.000 


81.000 

3 20.000 

3 o. 000 
1 ao.ooo 


100.000 


1.000.000 


1.970.564 


1.97p .564 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(2) Une partie des crédits inscrits h ces rubriques pourra Être versée sous forme de subvention. 

(3) Les dépenses intéressant le secrétariat d’Élat h I information étaient imputées en 1962 sur les 

crédits ouverts au chapitre 21 « Ministère de l'information, des beaux-arts et du tou¬ 
risme (Matériel et dépenses diverses) ». 


Chapitre 17. — Secrétariat d'Éiat h I Information (Matériel et dépenses diverses). 

















































































































































I ) I': V E LO P P EM ENT DES DÉ P EN S ES 


SLR R ESSO MU .ES ORDINAIRES 


1 3 9 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTÈRE. 

Ministre ........* * ■ • ....-..■■■*■■■■■ . 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ........ ..............«. *...... 

Chef de cabinet ...*...- -.-.— *..*--r • • -. 

Attachés de cabinet .*.*.- *.*.*...- - - ■. 

Chargé de mission... <... . ... * - -..* *.*-* * - * *- 

Chef de secrétariat particulier....- - ...*.. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration .... . 

Sténodac ty logr aphes et dactylographes ... ....... ... ... . 

Agents publics de 3 e catégorie ........- -. .**--* .— 

Chefs chaôuchs ci chaôuchs .*. ..................... 

Personnel de maison : 

Agent public de i™ catégorie ....».* * * ..- * *- 

Agent public de catégorie ................... .. 

Agent public de 4 e catégorie .... ....... .. . 

Sous-agent public de catégorie .,_». ............ ..... 

Total 

Direction du culte. 

Directeur-adjoint...........* 

Sous-directeurs ....... .... .... 

Chargés de mission ............... 

Chefs de bureau........... *--------- 

Sous-chefs de bureau ...... .. ................... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs .....* *.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .. ;.... —.-.-. 

Sténo-dactylographes f dactylographes et employés de bureau ...... — 

Chefs chaôuchs et chaôuchs................... 


Total 


Direction de la culture islamique. 

Directeur-adjoint .......-.*..... 

Sous-directeurs ....... ....... ..... 

Chargés de mission ............. 

Chefs de bureau ...* *.. ....... .....*... 

Sotis-chefs de bureau ---- .............. ------- 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ........... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....... ..... *- .. .. 

Slénodactylograpbes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Chefs chaôuchs et chaôuchs........... 

Total ...._ 


Institut des ih-UDES supérieures islamiques. 

Professeur de l’enseignement supérieur, directeur de l'institut .-. 

Professeurs ......... * * --. * *.-. 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. *-- 

Chefs chaôuchs et chaôuchs...*--*. 

Total des effectifs 

Total du crédit 

Total 



EFFECTIF 
ni; nERsnxNEn 


*9 


1 

3 

3 

A 

2 
6 
5 
5 
3 


3 a 


3 a 


i 

10 

1 
3 
3 

2 


l8 


S45. 7 5i 



Chapitre i8. — Ministère des affaires islamiques (Personnel). 








































































































































































































































































en plus 


en moins 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


l't t 



DÉ T A I L DES DÉPENSES 


(a) Création d'emplois : 

À compter du Janvier 1568 : 

Direction du culte : 

3 agen Ls pu b 1 îes de 3 r ca I égorie, 2 chaouchs. 

DirçMion de la culture islamique : 

3 agents publics de 3 e catégorie, 3 ch a ou ch s. 

Institut des éludes supérieures islamiques : 

j secrétaire d'administration, 3 commis, 2 dactylographes, 4 agents publics de 4 e catégorie. 

Institut des missions « Bo’ot » ; 

1 sous-chef de bureau, 5 professeurs, 2 commis, 1 dactylographe. 

Académie Mohammed-T 7 : 

1 sous-directeur, 1 chef de bureau, 1 sous-chef de bureau, 1 secrétaire d'administration, 3 commis, 
2 dactylographes, 4 chaouchs* 

( 3 ) Traitement forfaitaire du muphli et des imams. 

Effectif budgétaire au 3 t décembre iyfia : 

Muphti * *..,..., -.........*.. - -.. 

Tmams .. .a .......... .................................... * 

Total ..._ 


12 

1 3 



A ajouter : 

Création, à compter du 1 er janvier ig 03 , de 12 emplois d’imam . .......... 

Effectif budgétaire à compter du i ct janvier ig 63 

Selon la répartition suivante 

Muphti ..... 

Imams... 


: 


1 

24 


Total 


13 

2b 


Chapitre 18. , — Ministère des affaires islamiques (Personnel). 
































































































































































DEVEL< ) I > I > FM ENT DES DËP E N S ES S i B R ESSO E RCES O B DI \AIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Diffkhekce a 

L EXERCICE Hïfiall 

l>r>ur r §63 

pour 1 t)G 3 

EN PLUS 

Mot NS 

CHAPITRE lit 

MINISTÈRE DES AFFAIRES ISLAMIQUES 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





1 " section. — Dépenses communes 

à fous les services du ministère. 

Art. 1 er . — Immeubles. 




■ 

S i er .—- Loyers ef charges , . . .. 

68.800 

» 

■ 68.80O 

» 

§ 2. — Aménagement et entretien : 





Dotation normale .*.. 

7.000 

7.000 

» 

» 

Dotation exceptionnelle .. ...... 

3 0.000 

îï 

3 0.000 

» 

Total du § 2 * *. * . *. . 

37.000 

7.OOO 

3 o.ooo 

» 

Total de F article t ct . 

T 0 5 .800 

7.000 

98.800 

îï 

Y ht. 2 , —'Mobilier et frais du fonctionnement. 

§ i er .— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 



Dotation normale ............... 

10.000 

3 .000 

7.000 

» 

Dotation exceptionnelle . .. 

100.000 

g 5 .000 

5.000 

î) 

Total du S i er .. 

§ 2. — Entretien, réparation et location du mobilier 

110.000 

98.000 

12,000 

ï) l 

et du matériel .. ............. L ... 

— Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 

2. 5 oo 

2.000 

5 oo 

ï> 

thèque. Publications ... 

% 4. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 

2.0/10.000 

1, 3 oo.ooo 

7/10,000 

» 

ques .... . 

4o.ooo 

4 0.000 

» 

î> 

§ 5 , — Eau, chauffage et éclairage .. 

5 6. — Participation à l'organisation de cérémonies 

25.000 

1 D.ooo 

10.000 

>} 

religieuses (1) .... 

900.000 

r. 700,000 

» 

800.000 

Total de F article 2.. 

Art. 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

3 , t 17.600 

3 . ( 55.000 

762.500 

800.000 

§ r CT .— Achat et. renouvellement de véhicules automo¬ 





biles (2) ...... 

I 2 .000 

» 

12.000 

ï> 

§2. — Fonctionnement des véhicules automobiles ,. 

13.000 

8.000 

5.000 

î) 

,_ ‘ 

Total de F article 3 . 

20.000 

8.000 

1 7 . 000 

» ’ 

-Yrt. 4 . — Transports et remboursements de frais. 

§ i cr . — Frais de transport de personnel, indemnités de 





déplacements cf missions, changement de 


* 



résidence . .. 

ôo.ooo 

5 0.000 

» 

» 

ç 2. — Indemnités kilométriques ... 

4 . 5 00 

î> 

c 

0 

)> 

§ 3 . — Transport de matériel . . . 

000 

» 

5 go 

)ï 

Total de Fart i cl e 4. 

54.900 

ÔOiOOO 

0 

0 

CTi 

r> 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i',3 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


.fi) Les crédits ouverts h celte rubrique pourront être versés sous forme d’allocation forfaitaire. 
(2) Extension ....*..*-* * * *... 


I 


12.000 



Chapitre tq. — Ministère des affaires islamiques (Matériel et dépenses diverses). 

















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI li KESSOi ÏK'ES OKDJJNAIMES 


nomenclature des services et des dépenses 


Art. 5. — Frais d'études et missions diverses (3) . 

Vrt, 6, — Frais divers relatifs au pèlerinage aux lieux saints 
de ï Islam ..* 

Art. 7, -— Honoraires rie jurisconsultes, collaborations provi¬ 
soires et travaux occasionnels . 

Art, 8, — Bourses aux étudiants des instituts religieux .... 

Art, 9. — Frais de cours, indemnités et vacations 

Total de la i re section. 


2 section. — Dépenses propres 

a l'Académie Mohammed-V. 

Frais de cours et de vacations aux membres affectés 
à l'Académie .-,.. 

Dépenses diverses afférentes à 1 enseignement. (Mo¬ 
bilier, matériel d’enseignement, frais d'impres¬ 
sions et de bibliothèque, revues) . 

Art. 12. — Frais de voyages, de missions et indemnités de 
déplacements des membres de F Académie e! des 
membres correspondants ,,,,,,, . 

Art. 13. : — Prix Mohammed-Y ,,,.. 

Total de la section. 


3 e section. — Subventions. 

Art. 14. — Subventions aux organisations islamiques 

Total de la 3* section. 
Total ou chapitre,. 
Net en plus. 


CRÉDITS 

CU ÉDITS 

DIFFERENCE A 1 

pour 1963 

pour 1962 

l.N PLUS 

5 0,000 

ï> 

5o.ooo 

300.000 

3 oo,ooo 

P 

220.600 

r 20,000 

100,000 

45.000 

» 

45.000 

10.000 

» 

1 S-ooo 

3 ,g 33,200 

3.6 4 0,000 

1.093.200 

1 5o,ooo 

» 

IÔ0.000 

100.000 

ïï 

100,000 

00.000 

» 

5 o, 000 

10.000 

î> 

T 0,000 

3 10.000 

» 

3 10,000 

350.000 

)> 

35o-ooo 

35 o,üüü 

» 

35o,ooo 

4 .593.200 

3,64o,ooo 

ï .753.200 



953.200 


rfc iiojns 


Soo.GOG 


800,000 


Pim 



Chapitre 19 . — Ministère des affaires islamiques (Matériel et dépenses diverses). 

















































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



if. 


4 fi 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CIIAPlTItK L><» 


MINISTÈRE 

DES AFFAIRES DE MAURITANIE 
ET DU SAHARA MAROCAIN 

(PERSONNEL) 

_ 

\ Art, 1 er . — Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) . 

Indemnités permanentes ,... 

Àv a n cerne n I normn ! ... . 

Transformation d’emplois (2) . . .. . 

Création <i emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ( 3 ) .* *. 

Total........ 

Déduction pour vacances d'emplois . 

Total de l’article i w . . 

Vrt. 2. — Salaire et indemnités permanentes nu personnel 

TEMPORAIRE ADMINISTRATIF. 

Personnel temporaire non permanent ..- 

Art. 3 . — Dépenses occasionnelles. 

§ i cr .— Secours ..... 

$2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires ....... , ,. . 

ç 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ....... 

§ 4, -— Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

% 5 . — Indemnités occasionnelles diverses .......... 

Total de Y article 3 ... 

àht. 4 , — Fonds de cabinet..... *.*. 

Total du chapitre ... 

Net en plus .. 


CRÉDITS 
pour TfjOa 


3o5.58o 
s38.3o8 
6.112 


197.296 


747.296 

r 17.000 


63o. 2 96 

80.000 

200 

34.160 

1.600 

» 

3o,o6o 


65.960 
18.000 


79 . 4.2 5fi 


CRÉDITS 

pour 1962 


I23.8l2 
109.070 
1 3.458 


363.900 


610.245 


610.2.45 


35,320 

t.85o 

» 

39.330 


76.500 

18.000 


70/1.700 


Différence a l'exercice 1963 


î Si.768 
r 29.238 
» 


3 11,006 


3 11.006 


80.000 


200 


200 


891.206 


89.5o6 


UN MOINS 



7*346 


166.609 


173.955 

117.000 


290,900 


1 , 16 ;“ 


200 


9.33o 


io.745 


301.700 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 



( 1 ) Personnel titulaire. — Traitement : 

Ministère : 

Ministre ---*.-.*.* *.-.... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet .......... 

Chef de cabinet ...-.».—.- *.. - -. 

Attachés de cabinet-------------- 

Chargé de mission ......- ■ •...* ---- 

Chef de secrétariat particulier ............ 

Personne] de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration .... 

Sténodactÿlographe$ et dactylographes ..- * -..*..« 

Agents publics de 3 & catégorie.....* -.*.-. 

Chefs ehaouchs et ehaouchs ...-..- * ■.- * .. 

Personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie ... ..... 

Agent public de 2 0 catégorie ...■ ■...-.*. 

Agent public de 4 e catégorie ..........* * 

Sous-agent public de catégorie .... ....—. 

Total .. 


Secrétariat général : 

Secrétaire général .-....-...- -.... 

Délégués aux affaires sahariennes (indice maximum 5oo) .... 

Chef de bureau .......... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration ...- 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..*.... 

Sténodacty 1 ographc, dactylographe ou employé de bureau ....-... 

Agent public de 3 e catégorie ........*.. 

Mokhazni ..........* - *... 

Total 


Direction des affaires politiques : 


Directeur-adjoint ......... 

Chefs de bureau (dont ? emploi pouvant être tenu par un officier) .... 

Sous-chefs de bureau ...■.« **■*.- t - 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..•* *- 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Sous-agent public de 3® catégorie ......-,-« - - 

Chefs chaonchs et ehaouchs ..*... ■ * - 


Total. 
fox vl des effectifs. 
Total du crédit . 


(3) Transformation d’emplois : 

À compter du i cr janvier ip63 : 

Secrétariat général : 

5 délégués aux affaires sahariennes (indice maximum 5 oo) en chargés de mission (indice maximum aooi. 



(3) Création d’emplois ; 

A compter du i cr janvier rg63 : 

Secrétariat général : 

1 secrétaire d’administration, i commis, 1 sténodacly lographe ou dactylographe, j agcnl public de 3 caté¬ 
gorie. 


Direction des affaires politiques : 

5 chargés de mission (indice maximum 5oo), 5 secrétaires d’administration. 3 commis, 9 sténodactylo- 
graphes et dactylographes, t chaouch. 


i4t 





Chapitre 'îo. — Ministère de* affaires de Mauritanie et du Sahara marocain 

(Personnel). 
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15ÉVEL0PPKM ÉNT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

DIFFÉRENCE A I 

/EXIÎHCICE 1963 

pour iqGT 

pour 1962 

en plus 

JN MOINS 

CHAPITRE 21 

MINISTÈRE 

DES AFFAIRES DE MAURITANIE 

ET DU SAHARA MAROCAIN 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

Art, 1 er . — îmmfurïæs. 

I I er .— Loyers et charges .. 

63 .2/10 

16. 5 oo 

A6.7/10 

>) 

| 2. — Aménagement et entretien ... 

1. 65 o 

i . 65 o 

» 

» 

Total de l'article . 

64.890 

18. r 5 o 

46.7/10 

» 

Art* 2 . -— Mobilier et frais DF fonctionnement. 

S i er s — Achat et renouvellement lu mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale . 

10.000 

4.000 

6.000 

ii 

Dotation exceptionnelle .. 

» 

65 ,ooo 

)> 

G 5 .000 

Total du S i cr .. 

10 non 

69.060 

6.000 

Gô.ooo 

§ 2. — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel .,....«. 

2.000 

1.000 

1.000 

» 

§ — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 

que, frais d’impression du journal « Lhan- 
guit >c 

Dotation normale .....*. 

1 56 ; 000 

90.000 

60,000 

)> 

Dotation earcepÊiormeïie ... 


10.000 

H 

10.000 

Total du § 3 . 

1 50 .OOO 

100.000 

60.000 

10.000 

§ 4 - — Liaisons postales, télégraphiques et téléphqni- 
ques .....*. 

20.000 

20.000 

» 


§ 5 . — Eau, chauffage et éclairage .. 

17. 5 oo 

15.000 

2, 5 oo 

)) 

§6. — Habillement des moklmznis .. 

180 

3 60 

>ï 

ï8o 

S 7. — Participation à l'organisation de cérémonies 
officielles .......... 

5 oo 

5 oo 

» 

» 

Total de l'article 2.... 

200.180 

205.860 

69.000 

70 ;180 












































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SU R RESSOURCES ORDINAI RES 


KM 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Extension 


17,000 


Chapitre st. — Ministère des affaires de Mauritanie et du Sahara marocain 

(Matériel et dépenses diverses). 





































































































































































(ï) Personnel titulaire, — Traitement : 

MINISTERE. 


Ministre 


Personnel de cabinet ; 

Directeur de cabinet ..* * * *.*.* * * * ■ * # ■ *.... 

Chef de cabinet ...* * *.*....*...* * • * ..... .. 

Attachés de cabinet *..■ • —.* *..*. . .* " ‘. 

Chargé de mission ....-■ ...*..-..*.‘. 

Chef de secrétariat particulier.* *.*...>.•- 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration.* ■. ■■*****■*■* . 

SLénodacty 1 ogr aphes et dactylographes .. ■■■*.>■”****" . 

Agents publics de 3* catégorie......*...*..* 

Chefs chaouchs et chaouchs ..* *.- - -.....*.. 

Personnel de maison : 

Agent public de i™ catégorie ...*.* —.*..... 

Agent public de 2 e catégorie .....*-*--- - *...*. 

Agent public de 4* catégorie . *..-.*....... 

Sous-agent public de s 6 catégorie .- * ■ ■ ♦...*. . ... 

Total ,... 

Secrétariat général. 

Secrétaire général (emploi pouvant être tenu par un ministre plénipotentiaire) ....- ■.. 

Chargés de mission ....-.*.*.* *...*. 

Sous-chef de bureau .* ■ ■ ■.*.* *... ..* *. 

Sténodactvlogr aphe t dactylographe ou employé de bureau ...*.. . 

Chef chaouch ou cbaouch »,......—.... 


Total . 


Services centraux. 


Chef de bureau.....* ■..- - *-; ■ * — ; *..' ’ ‘ '. 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration ...- -.«.* * ■ ■ *-* 

Commis chefs de groupe* commis principaux et commis ..*....’ * 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ... *... 

Chef cbaouch ou chaouch... ■****■ .* «.*-- -.• ■.. — * . . 

Sous-agent public de 3 e catégorie ....-....... .. 

Tôt ai, ........ 

Total des effectifs. 

Total du crédit .. 


EFFECTIF 

l>U FEttSOflKEL 


1 
J 

2 

I 

I 


3 

2 

2 

2 


I 

I 

T 

J 


19 


ï 

2 

J 

I 

ï 

h 


T 

■> 

3 

I 

T 

T 

8 

33 

374.142 


r- O 


i;>o 




(2) Création d'emplois : 

A compter du i 0f janvier 1968 : 

Services centraux : 

1 sous-directeur, 3 chefs de bureau, ta secrétaires d'administration, 6 commis, h dactylographes, a agents 
publics de 3 ° catégorie, 2 chaouchs. 


Chapitre 22 — Ministère des affaires africaines (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE UES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 23 


MINISTÈRE DES AFFAIRES AFRICAINES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


Art. T r . — Immeubles. 

§ t C! 1 \— Loyers el charges ..* 

§ 2 . — Aménagement et entretien ; 

Dotation normale . . ... 

Dotation exceptionnelle .. 

Total du S 2 . 

Total de l'article i or . ....... 

Art. 2. — Mobilier et frais de fonctionnement, 

§ i.— Vrbat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 


Dotation normale . 

Dotation exceptionnelle 


Total du S i c 


■>. — Entretien, r éparation et location du mobilier 
et du matériel ,.. - -....... . 

3. — Impressions, frais de bureau ei de bibliothè¬ 

que ............. ...... .. 

4 , — Liaisons postales, télégraphiques ei téléphoni¬ 

ques .... 

ô. — Eai: t chauffage et éclairage . 

6 . — Participation à l'organisation de cérémonies 
officielles ..-.. 

Total de l'article s ........ 


Vrt. 3. 


— FONCTION N lvMF\T DES VÉHICULES AUTOMOBILES. 

i er . — Achat et renouvellemen! de véhicules automo¬ 
biles ...... 

2 . — Fonctionnement des véhicules automobiles.... 


Art. 4. 


S i 

S 

S 


Total de 1 article 3.... 

Transports et remboursements de frais. 

*3— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 

résidence ..... 

2 . ~ Indemnités kilométriques ................... 

3; — Transport de matériel.. 


Total de Part kde !\, 
Total du chapitre , 
Net en plus. 


CRÉDITS 
pour ïqG3 


a L.OOO 


o. 000 
i o.ooo 


10.000 


66.000 


f\ .ooo 
36.21 :> 


/JO, 2 T 2 

I . ooo 

2 2 . Soo 

26.000 

10.200 

ooo 


100.262 


)> 

8.000 


8.000 


a6 -97'» 

7.226 


34 ■ 200 


208.4 62 


CRÉDITS 

pour igGiï 


O.000 

» 


0.000 


O.ooo 


4,000 
4o .000 


44.000 


r.000 


10.000 


20.000 

10.000 


5oo 


85.5oo 


» 

8.000 




ooo 


2 à. OOO 
1.000 
>î 


26.000 


124.500 


Différence a l’exercice igG3 


a 1.ooo 


j> 

r o.ooo 


10.000 


61.000 


12. 3 oo 

6.000 

250 


i8.Ç5o 


1 -97 1 

6.225 


EN MOINS 


8.200 


86,760 


83.962 


3.788 


3.788 


3-:88 


3.788 


DÉVELOPPEMENT I>ES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i 5 :i 


DÉTAIL DES DÉPENSES 





Chapitre a3. — Ministère des affaires africaines (Matériel et dépenses diverses). 

























































































































































































DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

EXERCICE 1963 

pour tqG'I 

pour 196a 

' j " 

' 


KN PLUS 

EN WCIKS 

CHAPITRE 2 \ 





MINISTÈRE DU TOURISME, 





DES BEAUX-ARTS ET DE L’ARTISANAT 





(PERSONNEL) 





Vrt. 1 &r .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 






1.639-288 

I.3l8.220 

32 I.O 68 

n 

1 n/lam hPTTniHlPIll'PS ... . * 

9 2 9-97 2 

32.785 

873.430 

56.542 

” 

Avancement normal .* —. 

26.365 

6.420 

» 

Transformation d’emplois { 2 ) . 

5.770 

» 

5.770 

» 

Création d’emplois (traitement el indemnités 

346.362 




permanentes) (3) .*.. 

9^-79 L> 

260.572 

)) 

Total de la rémunération du personnel titulaire. 

u, 9 5 4 -177 

2.3i3.8o-ï 

640.372 

h 

[aires personnels : 

Salaire (4) * ....-.-.. 

» 

>1 

363.209 

16 .34 f 

» 

» 

363.25g 

1 6.34i 

1naemn11.es pet jiuuicjiu > 


7.266 

» 

7.265 

\ vonuDiTiDiil 1 im'mii .. 

)> 

1 



Y Y ci ,111 -L -11 M 1 1 1 ■ ■ 1 M(U ■ ■ * * ■ * 1 * f * # p 

Transformation d emplois . 

» 

» 

5 ) 

î) 

Création d’emplois (salaire et indemnités per- 

>î 

94.502 

)> 

94.602 

Total de la rémunération lies autres personnels.. 

» 

481.867 

» 

481.367 

Total.- 

2.934.177 

2.795,172 

64o.372 

48i.'36 7 

Déduction pour vacances d emplois. . .. 

Total de T article i M ....... . 

323.181 

216.389 

Yt 

106,792 

2.630.996 

2.078.783 

640.372 

588.109 

Vrt. 2, — 1 Salaire et indemnités permanentes du personnel 





TEMPORAIRE ADMINISTRATIF. 






■ 182.535 

)> 

t82.535 

» 

§ ï + —— A gems leuiptu cLIILti pu maiicui- w / ... 



43o.ogo 

» 

\ 

§2. — Personnel temporaire non permanent . 

430.000 

» 

Total de l’article 3. 

6 i 2.535 

» 

6t2.535 

-a 

\nr. 3 , — Salaire et indemnités permanentes ri personnel 





AFFECTÉ a r/EXÉCUTlON DE TRAVAUX K 1 ENTRETIEN. 





ç x cr ._ Personnel technique et de maîtrise permanent 



93.495 

» 

à salaire mensuel (6) . 

£ j. — Personnel ouvrier -permanent à salaire jour- 

93.496 

» 

77,340 

i » 

77.340 

ïî 

^ 3 — Personnel ouvrier non permanent a salaire 

/ j * 


720.000 

» 

journalier ou mensuel . 

720.000 

)> 

Total de T article 3 . 

A 

890.835 

» 

890.835 

» 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire, - 
MINISTÈRE. 


Traitement. 


Ministre 


Personnel de cabinet : 

Directeur rie cabinet.«.— *.. .................. . 

Chef Oc cabinet ,,....-.*. * ■ «.... *■**■*•■■*•■■ 

Attachés de cabinet . -...*. * *. 

Chargé de mission .... -..*.* ■ * ■ .. 

Chef de secrétariat particulier....-.-.* ■.*.. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux cl secrétaires (V administrât ion (dont i emploi pouvant être tenu 

par un secrétaire de la présidence du conseil)---------- 

Sténodàetylographes et dactylographes ....-...*-• - • • * 

Agents publics de 3 e catégorie............. 

Chefs charnu h s et chaouchs ....■ ■ ■ -....- ---*. 

Personnel de maison : 

Agent publie de i rt catégorie ---------------—..-. 

Agent publie de 2 e catégorie .. .-...*... 

Agent public de 4 ° catégorie ......*.....* 

S ou s-agent public de 3 e catégorie .....’.... 


Total 


Secrétariat général du ministère : 

Secrétaire général .....■ ■.♦ ■ ■ .. 

Attaché d'administration ... ■.... 

Stënodacl > tographe, dactylographe ou employé de bureau -- 

Services généraux. 


Total 




Agent à contrat (indice maximum Goo) ...■ ■ ■.. *.. 

Agent a contrat (indice maximum 55o) ...■ - ■ ■ ■....-. 

Chefs chaouchs et chaouchs ... .....■.*. 

Bureau administratif et de comptabilité : 

Cher île bureau (emploi pouvant être tenu par un secrétaire principal de la présidence du conseil)- 

Agent a contrat (indice maximum 3Go)... ..-... 

Attaché d 5 administrai ion .........- - -. 

Sous-agcn Is publics de 3° catégorie ...... *..*.. * 

SténodactvIngraphes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Total du personnel des services généraux........ 

Monuments historiques, antiquités prêislamiques, arts et folklore. 

Inspection des monuments historiques : 

Sous-directeur ...........— * ■...- 

Inspecteurs des beaux-arts et des monuments historiques (dont 5 emplois pouvant être tenus par des 
architectes, i emploi par un censeur licencié et i emploi par un professeur agrégé jusqu’à l'indice Goo). 

Rédacteur principal ou rédacteur ... ..*....... 

Dessinateurs principaux et dessinateurs (emplois pouvant être tenus par des agents publics hors caté¬ 
gorie) .......- *.....* *--- 

Commis principaux et commis (dont i emploi pouvant être tenu par un agent public de a* catégorie).. 

Agents publics hors catégorie .......•..... 

Agents publics de i ro catégorie ..... -.* ■ * -.—.*.-.* ■. 

Agent public de a 0 catégorie ..- *...*---.. .... - 

Agents publics de 3° catégorie.... - ...... ............ 

Total_ .... 

Antiquités prêislamiques ; 

Professeur chargé de cours de renseignement supérieur, inspecteur des antiquités prêislamiques ...... 

Professeur agrégé ........... ..... 

Professeur chargé de cours d’arabe ......- -.- *.-.- 

Architecte (emploi pouvant être tenu par un inspecteur des beaux-arts et des monuments historiques).. 

Conservateur en chef des musées (emploi pouvant être terni par un professeur licencié) .. 

Inspecteurs des beaux-arts et des monuments historiques ... 

Inspecteur adjoint des monuments historiques ...*. 

Dessinateur principal ou dessinateur .- ..-... 

Commis principaux et commis .-... 


EFFECTIF 

DU PKÏISQNSHL 


19 


32 


Chapitre — Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l'artisanat Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour ig63 


CRÉDITS 
pour 3962 



Différence a l'exercice iq63 

EN PLUS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPEN SES SUR R ESSO U R( 1ES ORDINAIRES 


KH) 


D É T AIL D E S D Ê P E N S E S 


Personnel titulaire, -— Traitement (suite) : 

Sténodaclylographes, dactylographes el employés de bureau 

Agents publics hors catégorie ... .... . 

Agents publics de 1™ catégorie * * . *. ......... . 

Agent public de 3 <L catégorie - ». 


Total 

Service des arts et du folklore : 

Sous-directeur, chef de service . * ... :. .. ........ 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur des métiers et arts marocains), .. . 

Conservateurs de musée (dont 2 emplois pouvant être tenus par des professeurs licenciés) .*. 

Conservateur adjoint de musée (emploi pouvant, être tenu par un professeur licencié) .................. 

Assistant de musée (emploi pouvant être tenu par un agent public hors catégorie) ..................... 

Directeur de conservatoire de musique ........ 

Directeur d'école préparatoire des beaux-arts .... .. -.*-*... 

Professeurs (dont 3 emploi pouvant être tenu par un inspecteur adjoint des métiers et arts marocains).. 

Chargés d 'enseignemen L .... ...... ...... 

Inspecteurs des métiers et arts marocains (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chargé d'enseigne¬ 


ment) 


Inspecteur adjoint des métiers et arts marocains.... 

Contrôleurs techniques des métiers et arts marocains, ... 

Agents techniques principaux et agents techniques des métiers et arts marocains (dont 2 .emplois pouvant 

être tenus par des agents publics de 4 e categorie) ...... ......... 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration ... ........ 

Commis principaux et commis .. 1 . 

Slén0dactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..... 

Agen l publie hors catégorie ........ 

Agents publics de ï 1 * catégorie ........... 

Agents publics de A catégorie ......... 


effectif 

DU PHHSOWNE1, 


23 


5 

48 


Total. 


Personnel commun : 


Sous-agents publics hors catégorie , 
Suus-agents publics de 2 0 catégorie 
: Sons-agents publics de 3 * catégorie 
Chefs chaouchs et rhaourhs ........ 


89 


18 

5 


Total. 


Total du personnel des monuments historiques, antiquités préislamiques, arts et folklore 

Artisanat. 

Service centrai : 

AgenI à contral (indicc maximum 600) ........ * 

Conseiller à l'artisanat. . ...— ■ ■ 

Inspecteur des méLiers et arts marocains.. ..... 

Contrôleur technique des métiers et arts marocains ....... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ... 

Agents techniques principaux çt agents techniques des métiers el arts marocains .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .....V.. 

Sldnodactylograpbes, dactylographes et employés de bureau . ..... *. -.1. 

Chefs rhabucli oy charnu h . . ......... 


Services extérieurs : 

Inspecteurs fies métiers el arts marocains ..----- 

Inspecteurs adjoints des métiers el arts marocains (dont t emploi pouvant être tenu par un agent à 
contrat jusqu’à l'indice 34o et i emploi par un inspecteur des métiers et arts marocains, nommé en 

surnombre, à titre personnel) .. 

Contrôleurs techniques principaux et contrôleurs techniques des métiers et arts marocains .. 

Agents techniques principaux et agents techniques des métiers et arts marocains .. 

Commis principaux et commis .......... 

Commis d'interprétariat chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis d'interprétariat .. 

Sténodactyïographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Agent publie fie 3 Ç catégorie --- - ..-. 

Sous-agent public hors catégorie .... .......... 

Bons-agent public de t ro catégorie . »......... 

Sous-agents publics de 2 e catégorie ............*- 

Bons-agents publics de 3* catégorie ... ......■ ■ -. 

Chefs chanuchs et chaouchs ..... ..■ ■ ■. 


i83 


5 

22 

22 

5 

T 

3 

ï 

ï 

1 

2 


Total.. 


Total des effectifs ... 
Total du crédit .. . 


88 


302 




Chapitre 24. — Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l'artisanal (Personnel). 









































































































































































































ifjo 


DÉVELOPPEMENT DES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET 


DES DÉPENSES 






i-6 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SEP RESSOURCES OUDIN AIRES 



Observations. — Ce tableau d’effectif tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l’exercice 1962, soit .... 

En augmentation : 

Transfert du chapitre 46 « Ministère du commerce, de l'industrie, des mines et de la marine marchande 
(Personnel » des emplois ci-après : 

Artisanat 
Service central 

j agent à contrat (indice maximum 600) ; 1 conseiller à l'artisanat, 1 inspecteur des métiers et arts maro¬ 
cains, 1 contrôleur technique des métiers et arts marocains, 1 secrétaire d’administration principal ou 
secrétaire d'administration, 4 agents techniques principaux et agents techniques des métiers et arts 
marocains,' 2 commis chefs de groupe, commis principaux et commis, 2 sténodactylographies, dacty¬ 
lographes et employés de bureau, 1 chef chaouch ou chaouch. 

Services extérieurs 

3 inspecteurs des métiers et arts marocains, 5 inspecteurs adjoints des métiers et arts marocains (dont 
1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat jusqu'à l’indice 34 o et 1 emploi par un inspec¬ 
teur des métiers et arts marocains, nommé en surnombre, à titre personnel), 22 contrôleurs techni¬ 
ques principaux et. contrôleurs techniques des métiers et arts marocains, 22 agents techniques prin¬ 
cipaux et agents techniques des métiers et arts marocains, 5 commis principaux et commis, 1 commis 
d’interprétariat chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis d’interprétariat, 3 slé- 
nodactyïographes, dactylographes et employés de bureau, t agent public de 3 e catégorie, 1 sous-agent 
public hors catégorie, 1 sous-agent public de r™ catégorie, a sous-agents publics de 2 e catégorie, 
a sous-agents publics de 3° catégorie, 4 chefs chaouchs et chaouchs. 


En diminution : 


Total des emplois transférés 


Transfert au chapitre 16 « Secrétariat d'Etat à l'information (Personnel) » des emplois ci-après : 

S e rvic es g ên é ra u x 

1 rédacteur principal ou rédacteur, 2 secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administra¬ 

tion (dont j emploi pouvant être tenu par un secrétaire de la présidence du conseil et 1 emploi par 
un secrétaire des émissions arabes et berbères), 2 chefs chaouchs et chaouchs. 

Bureau de presse 

2 agents à contrat (indice maximum 5 oo), t sous-chef de bureau, s secrétaires d'adminis Ira lion princi¬ 

paux et secrétaires d’administration (dont t emploi pouvant être tenu par un secrétaire des émissions 
arabes et berbères), 1 commis chef de groupe, commis principal ou commis, 1 commis d’interpréta¬ 
riat chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis d’interprétariat, 3 sténodactylogra¬ 
phies, dactylographes et employés do bureau, t agent public hors catégorie, r agent public de 3 caté¬ 
gorie, 5 agents publics de 4 e catégorie (dont r emploi pouvant être tenu par un chaouch), 2 sous- 
agents publics de 3 e catégorie, 4 chefs chaouchs et chaouchs. 

Service du cinéma 

t rédacteur principal ou rédacteur, 1 secrétaire d'administralion principal ou secrétaire d'administration, 
1 sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau, 1 chef chaouch ou chaouch. 

Caravanes c i néma ta g raph iqu es 

2 agents publics de 3 ° catégorie. 

Total des emplois transférés au chapitre 16 ........ 


Transfert, à compter du i or janvier 1968, à l'Office national marocain du tourisme des emplois ci-après : 

Monuments historiques, antiquités frêeslamiqi es, arts et folklore 
Personnel commun 

i 3 sous-agent s publics de catégorie, 6 chefs chaouchs et chaouchs. 

Total des emplois transférés à l'Office national marocain du tourisme........ 


Total général des emplois transférés 


Différence en plus 


34 


19 

53 


2G9 


86 


53 

33 33 


Effectif budgétaire, à compter du i or janvier iqS 3 ... 3 0a 

(2) Transformation d'emploi ; 

Y compter du ï ûr janvier 1963 : 

Service des arts et du folklore 
1 sous-directeur, chef de service eu directeur adjoint. 

( 3 ) Création d’emplois : 

À réaliser en iq 63 : 

Srrinces généraux 

3 agents à contrat, 2 chefs de bureau. ♦ 







Chapitre a4< 


Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l’artisanal (Personnel). 




























































































































































DÉVELOPPEMENT 


DES DÉPENSES 


SI lî RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour i of>;î 


CRÉDITS 
pour ig6a 


Différence a l’exercice rgl>3 

EX PLUS 






EN MOINS 


DÉ\ ELOPPEM EN T DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i(Éî 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



Bureau administratif et de comptabilité 

j rédacteur, 3 agents publics de 3* catégorie, s sous-agents publics de i re catégorie. 

Monuments historiques, ANtigutrÉs rréislàmiques, arts et folklore 
Antiquités préislamiqucs 

t chargé de cours, i secrétaire sténodactylographe, 
ï agent public hors catégorie. 

Service des arts et du folklore 

4 chargés d'enseignement, t secrétaire sténodacLylographe, i agent public hors catégorie, 2 agents publics 
de 3 e catégorie. 

Institut du folklore 

1 sous-directeur, t professeur licencié, 3 chargés de cours, ï secrétaire sténodactylographe. 


Artisanat 
Services extérieurs 

1 ingénieur, 5 contrôleurs techniques des métiers et aris marocains, 4 agents techniques des métiers 
et arts marocains, 

( 4 ) Autres personnels, — Salaire. 

Les emplois qui figuraient à cette rubrique en 1962 ont été transférés en totalité, a compter 
du i er janvier ïgG3, au chapitre 16 « Secrétariat d’État à Pin formation (Personnel) », soit : 

Bureau administratif et de comptabilité 

1 secrétaire, 2 agents publics de 4 e catégorie, 

Bureau de la presse 

8 chefs de section, 4 rédacteurs, 1 secrétaire, tq secrétaires sténo dactylographes, 4 sténodactylographes, 
dactylographes et employés de bureau, ï écouteur-radio. 

Bureau d'études et de documentation 

1 chef de section, 2 interprètes-traducteur s, 4 rédacteurs, 1 secrétaire sténodactylographe, 1 sténodactylo- 
graphe, dactylographe ou employé de bureau. 

Service du cinéma 

1 rédacteur, 1 sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau, 

Caravanés cinêmatographiques 

1 chef de section, 7 chefs opérateurs de cinéma, 8 speakers, 6 aides-opérateurs. 

Délégations provinciales 

3 chefs de section, 3 rédacteurs, 3 secrétaires, 3 sténodactylographes, dactylographes et employés 
de bureau, 3 chefs chaouchs et chaouchs. 

Total des emplois transférés .. 


( 5 ) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 19G2 **■.**..*..***** .*.* *. 

(Emplois transférés du chapitre 25 « Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l'artisanat 
(Matériel et dépenses diverses) ». 

À ajouter : 

Transfert, il compter du i ef janvier ig 63 , du chapitre 47 « Ministère du commerce, de l'industrie, 
des mines et de la marine marchande (Matériel et dépenses diverses) » de i 3 emplois d'agent 
temporaire permanent .. *., *..... * *_*. *****. 


79 


36 


i 3 




Effectif budgétraie à compter du i ef janvier 1963 *. 4 g 

(6) Personnel technique et de maîtrise permanent à salaire mensuel : 

Effectif budgétaire à compter du i cr janvier 1963 ......i 4 

(Emplois transférés du chapitre 4 ? « Ministère du commerce, de l'industrie, des mines 
et de la marine marchande (Matériel et dépenses diverses) ». 

(7) Personnel ouvrier permanent à salaire journalier ou mensuel : 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier 1963 __* *. ********.****** 1 5 

(Emplois transférés du chapitre 47 « Ministère du commerce, de l'industrie, des mines 
et de la marine marchande (Matériel et dépenses diverses) ». 


Chapitre a4- — Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l’artisanat (Personnel)* 






















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


\kt. 4. — Dépenses occasionnelles* 

S i“ r “ Secours .....*... 

g 2 — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires .. 

S 3 . - Indemnités horaires pour travaux supplémen- 

taires .* *..... 

§ /P — - Dépenses afférentes aux congés administrât ils 
et aux permissions pour climat pénible .... 

5 5 , — Indemnités occasionnelles diverses * * * ..* 

Total de d’article 4. 

À ht. 5. — Fonds de cabinet .-.* ..... 

Total dit chapitre. 

Net en plus. 


CRÉDITS 

pour u}63 


CRÉDITS 

pour 


3oo 

3o.46o 

/|.5oo 

ïî 

320.000 


3oo 

t 

24*235 

3.5oo 

)> 

3 09.000 


355,26o 

18,000 


33 7 .o35 

18.000 


DIFFERENCE a J J EXERCICE Jq63 
EN PLUS 


EN MOINS 


0.2 2,> 


1 -OOD 


» 

T l OOO 


ï 8.220 


4 . 507.626 


l. 933 . 8 l 8 

( 8 ) 


2.161.967 


588 .159 


1,578.808 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice igCS 

j kj ur i<)fi 3 

|jour j 962 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 25 





1 MINISTÈRE DU TOURISME, 





DES BEAUX-ARTS ET DE L’ARTISANAT 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





l re section, — Dépenses communes 





à tous les services du ministère. 



4 


\ rt, 1 or .— Immeubles* 





S i er .—- Loyers et charges.■.—.* 

§2. — Aménagement et entretien : 

O 

6 

ce 

/|2it|2 

87.808 

» 

Dotation normale . , .*.. - 

55.000 

37.000 

18,000 

)) 

Dotation exceptionnelle ...... .. 

1 5 o*ooo 


! 50.000 


Total du § 2.. 

2 q 5 . 00 Q 

37.000 

168*000 


Total de T article 1". 

335 ,ooo 

79 * T 9 2 

255,808 

ï) 

Vrt. 2 . —■ Mobilier Et frais de fonctionnement 





1 i m \-— Achat et renouvellement du mobilier et du 





matériel : 





ri nnrm fil t 1 .. É *««<■■•* 1 • 

1 5 * 000 

17*000 

10,000 

)) 

2.000 

Dotation exceptionnelle ... .*.- 

)i 

)) 

10.000 

Total du S i ef . 

15.000 

27.000 

10.000 

>ï 

1 

T 2.000 

Jl W l 'Ui t J 1 f 1 * 1 

$ 2, — Entretien, réparation et location du mobilier 

10.000 

» 

» 

§ 3, — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque : 





/Ififn/iriT) nn ptm fil p , .> 

235.000 

220.000 

15.000 

Dotation exceptionnelle . • * *.-.. ■ * 

» 

10.000 

» 

10.000 

Total du S 3 . 

233,000 

230*000 

1 5 .ooo 

10.000 

^ 4 * — Liaisons postales, télégraphiques et téiepho- 

210*000 

b 

O 

O 

t X2*- 

IÔ.OOO 

s l 

i) 


80.000 

105.000 

» 

20.000 

§ —— tau, en au nage ei eeianage .* 




§ 6. — Habillement des ehaouchs des services exté- 

T*î PllT'C .. .... 

25,000 

20*000 

5.000 

ïï 

$ __ Participation à ! organisation de cérémonies 

ÔOO 

5 oo 

» 

)) 

Total de l'article 2 ........ 

080, 5 oo' 

586 . 5 oo 

36,000 

42.000 

Vht. 3 . — Collaborations temporaires diverses . 

Vrt* 4 . — Fonctionnement des véhicules automobiles : 

35.000 

3o,ooo 

5.000 

» 

5 i ç \— Achat et renouvellement de véhicules automo- 
biles ., *.. 

» 

48.536 

» 

48.536 

$ 2* —- Fonctionnement des véhicules automobiles ., 

1 10.000 

112.500 

» 

3.500 

Total de T article 4.— 

110.000 

t6i.û36 

» 

5i.o36 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


167 



1 

DÉTAIL DES DÉPENSES 




Chapitre s 5. — Ministère do tourisme, des beaux-arts et de l'artisanat 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DÉS DÉPENSES Si R K ESSO l HCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES et DES DEPENSES 


Yht. 5. — Transports kt k rmbourbkmknts de i-rais. 

j j er _Frais de transport de personnel, indemnités de 

déplacement cl missions, changement de 
résidence . . .— * .. 

$ 2. — Indemnités kilométriques .. 

$ 3 . — Transport de matériel .■ - • - * ---* 

Total de [ article 5 . 

Art. 6. — Dépenses dîneuses, 

§ I er .— Expositions (i) ...—.*. 

I 2, — Iconographie .*. ♦•***-■■ 

$ 3_ — Publications diverses (i) ..-*.. 

$ 4, — Propagande à 1 ’étranger 

Total de P article G.* 

Total de la i rf section ........ 

X section. -— Dépense» propres 
aux monuments historiques, aux antiquités 

préislamiques, aux arts et au folklore. 

7 _ Entretien des monuments historiques et sites classés, 

travaux de fouilles, restauration, achat de maté¬ 
riel .« . .— *... 

\ nT g, — Dépenses particulières de fonctionnement des 

ÉCOLES DES BEAUX-ARTS, DES MUSEES, DES CONSER¬ 
VATOIRES DE MUSIQUE, DE DANSE, I) ART DRAMATI¬ 
QUE ET DES LABORATOIRES PHOTOGRAPHIQUES, 

$ —, Écoles des beaux-arts.. .. .■ ■ ■ ■ 

^ o ._ Musées, conservatoires de musique, de danse et 

d’art dramatique . 

$ 3. _ Laboratoires photographiques ..- 

Total de F article 8. - --> 

\ RX g __ Prime d’encouragement aux apprentis des écoles 
des beaux-arts. * .-... • ■ 

\ irc io. — Dépenses de fonctionnement du Théâtre Moham¬ 
med v .-. .. 

\ UT 11 ( — Dépenses de fonctionnement de ITnstitut du fol¬ 
klore ,.... ... 

Total de la >° section ... . 

".A.' 

3 e section, — Dépenses propres à l’artisanat. 

Art. 12 . — Prime? d’apprentissage .. 

\ m - 13. _ Frais de fonctionnement des centres d apprentis¬ 

sage, aide aux coopératives artisanales, dépenses 
de propagande, foires, expositions, subventions. 

Total de la S 9 section . 


CRÉDITS 
pour ïq 63 


100.000 


/i 7000 


7.000 


154.000 

i o.ooo 
4 o.ooo 

QO. OOO 
200.000 


34 o.ooo 


1 , 554.000 


i ,i)85,ooo 


DO. OOO 

I 7.000 


167.000 


5.000 

3 oo.ooo 

1 5 o. 000 


2.607 000 


260.000 


9605000 


1.210.000 


CRÉDITS 
pour 19b a 


35.000 

7O.OOO 
T 00.1 >00 

35 o.ooo 


555.000 


1.518.728 


I.” DO. OOO 


10,000 

00.000 

00.000 


10 o. 000 


0.000 


1.905,000 


Différence a i/exérck:k igfi3 
en plus en moins 


27,000 
3.000 


47000 


343.808 


a, 35 .000 


OO.ÜOO 


5 0.000 


Soo.ooo 


100.000 


735.000 


260,000 


900.000 


1 . 210.000 


210.000 


368.036 


33.000 


33.000 


33.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SIR RESSOURCES ORDINAIRES 
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(1) Une partie des crédits inscrits à ces rubriques pourra être versée sous forme de subvention. 


Chapitre a5. — Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l'artisanat 

(Matériel et dépenses diverses). 
















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 


À HT. 


4 e section. — Subventions. 

14 . _ Subvention à l’Office national marocain du tom 

risme ,, ♦ * .... . ■ * • .. 

15 , _ Subventions aux associations artistiques --- 

Total de la 4 e section*... 

Pour mémoire : 

Rubriques transférées au chapitre 2.4 « Ministère 
du tourisme, des beaux - arts et de \ artisanat 
(Personnel) », 

Vu T 16, — Frais de service : salaire et indemnités. 

§ i er .— Agents journaliers . . 

§ 2. —- Personnel occasionnel .. •••••*-■■•■*■ 

Total de T article 16.. * - 

Rubriques transférées au secrétariat d'État à l'in¬ 
formation . 

Art. 17. — Dépenses diverses. 

§ i or . — Réalisation de films de court métrage . 

§ 2. — Frais de fonctionnement et d'entretien des 
caravanes cinématographiques * * * *. 

§3. — Frais d"organisation de tournées d information * 

Total de T article 17,.* * 

Total du chapitre ., *. 

Net en plus . 


9.439.18/1 


CRÉDITS 
pour ip 63 

CRÉDITS 
pour igGa 

/|. 05 y .684 

3 . 353.036 

10.000 

» i 

4.067.684 

3 . 353.036 

» 

108*000 

» 

20,000 

» 

128.000 

» 

320*000 

» 

20.000 

>1 

85 . oop 


43 o.ooo 


7,334*764 

(2) 


704 648 


10,000 


71/1-648 


3 .oo 3,456 


2.104*420 


I ) ÉV ELGP PEMENT D ES DËPEN SES 


SU li RESSOURCES ÜRD1NA1 DES 


D ÉTAU DES DEPENS E S 


(3) Les crédits ouverts au chapitre 21 du budget de l'exercice 1962 et Ministère de Tin formation, 
des beaux-arts et du tourisme (Matériel et dépenses diverses) » comprenaient ceux qui 
étaient affectés aux services de l'information et qui ont été transférés, au budget de 
l’exercice 1968, au chapitre 17 « Secrétariat d'Etat à l'information (Matériel et dépenses 
diverses) », 

Les crédits affectés à Partisanat, transférés au budget de Taxercioe 1968 au ministère du 
tourisme, des beaux-arts et de l’artisanat, figuraient, en 1962, au chapitre 43 du budget 
« Ministère du commerce, de l'industrie, des mines, de l’artisanat et de la marine 
marchande (Matériel et dépenses diverses) ». 


T 7 r 


Chapitre a 5 . — Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l'artisanat 

(Matériel et dépenses diverses). 


« 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SL H RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 26 


MINISTÈRE DE LA JUSTICE 

(PERSONNEL) 


Art. 1 er . _ Traitement» salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire ; 

Traitement (i) ,, •..*.. 

Indemnités permanentes *,.. ... 

Avancement normal *. 

Transformation d'emplois (2) ... ♦ *. 

Création d'emplois- (traitement et indemnités 
permanentes) ( 3 ) .*. 

Total. 

Déduction pour vacances d’emplois 

Total de T article i cr * *. 

Vm\ 2, — Salaire et indemnités permanentes du personnel 
temporaire administratif. 

§ i or . —- Agents temporaires permanents (4) ,. 

§ — Personnel temporaire non permanent ...... 

Total de V article 2. 

V rt. 3. — Salaire et indemnités permanentes du personnel 
affecté a l'exécution de travaux d'entretien. 

Personnel ouvrier non permanent à salaire 
journalier ou mensuel .. 

Art, 4 . — Indemnités aux naïbs à délégation spéciale 
Art. 5 . — Indemnités aux assesseurs musulmans ( 5 ) 

Art. 6, -— Traitement et indemnités des notaires. 

Traitement 

Indemnités familiales 

Total de l'article 6 

Art. 7 . — Rémunération des avocats stagiaires 

Art, 8. *— Dépenses occasionnelles. 

§ Secours 

1 § 2 . — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé 


I 3. 


rn enta ires 
idémnités 1 
taires 


et aux permissions pour climat pénible 
§ 5 . — Indemnités occasionnelles diverses.. 

Total de l'article 8. , . . 

Art. 9 . — Fonds de cabinet ..... 

Total du chapitre. ... 

Net en plus. *,, 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour t i)G 3 

pour 1963 

27.945.39O 

27,1 53.000 

26,381,623 

26.545.294 

558.907 

543 .o 6 o 

5 o. 64 o 

33.840 

1,692.900 

1.147,142 

56,629.360 

û/(, 422,336 

2 . 846 - 45 o 

3.373.571 

53.782.910 

5 i .048.765 

120.000 

» 

260.000 

)> 

38 o.ooo 

» 

3 0.000 

» 

1 70.000 

i3o.ooo 

7,000 

10,000 

3 , 3 oo 

3 , 3 oo 

S.7&0 

1 

0 

0 

td 

I 2 .o 5 o 

10.000 

» 

24.000 

4.600 

4.600 

191.275 

21 7 . 3 io 

00.000 

s 

8 . 5 oo 

» 

» 

2.761,450 

2,390.750 

2.997.326 

2.621,160 

18.000 

18.000 

67,397.285 

53 . 86 i .925 


Différence a l’exercice ig63 

EN 3* UC S En MOINS 


79 ^- 39 ° 
836,229 
15.847 
16.800 

545.708 


2.207.024 


027.12 T 


2.734.145 


120.000 
260.000 

38 o.ooo 


3 o.ooo 

4 o,ooo 


2.060 


2.000 


41 ■0OÛ 

» 

360.700 


402.200 


3.588.390 


3.535.36c 


3.000 


» 

24-000 


a 6 ,o 35 


26.o35 


53.o35 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDIN VIRES 


*7» 


DÉTAIL D LS DÉ P F N S K S 


(i) Personnel titulaire, — Traitement : 

MINISTÈRE. 

Ministre ........,,.... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ,........... 

Chef de cabinet —........... 1 . 

Attachés de cabinet ......*___ 

Chargé de mission ........... . . 

Chef de secrétariat particulier ....... ....... 

Personnel de bureau .. 

Secrétaires d Adm inistration principaux et secrétaires d’administration ...... 

Sténodactylographes et dactylographes ............. 

Agents publics de 3 ° catégorie ,.......... t .. 

Chefs chaouchs et chaouchs (emplois pouvant être tenus par des chefs mokhaznis et des mokhaznis) 

Personnel de maison : 

Agent public de i ro catégorie ........„. 

Agent public de 3 e catégorie ....... < ......... 

Agen t public de 4 ° catégorie ............*. .... . 

Sous-agent public de s° catégorie (emploi pouvant être tenu par un mokhazni) ./.. 


I, — Administration centrale. 

A, — Secrétariat général du ministère* 

Secrétaire général ......... 

Président de chambre ou avocat général .. 

Conseillers et substituts généraux .... 

Juge ou Juge suppléant ..... 

Secrétaire-greffier en chef .. 

Secrétaire-greffier ..... 

Sténodactylographesj dactylographes et employés de bureau ........... 


Total 


B. — Secrétariat du conseil supérieur de la magistrature . 


Total 


Juge ou juge suppléant _______________ 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d’administrât ion (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire-greffier adjoint) ............... 

Commis-greffier principal ou commis-greffier .......... 

Sténodactylographie dactylographe ou employé de bureau ...... 


C. — Direction de ^administration générale . 

Directeur adjoint ............ 

Sous-directeur ........... 


Total.... 


Chef de bureau, chef de service a titre personnel...... f......... :. .. 

Sous-chefs de bureau (dont 4 emplois pouvant être tenus par des juges jusqu’à l'indice, iio, 1 emploi par 
un secrétaire-greffier en chef ou un secrétaire-greffier des juridictions de droit commun et t emploi 

par un économe des établissements pénitentiaires) ......... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ......... 

Attachés d'administration (dont 1 emploi pouvant être tenu par un secrétaire-greffier en chef jusqu'à 

l'indice 5oo et 3 emplois par des sécréta 1 res-greffiers) . 

Inspecteur du matériel (emploi pouvant être tenu par un secrétaire de la présidence du conseil) . 

Interprète judiciaire principal ou interprète judiciaire . 

Secrétaires-greffiers en chefs ......;■....... 

Secrétaires-greffiers ____________ ^....., 

Secrétaires-greffiers adjoints .............. 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d’administration (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire-greffier jusqu*à 1 indice 36o) ..,,..... 

Secrélairës principaux et secrétaires..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....... 

Commis-greffiers principaux et commis-greffiers (emplois pouvant être tenus par des commis).. 

Secrétaires sténodactylographes.... ........ ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Ag-eri 13 publics hors catégorie (emplois pouvant être tenus par des agents publics de 3 e catégorie), 

Agents publïcs de 3° catégorie .........,, 

Sous-agent public de ï re catégorie (emploi pouvant être tenu par un mokhazni) ______ 

Chefs chaouchs et chaouchs (dont 9 emplois pouvant être tenus par des mokhaznis) .. 

Chefs mokhaznis et mokhaznis .......... 


EFFECTIF 

DU PHnaOMNEl. 


3 


2 

2 


19 


I 

T 


3 

1 

3 


11 


I 



G . 


3 


1 

1 

a 

3 


G 


3 

i 

38 


11 
3 

3 

1 

ai 

4 





Cn vp[tuk 16. — Ministère de la justice (Personnel). 




































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES 


.DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour ïg 63 

pour Tj)G3 


Différence a l'exercice ig63 

EN PLUS EN -MOINS 







I 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 






DÉTAIL DES DÉPENSES 







effectif 



Centre de formation. 

IÏU PF.KSOJÏNKI, 

i 





Secrétaire-greffier en chef .*...*. .,.... 

I 



Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..... 

Bureau d* interprétariat . 

Chef de bureau (Tinterprétariat {emploi pouvant être tenu par un chef de division du cadre du ministère 
de l'intérieur jusqu’à XIndice 55o) . ......... . 

1 



I 



Interprètes principaux et interprètes ..*......... 

Secrétaire interprète (emploi pouvant être tenu par un secrétaire de la présidence du conseil jusqu'à 

0 



l'indice 3 oo) ,....,.—.— ............ 

I 



Chefs de section, inspecteurs principaux ........ 

2 



Secrétaires principaux et secrétaires, inspecteurs ...*.... 

10 



Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau .... 

1 



Total. 

T 30 



1>. — Direction des affaires criminelles et des grâces . 




Directeur .. 4 . +4 4 a # ,.. 

I 



Conseiller .......... 

Substitut .... ..,... .,,. .. 

Sous-chef de bureau ......... 

T 

I 

I 



Chef de bureau d'interprétariat ...... 

I 



Interprètes principaux et interprètes . -.......... 

2 



Secrétaire-greffier ............ 

ï 



Secrétaire-greffier adjoint ..... 

I 



Secrétaire interprète .. 

ï 



Commis-greffier principal ou commis-greffier.... 

I 



Sténodactvlographes, dactylographes et employés de bureau .......,, 

4 



Total. 

i5 



F. — Direction des affaires civiles. 




Directeur adjoint .......... 

3 



Sous-directeur (emploi pouvant être terni par un procureur) ....... 

Conseillers ............ 

1 

2 



Chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un juge) .... 

Chef de bureau d’interprétariat (emploi pouvant être tenu par un chef de section du cadre de la prési¬ 

'J 



dence du conseil)........... 

ï 



Inspecteur des institutions Israélites (emploi pouvant être tenu par un juge) ..... 

t 



Interprètes principaux et interprètes ........ 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration (emplois pouvant être tenus par 

5 



des secrta 1res-greffiers jusqu’à l/indice 36o)........ 

5 



Secrétaires-greffiers ...... 

3 



Secrétaire-greffier adjoint ... . .... 

j 



Commis-greffiers principaux et commis-greffiers .... ...... 

4 



Secrétaire du contrôle des institutions Israélites ou commis ....... 

i 



Stéuodaclylogiaphes dactylographes et employés de bureau ...... 

7 



Total.... 

34 



F. — Bureau d'études législatives . 




Chargés d’études .. . .............. 

4 



Secrétaire-greffier ........ 

i 



Sténodac!vlographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

2 



Total.. 

7 



Total du personnel de l’administration centrale.. 

207 



il — Juridictions et services extérieurs. 




A. — Cour suprême. 




Premier présiden 1 .... . .... 

ï 



Présidents de chambre .. ... . .... .. .. 

5 



Conseillers .. 

Procureur général .......... 

3i 

i 



Avocats généraux .............. . 

ê 



Chef de bureau d'interprétariat......... . ..... 

ï 



Interprètes principaux et interprètes .*.. ......... 

Secrétaires-greffiers en chef . ♦................. . 

2 



Secrétaires-greffiers ... . . . ... ...... ..... ...... .... 

4 



Secrétaires-greffiers adjoints ........ 

4 



Commis-greffiers principaux et commis-greffiers ........-... 

T 2 



g 


CnAPiTRF •*G. — Ministère de la justice (Personnel) 








































































































































































dëvëloppkm ent i )es i )ép enses smî 


RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Différence a l 'exercice rg63 
en moins 




Traitement (suite) ; 


Sténodactylograplies, dactylographes. et employés de bureau ...... 

Agents publics de 3 e catégorie ....... 

Agents publics de 3 e catégorie ........ 

Sous-agents publics de s e catégorie (emplois pouvant être tenus par des mokhaznis) 

B- — Magistrats des cours d’appel et des tribunaux. 


Total 


Cour d’appel. 

Premiers présidents ....*... ...... ....... 

Présidents de chambre .... .. ............. 

Conseillers ..... .... w,, . 

Avocats généraux ..... ......... 

Substituts généraux (dont 3 emplois pouvant être tenus par des procureurs ou par des juges) 

Tribunaux de première instance. 

Présiden ls .......................................... . 

Vice-pi ésiden ts ..« ♦ ». * *. *. *... 

Procureurs, commissaires du Gouvernement ... 

Juges et juges suppléants (dont t 6 juges d'instruction et 7 juges des enfants) . 

Substituts . ......... 


Tribunaux de paix . 

Présidents des tribunaux de paix .................. 

Juges et juges suppléants .............« ...... « * *.,. 


Tr|tumauæ de droit commun . 

(Tribunaux compétents en matière de statut personnel et successoral.) 

Chambres régionales du chrüa et tribunaux de radis ; 

Conseillers (dont i emploi pouvant Être tenu par un juge) .... .. .. .. 

Juges ei juges suppléants (dont 20 emplois pouvant cire tenus par des présidents de tribunaux du sadad). 
Substituts...,........... ...,,.... 


Tribunaux rabbiniques . 

Haut tribunal rabbiuique : 

Président de chambre (emploi pouvant être tenu par un rabbin président) ...... 

Conseiller (emploi pouvant être tenu paT un rabbin premier juge) ........_ 

Juge ou juge suppléant (emploi pouvant être- tenu par un rabbin deuxième juge) .,.. 

Tribunaux rabbiniques : 

Juges et juges suppléants (dont 11 emplois pouvant être tenus par des rabbins présidents, et 4 r par des 
rabbins juges) ................. 


Tribunaux régionaux et du sadad. 

Tribunaux régionaux : 

Présidents .............. 

Vice-présidents .............. . . 

Procureurs, commissaires du Gouvernement (dont i 4 emplois pouvant être tenus par des juges et des juges 

suppléants ................ 

Juges et juges suppléants ........... ......... 

Substituts (dont i 3 emplois pouvant Être tenus par des juges) ........ 

Tribunaux du sadad ; 

Présidents des tribunaux du sadad .......... 

Juges et juges suppléants........... 

Total. 


EFFECTIF 

DU PQnSOKNEL 


l4 

2 

2 

2 


9 I 


3 

13 
54 

5 

14 


9 

10 

7 

Si 


20 

2ï 


l5 

a4i 

12 


1 

1 

1 


5:î 


i5 

28 


17 
183 
5o 


100 

rg5 

1.170 


Chapitre 26. — Ministère de la justice (Personnel). 
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179 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

C. — Personnel les secrétariats et de l’interprétariat. 

Personnel de service. 

Secréta riais -g reffes . 

Secrétaires-greffiers en chef .,.. ... ... ........ 

Secrétaires greffiers .................. 

Secrétaires-greffiers adjoints ................. 

Secrétaires principaux et secrétaires .... -i... ,. ........ 

Commis-greffiers principaux et commis-greffiers (dont 1 emploi pouvant être tenu par un commis).... 
Commis principaux et commis (dont 1 emploi pouvant être tenu par un commis d’interprétariat),..... 

Cheikh eî Yahoiid _____________ 

Secrétaire sténodactylographe .............. 

Sténodactyiographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Agent public de 3 e catégorie ..... 

Agents publics de 3 e catégorie .......... . ..... —. 

Agents publics de 4 e catégorie .............. 

Interprétariat. 

Chefs de bureau dInterprétariat (dont 2 emplois pouvant Être tenus par des chefs de section de la prési¬ 
dence du conseil) ....*.*... 

Interprètes principaux et interprètes ......___ ..... 

Secrétaires interprètes ........... 

Commis d'interprétariat principaux et commis d'interprétariat .......... 

Personnel de service 

Sous-agent public hors catégorie (emploi pouvant être tenu par un mokhaziii) .... 

Sous-agent public de i r& catégorie......... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie (dont 1 emploi pouvant être tenu par un mokhazni) ................ 

Chefs chaouchs et chaouchs ................. 

Chefs mokhaznis et mokhaznis ..... 

Huissiers ..................... 


Total 


Total du personnel des juridictions et des services extérieurs. 

llï. — Administration pénitentiaire. 

A, — Service central 

Directeur adjoint, chargé de l'administration pénitentiaire .... 

Inspecteurs des établissements pénitentiaires (dont t emploi pouvant Être tenu par un directeur de prison). 

Directeurs de prison ..,........... 

Sous-directeur de prison ............... 

Juge ou juge suppléant ....... ...... ( ....... 

Économe ...._....... ......... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (emplois pouvant être tenus par des commis de 

l’administration pénitentiaire) ........ —...... 

Sténodactyiographes, dactylographes et employés de bureau ... 


B. — Sen)ices extérieurs. 


Total 


Directeurs de prison .................................................... 

Sous-directeur de prison .,.,... ......... 

Économes ......... ... 

Commis principaux et commis (emplois pouvant être tenus par des commis de l’administration péniten¬ 
tiaire) ...... ....,............ 

Instituteurs ........... 

Chefs d’atelier ...... ............ 

Surveillants-chefs........... 

Sous-chefs d'atelier *...... .... 

Premiers surveillants ................. 

Surveillants commis-greffiers .....*........... 

Surveillantes principales ...— .......... * 

Surveillants et surveillantes ordinaires ......— 

Agent public de 3° catégorie .... »... ...... ...... 

Chefs gardiens ............................. 

Gardiens ordinaires ........* ....... 

Sous-agents publics de i re catégorie ......*...* *.. 

Chefs chaouchs et chaouchs........ 


Total 

Total du personnel de l’administration pénitentiaire 

Total des effectifs 
Total du crédit 



t 


Chapitre 26, — Ministère de la justice (Personnel; 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


i8r 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(a) Transformation d'emplois : 

A compter du i®* janvier i g 03 : 

Direction de l'administration générale, 
i sous-chef de bureau en chef de bureau. 

Direction des affaires civiles. 

i directeur adjoint en directeur. 

Juridictions et services extérieurs ♦ 

Cour Suprême : 

i conseiller en président de chambre. 

Magistrats des cours d'appel et des tribunaux . 

Cours d'appel : 

3 avocats généraux en procureurs généraux, 2 avocats généraux en présidents de chambre. 

Personnel des secrétariats et de l'interprétariat* 

Secrétariat s-greffes : 

93 commis en commis-greffiers. 

A d ni i n is i ration pêniten t ia i re . 

Services extérieurs : 

4 chefs gardiens en surveillants, ïoo gardiens ordinaires en surveillants, 2 sous-agents publics de 

i re catégorie on surveillants, 2 chefs chaouchs et ehaouchs en surveillants, 

( 3 ) Création d’emplois : 

A réaliser en iq63 : 

Direction de Vadministration générale. 

1 secrétaire-greffier en chef, 1 secrétaire-greffier, 8 secrétaires-greffiers adjoints, 4 commis-greffiers, 

4 dactylographes. 

Institut judiciaire. 

1 conseiller de Cour suprême, r juge ou juge suppléant, 1 secrétaire-greffier en chef, 1 secrétaire-greffier, 

2 dactylographes. 

Juridictions et services extérieurs , 

Chambres régionales du chrâa et tribunaux de cadis : 

5 juges et juges suppléants. 

Tribunaux régionaux : 

1 président, 1 vice-président, 1 procureur, commissaire du Gouvernement, 16 juges et juges suppléants, 

10 substituts* 

Tribunaux du sadad : 

6 juges et juges suppléants. 

Personnel des secrétariats-greffes et interprétariat 
Secrétariats-greffes : 

10 secrétaires-greffiers en chef, i 4 secrétaires-greffiers, 24 secrétaires-greffiers adjoints, 21 commis-greffiers, 

37 dactylographes, 2 5 agents publics de 3° catégorie. 

Interprétariat : 

5 interprètes. 

Administration pénitentiaire. 

Services extérieurs : 

5 chefs d’atelier, 5 surveillants-chefs, 10 premiers surveillants, 10 surveillants commis-greffiers, 20 sur¬ 
veillants ordinaires. 

( 4 ) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962........ 

(Emplois transférés du chapitre 27 « Ministère de la justice (Matériel et dépenses diverses) », 

( 5 ) Assesseurs musulmans (de 870 à i.44o) 

Effectif budgétaire au 3 t décembre 1962 , *.... ,,***♦♦..* * * *.. * *,, a4 


Chapitre 26, — Ministère de la justice (Personnel), 










































































































































DÉVELOPPEMENT DLS DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i8a 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 27 

MINISTÈRE DE LA JUSTICE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

1" section. — Dépenses communes 
a tous les services du ministère. 

Art. 1 er ,— Immeubles. 

§ i cl \— Loyers et charges .....- * * *. 

§ 2 , — Aménagement et entretien : ..- * * * * 

Total de F article i CI \ ... 

Art. 2. — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ i ei \ _ Vchat et renouvellement du mobilier el du 

matériel : 

Dotation normale .* * * *.- *. 

Dotation exceptionnelle .. 

Total du § i er , * *-» 

S 2 , ■ — Entretien, réparation et location du mobilier 

et du matériel .*. *. 

§ 3, — Impressions, Irais de bureau et de bibliothèque. 
^ i — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques .. 

S 5. — Eau, chauffage et éclairage ..* 

§ g, „ Participation à Forganisation de cérémonies 
officielles ... 

Total de l'article 2 . 

Art, 3. — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

$ I er — Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (i) ..*. 

g 2, ■— Fonctionnement des véhicules automobiles... * 

Total de Farticle 3.. 


CREDITS 
pour ig 63 


3.o6i .600 


096.260 

780.000 


CRÉDITS 
pour 1962 


1 .376.200 


2.879.700 


550,000 

800.000 


1.400.000 


Différence a jy 'exercice 1963 

EN PLUS EN MOINS 


470.000 

1,062.600 

468.600 

1.000.000 

i,4oo 

62.600 

1. 532 . 5 oo 

1,468.600 

63,900 

238 . DOO 

182.600 

226.800 

169.200 

11.700 

i3.4oo 

421.100 

396,000 

20,100 

iAo.ooo 

i. 350.000 

133.200 

860.000 

6.800 

490.000 

490.000 
660. OOü 

450.000 

54o.ooo 

4o.ooo 

120.000 

5oo 

5oo 

» 


681.900 


46.260 


46.260 


70.000 


70.000 



Chapitre 27, — Ministère de la justice (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l 

'exercice 1963 

pour ; p!>:( 

pour 19Ü2 

EN PLUS 

EN MOINS 

Art. 4 . — Transports et remboursements de frais. 





§ i cr ,— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .... 

63 o.ooo 

020.000 

110.000 

h 

§ 2, ~ Indemnités kilométriques .... 

65 . 8 /ro 

70.840 

» 

5.000 

S 3 . — Transport de matériel .... 

17.600 

15.000 

2 .5 00 

1) 

Total de l’article !\ . 

71 3 . 34 0 

6 o 5 . 84 o 

112. 5 oo 

5,000 

Total de la i rc section. 

6. 683 .690 

5 . 85 /|.i 4 o 

90/1.550 

75.000 

T section. — Dépenses propres à l'administration 





centrale et aux juridictions. 





Vrt. 5 . — Habillement des chaouchs des services extérieurs 
et achat de robes d’audience pour les secrétariats- 
greffes : 





Dotation normale .* *... • * * 

200.000 

120.000 

80.000 

)> 

Dotation exceptionnelle .-.* 

» 

6 . 3 oo 

» 

6 . 3 oo 

Total de F article 5 .... 

200.000 

120.300 

80.000 

6 . 3 oo 

Art. G. — Indemnités de déplacement et vacations aux sup- 
pléants de la justice makhzen .. .. . - 

» 

>} 

» 

» 

\rt. 7. — Allocations à des Oulémas et interprètes chargés 
de la rédaction d’un digeste de droit malékite 
marocain et à des jurisconsultes.. — ■ * 

R 

» 

)> 

)} 

Art. 8 . — Frais de justice criminelle ..-. 

426.000 

45o.qqo 

» 

25,000 

Art. 9 . — Frais de cours et vacations aux professeurs chargés 
de la formation administrative du personnel .. 

65.000 

3o.qgo 

35.000 

» 

Total de la 2° section ........ 

690.000 

606. 3 oo 

110.000 

3 i. 3 bo 

f * 






1 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


i85 




Chapitre 27. — Ministère fie la justice (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DLS DÉPENSÉS SI 11 RKSSOl ItCKS ORD1NAU1ES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


3" section. — Dépenses propres 
à ^administration pénitentiaire. 

A RT, 10 . - N UWJÆMENT ET ÉQUIPEMENT ! 

Dotation normale ... 

Dotation exceptionnelle 


Art. 11 


Art. 12. 
Art. 13 . 
Art. 14 

Art. 15 

Art, 16 
Art. 17. 


Total de P articl e io. 

— Armement et matériel de sûreté : 

Dotation normale .-. 

Dotation exceptionnelle ,..,... 

Total de T article n. 

— Fonctionnement des établissements pénitentiaires. 

— Nourriture, literie, vestiaire pénal.. 

— Prophylaxie antipaludique, hygiène el désinfection, 

soins médicaux et achat de produits pharmaceu¬ 
tiques ....... 

— Fau, bois, charbon el mazout pour cuisine et bou¬ 

langerie .......... 

— Frais d’escorte des détenus ... 


Pécule des détenus 


Total de la 3 e section. 


* Pour mémoire : rubriques transférées au chape 

tre ^6 « Ministère de la justice (Personnel) ». 

Art. 18 . — Frais de service ; salaire et indemnités. 

S i er .— Agents journaliers .... 

§ — Personnel occasionnel .... 

Total de l’article t8. 

Total du chapitre. 

Net en plus.. 


CRÉDITS 

pour 1963 

CRÉDITS 
pour 1962 

27O.OOO 

22.000 

195.000 

34.740 

292.OOO 

229.740 

I 4 ■ 600 

10.000 

30.000 

1^.820 

3 9 600 

27.820 

675.000 

620.000 

2 .880.OOO 

2.490.000 

200.000 

200.000 

IÔ 5.000 

t 65.000 

3 5.000 

1 5 ,ooo 

370.000 

270,000 

4.586.600 

4,017.560 

» 

96.000 

» 

200.000 

» 

Soi.ooo 

I T .960.290 

10,779.000 


DIFFÉRENCE a 1/EXERCICE 1 ÿ|>3 

EN IH.CS EN Mt>ïN& 


70.000 


4.600 
7.180 


I I .780 

55.000 

39O.OOO 


00.000 


581.780 


ï. 6oi.33o 


1.181.290 


12.y4o 


13.7/10 


96.000 

305.000 


3 oi.ooo 


420.0^0 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SU1? RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL 


DES DÉPENSES 


;i 

Chapitre 37. — Ministère de la justice (Matériel et dépenses diverses) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI lï KESSOl HCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES. 


CHAPITRE 2N 


MINISTÈRE 

DES AFFAIRES ÉTRANGÈRES 

(PERSONNEL) 


1 r .__ Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire des services centraux : 

Traitement (i) . 

Indemnités permanentes .. 

Avancement normal. 

Transformation d’emplois ( 2 ) . 

Création d’emplois (traitement et indemnités 


permanentes) (il) 


Total do la rémunération du personnel 
des services centraux. 

Personnel titulaire en service à l’étranger : 

Traitement ( 4 ) . 

Indemnités permanentes . 

Indemnités spéciales de résidence ..... 

Avancement normal. 

Transformation d’emplois ( 5 ) . 

Création d’emplois (traitement et indemnités 


permanentes) (6) ..'. 

Total de la rémunération du personnel 
en service «à l'étranger........ 

Total. 


Déduction pour vacances d’emplois 
Total de l’article i e 


Art. 2. 


Salaire et indemnités permanentes* du personnel 
temporaire administratif. 

Agents temporaires permanents (7) . 


CRÉDITS 

pour r 


î .3 11 .8 j r> 
883 . ï 45 
:>6. 286 
15.609 


67,212 


2.303.917 

3,910.676 
2.408.763 
JO.ï 23.o64 
78.212 
45.690 

5 10.860 


17,072,066 


19.375.9S2 


0.000.000 


T 3.876.98a 


3 . 432.000 


CRÉDITS 
pour 1pfs 3 


i.4o6,3i i 
945.286 
28.026 


2.379.623 

4,079.666 
2.623.926 
9,654 009 
81.693 
48,229 

102.792 


16.490.204 


18.869,827 

5.000.000 


18.869.827 


DIFFÉRENCE \ L 'EXERCICE ïq63 
EN PLUS EN MOINS 


16,609 


67.212 


82.721 


469.065 

>> 

» 

4o8.o68 


877.128 


959,84/ 


9 5 9. 844 


3,432.000 


9 4 .S96 

62.141 

1,790 


168,427 

169,080 

120.161 

» 

;u8i 

2.63c 


262 


453.689 
5 00,000 


953,689 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR II ESSOl HUES ORDIN AIR ES 


1 X(j 


DÉ T A IL DES DÉ PEA S E S 


(1) Personnel titulaire dus services centraux. — Traitement : 


I. 


MINISTÈRE. 


Ministre ...... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ........ 

Chef de cabinet .... . .. ..... 

Attachés de cabinet ......... 

Chargé de mission ......... 

Chef de secrétariat particulier ..... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d administration principaux et secrétaires d'administration 

Sténodactylographes et dactylographes .. ... 

Agents publics de 3 ° catégorie...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...... *.. 


Personnel de maison : 

Agent public de i rû catégorie_ 

Agent public de 2 e catégorie «... 

Agent public de 4 e catégorie _ 

Sous-agent public de catégorie 


Total. 


H. — SECRÉTARIAT GÉNÉRAL. 

Secrétaire général (emploi pouvant être tenu par un ambassadeur, un ministre plénipotentiaire ou un 

conseiller des affaires étrangères) ...,....... . .. 

Conseiller des affaires étrangères ...... 

Secrétaires des affaires étrangères ...... 4f _ + ......., 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de chancellerie ... 

Chef chaouch ou chaouch ......... 


IIP 


Total, 


ÂDM 1 MST RATION G ÉNÉRA LE. 

Chef de service (emploi pouvant être tenu par un ministre plénipotentiaire ou un conseiller des affaires 

étrangères) ....... 

Secrétaires des affaires étrangères (dont 4 jusqu’à la classe. Sur ces to emplois, 3 peuvent être tenus 

par des attachés d ^administration) .................. 

Chanceliers .......... 

Adjoints de chancellerie ................ 

S ténodactyïographes, dactylographes et employés do chancellerie ........ ..... 

Agent public de s* catégorie ... ...... ..... 

Agents publics de 3 e catégorie.......?.... ... 

Agents puhlîcs de 4 e catégorie .......,...... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie _____________ 

Chefs chaouchs et chaouchs ____ ...................... 


IV. 


Total. 


DIVISIONS. 

Ministres plénipotentiaires (dont 4 emplois pouvant être provisoirement tenus par des conseillers des 

affaires étrangères) ..,,, ............ 

Conseillers des affaires étrangères ( (dont 2 emplois pouvant être tenus par des agents du cadre supérieur). 
Secrétaires des affaires étrangères’(dont 2 emplois pouvant être tenus par des attachés d'administration). 

Interprètes (dont 1 emploi pouvant être tenu par un commis d’interprétariat) .... 

Chanceliers _._________ 

Adjoints de chancellerie .......... 

S ténod ac ty 3 ograph es t dactylographes et employés de chancellerie ____ ^ ..; 

Chefs chaouchs et chaouchs......... 


Total, 

Total des effectifs. 
Total du crédit. 


(s) Tansformation d’emplois ; 

A compter du r er janvier iq 63 : 

1 conseiller des affaires étrangères en directeur. 

(8) Création d’emplois : 

» À compter du 3 ûr janvier Tg 63 ; 


Divisions. 


2 directeurs. 


Divisions . 


EFFECTIF 

liu DlvhSMTiMH, 


*9 


JO 

8 


CkS 


8 

i 5 

18 

9 

3i 

21 

22 

i5 


i$g 


228 


ï.3ii.8ï5 


Chapitre 28. — Ministère des affaires étrangères (Personnel) 
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DÉVELOPPLMENT DES DÉPENSES St R RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour if)G3 


CRÉDITS 
pour r g6 a 


Différence a l’exercice 1963 


t:n plus 


en MOINS 








DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SIR RESSOURCES ORDINAIRES 




DÉTA IL DES DÉPENSES 


( 4 ) Personnel titulaire en service à l’étrangei\ — Traitement : 

AMBASSADES, CONSULATS ET REPRÉSENTATIONS PERMANENTES A L’ÉTRANGER. 

Ambassadeurs ...*..... ............ . 

Ministres plénipolen tiaires ........... ..*..... 

Conseillers des affaires étrangères ......... ......,. 

Attachés militaires., . *..... *............,. # . 

Attachés culturels (dont 7 emplois pouvant être tenus par des secrétaires des affaires étrangères) ........ 

Attachés commerciaux (dont 3 emplois pouvant être tenus par des agents du cadre supérieur ou principal 

et s emplois par des agcn ts du cadre secondaire) .. 

Secrétaires des affaires étrangères . *... *.; ...... ;_ .., _* *. 

Chanceliers .. *.- .-. - -.....___ .....*. . 

Interprètes (dont 10 emplois pouvant être tenus par des secrétaires des affaires étrangères jusqu'à 

l’indice 55 o) *.> ♦ ♦ *.... .................... . 

Inspecteurs du matériel (emplois pouvant être tenus par des chanceliers) .... ....... 

Adjoints de chancellerie ....... ..., .*.*.. 

Secrétaires sténodactylographies . ............,. _*. ,. 

Stênodactylographes, dactylographes et employés de chancellerie (dont i emploi pouvant être tenu par 

un agent public de 2 e catégorie) ,..... 

Agent publics de i re catégorie ....... «,..... .......... .,.,.,.... 1 

Agents publics de a* catégorie . *,,. ... . . ... . 

Agents publics de 3 e catégorie (dont t emploi pouvant, être tenu par un chaouch) .. 

Plantons ..-.*.,.,..... 

Chaouch s ..........,.... 

Total des effectifs *. 

Total du crédit 

Observations : 

a) Sur les crédits inscrits à cette rubrique et dans la limite des effectifs budgétaires, il pourra 

être procédé h des recrutements de personnels étrangers. Ces personnels pourront être 
rémunérés suivant les usages en vigueur dans les pays où ils sont recrutés. 

b) Sur l'effectif total des ambassadeurs, des secrétaires des affaires étrangères, des chanceliers 

et adjoints de chancellerie, des « Ambassades, consulats et représentations permanentes à 
l’étranger », 5 ambassadeurs, 28 secrétaires des affaires étrangères,. 10 chanceliers et 
16 adjoints de chancellerie pourront être affectés aux services centraux. 


( 5 ) Transformation d'emplois : 

À compter du r er janvier iq 63 : 

Ambassades, consulats et -représentations permanentes \ l'étranger. 

1 plan Ion en agent public de 2 e catégorie, 2 plantons en agenls publics de 3 & catégorie. 

(6) Création d’emplois : 

A compter du i yr janvier 1968 ; 

Ambassades, consulats et représentations permanentes a l’étranger, 
to ambassadeurs. 

(7) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962. ......... . .. .*. 

(Emplois transférés du chapitre 29 k Ministère des affaires étrangères (Matériel et dépenses 
diverses) » 

A ajouter : 

Création } à compter du i ef janvier 1968, de 60 emplois d'agent temporaire permanent ...... 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier 1963 .... ,,...... 


EFFECTIF 

DU P KH.55.ii VN üi. 


33 

12 

35 

*5 

15 

i 3 

m 

99 


9 

77 

2 

119 

1 

3 
i4 
11 

3 


556 


3.910.576 


Chapitre 38. — Ministère des affaires étrangères (Personnel). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


i 9 ;î 


I 


Chapitré a8. — Ministère des affaires étrangères (Personnel), 







































































































DÉVELOPPEMENT DUS DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDIT S 

CK EDITS 

Différence a ï/exe rcicé 1963 

pour t g63 

jfjour 1962 

EN PLUS 

EN MOINS 

U1APITKK 29 





MINISTÈRE 





DES AFFAIRES ÉTRANGÈRES 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





1section. — Dépenses communes 
à tous les services du ministère. 

Art. 1 T— Immeubles. 





$ i ev *— Loyers et charges.... 

3* 5oo.ooo 

2.000.000 

5 00,000 

» 

$ 2. — Aménagement et entretien ........ 

400.000 

35o.ooo 

5o.ooo 

)) 

Total de l’article i er . 

3.900.000 

3.35o.ooo 

5 5 0,000 

» 

A ht. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





§ 1,— Achat, et renouvellement, si 11 mobilier et du 
matériel . ....... 

350.000 

373.700 

77.800 

» 

§2, — Entretien, réparation et location tin mobilier 
et du matériel ... 

35.000 

27,800 

7,700 

» 

S 3. — Impressions, irais de bureau et de bibliothèque. 

Insertions. Publications . . .. „. , 

1 .100.000 

780.060 

820.000 

» 

§ i. — Liaisons postales, télégraphiques el téléphoni¬ 
ques . 

i .600.000 

ï,3oo.ooo 

3oo.ooo 

» 

S a. — Eau, ckauffagfe et éclairage .. 

5oo.ooo 

55o,ooo 

» 

5 0.000 

S 6. — Habillement du personnel de service * *.. 

85.000 

85.000 

» 

)) 

S 7. — Participation a l’organisation de cérémonies 
officielles.. 

5oo 

5oo 

» 

» 

Total etc l'article 2.. .. 

3.670.600 

3.oi5,5oo 

705,000 

5 0.000 

\liT- 3. - FONCTIONNEMENT UES VÉHICULES Vin OMOBlLES. 





§ 1 er .— Achat et. renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (1} .* *... 

570.000 

355,000 

215.060 

» 

S a. — Fonctionneinenl ries véhicules automobiles*.. 

630.000 

Soo.ooo 

120,000 

» 

Total de T article 3. 

1.190.000 

855.000 

335.000 

» 

Art. 4 . — Transports et remboursements de frais. 





î TL— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement ci. missions, changement de 
résidence ... ......... 

800,000 

555.000 

345 .ooo 

a 

S 3.— Indemnités kilométriques ..... 

i) 

1.000 

» 

T. 000 

§ 3* — Transport de matériel .... 

1 T 0.000 

75.000 

35.000 

» 

Total de T article 4 ... 

910.000 

63 1.000 

380.000 

1.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


1 9 r > 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Renouvellement 
Extension 


270*000 

Soo.ooo 


IVjTAL 


570.OOO 



Chapitre 29. Ministère des affaires étrangères (Matériel et dépenses diverses)* 











































































































































DÉVELOPPEMENT DBS DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 
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NOMENCLATURE UES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l exercice 19^3 

pour TflfiR 

pour 1962 

EN 3 * eus 

EN MOINS 

Vin\ 5 . — Frais de réception de personnalités étrangères et 
présents diplomatiques (3) .. 

ÔOO.OOO 

880.000 

37O.OOO 

» 

Vrt. g. — Allocations aux chefs de missions et de postes pour 
l'organisation de réceptions h F occasion des céré¬ 
monies et des fêles nationales.,,,,.*. 

65 o.ooo 

600.000 

50.000 

» 

Vrt. 7 . — Honoraires de jurisconsultes et d'experts et colla¬ 
borations provisoires diverses .. 

j 60.000 

ï 5 o, 0 QO 

10.000 

» . 

Total de la i rt section..,. 

10.080 .5 00 

7.981. 5 00 

2,200,000 

5 1.000 

2 e section. — Dépenses afférentes aux missions 
et conférences internationales. 





Vrt. 8. — Frais de voyage, de séjour, de représentation et de 
fonctionnement à î'occasion de missions tem¬ 
po ra j res i i u Ma roc et à 1 e t ni nger. Frais d e 
déplacement et de voyage, indemnités de mis¬ 
sions et de représentation, frais de fonctionne¬ 
ment des délégations du Maroc a divers orga¬ 
nismes internationaux et des délégations maro¬ 
caines aux conférences internationales se l en a ni 
h F étranger ( 3 ) . . ..... 

1.600.000 

1.420.000 

280,000 

» 

Total de la 3 e section. 

■ 

1.660,000 

1.420.000 

280,000 

» 

1 

3’ section. — Action culturelle. 





Vrt, 9 , — Relations et échanges culturels. Missions cultu¬ 
relles et d’échanges. Subventions. Diffusion de 
livres, de films et d'informations culturels..... 

300.000 

260.000 

» 

ÂU.OQO 

Total de la 3 Û seclion.. . 

300,000 

260.000 

» 

5o.000 

4 section. — Action sociale. Assistance et solidarité. 

Vrt, 10. — Secours aux nationaux a l 'étranger. Rapafric- 
menïs. ............... , . 

000.000 

800.000 

» 

» 

Vnx. 11. — S libyen lions et secours en cas de catastrophes ou 
d événements calamiteux à lel ranger. Aide aux 
sinistrés ...... 

» 

» 

» 

ï> 

Vn tx 12. — Secours aux réfugiés et apatrides .. . 

>ï 

)> 

» 

)> 

Total de la 4 e section. 

800.000 

800.000 

» 

» 

5 section. — Action internationale. 





Vrt. 13, — Pariieipatiojis et cotisations à des organismes inter¬ 
nationaux. Cotisations obligatoires-- .... 

4.793.968 

2.828.000 

i .969,968 

» 

Vrt. 14. — Subventions pour le fonctionnement des représen- 
laitons commerciales ?i l’étranger . 

» 

» 

» 


Total de la 5 e section. 

79 T. 968 

2 .828.000 

1 ,969.968 

» 

Pour mémoire : Rubrique transférée au chapi¬ 
tre 38 « Ministère des affaires étrangères (Per¬ 
sonnel) ». 





Vrt. 15, — Frais de service ; salaire et indemnités. 

Agents journaliers .- . .. 

» 

3.686.000 

» 

3 . 685.000 

Total ïh chapitre. 

17.033,468 

i 5 . 4 o 9 . 5 oo 

4*399,968 

■1.786.000 

Net en plus.. 



1.618.968 

T 




07 



(3) I nc parlie dus crédits inscrits J celle rubrique pourra être versée, soit sous forme de suh- 
venlion, soit sous forme d’allocation forfaitaire. 

( 3 ) Les crédits inscrits 1 celle rubrique pourront èlre verses sous forme d’allocation forfaitaire. 

Les dépenses afférentes aux frais de voyage et de séjour des fonctionnaires qui ne font pas 
partie des délégations diplomatiques officielles ne pourront pas être imputées sur les cré- 
dits inscrits à cette rubrique. 


Chapitre 39. _ Ministère des affaires étrangères (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI R RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 30 


MINISTÈRE 

DE LA DÉFENSE NATIONALE 

(PERSONNEL) 


À 1 6r .— Traitement, solde, salaire et indemnités perma¬ 
nentes DU PERSONNEL CIVIL ET MILITAIRE. 

Personnel militaire : 

Solde (i) .. . 

Indemnités permanentes . .. ...... 

Alimentation de la troupe.». 

Avancement normal ... . .v,.. . . .. 

Transformation (remplois (2). 

Création d'emplois (solde et indemnités perma¬ 
nentes (3) . • 

Total de la rémunération du personnel militaire . 

Personnel civil titulaire : 

Traitement (1) ... .. ;.. . 

Indemnités permanentes ................... 

Avancement normal ... 

Transformation d’emplois .. 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) . . . . 

Total de la rémunération du personnel civil titulaire.. 

Total .... 

Déduction pour vacances d'emplois. .. 

Total de l'article 1™....... . 

Art. 2. — Salaire et indemnités permanentes du personnel 
temporaire administratif. 

§ I er .— Agents temporaires permanents (4) . 

S 2. — Personnel temporaire non permanent ...... 

Total de T article 2........ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1968 

pour 19G2 

67.069.073 

5 û.i 84 . 8 io 

31.276.681 

3 o. 7 ii. 44 o 

28.827.294 

2 ï .61 4-665 

i, 35 t .372 

t ,oo 3,683 

5.675.696 

650.948 

2.0 36.5 00 

40.778.364 

1 36 . 236 .616 

144.943. 910 

2.963.806 

a. 44 o ,352 

715.927 

739.600 

09.276 

48.807 

» 

16.800 

» 

345.143 

3,789.009 

3 . 590.602 

189.976.625 

1 48 . 534 . 5 i 2 

64 o.goo 

3 . 623 . 8 /u 

139.335.626 

144.910.671 

516.791 

» 

93.000 

>) 

609.791 

» 


Différence a t 


j 7*384.363 
565.24 1 

6.713.629 

347.689 

5 . 024.748 


3o. 034.070 


523.454 


533.023 


3o.568.493 

2.983.841 


33.55 2.334 


516.791 

gS.ooo 


«09,791 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


S I R R ESSO U RUES ORDINAIRES 



DÉTAIL DES D Ë P E N S E S 


j i Traite ment et solfie. — Personnel civil cl personnel militaire : 

MINISTÈRE. 


Ministre ... . ... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet .... 

Chef de cabinet ........-............ 

Attachés de cabinet .... ......... 

Chargé de mission ..... 

Chef de secrétariat particulier........ ,,.. . 

Personnel de bureau ; 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d administration 

Sténodactylographes et dactylographes ..... ....... 

Agents publics de 3 e catégorie ....... .... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...*....„.. 

Personnel de maison : 

Agent public de 1™ catégorie .... 

Agent public de 2 e catégorie ....... 

Agent public de 4 e catégorie ..... 

Sous-agent public de 2 e catégorie .. . ... 


Total 


II. — CABINET MILITAIRE 

DU CHEF D’ÉTAT-MAJOR GÉNÉRAL DES FORCES ARMÉES ROYALES. 

Attaché de cabinet ....... 

Officier supérieur .. . .. 

Officiers subalternes ........ 

S té 110 dac t y lographe, dactylographe ou employé de bureau ...... 

Agent public de r rû catégorie ..... 

Agent public de 2° catégorie .......... p p p p . 

Agen 1 public de 4 e catégorie .......... . 


Total 


OL — ADMINISTRATION GÉNÉRALE. 

Secrétaire général .-........ 

Sous-directeurs ..... 

Chefs de bureau......... ...... 

Sous-chefs de bureau ....... 

Attachés d'administration .... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs .. 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration .. 

Médecins fonctionnaires (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chirurgien-dentiste) . 

Assistantes sociales ... 

Sage-femme .... 

Adjoint principal de santé ................ ^ 

Adjointes de santé .....___ ........._.... 

Adjoints spécialistes de santé ..... *........ 

Infirmières et lahorantines ......... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....... 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Secrétaires principaux et secrétaires de la présidence du conseil . 

Chargés d'enseignement .......... 

Agents à contrat (chef pilote et pilotes d’avion) ....... 

Chimiste principal ............ ... 

Chimiste ........ . ... p 

Ingénieur ... ............. .!!!!!!"!"!!!! 

Adjoints techniques.......... . . . 

Agents publics hors catégorie........... 

Agents publics de i ro catégorie ........ 

Agents publics de a e catégorie .......... 

Agents publics de 3 ° catégorie .....„. 

Sous-agents publics de a B catégorie ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs ..... 


Total 


EFFECTIF 

DU PEngUNNKL 


1 

r 

2 


2 

2 

2 

2 

I 

I 

T 

I 


*9 


I 

T 

a 

ï 

3 

j 

r 


8 


1 

2 

4 

3 

12 

4 

i5 

2 

i r 

1 

T 

5 

2 
27 
60 

% 

T 2 

4 

5 

T 

T 

ï 

2 

35 

80 

142 

19 

18 

2 


56 r 


Chapitre 3o. — Ministère de la défense nationale (Personnel). 
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DË\ ELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUR R ESSO U R t 1ES ORD INA 1R ES 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES Si R RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE l)KS SERVICES ET DES DISPENSES 


VrT. 3 . — DEPENSES OCCASIONNELLES. 

S 1 er .— Secours ... ■ - 


§ i. — Indemnités forfaitaires pour ‘travaux supplé¬ 
mentaires . ,.* * , .. 

$ 3* -— Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ... *■-*«•** .. 

§ !\. — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climal pénible . . . , 

§ 5, — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de l'article 3. 


\ u ■ i. 4 . —— 11 îdeinuit es fo r h i i l a 1res à < les tnédçc i ns, j>har ma - 
ciens, chirurgiens-dentistes et vétérinaires char¬ 
gés de service .*. 

\ rt. 5 . —- Fonds de cabinet , . . . -... 


Total m chapitre. 

Net en moins 


CRÉDITS 

pour fgtia 


10.000 


33.4 ah 


'2 1 .Il t 


3 33 o.ooti 


3 . 3 (j/p 33 (S 


a oo-ooo 
18.000 


r/j 3 . âr>7. 


CREDITS 
[jour 19ÜÏ 


10.000 


3 2 , a85 


18,61 4 


i. 4oo,ooo 


2.460,899 


100,000 
18,000 


1^7.539.570 


Différence a 1. 
en feus 


1.1 /|0 


*■497 


980.000 


983.687 


00.000 


85 .143.762 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SUH RESSOURCES ORDINAIRES 


20;» 




DÉTAIL DES DÉPENSES 








Chapitre 3o. — tïimstere du la défense nationale (Personnel) 
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!)É\ KLOITKMKVr DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



D É T A I L D E S D É P E N SES 


(0 Une par lie des crédits ouverts à cette rubrique pourra être versée sous forme d allocation 
forfaitaire. 


, 

j 


Chapitre 3i. — Ministère de U défense nationale (Matériel et dénonses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SL'K H ESSO l RCES ORD IN VIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


\rt. 4 . — Service dk santé et service vétérinaire. 

§ i er ;— Service de santé. Renouvellement. entretien cl 
réparation du matériel sanitaire. Frais de 
fonctionnement des établissements .. 

^ g. — Service de santé. Frais d’hospitalisation» achat 
de médicaments et de petit matériel techni¬ 
que ; hygiène et prophylaxie . 

$ 3. — Frais de sépulture ..... 

$ 4. — Service vétérinaire* Achat et renouvellement 
des animaux des corps de troupe 
§5. — Service vétérinaire. Nourriture et entretien des 
animaux des corps de Iroupe .. 

Total de F article 4 * * * « - * - - 

\rt. 5 . — Service des matériels. 

$ i vl \— Achat» renouvellenienL entretien et. réparation 
des véhicules automobiles et des engins blin¬ 
dés (2) ........ .. 

$ o. — Carburants et ingrédients ..*. 

§ 3, — Achat, renouvellement, entretien et réparation 

des véhicules hippomobiles, du harnache¬ 
ment et de P équipement des animaux. Masse 

de harnachement ..«. 

§ 4. — A cbat, ren ou v ellem en I, en t ret i en et réparation 

de F armement ,... .. 

ç î). — Achat de mimitions .. 

§ 6, _ Achat, renouvellement, entretien et réparation 

du matériel des transmissions .. 

j *- 4 _ Achat, renouvellement. entretien et réparation 

du ro at éric! de gén i e et du ma té ri cl ; i opt i que. 

§ 8. — Achat et réparation du matériel aéroporté- 

S ih — Achat et renouvellement du matériel mécano¬ 
graphique de bureau ..- -. 

$ 1( >, — Entretien, réparation et location du matériel 

mécanographique de bureau .. 

§ i j 4 _ Frais de fonctionnement des établissements 

du service des matériels . 

$ .— Achat Vïe matériel spécial . 

Total de Farticle 5... 

Art. 6. — V\ iation royale. 

§ T «*_ Achat et renouvellement des appareils de l’avia¬ 
tion royale ( 3 ) .... 

$ 2 , — Entretien, réparation, assurance des appareils 
cl. autres matériels de Vaviation royale. Achat 
d f outillage et matériel de servitude ........ 

§3. —_ Carburants et ingrédients .. 

^ 4, _ Entretien locatif cl frais de fonctionnement des 

bases aériennes .... 

Total de T ar ticle 6. 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a i 

pour 1963 

pour iyO> 

EN PLUS 

3.4o8.000 

900.000 

2.5 08.000 

2 .400,000 

2.400,000 

)ï 

7-000 

» 

7.500 

4-2.000 

42.000 

» 

2.622.894 

2.622 .89/1 

» 

8.480.394 

5.964.894 

2 .5 r 5 . 5 oo 

23.523.091 

L 5 . 000.000 

8,523.09] 

4.600.000 

4.4 [ 4.940 

185 .o 6 o 

35 o.ooo 

5 5 0.000 

r 

1.796.72 1 

r -796.721 

» 

2.000.000 

2.000.000 

» 

2.090.706 

2.090.756 

» 

1.402.955 

i. 336 . 8 oo 

» 

3oo.ooo 

230.950 

69.000 

1 4 g -665 

1 09.500 

4o.i65 

83.000 

4 o. 5 oo 

42.000 

176.000 

176.000 

» 

8.000.000 

>> 

8,000.000 

44.472.188 

27.746.167 

16.859.866 

2.000.000 

» 

>.000.000 

10.000.000 

8 .o%. 55 o 

1.942.450 

3.000.000 

3,600.000 

» 

722.320 

722.620 

» 

ï 5.72 2 .320 

T2. 379 .87O 

3.942,450 


EN MO ISS 


133, Si 5 


600.000 


600.000 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


201 ) 


DETAIL DES DÉPENSES 


(2) Renouvellement ..... 

Extension et ^complètements des unités 
Entretien et raparation . . 


6.171.478 

O.796.991 

7.554.622 


Total 


38.5s8.ogi 


(3) Les crédits ouverts à cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention a la Réfrie 
des exploitations industrielles. 


Chapitre 3r. — Ministère de la défense nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


2 l I 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


\ rt . 7. — Marine royale. 

§ i tir .— Achat et renouvellement des unités flottantes. 
Sa. — Entretien, réparation, carénage et frais de port, 

$ 3 — Carburants, combustibles et ingrédients ...... 

Total de Earticle 7 . 

Art. 8. — Instruction de l'armée. 

$ Installations et moyens d’instruction. Masse 

d’instruction des corps de troupe : 

Dotation normale , .. 

Dotation exceptionnelle .... 

Total du S 1 er . 

§ lr — Indemnités et vacations aux professeurs char¬ 
gés de cours.-.* * ■ ■ 

g 3. — Frais de scolarité dans les établissements situés 
hors du Maroc.-.. 

Total de l'article 8... 

Art, 9 — Dépenses communes, 

§ j i=r t —— Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques .*.*. 

S 2 _ Participation h L organisation de cérémonies 
officielles ..■ ■. 

% 3. — Contribution de T État à la caisse de prévoyance 
sociale des Forces armées royales ( 4 ) . 

54, — Frais de justice criminelle militaire .. 

Total de l'article 9....... . 

Pour mémoire : rubriques transférées au chapi¬ 
tre 3 o r Ministère de la défense nationale (Per¬ 
sonnel) ». , 

Art. 10. — Frais de service : salaire et indemnités. 

§ i er ,— Agents journaliers ..*. 

§2. — Personnel occasionnel ... *.*.* 

Total de l'article 10 ........ 

Total du chapitre,. 

Net en plus.... 


CRÉDITS 
pour 1963 


740*000 
15g.7üo 


899.700 


CRÉDITS 
pour 1962 


i.o 5 1.307 


700.000 


1.751.307 


10.000 


3 o o.ooo 


84o.ooo 


000 


910.1 3 1 
26.000 


t. 7 “6.631 


12 4 , 385 .oEqj 


012.5oo 
1 -443.000 
169.700 


2 .1ib.SOO 


i .o3i.283 
» 


,o3i. 283 


10.000 


3oü.ooo 


2.061.807 1,341.783 


84 o. 000 

5oo 

960.710 

12.000 


1.81 3 .210 


463.296 


70.000 


533.296 


100,800.000 


Différence a i/exércicu 1963 

EN PLUS EN MOINS 


20.024 

700,000 


720,024 


720.024 


i4-ooo 


28.4S2.644 


2 , 3 . 585 . o 5 g 


a 12.000 
708.000 


i. 2 i 5 . 5 oo 


60.579 


463.396 


70.000 


533,296 


4.897.58') 


(4) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention. 


Chapitre 3t. — Ministère de la défense nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI K RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour ig 63 

CRÉDITS 
pour 1962 

Différence a j. 

m plus 

CHAPITRE 32 




MINISTÈRE 




DE LA DÉFENSE NATIONALE 




GENDARMERIE ROYALE 




(PERSONNEL) 




1 er .— Traitement t solde et indemnités permanentes. 




Traitement et solde (i) .. 

6 , 842.233 

5 . 673.925 

1.168.807 

Indemnités permanentes. 

6.8OO.556 

5.086.296 

1.714*260 

Avancement normal ....*. 

136.845 

ii 3 .479 

23.366 

Transformation d’emplois (2) .*,. 

Création d'emplois (solde et indemnités per- 

59,986 

9 OOfi T ÜO 

209.132 

635.288 

» 

2.860.902 


^ . y y V , X y. t 

Total. 

16.835.809 

11.718.120 

5 . 266.835 

Déduction pour vacances d'emplois .. 

38 . 5 oo 

59.190 

20.690 

Total de T article i er . 

16.797.309 

11.658.980 

5 . 287 . 52 D 

2. —- Salaire et indemnités permanentes de personnel 




TEMPORAIRE AI)MÏNISTRÂTIF. 




5 I er . — Agents temporaires permanents ( 4 ) .. ■ - - 

108.748 

” 

158.748 

% 2. — Personnel temporaire non permanent .1 

3.844 

» 

3.844 

Total de P article 2. 

i6T.&92 

» 

162.593 

3 . — Dépenses occasionnelles. 




S i er .— Secours ... 

3.800 

i. 3 oo 

2.500 

§ 2 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

1 » 

r 

ï> 

5 3 . — Indemnités occasionnelles diverses . 

1.500.498 

802.686 

697.962 

Total de T art icle 3 . 

I .504.298 

8 o 3.836 

700.462 

Total du chapitre ........ 

18.464.199 

I2.462.766 

6.1 00.679 

Net en plus . 



6,001.433 






\rt. r.— 


EN .MOINS 


T 49 , 1/16 


i 49 *i 46 

» 


1/19. i46 


1 Zi g * 1 46 


DE\ EI.OPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


U É J' A 1 F. ]} !■: S D K P K N s J.; s 


(t) Traitement et solde : 

J° Personnel militaire. 

F on nations et services. 

Colonel. .... .......... .. 

Lieutenant-colonel ...j_ 

Chefs d'escadrons .,., *........ .‘.' ’. 

Capitaines ....... .. "*‘ *'**•'"“* ... 

IJeütenants . . i *. *. ,. m \ . .. . . 

Adjudants-chefs ......... . . . . 

Adjudants ........ . *. 

Maréchaux des logis-chefs 

Maréchaux des logis gendarmes (r) . a 

Total .. 

Assistance technique (2). 

Capitaine ......,. . 

Lieutenant. . 

Adjudant-chef ...... . . " .... 

Adjudant .......... . ..* " ‘ . 

Maréchaux des logis-chefs ..... ..... 

Maréchaux des logis gendarmes *.. . ... 

Total 

a 0 Personnel civil. 

Agoni à contrat, chargé du casernement et des constructions 
Adjoint technique principal ou adjoint technique .. 

Agents techniques principaux et agents techniques....*" 

Conducteurs de chantiers principaux et conducteurs de chantiers .* 

Sténôdac t y îogra jph es, dactylographes et employés de bureau .. // 

Agents publics de 3 0 catégorie .. . + ' 

Aueiits publies de 3 e catégorie ... t ^ ^ "*"’**'***”*'*'*”*' . 

Total... 

Total des effectifs .. 

* f .. T . , . Total dù crédit 4 , .,. 

r transformation d emplois : 

Per sonnel militai re . 

Formations et se rinces. 

A compter du i er janvier 1968 : 

‘ ras * istanœ , |; eclln i^ e ) en lieutenant, 5 lieutenants en capitaines, 35 adjudants en 

! ‘ “ llud " t ’’ ” ™ rM ““ *' » 

(3j Création d'emplois ; 

1 > lyR SONNEL MILITAI RE. 

Formations et services, 

A compter du i er janvier ig63 : 

^ maréchaux des logis gendarmes* 

Personnel civil. 

5 agents publics de i re catégorie, 10 agents publics de a c catégorie. 

(4) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au Si décembre 196 a.... *. 

(Emplois transférés du chapitre 33 « Ministère de la défense nationale. — Gendarmerie royale 
(matériel et dépenses diverses) ». J 

À ajouter : 

Giration, à compter du i cr Janvier iq 63, de io emplois d’agent temporaire permanent . 

Effectif budgétaire à compter du i ef janvier i qG3 

1 Afln ,U ; i'enuoUre le recompiètcment des .effectifs de la Gendarmerie royale, des élèves gemlar- 
mes pourront être rémunérés sur des emplois vacants de maréchaux des logis gendarmes. 

(=i tes emplois vacants de sou s-officiers de l’assisLancc technique seront automatiquement trans¬ 
formés en emplois de maréchaux des logis gendarmes des formations et services 11 
pourront être tenus par des élèves gendarmes. 


effectif 

iïu personnel 


T 


I 


2 


a 


4 o 


i 3 


60 


3 11 


i . 5 o 6 


2.00g 


ï 


3 


r 


3 

r> 


12 


1 


1 


2 


G 


5 


5 


*7 

2.o48 


G.§ 4 s 


21 3 


CüAt*mtK 32 . — Ministère de la défense nationale. — Gendarmerie royale 

(Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI K RESSOURCES ORDiN VIRES 


.NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 33 


MINISTÈRE 

DE LA DÉFENSE NATIONALE 


GENDARMERIE ROYALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


Vrt. 1 er .— Immeubles. 

$ i ar ,— Loyers et charges : 

Dotation normale ...... 

Dotation exceptionnelle 


Total du $ 

S 2. \ ménagement et entretien : 

Dotation normale .. 

Dotation exceptionnelle ,,. 

Total du § - 
Total de l'article r e 


Vrt, 2 — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ i or ,— Vchat et renom ellement du mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale ......... 

Dotation exceptionnelle .........-....... 

Total du & i er .. 


S 3. 


Entretien, réparation el location du mobilier 
et du matériel : 


Dotation normale . 

Dotation exceptionnelle 


n ■> 

$1 O. 


Total du § 2.. 

Impressions, frais de bureau el de biblio¬ 
thèque .... 


§ 'i — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ....... 

S 5. — Eau, chauffage cl éclairage ... 

§ d. — Frais d'hospitalisation et . achat de médica¬ 
ments. Hygiène et désinfection. 

Total de l'article a . 

Ykt. 3, — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

$ i er . — \chat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (i) .*.. -. 

5 — Fonctionnement des véhicules automobiles .. 

Total de l'article 3 . 


CRÉDITS 

Qî K DITS 

Différence a t. 

pour ïC|ti 3 

pour 1 g(ïa 

F.N PLUS 

i ./ioo.ooo 

1 ) 50.000 

45 o.ooo 

a 36 .ooo 

88.6/1S 

i 47.352 

1 1 63 6.000 

1. 038.648 

697.362 

360.000 

269.600 

100,600 

140.000 

» 

i4o.ooo 

500.000 

259.000 

24 o. 5 oo 

2.i 36 .000 

i ,298,148 

887,862 

4oo.ooo 

206.100 

194.900 

449 - 9 i5 

343.768 

106.147 

8/19.916 

5 i8. 868 

3 oi .047 

60.000 

«3 

bc 

O 

O 

20,700 

70,000 

)) 

70.000 

T 20.000 

2 g. 3 oO 

90.700 

i 85 .ooo 

ï 25.000 

60,000 

473.440 

348 . 5 oo 

124.9/10 

280.000 

206,690 

74 . 3 io 

133.700 

89.600 

44.100 

2 .o 42 . ïo 5 

1.346.968 

696.147 

2,12 1 .^20 

ï .4o3.2i5 

718.606 

2.200.000 

i .676.600 

524 . 4 oo 

4.321.720 

3.078.816 

1.242,900 


F.N MOINS 


i o 


DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉ T A IL D ES DÉPENSES 


(i) Renouvellement .......... 7 85.ooo 

Extension . .-. .......... i.336 .720 

Total ........ 2.121.720 




Chapitre 33 . - Ministère de la défense nationale, —— Gendarmerie royale 

(Matériel et dépenses diverses) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCÉ^ ORDINAIRES 


CREDITS 

CRÉDITS 

Dii-vérence a 

pour ï £63 

pour igfia 

EN 3 J LU S 

600.000 

45 I .560 

i 48 . 44 o 

fi. 000 

6.000 


5.000 

I.DOO 

3.5 00 

fil i .000 

459.060 

1 5 r, 9/jo 

2.000.000 

1 .4oo.ooo 

600.000 

i. 645 . 8 oo 

947.360 

698.440 

3 ,64 5 .800 

2 . 347 - 36 o 

t .298.440 

600.000 

220.1 5 9 

379.841 

860.450 

» 

86 o. 45 o 

t,4 fin. 4 00 

2 20-T 69 

1.240.291 

1 44-odo 

I 20.000 

24.000 

T 00.000 

n 

100.000 

244.000 

T 20.000 

ir>4.cion 

38 .89 5 

4.220 

34.673 

80.000 

8o,000 

» 

467.200 

» 

467.200 

0 

0 

r* 

F 

<-rr 

Lk2 

80.000 

467,200 

' ' ' i 

3 o.ooo 

i 4 . 3 oo 

I5.7OO 

28.000 

24.450 

3 , 55 o 

5 . 994.345 

2.810,489 

3 .i 83,856 

» 

\ 

71.48o 

» 

» 

2.378 

» 

)> 

73.803 

» 

i 5 .105.170 

9.067,823 

6.111.700 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


VfiT. 4. — Transports et remboursements de frais. 

« 

$ t , u . — Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence et transfèrement .. ...... . 

£ 2. — Indemnités kilométriques * * *.*. 

S 3 . — Transport de matériel .................. 

Total de F article 4 . 

Vht. 5. — Dépenser particulières. 

S i Qr .— Habillement et équipement : 

Dotation normale ..... 

Dotation exceptionnelle ... 

Total du f i cr ........ 

$ a, — Armes et munitions : 

Dotation normale .. ... 

Dotation exceptionnelle . . ... 

Total du S 2 ........ 

§ 3 . — Matériel photographique : 

Dotation normale ..*..- 

Dotation exceptionnelle ... 

Total du | 3 ..... _ 

S i — Masse des dépenses diverses .. 

S 5 . — Entretien du réseau radio : 

Dotation normale (a) .. 

Dotation exceptionnelle (2) .. 

Total du § 5 . 

§ 0. — Frais de fonctionnement du réseau radiotélé- 
phonique ..... 

§ 7. — Achat, nourriture et. entretien des animaux .. 

Total de l'article 5 ... 

Pour mémoire : rubriques transférées au cha¬ 
pitre 3 s « Ministère de 3 a défense natio¬ 
nale. — Gendarmerie royale (Personnel) ». 

Art. 6. — Frais de service : salaire et indemnités. 

5 1 e1 . — Agents journaliers .... 

§ 2. — - Personnel occasionnel .. 

Total de l'article fi... 

Total du chapitre. 


EN 


yl.iSO 

2.373 


73,853 


73.853 







































































































































































































DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


2 J [) 


détail des dépenses 


(i ) TraileniejiL — Personnel titulaire : 

I. — MINISTÈRE, 


Ministre 


Personnel de cabinet ; 

Directeur de cabinet .. «........ 

Chef de cabinet ......, .. .. .,,. 

Attachés de cabinet ....... 

Charge 1 de mission ... .....,..., ... 

Chef de secrétariat particulier ...................... .. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration 

Sténodaclylographes et dactylographes ,.... 

Agents publics de 3 e catégorie . .... ... 

Chefs cbaouchs et chaouchs... .......... . 


Personnel fie maison : 

Agent public de i rc catégorie . 

Age nt pu blic d e 2 * ca t égorie __ 

Agent public de A* catégorie . 

Sous-agent public de catégorie 



Total .... 


Secrétariat général du ministère : 

Secrétaire général ... ...... ..... . . 

Attaché (emploi pouvant être tenu par un rédacteur principal ou par un rédacteur des administrations 

cen traies) *. #k ..... .. . . 

Commis chef de /groupe, commis principal ou commis ....„.. 

Secrétaire sténodactylographe ..... t,.*,,..,.,.,.,., . 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau . ............................. 

Agent public de 2 e catégorie .. .................» *. 

Agent public de 3 e catégorie ........... . .. 

Agent public de 4 e catégorie .......... 

Chef chaouch ou chaouch ....... .. ,, 

, V ... 

Total ._ 

Inspection générale : 

1 nspcctcur général ..........,. «.....>.,.......... ..... *. 

Inspecteurs ,. *............ 

Sténodactylographes, dactylographes e! employés de bureau . ......... .. . . 

Chefs chaouchs et cbaouchs ....... . ... . . 

Total. 

Transmissions du ministère : 

ingénieur des télécommunications .....*.. ..... 

Ingénieurs de travaux (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent du cadre principal des forces auxi¬ 
liaires et 1 emploi par un agent publie hors catégorie) ........ ..... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des transmissions ..... 

Agents des Iran émissions (emplois pouvant être tenus par des commis principaux ou commis), , 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........... 

Agents publics de 3 e catégorie ...... ............ . 

Total ___ 


Centre de formation administrative : 

Chef de bureau .*..,..... . 

S E én 0 dac t y log ra p be, d a c tyl og ra ph e ou emp 1 oy é de bu rea u .......... 

Total 


Interprétariat : 

Chefs de bureau d'interprétariat ......,. 

mterprètes principaux ou interprètes ............ . 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d administration .. .,,, .,... 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d'interprétariat ___ 

Total ,,.,_ 


EFFECTIF 

*ÉÀ90ttKBXi 


] 

I 

1 
S 
1 
3 

2 
2 
2 


J 

I 

ï 

I 

*9 

J 

1 

I 

I 

1 

3 

1 

1 

I 

9 

1 

2 

2 

2 

7 

î 

2 

n 

i5 

2 

Ü 

37 

1 

1 

2 

3 
2 
1 
1 

7 


Chapitre 34. — Ministère de l’intérieur (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 

pour x g63 


CRÉDITS 

pour 1962 


Différence a i/exercice 1963 

EN PLUS 


EN MOINS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) ; 


Bureau d'ordre 


Commis chefs de groupe, commis principaux et commis 
Commis d interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d'interprétariat. 

Chefs ehaouchs et ehaouchs.....,._ 

Total » 

Total du personnel du ministère et des services rattachés . 

II. — SERVICES CENTRAUX. 

A. — Direction des affaires politiques. 


Directeur 


Secrétariat : 


Sous-chef de bureau ...... . t . 

Interprète principal ou interprète ... ' 

Secrétaires d administration principaux et secrétaires d administration ’ 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis 

fermais d interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d interprétariat 
Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau 
Chefs ehaouchs et ehaouchs .. *.. 


Première division ; 

Sous-directeur (emploi pouvant être tenu par un pacha (le 2 e catégorie) 

Sous-chefs de bureau ... . . * . 

Interprète principal ou interprète ...]" 

Secrétaire d administration principal ou secrétaire d'administration 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis * d’interprétariat ’ 

Agents des renseignements généraux 


Total 


Total 


Deuxième division : 

bous-directeur (emploi pouvant être tenu par un pacha de 2 e catégorie) 

bous-chefs de bureau ... : . J .... 

Interprète principal ou interprète .. . . . . 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis principal' ou’ œmmis "d’interprétariat 

Total.,, 

Total du personnel de la direction des affaires politiques. 

' Direction des affaires administratives. 

Directeur ..... 

Directeur adjoint* à titre personnel * *... *'*'■* .* 

Secrétariat : 

(emploi poov.nl p. r un 

Sténodactylographies, dactÿlographes et employés de ' bureau .................. .. 

Total 


EFFECTIF 

l>U PÜRSiEiJfWEl, 


93 


22 


15 


221 


Chapitre 34 . — Ministère de l’intérieur (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CREDITS 
pour ig 63 


CRÉDITS 
pour Ï962 


EN PLUS 


en moins 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


323 




DÉTAIL DES DÉPENSES 


I 


Traitement (suite) : 


Première division : 

Sous-directeur ...*. /........ 

Chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou par un contrôleur principal 

des régies municipales) ..., ............... 

Sous-chefs de bureau (dont 2 emplois pouvant être tenus par des attachés jusqu’à l'indice 4io (cadre du 

ministère de l'intérieur et cadre des municipalités) ....... 

Attachés d’administration (emplois pouvant être tenus par des rédacteurs principaux et rédacteurs des 

administrations centrales) .......... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services centraux (emplois pouvant être tenus par des secrétaires 

d'administration ou des secrétaires administratifs) ...,.,... 

Attachés (emplois pouvant être tenus par des rédacteurs principaux et rédacteurs des administrations 

centrales) .... t............ 

Inspecteur du corps des sapeurs-pompiers ..... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (emplois pouvant être lenus par 

des secrétaires administratifs) ........... 

Secrétaires administratifs ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis . 

Secrétaire sténodactylographe ...... ... 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Sous-directeur régional des régies municipales ... 

Inspecteurs des régies municipales ......* * 

Inspecteurs adjoints des régies municipales ....... 

Ingénieur principal ou ingénieur suhdivisionnaire des travaux publics ..... 

Architecte paysagiste (emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou inspecteur principal des plan¬ 
tations) ....... .................... 

Dessinateurs d'études et dessinateurs (dont un emploi pouvant être tenu par un agent technique des 

travaux m unïcipaux) ........ 

Chefs dxaouchs et chaouchs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un sous-agent public de 2 0 catégorie). 

Sous-agent public de i rû catégorie ....... 

Sous-agents publics de s £ catégorie ........ 

Sous-agent public de 3 e catégorie ........... ...... 


Sous-directeur 


De division : 


Total 


Personnel civil et budget : 

Chefs de division ................ 

Attachés (emplois pouvant être tenus par des rédacteurs principaux et rédacteurs des administrations 

centrales) ............ 

Allachés d’administration (emplois pouvant être tenus par des rédacteurs principaux et rédacteurs des 

administrations centrales) ............ 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration (emplois pouvant être tenus par 

des secrétaires administratifs) ............ 

Secrétaires administratifs ......... 

Chef de comptabilité .... ..... _. *..... 

Agent à contrat (indice maximum 5 ao) ........ 

Inspecteur du matériel (emploi pouvant être tenu par un attaché jusqu’à l’ïndico 35o)... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ......... 

Secrétaire sténodactylographe ......... . . 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Contrôleur des régies municipales .............. ....... ___ 

Agents publics de 2 e catégorie ............... 

Agents publics de 3 e catégorie .............. 

Chefs chaouchs et chaouchs ................ 

Liaisons administratives : 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un attaché (cadre du ministère de l’intérieur ou 

cadre des municipalités) .......... ..............„. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ___.___..____ 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de hureau ..... 

Total. 


EFFECTIF 
im ransoiRîBL 


h 

3 

5 

2 

6 


5 

3 

7 

1 

9 

1 

4 
3 


3 

4 

1 

7 


7^ 


5 

3 

4 

5 

i 

1 

ï 

20 

1 

12 

1 

(x 

8 

8 


T 

3 


82 








Chai’Iire 34 . — Ministère de l’intérieur (Personnel) 



























































































































































































DEVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1968 


CRÉDITS 
pour 1963 


Différence a l’exercice 1963 

EN PLUS 


EN MOINS 



2 2 ; > 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 


SI R RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

Troisième division : 

Sous-directe tir ..... . ..... . .... 

Chefs de bureau . . ....... ..., . . p .. 

Chef de bureau d 'interprétariat ......... . . . . 

Attache ... .. ....... ..»....... 

Attachés d 'administration ........ .,.,, .. ^ /... 

Secrétaire (l’administration principal ou secrétaire d’administration (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire administratif) ....... 

Secrétaires administratifs ..... ,,.. .......... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ......... 

Siénodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs ..*..... .. 

Protection civile du territoire : 

Agent à contrat, chargé de la protection civile (indice maximum 55 o) ..... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .... 

Total ........ 

Total du personnel de la direction des affaires administratives ........ 

G. — Direction du Sahara. 

Directeur .......... 

Directeur adjoint, h titre personnel ... 

Chargés d'études (indice maximum 45 o) (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chef de bureau 

des administrations centrales) ...,,. ___ 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration _______ ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... 

Sten0dacty 1 ographes, dactylographes et employés de bureau ...... .. 

Chefs chaouchs et chaouchs .... 


Total du personnel de la direction du Sahara 
Total du personnel des services centraux 


IïI. — SERVICES EXTÉRIEURS. 

Gouverneurs (dont 3 emplois pouvant être tenus par des pachas) .... 

Secrétaires généraux (emplois pouvant être tenus par des caïds ou des pachas jusqu’à l’indice 4oo) .. 

Chefs de cabinet de gouverneur (emplois pouvant être tenus par des caïds) .... 

Secrétaires (emplois pouvant être tenus par des agents des cadres principaux ou subalternes) ...... _ 

Pachas ......... 

Caïds et naïbs .... . . 

Khalifas de pacha ou de caïd .... 

Assistants administratifs (emplois pouvant être tenus par des agents des cadres supérieurs ou princi¬ 
paux ou par des officiers) ............ 

Ghef^ de division ........ ..... _ 

Attachés (dont 10 emplois pouvant être tenus soit par des attachés d’administration centrale jusqu’à Fin- 

dice 450 , soit par des rédacteurs des administra lions centrales) ,._____ 

Secrétaires administratifs (dont a 5 emplois pouvant être, h titre provisoire, tenus par des commis en 

surnombre) ...,..... . .... 

Ghef de comptabilité principal ou chef de comptabilité ....... 

Commis principaux et commis (dont ro emplois pouvant être tenus par des commis-greffiers) (dont 

20 emplois poirr Fétat-dvil marocain) ...... . . t . . _ 

Secrétaires sténo dactylographes ....... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .....* * 

Chefs de bureau d’interprétariat, interprètes principaux et interprètes (dont i3 chefs de bureau d’inter¬ 
prétariat) .... ........... 

Secrétaires interprètes ........... 

Commis d Interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis d’interprétariat (dont 3ao emplois 

pour l'état civil marocain) .......... 

Secrétaires de contrôle (emplois en surnombre) ..... 

Agents à contrat (indice maximum 5 oo) (emplois pouvant être tenus par deux chefs de service provincial 
ou urbain de la protection civile et par deux officiers des sapeurs-pompiers) . . . . 


EFFECTIF 
nu PERSONNEL 


23 


m 


i5 


243 


25 

24 

34 

38 

3 o 

442 

%4 

20 

i4 

72 

198 

T 

495 

3 


65 

612 

i3 


Chapitre 34 , — Ministère de l’intérieur (Personnel). 

















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


s 26 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CREDITS CRÉDITS 

pour 1968 pour 19G2 


Différence a 
en plus 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Traitement (suite) : 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des transmissions (dont 1 4 emplois pouvant être tenus par des 

agenIs des forces auxiliaires jusqu'à l'indice 36 o) .... » 

Agents des transmissions (emplois pouvant cire tenus par des commis principaux ou commis et des agents 

des forces auxiliaires jusqu'à l'indice 24 a) .*... 

Secrétaires de langue arabe ..*.-.*. 

Agents publics de T ir categorie . >... .- * -.-... 

Agents publics de catégorie ...- --- - -... 

Agents publics de 3 e catégorie .......... ... h....... 

Agents publics de 4 ° catégorie ...........*. 

Chefs chaouchs et chaonchs ..............-. 

Chefs mokhaznis et mokhaznis ............. 

Sons-agents publics de i r<? catégorie .......»...- 

Sous-agents publics de 3 e catégorie , .,,....... 

Sous-agents publics de 3 ° catégorie ........... 

Total du personnel des services extérieurs. 

Total des effectifs ........ 

Total du crédit ........ 

Observations : 

a) Au départ des titulaires, les emplois de secrétaires de contrôle vacants, seront transformés en 

emplois de commis d'interprétariat ; les emplois vacants de chef de comptabilité seront 
transformés en emplois d'attaché ; 

b) Sur l'effectif total des gouverneurs, des pachas et des caïds, 6 gouverneurs et ai pachas ou 

caïds pourront être détachés au service central ; 

c) Les emplois de commis et les emplois de commis d’interprétariat pourront être occupés soit 

par des commis, soit par des commisd'interprétariat. 

(a) Transformation d'emploi : 

A compter du i°* janvier 1968 ; 

Direction des affaires administratives. 

Première division. 

t attaché d’administration en sous-chef de bureau. 

( 3 ) Création d’emplois : 

À compter du 1** janvier 1963 : 

Sou s- s ecrètariat t) 'État . 

1 son s-sec ré taire d’Êtat. 

Personnel de cabinet . 

1 chef de cabinet, 1 chef de secrétariat particulier. 

Personnel de t) tire au. 

1 secrétaire d’administration, 1 sténodactylographe, 1 agent public de 3 ° catégorie. 

Personnel de maison , 

1 agent public de ï ro catégorie, r agent public de a 6 catégorie, r agent public de 4* catégorie. 

À réaliser en 1963 : 

Transmissions du ministère, 

(Service central) 

17 agents des transmissions. 

Direction des affaires administratives. 

Troisième division . 

1 ingénieur topographe, 1 ingénieur du génie rural. 

Services extérieurs, 

ïo caïds j ïo khalifas de caïd, r 5 secrétaires administratifs, 3 o commis (pour Tétai civil marocain), 
i3 agents des transmissions, 3 agents publics de 2° catégorie. 

( 4 ) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962......... 

(Emplois transférés du chapitre 35 « Ministère de l’intérieur (Matériel et dépenses diverses) ». 


EFFECTIF 

HU PEPJÉWWMEL 


2 $ 




3 .ii 3 


3 . 44 g 


16.881.000 


545 


Chapitre 34 - — Ministère de l'intérieur (Personnel). 









































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SE H RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 












Chapitre 34. — Ministère de l'intérieur (Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Art. 2. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CREDITS 

Différence a 

l’exercice 1963 

pour i ij 6;3 

pour igGa 

EN PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 35 





MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 





{MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





1” section. — Dépenses communes 
à tous les services. 





1 er I mmeubles, 





§ I er .— Loyers et charges ......, 

§3. — Aménagement et entretien ,.,,.., 

307.6oo 

1.109.000 

200.000 

1.000,000 

107.600 

1 An AAA 

)> 

§ 3, — Entretien des jardins administratifs : 

i U -< , UOO 

)) 

Dépenses diverses de matériel , .,. 

5 + ooo 

4.000 

1,000 

)) 

Total de T article i cr . 

i, 414.6oo 

T .204.000 

210,600 

» 

2, — Mobilier et frais ï>e fonctionnement. 





S i ur *— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel des bureaux administratifs : 





Dotation normale .,. . .... 

154-000 

102.200 

1.800 

» 

Dotation exceptionnelle . ...... 

100.000 

» 

100.000 

)) 

Total du § i or . 

2o4*ooo 

352,200 

101.800 

ïï 

$2. — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel des bureaux administratifs - * 

3o.ooo 

28.800 

1.200 

)) 

î 3. — Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel des logements administratifs 

iAo.oqo 

133,000 

17.000 

)i 

§ 4* — Entretien* réparation et location du mobilier 
et du matériel des logements administratifs. 

3 ü.ûoo 

27.OOO 

3.000 

» 

1 3, ■— Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que. Insertions ..... 

930.000 

BSo.ooo 

100.000 

» 

§ 6- ■— Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ..... 

i,5o4-OOo 

i,4oo,ooo 

io4.000 

» 

S 7, — Eau, chauffage eî éclairage . 

45i.5oo 

430,000 

3i.5oo 

î> 

§ 8* — Participation à T organisation de cérémonies 
officielles ...... 

5oo 

5oo 

» 

» 

S 9- — Habillement fies mokhaznis et du personnel de 
service ... 

6,000 

6.000 

» , 

» 

Total de T article . 

3.346.000 

2,987.500 

358.500 

» 


DES DÉPENSES SUR R ESSOURCES ORDINAIRES 


2 3 1 


^^^—w—i—^ 

DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 35, — Mmislôre de l’Intérieur (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(t) Renouvellement 




Chapitbe 35 . — Ministère de l’intérieur (Matériel et dépenses diverses)* 
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DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


2 e section, — Dépenses propres 
aux services provinciaux. 


Art. 8. — Dépenses diverses. 


S i m 

S 2, 


-— Frais afférents aux élections (2) 


S 3 . 

$ 4- — 

$ 5 , 

I 6. 


Députations. Visites officielles et fêtes publi¬ 
ques, frais de déplacement, de transport et 
de réception. Frais de déplacement et de 
transport des particuliers convoqués pour le 
service ( 3 ) . 

Indemnité aux médecins chargés de la consta¬ 
tation des décès suspects et frais cFinhuma 
tion des indigents décédés en dehors des 
centres constitués en municipalités. 

Achat d armes et de munitions et versement 
de primes pour la destruction des animaux 
dangereux et nuisibles .. 

Transports de prisonniers et de refoulés.. 

Achat, entretien et nourriture des animaux..., 

Total de F article 8., 


A ut. 9. -— Dépenses propres aux transmissions et à la pro¬ 
tection CIVILE. 

S l * r - — Entretien et fonctionnement du réseau de trans¬ 
missions .. 

§ s* ' — brais de formation des agents des transmis¬ 


sions 


§ 3 . — Entretien et fonctionnement du réseau de pro¬ 
tection civile .,.. 

Total de F article g.... 


Art. 10 . 


Art. 11 . -— 


Art. 12 . — 


Nourriture et entretien des détenus et dépenses 
diverses de matériel .... 

Vide aux populations miséreuses. Secours aux indi¬ 
gents. Entretien et hébergement ( 4 ) . 


Indemnités aux chioukh (5) 

Total de h 2 a section. 


CRÉDITS 
pour ig63 


800.000 


3 OO. OOO 

5oo 

7.000 
120,000 
5 o. 00 o 


1.277.500 


3 oo.ooo 

3 o.ooo 

55.000 


385.000 


4 oo.ooo 


1.200.000 


7.100.000 


ig.362.5oo 


CRÉDITS 
pour 1962 


10,000 


167,000 

5 qq 

7,000 

100X00 

5 ü,ogo 


334 . 5 00 


Soo.ooo 
3o 000 

00.000 


38o. joo 

375.000 

1.197.000 
7,000.000 


9.286.500 


Différence a l’exercice 1963 

EN PLUS EN MOINS 


79O.OOO 


I 33.000 


)ï 

20.000 

» 


943,000 


5.000 


5.000 


25.000 


3.000 


100.000 


1.076.000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(2) Les frais afférents aux élections pourront être remboursés aux municipalités sous forme de 

subvention. 

( 3 ) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention aux bud¬ 

gets des municipalités et des communes rurales, 

( 4 ) Les crédits inscrits à cette rubrique sont destinés à couvrir les dépenses de toute nature 

pouvant contribuer à Faide des populations miséreuses, y compris les versements de fonds 
de concours à Fune quelconque des rubriques des différentes parties du budget et Foctroi 
de subventions h des organismes ou services chargés, au Maroc ou hors du Maroc, de 
venir en aide à des indigents originaires de ce pays et à des réfugiés. 


( 5 ) Indemnités aux chioukh .* *.. .. :.,... .,. 7.005.000 

Indemnités aux moquaddemin de la province de Tanger .....*. 5g.000 

Indemnités aux moquaddemin de la province de Tarfaya ............. 36.000 


Total 7,100.000 






Chapitre 35, — Ministfe re de l’intérieur (Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CH APURE 30 


MINISTÈRE DE* L'INTÉRIEUR 

FORCES AUXILIAIRES 

(PERSONNEL) , 

Art. î\— Traitement, solde et indemnités permanentes du 

PERSONNEL D'ENCADREMENT ET DU PERSONNEL DE 
RANG. 

F o rce s a 1 1 x î 1 i a i re s : 

Traitement et solde (i) .. 

Indemnités permanentes .. 

Avancement normal . . . ,.*. ...... 

Transformation d’emplois. 

Création d'emplois (traitement, solde et indem¬ 
nités permanentes) ... 

Iotal de la rémunération du personnel 
des forces auxiliaires. 

i 

G ardus t n u n i c i pales : 

Traitement et solde (2) . 

Indemnités permanentes.. 

Avancement normal ... 

Transformation d’emplois ,... 

Création d'emplois (traitement, solde et indem¬ 
nités permanentes) ... 

rotai de la rémunération des gardés municipales.. 

Total,.* 

Déduction pour vacances d'emplois *. 

Total de l’article i fir . 

Aivt + 2 , — Solde et indemnités des mokhaznis temporaires 


CRÉDITS 
pour 1968 


2S.307.9p8 
25 . 271 . 4^0 
566 .160 


54.i45.6 ï3 


9.693.478 

9.745.920 

193.870 


19.633.268 


73,778.881 

700.000 


73.078.881 

1.261.000 


CRÉDITS 
pour 1962 


28,080.000 
23 .()i 8 , 4 oo 
5 6 X. 600 

2 I.8I2 


5 2. 58 1,812 


9 - 5 o 4 .ooo 

9.745.920 

190.080 


19.440.000 


72.021.812 
1.190.000 


70 .83i.8x2 


Différence a ï,'exercice igG3 

EN PLIS EN MOINS 


227.998 

i. 353 .o 55 

4 . 56 o 

» 


i. 585 . 6 i 3 


189.478 

» 

3.790 


193.268 


1.778.881 

490.000 


2,268.881 
1.261.000 


21.812 


21.812 


21.812 


21.812 


DË\ ÉLOPPEMliNT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 
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DETAIL DES DÉPENSES 


(1) Forces auxiliaires. — Personnel d’uncad reine ni et personnel de rang, — Traitement et solde ; 

A. — Makhzens mobiles. 
a) Personnel d'encadrement : 

Agents da cadre supérieur (te i™ et 2 e classe (emplois pouvant être tenus par des officiers supérieurs des 

Forces armées royales) .. . .... *.... 

Agents du cadre principal de i re et 2 e classe (dont 45 emplois pouvant être tenus par des officiers subal¬ 
ternes des Forces armées royales ci 1 emploi par un instructeur de 5 e classe du cadre du Haut-com¬ 
missariat à la jeunesse et aux sports) 

Agents du cadre subalterne de i re à 6° classe (emplois pouvant être tenus par des sous-officiers des Forces 
armées royales) .. -1.........,, . .. ,............ . 

b) Personnel de rang : 

Chefs de roakbzen de i re classe ..... 

Chefs de ma khz en de 2 e classe ........... 

Brigadiers ............... 

Moktiaznis de i re classe ......... 

Mokhaznis rie s® classe ............. 

Total ........ 

B. — Makhzkns provinciaux. 
a) Personnel d’encadrement ; 

Agents du cadre supérieur de 1™ et s c classe ...... 

Agents du cadre principal de i re et classe . ..... . 

Agents du cadre subalterne de ï rù h 6 e classe (dont 10 emplois pouvant être tenus par du personnel 
femin i ri) ........................ .... ..... .. 

b) Personnel de rang (j) : 

Chefs de makhzen . . ...... . . . ... . . 

Brigadiers .. .. . ......... 

Mokhaznis .... . ... .. . . . . 

Total, ....... 

Total des effectifs. . 

Total du crédit . 


EFFECTIF 
du prJvsorrprRi. 


a 

4 G 
3 îo 


h o 
t 03 
680 
1.120 
3 . 5 g 7 


5.9G0 


11 

36 

i 55 


405 

735 

7.862 


9-254 


i 5 . 3 i 4 

28.307.998 


(a) Gardes municipales. — Personnel d'encadrement et personnel de rang. —Traitement et solde . 

a) Personnel d’encadrement : 

Agents du cadre principal de ï ro et 2 e classe (emplois pouvant être tenus par des officiers subalternes 

des Forces années royales) . 

Agents du cadre subalterne de i ro à 6° classe (emplois pouvant être tenus par des sous-officiers des Forces 
armées royales) ......... .......... ... 

h) Personnel de rang : 

Chefs de brigade de i le classe ....... ............... 

Chefs de brigade de 2 0 classe ..... .5 ........ 

G ardes .... 


Total des effectifs 
Total du crédit 


EFFECTIF 

DU PEFtSOMÏRL 

20 

367 

i 3 o 

373 

4.217 

5.007 

9.693.478 


(1) Dont un effectif de 3.892 cavaliers. 


Chapitre 36 . — Ministère de Tint prieur. — Forces auxiliaires (Personnel). 
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DETAIL DES DÉPENSES 





\ 


Chàpitrb ,1ti. - Ministère rte l’intérieur. — Forces auxiliaires (Personnel). 




































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 




CHAPITRE 37 

MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 

FORCES AUXILIAIRES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

A ht. 1 er .— Immeubles. 

S i Loyers et charges .. .. 

Sa. — Aménagement et entretien : 

Dotation normale .,., *.«.. 

Dotation exceptionnelle ..,. 

Total du ^ ^. 

Total de l'article i cr ........ 

Art. 2. — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ j M ,— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale (i) ..... 

Dotation excepUonnMte .... 

Total du S d r ....... . 

S 2. — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel {2) ..... 

$ 3 . — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque (. 3 ) ..«. 

§ i —- Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ( 4 ) .......... 

$ 5 . — Prophylaxie antipaludique, hygiène, soins mé¬ 
dicaux, achat de produits pharmaceutiques, 
de médicaments et d'appareils sanitaires (5). 

S 6. — Eau, chauffage et éclairage (6)... 

Tota l de F article 2 . 


CRÉDITS 

pour 


180.260 


35 o.ooo 


3 5 o. 000 


>35.260 


00.000 


55.000 

20.000 

60.000 

90.000 

4 o.ooo 

100,000 


365 .ooo 


CREDITS 

Différence a 

I, EXERCICE ïgG 3 

pour îgCt-j 

EN PLUS 

EN MOINS 


• 


I75.953 

9.307 

» 

270.000 

80.000 

>ï 

10.000 

>} 

fo.üüo 

285.000 

80.000 

1 D.oou 

460.953 

89.307 

15.000, 

55.000 

» 

» 

54 - 35 g 

! » 

54-35o 

109.350 

)> 

54.35o 

20,000 

» 

jj 

60.000 

» 

» 

90.000 

>y 

» 

do.ooo 


» 

100.000 

ïï 

)> 

4 j 9 . 35 o 

î> 

54.350 


développement des dépenses sur ressourges ordinaires 





DÉTAU DES DÉPENSES 


(1) Forces auxiliaires ....— .......... 44 000 

Gardes municipales ......... ... 11.000 

Total . . .. 55 .000 

(2) Forces auxiliaires .... 16.000 

Gardes municipales ......-..* - 4.000 

Totai .. ... ao.ooo 

( 3 ) Forces auxiliaires .... ....- ■ .. - 000 

Gardes municipales ... . ..... 1 r OOQ 

Total. 60,000 


. ( 4 ) Forces auxiliaires ....75,000 

Gardes municipales ......... i 5 ,ooo 

Tôt a t. 90,000 

( 5 ) Forces auxiliaires.....-..-.... 38 .000 

Gardes municipales ....... , 2.000 

Total.. 4 oooo 

(6) Forces auxiliaires....... .......... .. 85 .000 

Gardes municipales ...^ .. r&.ooo 

Total .. roo.ooo 



Chapitre 37, — Ministère de l'intérieur, — Forces auxiliaires (Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l’exercice 1963 


pour ig 03 

pour 19!):! 

en plus 

EN MOINS 

Art, 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 





§ T r ,~ Achat et renouvellement de véhicules antonio- 





hiles (7) .... 

935.000 

1 . 1 I6.9OO 

» 

T 9 J -{K» 

^ 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles : 




Dotation normale ( 8 ) . 

I .SOO.OOO 

I .7 IO.OOO 

90,000 

» 

Dotation exceptionnelle . . 

» 

44-o4o 

» 

44.o4o 

Total du % 2 . 

l .800.000 

1.75/1.040 

90,000 

44.o4o 

Total de F article 3 

a. 7 2 5.000 

2.870.940 

90.000 

2 35 - 94 o 

Art. 4 . —- Transports et remboursements de frais. 





S i° r . — Frais de transport de personnel, indemnités de 





déplacement et missions, changement de 
résidence . . 

r. 3oo. 000 

1-4 (0.000 

?> 

1 ï 0.000 

§ 2. -— Indemnités kilométriques , . . 

3,poo 

3.000 

» 

» 

$ 3 . — Transport de matériel (g). 

t .000 

LOGO 

» 

» 

Total de 'l'article \ .. 

/ 

1.3o4,000 

i4i4.ooo 

» 

ï T0,000 

A-iit, 5 . — Dépenses particulières. 





$ TA— Habillement, équipement el campement : 





Dotation normale (10) 

3.700.000 

3.600.000 

100.000 

» 

Dotation exceptionnelle ... 

>> 

44 -800 

» 

44» 800 

Total du § i* r . 

3.700.000 

3.644,8oo 

100.000 

44.800 

§ 2 , — Armes et munitions (n) ... 

ï 00.000 

no.aSo 

34.77° 

» 

S 3 . — Service vétérinaire ..... 

65o 

65 o 

>î 

» ■ 

Total de l'article 5.. 

3 . 85 o. 65 o 

3.760.680 

1.34.770 

44.800 

A ht . 6. — Secours permanents aux anciens supplétifs ........ 

2 4 o.ooo 

2/10.000 

» 

» 

Ain\ 7. — Dépenses sur réquisitions pour le maintien de Tordre, 

» 

20.000 


20.000 

Pour mémoire : rubrique transférée au chapi¬ 





tre 36 « Ministère de l'intérieur. — Forces 
auxiliaires (Personnel) ». 





Art, 8. —- Installation et fonctionnement des forces auxiliaires 





de réserve ..*.,. 

» 

1.261.000 

» 

1.261.000 

Total du chapitre .. 

rporuppio 

10.4/16,923 

314.077 

1,741.090 

Net en moins ........ 



» 

1.427.013 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(7) Renouvel lemeii L ..,......... gao.ooo 

(8} Forces auxiliaires ...., 1,720.000 

Gardes municipales .........80.000 

Total.. 1,800.000 


(9) Les crédits inscrits à cette rubrique sont destinés h couvrir les dépenses afférentes au trans¬ 
port des effets d’habillement, d’équipement, des vivres et des matériels divers. 


(10) Forces auxiliaires ,...... .. 3 ,100.000 

Gardes municipales . .. -.. 600,000 

Total ........ 3.700.000 

(11) Forces auxiliaires ..... j2 5 ,000 

Gardes municipales ....,,, 2 5 ,000 

Total .. . iSo.ooo 






Chapitre 37, — Ministère de l'intérieur. — Forces auxiliaires (Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l'exercice 1963 

pour 1903 

pour 19Ü2 

ex plus 

EN MOINS 

/ 

CHAPITRE 38 





MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 





DIRECTION GÉNÉRALE DE LA SÛRETÉ NATIONALE 





(PERSONNEL) 





Art 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personne/ titulaire : 





Traitement fi) ... 

43.337.O8f) 

4l.472.000 

1 .865.085 

H 

Indemnités permanentes ..,. 

41.355.930 

38,698,560 

2.6">7.36o 

» 

Avancement normal . 

866,742 

829.44O 

37,302 

>ï 

Transformation d’emplois ... 

» 


» 

» 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ...., ,. 

» 

1.4o r. 6o5 

» 

i,4oï.6o5 

Total.. 

85,55 9 . 7 47 

82.401,600 

4.559.-47 

i. 4 oi. 6 o 5 

Déduction pour vacances d’emplois ........ 

4-5oo.ooo 

4.700.802 

200.803 

» 

Total de T article i cr . 

81.059.74 7 

77.700.803 

4.760.5/19 

0 

bj 

O 

Art. 2 . — Salaire et indemnités permanentes ru personnel 





TEMPORAIRE ADMINISTRATIF. 





Personnel temporaire non permanent ....... 

ii8,4oo 

» 

Go 

O 

O 

)ï 

Art. 3 . -— Dépenses occasionnelles. 





§ i® r .— Secours. 

8,000 

8.000 

» 

» 

§ 2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires .. 

10.670 

ïb.000 

)> 

4.33o 

S 3. — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires . 

100.000 

80.000 

20.000 

)) 

§ 4- ™ Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible ., 

» 

» 

)} 

» 

% 5. — Indemnités occasionnelles diverses . 

4*i5o.ooo 

3.63o,56o 

519.440 

» 

Total de l’article 3. 

4.268.670 

3.733.560 

539,440 

4.330 

Total du chapitre. 

85.446,817 

8i.434.363 

5.418.38g 

i,4o5.g35 

Net en plus .. 



4.012.454 








lïllilr 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(j) personnel titulaire, — Traitement : 

I. — SERVICES CENTRAUX. 


Directeur général ■ ■ ♦.* * ■.* *.-.* * *...* ' *.. 

Directeur adjoint ...... -...“ * ’/ * ■.* ‘ * ' ‘ * * 

Sous-directeurs .......- *.... * 1 ' " ‘ 1 .. 

Directeur de cabinet .■ >.—.-...; *.... 

Attachés .- * -..*.... ■ ■ ■ ;.7.. —; 1 * ■ ; 7.. * 7 + ' ' * 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d administration (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire documentaliste) .- ■.*...* 

Inspecteur du matériel ........-.■.- -.*.." . .-.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Secrétaires sténodactylographes -* ...* .. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...■ ■ * •.. 

Agen Ls publics de 2 e catégorie ....* * .. . . 

Agents publics de 3 e catégorie ..... ..—.....*.. 

Agents à contrat --- -.*- ■ * -... * -.■ *. 

Contrôleurs généraux .-.».- --*.*.-..* * • '- ■ ■ ■ * 

Commissaires divisionnaires, commissaires principaux et commissaires de police ......*- 

Officiers de police principaux et officiers de police ....... 

Officiers de police adjoints .....■ ■ *.-..•. 4 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de police ...*-».-. 

Commandants (Je groupement . .-...*.-.. 

Commandants principaux et commandants des gardiens de la paix ...- - * — * —- 

Officiers de paix principaux et officiers de paix........... 

Officiers de paix adjoints ...*..*.*. 

Brigadiers-chefs .- - ■...... ♦■--■■■' .. 

Brigadiers, sous-brigadiers et gardiens de la paix ..*.- ■ ■ ■ *... 

Agents spéciaux expéditionnaires ......* —--- ■ 


Total ........ 

IL — SERVICES EXTÉRIEURS. 

Agents à contrat (indice maximum 55 o) --------.-.*....* 

Commissaires divisionnaires, commissaires principaux et commissaires de police .... ..... 

Officiers de police principaux et officiers de police .. ....... * -. 

Officiers de police adjoints ... -..*.... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de police . ■ *..... 

Commandants principaux et commandants des gardiens de la paix ...- *.■. 

Officiers de paix principaux et officiers de paix .......... 

Officiers de paix adjoints ......-.-.... - ■ ..... 

Brigadiers-chefs .......- .... 

Brigadiers, sous-brigadiers et gardiens de la paix (dont 12 emplois pouvant être tenus par des surveillan¬ 
tes auxiliaires de police) - ....* *. ■ - • v ' * ■ * ‘ ■* ù " * * * ‘ ’ * ’ ■ - * ' - ‘ * * ' * * ‘ ' 

Agents spéciaux expéditionnaires .... - , - --- 

Slénodactylograplies, dactylographes et employés de bureau ....... ---- ■-* * ■ ■. 

Agents publics de 3 S catégorie ....... 

Total .. 

Total des effectifs. 

Total du crédit .. .... 








Chapitré 38 . — Ministère de l'intérieur. — Direction générale de la sûreté nationale (Personnel). 






































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


248 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour i()G 3 

CRÉDITS * 
pour 1962 

Différence a r 

EN PLUS 

CHAPITRE 39 

MINISTÈRE DE L’INTÉRIEUR 

DIRECTION GÉNÉRALE DE LA SÛRETÉ NATIONALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

1 Art. 1 er .— Immeubles. 




S i® r .— Loyers et charges . .... 

596.600 

47O.OOO 

I 26.600 

î 2, — Aménagement et entretien ,,., .., 

3 60.000 

3 oo.ooo 

60.000 

Total de F article i er . 

946.600 

770.000 

176.600 

Art. 2 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 

î I er .— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale . 

200.000 

17 7 * 5 oo 

2 2. 5 oo 

Dotation exceptionnelle . 

» 

20.000 

)> 

Total du § t ùr . 

200.000 

197.000 

2 2.500 

S 2, — Entretien, réparation el location du mobilier 
et du matériel . 

80.000 

72.600 

7.600 

S 3 . — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ,... 

460.000 

4 i 6 . 5 oo 

43 . 5 oo 

S 4 - —- Liaisons postales, télégraphiques et félépho- . 
niques ..... . 

ï. 100.000 

980.000 

120.000 

S 5 , — Eau, chauffage et éclairage ... 

65 o.ooo 

600.000 

5 o.ooo 

Total de l'article 2 ........ 

2.490.000 

2.266,600 

243.6oo 

! A ut. 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles, 

§ i or ._ Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles : 

Dotation normale (1) . .... 

1.200.000 

1.200.000 

» 

Dotation exceptionnelle . .. 

» 

000.000 

î> 

Total du § i er . 

1.200.000 

1.700.000 

» 

S 2, — Fonctionnement des véhicules automobiles , , 

2. 3 oo.ooo 

2.196.000 

106.000 

Total de F article 3 . . 

3 . 5 oo.ooo 

3.896.000 

io 5 .ooo 

Art. 4 . — Transports et remboursements de frais. 

I i or . — Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence . .. . _ 

3.000.000 

u 

Cn 

to 

O 

O 

826,800 

S 2, — Indemnités kilométriques . . 

24.000 

24.000 

» 

S 3 . — Transport de matériel ... 

17.000 

17.000 

» 

Total de l'article 4 . . - 

3 .o 4 i .000 

2 . 715.200 

326.800 
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EXERCICE ig 63 
EN MOINS 


20,000 


20.000 


20.000 


5 oo.ooo 


000.000 


000.000 


D É T A I L DES DÉPENSES 


( 1 ) Re no uvellemen I 


Chapitre 3 g, — Ministère de l’intérieur* — Direction générale de la sûreté nationale 

(Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l'exercice 1963 

pour ig 63 

pour 1363 

EN PLUS 

EN MOINS 

V ht. 5 —* Dépensas afférentes a la formation profession- 





NELLE. 





Frais de cours. Indemnités et vacations. 

11.000 

» 

11,000 

» 

Art, 6. — Dépenses iwhticu libres. 





S — Habillement et équipement, couchage et eam- 





peinent : 

Dotation normale . 

3 . 200,000 

2 . 707.500 

4 92,600 

)) 

Dotation exceptionnelle . 

» 

225.000 

?> 

226.000 

Total du | I er . 

3 . 200.000 

a.gSfï.SOO 

4 92,600 

226.000 

S 2. — Armement et matériel de sûreté : 





Dotation normale ,.. 

700.000 

6 3 0,000 

70,000 

ï) 

Dotation exceptionnelle . 

» 

42.000 

3 ) 

42.000 

Total du S 2 . 

700.000 

672.000 

70.000 

42.000 

§ 3 . — Matériel photographique et anthropométrique, 





produits photographiques et vêtements de 
laboratoire : 





Dotatîo n normale ,.,,. 

Dotation exceptionnelle ... 

So. 000 

100.000 

70.000 

I 2.500 

ï 0.000 
87*600 

» 

» 

Total du § 3 ........ 

180.000 

82,500 

97. 5 oo 

)> 

§ 4 . — Prophylaxie antipaludique, hygiène et. désin¬ 





fection, soins médicaux et achat de produits 
pharmaceutiques ... 

5 0.000 

4o.ooo 

10.000 

>ï 

S o. — Vehal et fonctionnement du matériel spécial. 

200.000 

>i ; 

200,000 

» 

§ 6. — Fonds de recherches et de sûreté . 

I . 200.000 

1.200.000 

5 o.ooo 

» ; 

S 7. — Frais d'enquête et de police ... 

S S. — Renouvellement et entretien du réseau radio 

600.000 

600.000 

So.ooo 

» 

de sécurité : 





Dotation normale .. 

iSo.oüo 

1 7 J.DOQ 

2,500 

)> 

Dotation exceptionnelle ... ... 

70.000 

>î 

70.000 

3 > 

Total du § 8 ........ 

260.000 

177.600 

72,500 

)> ; 

S 9- — Transport de personnes (rapatriements spé¬ 





ciaux) .... 

3.000 

1 .OOO 

2.000 

» ‘ 

S io. — Fonctionnement des avions et des hélicoptères. 

450.000 

45 o.ooo 

)} 

)ï 

S tt. — Fonctionnement des vedettes de surveillance. 

142 ,5op 

1 4 2.600 

)> 

)) 

S la. -— Achat, nourriture et entretien des animaux.. 

4 0.000 

2 5 .000 

i 5 ,ooo 

» 

Total de l’article 6 -. 

7. ï 1 5 . 5 op 

6 . 3 a 3 .ooo 

1.069.500 

267.OOO 

Pour mémoire : rubrique transférée au chapi¬ 





tre 38 « Ministère de T intérieur. — Direction 
générale de la sûreté nationale (Personnel) ». 





Art. 7 . — - b rais de service : salaire et indemnités. 





Pcrsonne! occasionnel . 

» 

68. ion 

» 

68 - 4 oO : 

Total m chapitre. 

17. ro4-ion 

1 6 .o 38 .i 00 

ï. 921.400 

855.400 

v 

A et en pl us , .. j 



r.06 G. 000 

3 > 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Chapitre 3g. — Ministère de l'Intérieur. — Direction générale de la sûreté nationale 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personne! titulaire. — Traitement : 

MINISTÈRE 


Ministre 


Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet .....*..♦. 

Chef de cabinet ...-.. 

Attachés de cabinet........ 

Chargé de mission ............. .* < ■ ♦. . .. ... 

Chef de secrétariat particulier .......... ..... .*. 

Personnel (te bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administraLion 

Sténodaclylographes et dactylographes .. 

Agents publics de 3 ° catégorie ........ 

Chefs chaouchs et chaouchs , *. ........ .. 

Personnel de maison : 

Agen 1 public de i M catégorie .,...«. ..,. . 

Agent public de 2° catégorie .. ..... .... 

Agent publie de 4 e catégorie .... *... . 

Sous-agen l public de a 0 catégorie ..... 


Total ........ 

Secrétariat général du ministère. 

Secrétaire général .....,........... 

Chargés d'études ... . ... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ......... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Total. 


Services généraux. 

Chargés d’études (dont i emploi pouvant être tenu par un chef de bureau et 3 emplois par des sous- 

chefs de bureau) . !.. . ............... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ............ ... 

Chef eh a ou ch ou chaouch .... ......... 


Total .. 

Secrétariat et bureau (Vordre. 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d‘administration ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ............. 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ... 

Chef chaouch ou chaouch ........ 

Total ... 


B u rèù u d 7 n te rp ré ta ria f . 

Interprète principal ou interprète _____________ 

Commis d interprétariat chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis d'interprétariat. 
Sî énodae Ev lographe, dactylographe ou employé de bureau........ 

Total . 


Division de la coordination économique et du plan. 

Directeur-adjoint, chef de la division ....... 

Chargés d'études .... ........... 

Attachés d'administration ............. 

Secrétaire d 'administration principal ou secrétaire d'administration ..... 

Secrétaire sténodactylographie ........... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Total 


EFFECTIF 

DU PERSONNEL 


I 

I 

1 

2 

! 

1 

2 
2 
2 

2 

1 

1 

i 

1 

19 

3 

4 
3 
3 

U 


10 

i 

1 

12 

1 

2 

3 

1 

5 

1 

T 

ï 

3 


1 

6 

4 

T 

T 

2 

T 5 


Chapitre jo. -— Ministère de l'économie nationale (Personnel). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CREDITS 
pour iq 63 

CRÉDITS 
pour igfïa 

Différence a l’exercice 1963 

EN PLUS EN MOINS 

1 

* 




- • 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


a5f 



Traitement (suite) : 

Service central des statistiques, 

Ingénieur en chef statisticien, chef de service....*-- 

Ingénieurs statisticiens (dent ;î emplois pouvant être tenus par des chefs de bureau) .. 

Ingénieurs des travaux statistiques (dont t emploi pouvant être tenu par un chef d’atelier de mécano¬ 
graphie) ......... 

Élèves ingénieurs statisticiens ....•..*...».. 

Élèves ingénieurs des travaux statistiques ...... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques .............. 

Chef opérateur mécanographe ............. 

Opérateurs mécanographes .....-.* * ■.. 

Monitrice de perforation .............* --*-*- 

Perforeuses-véri fieu scs ........ .* ■..■ ■ ■ * ■-*.... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont a emplois pouvant être tenus par des 

commis mécanographes) .... — -.* - -.*. 

Siénotïactyïographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs............ 


Total ........ 


Service du plu et des etudes économiques. 


Chef de bureau, chef de service 


Bureau du plan . 

Chef de bureau .......... 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur du commerce et de l'industrie) ...... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs .....-. .... 

Attachés d'administration ....*-.... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d J administrai\on ..... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ........ 

Slénodaclylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Chef chaouch ou chaouch ........ . —. .. 


Total ... 


Bureau des études économiques et sociales. 

Chef de bureau (emploi pouvant être terni par un ingénieur statisticien) 

Attaché d’administration ....■ . -...... 

Sténüdactylographe, dactylographe ou employé de bureau . 

Chef chaouch ou chaouch ..-.* - - ♦ ■ ■ ♦ ■ ■ .. 


Total 


Bureau des publications et graphiques. 


Chef dessinateur-calculateur .. ■ --*..-.*- 

Dessinateur-calculateur principal, dessinaleur-calculaLeur ou dessinateur-calculateur adjoint ........... 

Total ___ 

Secrétariat du comité économique interministériel. 

Agent h contrat, chargé des fonctions de secrétaire permanent du comité économique interministériel 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration ..... * 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau -------- 

Chef chaouch ou chaouch..... ■ .. 


Total 

Total des effectifs 
Total du crédit 


(a) Création d’emplois : 

À compter du i er octobre 1962 : 

Service central des statistiques. 

i 3 élèves ingénieurs statisticiens. 

Centre de formation des ingénieurs des travaux statistiques. 

33 élèves ingénieurs des travaux statistiques, 30 élèves adjoints techniques. 

A compter du i cr janvier i q 63 : 

Division de la coordination économique et du plan. 

i chargé d’études. 

Service central des statistiques, 

1 opérateur mécanographe, 1 perforeuse-vérifieu se. 

Cenfre de formai ton des ingénieurs des travaux statistiques, 

ï ingénieur statisticien, directeur du centre ; 4 secrétaires d’administration ; 3 sténodactylographes, dac¬ 
tylographes et employés de bureau ; 2 commis chefs de groupe, commis principaux et commis. 


EFFECTIF 

DU PËftSONHËL 


l 

6 

5 

3 
26 
21 

1 

4 

1 

G 


39 


ï 4 

1 

1 

1 

ï 


18:3 


1.059.448 


Chapitre 4o. Ministère de l’économie nationale (Personnel). 

* 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE il 


MINISTÈRE 

DE L’ÉCONOMIE NATIONALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


1 " section. — Dépenses communes 
à tous les services du ministère. 

A rt, 1*'.— Immeubles. 

S i er .— Loyers et charges .. 

S 2. — Aménagement et entretien ......... . 

Total de T article i er ........ 

Art, 2, ■— Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ I er .— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel ; 

Dotation normale ......,... 

Dot a i i on exceptionnelle . 

Total du § i cr .. 

S 2, ■— Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel ........................... 

S 3 . — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ... ,,... . 

S L — Frais d’impression de publications spécialisées. 

$ 5 . — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques ..... 

S 6. — Eau, chauffage et éclairage ... 

£ 7. — Habillement des sous-agents publics et chaouchs 
des services extérieurs ..,,. . 

S 8. — Participation a T organisation de cérémonies 
officielles .... 

Total de T article 2 .. 

Vht, 3, — Fonctionnement des véhicules automobiles, 

S i w .— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles (i) . 

S 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles ., 

Total de 1 article 3 ........ 


CRÉDITS 
pour 1 9 63 


6. 5 qü 
12.000 


t8.5oo 


CRÉDITS 
pour 1962 


1.000 

10.000 

1.000 

9 ,5 00 

II.000 

io. 5 oo 

10.000 

1 3.5 00 

20.000 

» 

3 0,000 

13,600 

S.ooo 

6 .5 00 

5 o.ooo 

5 o,ooo 

200.000 

100.000 

4 0,000 

h 0,000 

20.000 

25.000 



5 oo 

5 oo 

5 oo 

5 00 

346.000 

2(16.000 


12.000 


12 000 


Différence a l'exercice 19G3 

EN PLUS 


» 

20.000 


20,000 


100.000 


120.000 


6. 5 oo 


6.5no 


000 


000 


EK MOINS 


3 . 5 oo 


3.500 

1 .500 


0.000 


10.000 



Chapitre 4t. — Ministère de Lécoiiomie nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


\ RT 4. _ Transports et remboursements de frais. 

§ i cr , — Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence ...... ..* * 

§ 2. — Indemnités kilométriques .«. 

| 3 . —- Transport de matériel .......-. 

Total de T article 4 . 

Art. 5 , — Frais d’études et missions diverses (2) .. 

Art. 6. — Études économiques ..... 

Total de la i re section ,... 

2 e section. — Dépenses propres à Tatefier centra! 
de mécanographie et des statistiques. 

Art. 7 . — Atelier central de mécanographie et dfs statis 

TIQUES. 

S i er . — Fonctionnement, location de machines, achat 
de matériel et dépenses d’entretien. Dépen¬ 
ses diverses..... 

§ 2. — Dépenses afférentes aux enquêtes .. 

S 3 . — Frais d'installation et de fonctionnement du 
centre de formation d’ingénieurs des travaux 
statistiques .. .,.. ... 

Total de l’article 7 et de la 2 e section. 

3 * section. — Subventions. 

Art. 8. — Subventions à des publications économiques . 

Total de la 3 e section ........ 

Pour mémoire ; rubrique transférée au chapi¬ 
tre 4 o « Ministère de F économie nationale (Per¬ 
sonnel) >L 

Art. 9 , — Frais de service : salaire et indemnités. 

Personnel occasionnel ,,.... 

Total du chapitre ......... 

Net en plus.*.. 


CRÉDITS 

CREDITS 

Différence a l'exercice 1963 

pour 1963 

pour 19Ü2 

EN PLUS 

EX MOINS 

ôo.ooo 

3 o.ooo 

20-000 

» 

3 .ooo 

2. 5 og 

5 oo 

>ï 

5 oo 

5 oo 

)î 

)) 

53 . 5 oo 

33.000 

20.500 

» 

5 0.000 

&0.000 

» 


n 

» 

ï> 

» 

479.000 

34 i. 5 oo 

147,000 

10.000 

200.000 

257.000 

» 

7,000 

1.700.000 

1.700.000 

ï> 

)> 

45 o.ooo 

70.000 

380.000 

» 

2.400.000 

2.027.000 

SSo.ooo 

7.000 

î> 

» 

»? 

î> 

» 

)) 

» 

» 

» 

39.500 

» 

39.000 

2.879.000 

2.408.000 

527.500 

56.000 



471.000 

» 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(a) Les crédits inscrits à celte rubrique pourront être versés sous forme d'allocation forfaitaire. 



Ch api rHE 4 i. — Ministère de l'économie nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(,ï Personnel tiHilaire. Traitement : 

1 — MINISTÈRE. 

Ministre . ...* *.*....*.. 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ■ - - *..* *....- -.. —. 

Chef de cabinet. .*.-.*..*. 

Attachés de cabinet ....*.. 

Chargé de mission .... ..*.---- --. 

Chef de secrétariat particulier .... .- - --A - ■.- ■ ■ -...*- 

Personnel de bureau : 

Secrétaires dAdministration principaux et secrétaires dAdministration (dont i emploi pouvant être tenu 

par un instituteur) .....* * *.*.* * ■ • *..* * ■ * 

Slénodacty logr aphes et dactylographes ■,..*...*..-.. •♦•*•••»•*■ 

Agents publies de 3 tJ catégorie ..,.- - *-* - - *.■ * *.- - *.. 

Chefs chaouchs et chaouchs .-.....*-- •-*.■ * * ■ .. 

Personnel de maison : 

AgenI public de i rp catégorie (emploi pouvant être tenu par un agent public hors catégorie jusqu'à 

l'indice 390) ...—-■ > - ■ ■-. *■■-**;.*--**•■ .* * •.■ * 

Agent public de catégorie ...*.. ***■’■■■ ..-. 

Agent public de 4 ° catégorie ...... .... —...... 

Sous-agen l public de :> e catégorie . -*■■***■■- .- » * - * * - « *.. * ..* * 

* Total. 

II. — SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU MINISTÈRE. 

Secrétaire général ...... ..-.-.... 

Directeur, adjoin 1 ........... * ... 

Sous-directeurs ......».....». 

Agent s t’hargés d ’é tudes .... 

Agents à contrat (indice maximum 55 o) .- ■ ■...*... 

Bureau des études financières 

Attaché d’administration .......■ *------ 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .........*.-... 

Sténod acty logeapbes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Section de législation 

Sous-directeur .............. 

Agents à contrat (indice maximum 55 o) ....*.... 

A l taché d'administration....... .... . ... 

Stéëpd acty logr aphe, dactylographe ou employé de bureau .... ........ 

Chef chaourh ou chaoucli .....-.....—.... - -- ..... 

Bureau du contrôle administratif des services. 

Chef de bureau .......*...*. 

Attaché d’administration ........ —..... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ......-.. 

Bureau de l'arabisation et de l'interprétariat 

Chef de bureau d’interprétariat.....-----.- ..* . 

Interprètes principaux et interprètes (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs de l’administra¬ 
tion centrale).............. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (emplois pouvant êLre tenus par des commis 

d’interprétariat) ........ .... ....- - - -.-.-. 

Sténodactylo graphe s, dactylographes el employés de bureau ....... 

Chefs chaouchs et chaouchs .......... 

Bureau d’ordre central 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration ...... 

Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence du conseil ..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Slénorïnetyîographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Secrétaire sténod a ctylographe .......... ■ -----, 

Agents publics de 3 e catégorie ......-.. 

Chefs chaouchs et chaouchs ..........*. 

Total du personnel du secrétariat général du ministère. 

Ut, — INSPECTION GÉNÉRALE DES FINANCES. 

inspecteur général ............. 

1 nspecteürs des finances ......... 

Slénodactyïographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Chef chaouçh ou chaourh ........... 

Total du personne] de l‘inspection générale des finances. 


EFFECTIF 

tlU PERSONNEL 


6l 


24 


26 f 






Chapitre 4a, — Ministère des finances (Personnel). 



























































































































































































































développement des dépenses sur ressources ordinaires 




Traitement (suite) 


l\. — COMMISSION NATIONALE DES COMPTES. 


Inspecteur ou inspecteur adjoint ..— .. 

Y - ADMINISTRATION CENTRALE ET SERVICES RATTACHÉS. 

A, — Division bu budget kt du contrôle financier. 

Directeur adjoint, chef de la division ..■ *... *■*■■** .-. 

Secrétaire sténodactylographe ..■..... 

t. — Service du budget de fonctionnement. 

Sans-directeur, chef de service .- •...... 

Chef de bureau...* ■ —.--- **■**■■«* -.. 

Sous-chefs de bureau .■ * * • ..- ■ ■ -...*.* - *.-. 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints ..........».. 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration .......... 

Secrétaire principal on secrétaire de la présidence du conseil (emploi pouvant être provisoirement tenu 

par un inspecteur ou un inspecteur adjoint) ... ......... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ......t.... 

Siênodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ........ * * .. 

Chef chaouch ou chaouch .-......... 

Total du personnel du service du budget de fonctionnement.... 

a. — Service du budget d f équipement. 

Sous-directeur, chef de service ................ 

Chef de bureau .... .......*. 

Sous-chef de bureau ...-. 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints .-... ... ..... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration ..... 

Siênodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ...... 

Chef rhaouch ou chaouch....... ........ *.. -.. 

Total du personnel du service du budget d’équipement. 

H. - service du contrôle des personnels civils et militaires et des établissements publics 

Sous-directeur 5 chef de service ....*.. 

Chef de bureau ....*, ....-.*-- 

Sous-chef de bureau ..... 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints ...... ........ 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ..’.. 

Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence du conseil ....... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... ...... 

Siénodaclylographes, dactylographes et employés de bureau ...... ..... 

Chefs chaouch s et ehaouchs .............. -. 

Total du personnel du service du contrôle des personnels civils et milita ires 

et des établissements publics. 

fi . — Service du contrôle financier. 

Sous-directeur, chef de service .. 

Contrôleurs financiers .....-. 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur des régies financières) ... 

Sou s-chefs do bureau (dont j emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou un inspecteur adjoint des 

régies financières) ..... 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints ....* *.. —..- - .. 

Inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité......... 

Attachés d'administration ......... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .....-.* ■ 

Stéhorlactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Chefs ehaouchs et ehaouchs........-... 

Total du personnel du service du contrôle financier... 

Total du personnel de la division du budget et du contrôle financier. 

B. — Division administrative. 


Directeur adjoint, chef de la division 
Secrétaire siênodactylographe . . 


Sou s-directeur 


Service administratif central . 


EFFECTIF 

DU PERSONNEL 


r 7 


l 5 


3a 


Chapitre Vu — Ministère des finances fPersonneD 
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DÉTA IL D ES DÉ PESSES 


Traitement (mite) : 

Bureau du personnel et du matériel . 

Chef dè bureau..........* 

Sous-chef de bureau .-y.. ■ ■ ....-...■ ■ ■ “ ’. 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints * * • * - - *.‘ ** ............ -.*....»•• 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs et des inspecteurs 

adjoints) *.-.y y * ; ■ ;-y . 

Secrétaires d’administration principaux ci secrétaires d administration . 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ....................... .. 

Ipspecteur du malériel .*.*. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis . 

Secrétaire sténodactylographie . 

S ténodac ty lographes, dactylographes et employés de bureau .... .*. 

Sous-agent public de categorie .♦.* ■.*....• ■ ■■.* * * # . 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ...... . ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs ..* -...... 

Bureau de la comptabilité et de Vordonnancement. 

m 

Chef de bureau .........* * -.*.*.* ■ .. 

Sous-chef de bureau ..-...* -....... 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d’administration ..... 

Contrôleur principal ou contrôleur ....-.* *.... --** 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..*... 

S ténodacty lographes, dactylographes et employés de bureau ...*. 

Chefs chaouchs et chaouchs ........ 

Total du personnel du service administratif central........ 

a. — Senûce des pensions et de la caisse de prévoyance . 

Sous-directeur, chef de service............*...* *. 

Chef de bureau...«. *. ..... .........*.■ *. 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de comptabilité. —.......*-- 

Rédacteur principal ou rédacteur .....* * ■ ■...*. 

Attaché d Administration ....— y y J :... . . 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d’administration .... 

Commis chef de groupe, commis principaux et commis ....... 

S ténodactylographes, dactylographes et employés, de bureau .....-... 

Chefs chaouchs et chaouchs -. - -... ...... .............. 

Total du personnel du service des pensions et de la caisse de prévoyance........ 

Total du personnel de la division administrative. 

G. — Division du Trésor ft des finances extérieures. 

Directeur adjoint, chef de la division ........-.-. 

Il — Service du crédit . 

Sous-directeur, chef de service ........- -..-. 

Bureau du crédit public . 

Chef de bureau _ ....... ...* *.*... 

Sous-chefs de bureau .......... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs .... ----*...* * *.... 

Attaché d Administration ..*.- *- ........-............... 

Secrétaires, d Administration principaux et secrétaires d Administration ... 

Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence du conseil .....■ ■. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....... 

SfénodacLylographes, dactylographes et employés de bureau .. -.* ■ ■ - —*. 

Chefs chaouchs et chaouchs.....-.- ■ ... * *... : ' * 4 

Bureau des banques. 

Chef de bureau .........* —...... 

Sous-chef de bureau ......... * * ...... ■ -- 

Attaché d Administration .......- - *.* *.*. 

Secrétaire d Administration principal ou secrétaire d Administration .... 

Commis chef de groupe, commis principal on commis.......♦ .. 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..* *...•.* ■ ■ ■ 


EFFECTIF 

t>U PEngOMtEl. 


J 

ï 


5 

4 

I 

14 

G 

ï 

4 

6 

1 

T 
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Chapitre A2. — Ministère des finances (Personnel). 























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



D 1: T V T L D E S D É P E N S ES 


Traitement (suite ): 

fî u rca u (V êt ri d es m on é t a i r e s . 

Chef de bureau...... *•*■--■ ...* ■ f *. 

Sous-chef de bureau ,.. : ****** .. ■ ....... .. 

Attaché d'administration .*.-. ■■■■■■.- ..*.***■***■■• . 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administralion ... 

Inspection. 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints . ...... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ........ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .... .... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... ■... . 

Chefs chaouchs et chaouchs..* * ■ ■ ■...« • ■ ■...■ - - <.. 

Total du personnel du service du crédit—..... 
s. — Service dit Trésor,. 

Sous-directeur, chef de service ............................ 

Chef de bureau ...*... ...*..*.. 

Sous chefs de bureau ....♦.....-. 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont i emploi pouvant être tenu par un agent 

de recouvrement de la trésorerie générale)....... 

Secrétaire sténodactylographie ........... ■. 

S ténodac tylographes, dactylographes et employés de bureau .......... 

Agent public de 2 e catégorie .. ...... ........ .. 

Chefs chaouchs et chaouchs ..*. 

Total du personnel du service du Trésor........ 

3 . — Service des assurances. 

Sous-directeur, chef de service .......... 

Pténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..... 

Bureau du contrôle. 

Commissaire contrôleur principal des assurances ....... 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints ........... 

Attaché d’administration ......... 

Sténodâctylographe, dactylographe ou employé de bureau ...... 

Bureau de la réglementât ion. 

Chef de bureau .......... 

Inspecteur ou inspecteur adjoint .............. 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administrâtion .... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .........T.. 

Chef chaouch ou chaouch ........ 

Tôt u. du personnel du service des assurances. 

4 . — Sçrvice des finances extérieures. 

Sous-directeur, chef de service ... ............................................................ 

Bureau des relations financières extérieures. 

Chef de bureau ....... ........ 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints ...... .... ......... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ....... 

S t c 11 od actÿiogra phe, dactylographe ou employé de bureau ....... 

Chef chaouch ou chaouch .................. 

Bureau de la balance des comptes. 

Chef de bureau ...,.............. 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs et des inspecteurs adjoints des 

régies financières) ... . .......... 

Secrétaires d'administralion principaux et secrétaires ^administration ....... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis...... 

S téno d a r t y lographe, dactylographe ou employé de bureau ........ 

Chef chaouch ou chaouch ..... 



2 (r 


Chapitre frx. — Ministère des finances (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1963 


CRÉDITS 
pour 1962 


Différence a l'exercice 1963 
EN PLUS EN MOINS 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR R ESSOURCES ORDINAIRES 


2 



D É T A I 


DE S D£ V EN S E S 


Traitement (suite) : 

Bureau de la réglementation et des questions financières diverses. 

Sous-chefs de bureau --*.-.*.. .. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ... <.■ . 

Sténodaéty logr aphe 3 dactylographe ou employé de bureau ...... 

Total du personnel du service des finances extérieures. 

5 . — Service de la comptabilité publique , 

Chef de bureau..*.-..*.-.- ■ *.-.; * * * * 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ou contrôleurs principaux et contrôleurs de comptabilité (dont 

r emploi pouvant être tenu par un chef de service du Trésor) ....... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ,,.. ...... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ....... 

Sténodactylo graphes, dactylographes et employés de bureau...• —■ 

Total du personnel du service de la comptabilité publique ........ 

Total du personnel de la division du Trésor et des finances extérieures ........ 

D. — Trésorerie générale et recettes du Trésor. 

Trésorier général ..*.- - - *.*.-.. *. 

Receveurs particuliers des finances (dont 1 emploi pouvant être tenu par un receveur particulier des 

finances nommé receveur principal des finances à titre personnel)..... 

Inspecteurs principaux (dont 1 emploi î à titre personnel) ----------- 

Chefs de service du Trésor, sous-chefs de service et stagiaires ........ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chef d'atelier mécano¬ 
graphique). (Sur cet effectif, ri contrôleurs principaux, contrôleurs et agents de recouvrement pour* 

ront exercer des fonctions de sous-chefs de service) ....... 

Agents principaux, agents de recouvrement, commis principaux et commis (dont 2 emplois pouvant être 

tenus par des aides-opérateurs mécanographes).......... 

Sténodactÿlographes et dactylographes .......-.■ ♦. 

Moniteur de perforation ............. 

Perforeurs-yépfièurs ..- ■ ■ ........-.. 

Agents publics de 3 e catégorie .....■ *...... ... 

Chefs cliaouchs et chaouchs .* *........ 

Sous-agents publics de 3 & catégorie ..- —. .................. .♦. 

Total du personnel de la trésorerie générale et des recettes du Trésor. 

E. — Agence comptable générale des dépenses de personnel. 

Directeur adjoint ...-...- * ■ -. *■■•*■■■•<■* ..— ■ ■ 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..... 

■S e ra i ce d 3 ord on nonce me n t méça nog ra ph ique. 

Sous-directeur, chef de service ......... .... 

Agent spécialiste d'études et d’applications mécanographiques ... 

Inspecteur ou inspecteur adjoint....-.. ■ .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .. —.. J .... 

Sténodactÿlographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Bureau de comptabilité et de contrôle . 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints ........ 

Attachés d'administration (emplois pouvant être tenus par des chefs de section administrative) . 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration ....,... ..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent 

public de 3 e catégorie) ........ 

S ténod ac t y 1 ogr aphe s, dactylographes et employés de bureau ....... 

Chefs chaouchs et chaouchs ........ ...... ..... 

A teïîer de mécanographie. 

Chef d'atelier.......... —... 

Chefs opérateurs......... 

Contrôleur mécanographe .. 1 ...... . .... 

Chefs opérateurs adjoints ....... 

Opérateurs et aides-opérateurs (emplois pouvant être tenus par des commis) ......... 

Moniteurs et monitrices de perforation ...*..* * * ... 

Perforeuses-vérifieuses .....*..... 

Agent public de 4 e catégorie __!............. 

Chefs chaouchs et chaouchs ...-..* - -.-.-.... 

Total du personnel du service d’ordonnancement mécanographique. 

Total du personne! de l’agence comptable générale des dépenses de personne!. 

Total du personnel de l’administration centrale et des services rattachés. 



Chapitre 4s. — Ministère des finances (Personnel). 





























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES S Lit RESSOURCES ORDINAIRES 


3 7 ° 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1968 


CRÉDITS 

pour 1963 


Différence a l’exercice 1963 
en moins 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


3 7 * 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



Traitement (suite) : 

VL — SERVICE DES PERCEPTIONS ET RECETTES MUNICIPALES. 

Sous-directeur, chef de service ..*.- * ■ ■ ■ ...;' • ' # ..."" 

Service central 

fheis de bureau et sous-directeurs régionaux.,......... 

Sous chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) .... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par 3 receveur s-percepteurs, des percep¬ 
teurs des chefs de service ou des sous-chefs de service des perceptions) ........ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs .....*---;. / * 

Agents principaux et agents de recouvrement, commis chefs de groupe, commis principaux et commis. 

S té nodac t y logxa pires t dactylographes, dames comptables et employés de bureau .... 

Chefs cbaouchs et chaouchs .• *... * * - -*-*-*.. 

Total... 

Services extérieurs 


Sous-directeurs régionaux ....■ ■ ■ ..* * •'" V V ..V ' *... 

Sous-directeur régional adjoint (emploi pouvant être tenu par un chef de bureau)...... 

Inspecteurs principaux (dont r emploi pouvant être tenu par un sous-chef de bureau) ... 

Sou s-chefs de service .....*.*.*... . . 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ...._■.*.*.* — ..* * 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...- * ■ ..*-* - ‘ • 

Chefs chaouchs et chaouchs ..-.-.*.*- ........... --* 

Section comptabilité, recouvrement et gestion . 

Receveurs-percepteurs, percepteurs (dont 10 receveurs-percepteurs), chefs de service et sous-chefs de 
service des perceptions (dont 60 emplois pouvant provisoirement être tenus par des agents de recou¬ 
vrement et des commis) ......... ...***. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs.....*---- ,.,***■**..... . 

Agents principaux et agents de recouvrement, commis principaux et commis (dont G emplois pouvant 

être tenus par des commis principaux et commis d’interprétariat) ..... 

Sténodactylographes, dactylographes, dames comptables et employés de bureau .. 

Section des poursuites . 

Agents principaux et agents de poursuites (emplois pouvant être tenus par des contrôleurs)-- 

Agents principaux et agents de recouvrement, commis principaux et commis chargés des poursuites.. 

Chefs cbaouchs et chaouchs ..*.. —...*- .... *. 

Total... 

Total du personnel du service des perceptions et recettes municipales.,.. 

VIE — SERVICE DES DOMAINES. 

Sous-directeur, chef de service .-........ 

Sous-directeur ____* * **■■■*•• * * ■■■**' • * ■ * * * ■ *-- 


Service central 

Chefs de bureau et sous-directeurs régionaux ..■......■ ■ 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs principaux) 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, des inspec¬ 
teurs et des inspecteurs adjoints, dont 3 emplois d inspecteur central de i ro catégorie).,,,...*..*.. 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration ...-. 

Chef de bureau d Interprétariat ..*...* *..*.— • * * *-* * * 

Interprète principal ou interprète ...-...* * ■ ■--- 

Contrôleurs principaux et contrôleurs .......*.■ * *... 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis chefs de groupe, commis principaux 

et commis ______*..*. 

Sténodactylographes, dactylographes et. employés de bureau --*...*. 

Agent public de 3 ° catégorie ....* - *-- • * -.. 

Chefs chaouchs et chaouchs ...* ».. *.* ■ .... 

Bureau du garde-meuble national 

ï inspecteur ou inspecteur adjoint ......* - -.. 

Contrôleur principal ou contrôleur .... *.«.*. 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis --*...*. 

Sténo dactylographe, dactylographe ou employé de bureau .....■ ■. 

Sous-agent public de 3 ° catégorie ...*...- ■ - ..-..* —. . 

Total______ 


EFFECTIF 
nu PEMonuBi. 


3 

1 

8 

i 4 

30 

3 

6 

55 

3 

x 

7 

5 

5 

xo 

2 

I3T 

j 35 

375 
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35 

35 

Sx 

Stq 

874 

1 

1 

2 

3 

7 
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1 

X 

S 

x3 

G 

1 

3 


52 



Chapitre £2, — Ministère des finances (Personnel). 
















































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour tq63 


CRÉDITS 

pour 


Différence a t/exercice 1963 


EN PLUS EN MOINS 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


273 



DÉTAIL DES DÉPENSES 



Traitement (suite) : 


S e rvi c es exl crie u rs 


Sous-directeurs régionaux .* ■ ■ >.- * -..■ * -. .. 

Sou$-dîreeteurs régionaux adjoints .*.....* 

Inspecteurs principaux ..* * *.*.;.* * 7 * ' V : “ 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints (dont 2 inspecteurs centraux de i ro categorie).. 
Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un adjoint du cadastre).. 
Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence d u conseil ....«. ■.. 

Secrétaires interprètes .. * ».. ........................■ * * - ■ * * * * ■ ;*7-*-*■■■/"***••'*■*""■ 

Wnts principaux et. agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis .. 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis d'interprétariat .. 

S té nod ac t y lo gra plies, dactylographes et employés de bureau ..... 

Humana el amelak (emplois pouvant être provisoirement tenus par des contrôleurs) .... 

Agent public de 4 ° catégorie ..-.*.*.... 

Chefs chaouchs et chaouchs...*♦*...... 

Total.. 

Total du personnel du service des domaines... 

VIII. — DIVISION DES RÉGIES FINANCIERES, 

Directeur adjoin I, chef de la division ........... 

Sous-directeur .* ■ ... ■ ■ . .. 

Cbcf de bûreau ou sous-directeur régional .............. 

Sous-directeurs régionaux......... 

Inspecteurs .........■ ■ ■ ■ *. 

Attache d'administration (emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou par un contrôleur) ........ 

Secrétaire sténodactylographe .............. 

S té no d acty l.og raphes, dactylographes et employés de bureau ....-■. 

Chefs chaouchs et chaouchs... - --■ * * * ■....* *. 

Total.. 

À. — Agence judiciaire. 

Chef de bureau ou sous-directeur régional .... *. ---- -.-.. 

Inspecteur .........■ • ■ ■.... 

Contrôleur principal ou contrôleur ....*...* * * 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ..*.. *- ........ 

Total du personnel de l'agence judiciaire. .. 

B. — Service administratif. 

Chef de bureau ou sous-directeur régional ........ 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus pa r des inspecteurs principaux) ... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, des inspec¬ 
teurs et des inspecteurs adjoints des impôts urbains» des impôts ruraux et des taxes sur les produits 
et services, dont t inspecteur central de i rû catégorie des taxes sur les produits et services» par des ins¬ 
pecteurs-receveurs centraux, des inspecteurs-receveurs, des inspecteurs-receveurs adjoints de 1 enregis¬ 
trement ; par 1 receveur-percepteur, des percepteurs, des chefs de service et sous-chefs de service des 

perceptions) ...........- - • - *.... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ......... 

Agents principaux et agents de constatation et d'assiette, agents principaux et agents de recouvrement» 

commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....... 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis principal on commis d'interprétariat .,.- 

Sténodactylographés» dactylographes, dames comptables et employés de bureau .... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...* * ..* .. 

Total du personnel du service administratif... 

C. — Service de l 'enregistrement et du timbre. 

Sous-directeur, chef de service..... ■ -... —.. 

Service centra/ 

Chef de bureau ou sous-directeur régional ....... ..... 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) ....■ 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus paT des inspecteurs-receveurs centraux, 
des inspecteurs-receveurs et des inspecteurs-receveurs adjoints, dont 1 emploi d'inspecteur central de 

classe exceptionnelle) .... . ... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ......*---*- ........ 

Agents principaux et agents de constatation et d'assiette, commis chefs de groupe, commis principaux 

et commis ...........* - ■.■ ■ 

Sténodactylographés, dactylographes et employés de bureau ... *... 

Chefs chaouchs et chaouchs ....* *.-....... 

Total. ..._ 


EFFECTIF 

liU PERSONNEL 


3 

2 

4 

38 
A 5 

1 

2 
65 
i5 

27 

9 

1 

4 P 

261 

3 r 3 


r 

x 

1 

2 
;> 
I 

1 

2 
2 

l 3 

I 

I 

I 

I 

T 

1 
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5 

5 
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5 

3 

3 7 

ï 
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1 

5 

3 

6 
f> 
3 
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Chapitre 4a. — Ministère des finances (Personnel). 




































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


•2~k 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CRÉDITS 
pour j <)63 


CREDITS 
pour rgfia 


Différence a l’exercice 
en plus 


EN MO] NS 










dévkloppement des dépenses sur ressources ordinaires 


9 


nÉT AIL DES DÉPE N S E S 


Traitement (suite) : 

Services extérieurs 

Sou s-directeurs régionaux ■ ■ ■.*........ 

Inspecteurs principaux ..- * *.* --*--- 

Inspecteurs adjoints .* * * *..-.*...' * ' 

Receveurs centraux, inspecteurs-receveurs, inspecteur s-receveur s adjoints (dont 3 receveurs centraux de 

classe exceptionnelle) .«.....• ■...*.—. 

Chef de bureau d Interprétariat ........... 

Interprètes principaux et interprètes ............... .... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ..-.- - ■...... 

\c?ents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis (dont 7 emplois 
* pouvant être tenus par des commis d’interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis 

d’interprétariat) .*.........*. 

Sténodactylograpties, dactylographes et employés de bureau .....-.. 

Chefs chaouchs et chaouehs ........... 

Total........ 

Total du personnel du service de l’enregistrement et du timbre_. 

D. Sim VICE UES IMPÔTS URBAINS. 

Sous- dire rieur, chef de service ............ 

Service central 

Chefs de bureau et sous-directeurs régionaux........... 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs principaux) .. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux dont 
1 inspecteur central de i ro catégorie, des inspecteurs et des inspecteurs adjoints, des contrôleurs 

principaux et des contrôleurs) .......«. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un chef opérateur). 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis (dont ï emploi 

pouvant, être tenu par une monitrice de perforation) ......... 

Sténodactÿlographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Chefs chaouchs et chaouchs ■ ■ *.-........ .... 


Total .. 

Services extérieurs 

Sous-directeurs régionaux ... ......;.. ... .... 

Sous-directeur régional adjoint ....... .. ...... 

Inspecteurs principaux ... ... . . . . . . .. 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints, dont 8 emplois d’inspecteur central de t” caté¬ 
gorie (emplois pouvant être tenus par des contrôleurs principaux et des contrôleurs) .. . 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ... .. . . .... . . 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis . 

Commis d’interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis d’interprétariat . .. . .... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés d e bureau ... . 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... 

Total... 

Total du personnel du service des impôts urbains .. 

E. —- Service des impôts ruraux. 

Sous-directeur, à titre personnel, chef de service .... . ... . 

Service central 

Chef de bureau ou sons-directeur régional (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) _ 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, dont 
1 inspecteur central de i ro catégorie, des inspecteurs et des inspecteurs adjoints, des contrôleurs 

principaux et des contrôleurs) ...... . . 

Contrôleurs principaux ci contrôleurs .-. . 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis .. 

Stonodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... ...... 

Agents publics de 4 e catégorie ....... . . . .. 

Uiefs chaouchs et chaouchs _ ..... h....... ............ .. . 


Total 


EFFECTIF 

13 U PKHSÛNlfEL, 


38 

T 

3 


107 

3 

34 


3ÔO 


276 


5 

i3 

35 

8 

5 


1 

5 

9 ' 
83 
1 4 1 

4 

a 3 

38 


388 


45 g 


10 

13 

38 

3 

62 

9 


12O 



Chapitre 42, — Ministère des finances (Personnel). 































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI U RESSOURCES ORDINAIRES 


' / ; 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

Services extérieurs 

Sous-directeurs régionaux ... ............... . . ..* .. 

Sous-directeur régional adjoint . 

Inspecteur principal .-...... 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints, dont 10 inspecteurs centraux de i rf! catégorie 

(emplois pouvant ôtre tenus par des contrôleurs principaux et des contrôleurs) ... ...... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ..... *... -... 

écrits principaux et agents de constatation et d'assiette, commis principaux et commis .. 

Chefs chaouchs, chaouchs et cavaliers ...., ..«...*........ 

Total........ 

Total du personnel du service des impôts ruraux. 

F. —- Service des taxes sur les produits et services* 

Sous-directeur, chef de service ...*....... 

Service central 

Sous-directeur régional ..*.. * ■ * - —-... ■ - ..- « *. 

Sous-directeur régional adjoint (emploi pouvant être lenu par un inspecteur principal) ,. ,... 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) . 

Inspecteur-rédacteur .... '**•< - *.... ■ ■ ;.... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs (emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, dont 

1 inspecteur centrai de i ro catégorie, des inspecteurs et des inspecteurs adjoints) . 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ............. 

Agents principaux et agents de constatation et d'assiette, commis principaux et commis .. 

Commis d'interprétariat chef de groupe, commis principal ou commis d'interprétariat ... 

$ténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs ................. 


Total. 

Services extérieurs 

Inspecteurs principaux ..... 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints (dont a emplois d'inspecteurs centraux de 

i ro catégorie) ....... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs .... . .. .......... 

Agents principaux et agents de constatation et d'assiette, commis principaux et commis (dont i emploi 

pouvant être tenu par un agent public de 3 e catégorie) ..... ..... 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis principaux et commis d'interprétariat ... 

S ténodacty lographes, dactylographes et employés d e bureau .......... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...... ................. 

Totat. 

Total du personnel du service des taxes sur les produits et services ........ 

Total du personnel de la division des régies financières.. 

IX. — ADMINISTRATION DES DOUANES ET IMPOTS INDIRECTS. 
i° Se nu ee$ centraux 

Directeur ............. 

Directeurs adjoints ............ 

Eureui de statistiques et d’études. — Section d’ordre et de dactylographie. 

Chef de bureau (r) ................*___ 

Rédacteur principal ou rédacteur (3) ( 4 ) . .... .».- - -- 

Contrôleur principal ou contrôleur ...........,,. . .. . ,.. ... 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis--- 

Commis d'interprétariat (emploi pouvant ôtre terni par un agent de constatation et d'assiette, commis 

principal ou commis) ................. 

S ténodacty lographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

R CREA U D'INTERPRÉTARIAT. 

Lhef de bureau d'interprétariat ....... 

Interprète principal ou interprète ..........- 

Commis d’interprétariat (emplois pouvant ôtre tenus par des agents de constatation et d’assiette, commis 

principaux et commis) ............ 

dactylographe ou employé de bureau . ..... 

(lardions ... .... ..... 

A. — Service général et de législation douanière. 

Chef de bureau ..... ....,...... 



Chapitre 4 s. — Ministère des finances (Personnel). 

















































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI II RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CREDITS 

pour igfiB 


CRÉDITS 
pour jgGa 




en plus 




E N MOINS 



développement des dépenses sir ressources ordinaires 





D E TAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

Bureau de la législation : 

Chef de bureau (i) .y y .... 

Rédacteur principal ou rédacteur ( 3 ) (a) .* *... ..* 

principal ou agent de constatation et d’assiette, commis principal ou commis .. 

Bureau du service général : 

Sous-chef de bureau (2) ..... 

Rédacteur principal ou rédacteur ( 3 ) ( 4 ) .. 

Wni principal ou agent de constatation et d’assiette, commis principal ou commis _*.*_ 

p _ Service du tarif, des régimes spéciaux du contrôle du commerce et de la comptabilité. 

Sous-directeur , chef de service .-........ 

Bureau des régimes spéciaux et du tourisme : 

Chef de bureau (i)-*..*.. * ■ .... ..- *.-.* 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ( 3 ) ( 4 ) .* ■ ■ --- ■ *.*.*. 

Contrôleur principal ou contrôleur ... ......... .*. 

Bureau du tarif et du contrôle du commerce extérieur : 

Sous-chef de bureau (2) .• * * - * * - ..*.■ ■-*-* * * ■... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ( 3 ) ( 4 ) ............-..-•. *...... 

\pont principal ou agent de constatation et d’assiette, commis principal ou commis .... .... 

Bureau de la comptabilité : 

Sous-chef de bureau (2) ..- -.* ■. - *..... *...... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ( 3 ) ( 4 ) (dont 1 emploi pouvant cire tenu par un inspecteur adjoint 

du cadre de l’administration centrale du minisiere des finances) .... .*... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ...*........ 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis .............. 

G, Service du personnel, des brigades et du matériel. 

Sous-directeur, chef de service .......... 

Bureau du personnel : 

Chef de bureau (1) ............ 

Rédacteur principal ou rédacteur ( 3 ) ( 4 ) ......... 

Contrôleur principal ou contrôleur ........................... . 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis .............. 

Bureau des brigades : 

Sous-chef de bureau (a) .. .,.......... 

Rédacteur principal ou rédacteur (emploi pouvant ê tre tenu par un capitaine) ( 3 ) ( 4 ) _ .............. 

Contrôleur principal ou contrôleur ..... ..... 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis .............. 

Bureau du matériel : 

Sous-chef de bureau (3)....... 

Contrôleur principal on contrôleur ..... 

Agents principaux et agents de constatation et d’assiette, commis principaux et commis . 

D. —- Service des impôts indirects et du contentieux. 

Sous-directeur, chef de service ................ * *,. 

Bureau des impôts indirects : 

Sous-chef de bureau (2) .................... 

Rédacteur principal ou rédacteur ( 3 ) (4) ........ 

Contrôleur principal ou contrôleur ............ 

Agent principal ou agent de constatation et d’assiette, commis principal ou commis.... 

Bureau du contentieux douanier et des changes : 

Chef de bureau (1) ....... . . 

Sous-chef de bureau (2) ....... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs ( 3 ) (4) ...... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs .... ... .. .......... 

Agent principal ou agent de constatation et d’assiette, commis principal ou commis .. 

Total.. 


EFFECTIF 

du PKJiaoforRL 


I 

I 

I 

I 

J 

I 

î 

1 

2 

I 

1 

2 


I 

3 

3 

3 


1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

3 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

4 

2 

1 

83 


Chapitre 4 s. — Ministère des financés {Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 281 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour ig 63 


CRÉDITS 

pour rgfis 


Différence a l'exerœce 1963 


e n moins 


D ê TAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 


s* SERVICES EXTÉRIEURS, 

A. — Personnel sédentaire des services extérieurs. 

Sous-directeurs régionaux ., *.-.-.... 

Sous-directeurs régionaux adjoints -♦ • ■ « *... ..... 

Inspecteurs principaux .* ■ ■... 

Receveur principal (emploi ne pouvant être tenu que par un inspecteur central) ( 4 ) ...*. 

Inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints ( 4 ) (dont 17 emplois pouvant être provisoi¬ 
rement tenus par des oumana et 2 emplois par des adoul) . ..»...*. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un secrétaire d'adminis¬ 
tration) .* *.*-■'<...-. 

Agents principaux cl agents de constatation et d'assiette, commis principaux et commis ...... 

Sténodaebiographes, dactylographes et employés de bureau .......... 

Moniteur de perforation ..• .* * ■ •......-. 

Perforeuses-vérifieuses .- -.-..... 

Agents publics de 3 e catégorie ...-..... 

Agents publics de 4 e catégorie ..... ■— .....* - *. 

Oumana . «. ■ ■.-........ 

Adoul — ..*...........-... 

B. Personnel actif des services extérieurs. 

Capitaines ..*...*.. 

Lieutenants .*...*. 

Adjudants-chefs et maîtres principaux de i rc catégorie...... 

Adjudants ci maîtres principaux de 2 0 catégorie.., . ...... 

lirigadicrs-chefs et premiers maîtres ..... 

Mécaniciens'dépanneurs ... 

Conducteurs de vedette ..... 

Brigadiers et patrons .... 

Agents brevetés, conducteurs d’automolhles, préposé s-chefs et matelots-chefs ___ ......_...... 

Chefs, sous-chefs gardiens et gardiens, chefs, sous-chefs marins et marins, chefs, sous-chefs cavaliers 
et cavaliers ............. 

Total .. 

Total du personnel de Cadminteiration des douanes et impôts indirects. 


X. — CONTROLE DES ENGAGEMENTS DE DÉPENSES. 

Contrôleur des engagements de dépenses ........ 

Section centrale 

Sous-directeur ......... 

Chef de bureau____ . 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de comptabilité............ 

Inspecteur ou inspecteur adjoint ........ 

Rédacteurs principaux et rédacteurs............ 

A l tachés d'administration ......... ..... ____ 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (dont 1 emploi pouvant être 

tenu par un secrétaire documentaliste) .......... 

Agents publics de 4° catégorie ........... 

Chefs ehaouchs et chaouchs ........... 


EFFECTIF 

DU PKnStilffiEL 


5 


2^0 

126 

ia 

T 

7 

17 

10 

fi 


7 

7 

t 4 
26 

57 

5 

4 

in 

020 

766 
s.182 
2.265 


1 

1 

4 

1 

2 
4 

8 

2 

2 


111 Emplois pouvant être lonus’par des sous-directeurs ^régionaux ou des sous-directeurs régionaux 
adjointe. 

(2 Emplois pouvant être tenus par des inspecteurs principaux ou inspecteurs centraux de ï rc caté- 

\ Emplois pouvant être tenus par des inspecteurs centraux, inspecteurs et inspecteurs adjoints. 

1* Sur ces 258 emplois, 29 pourront être tenus par des inspecteurs centraux de i re catégorie. 


Cn \pitre 42 . — Ministère des finances (Personnel), 

















































































































































NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 

pour îg €>3 


CRÉDITS 

pour 196 a 


Différence a l'exercice 196S 

en MOüfs 



Traitement (suite) 


Section du personnel 

Sous-chef de bureau . *-—....-.- • * *.*.- *. 

Inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité......... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs - - * * - * *.* * ..* *...... 

Attaché d'administration .. —.* ■ * * * ■ *.;.* * « * *.*..— * 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ... 

Secrétaire principal ou secrétaire de la présidence du conseil...... .... . 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont 1 emploi pouvant être provisoirement 

tenu par un commis d'interprétariat) .. .****. ..*.*. 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Agents publics de 4 * catégorie ...... ♦..........* 

Section des marchés 

Chef de bureau ......♦....- -... 

Inspecteur principal ou inspecteur de comptabilité .............. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration ..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .... 

Chef chaouch ou chaouch ............ 

Contrôles régionaux 

Inspecteurs principaux et inspecteurs de comptabilité ........ 

Inspecteur ou inspecteur adjoint ........... ...... 

Attachés d'administration.*....*.* ..* * .. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration .... 

Commis chefs de groupe, commis principaux cl commis ...... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau*........ 

Chefs chaouchs et chaouch s ............ 

Total du personnel du contrôle des engagements de dépenses........ 

Total des effectifs........ 

Total du crédit_ 


Observations : 

a) Au départ des titulaires, les emplois vacants d'inspecteur de comptabilité et de contrôleur 
de comptabilité seront automatiquement transformés respectivement en emplois d’ins¬ 
pecteur de l'administration centrale et de secrétaire d’administration ; 

h) Tous les emplois vacants (rattachés d'administration, de secrétaires d'administration prin¬ 
cipaux et secrétaires d’administration de l’administration centrale pourront être tenus 
soit par des inspecteurs adjoints de l'administration centrale, soit par des contrôleurs 
des régies financières ; 

c) Tous les emplois de commis d’interprétariat pourront être tenus par des commis. 




Chapitre 42. *— Ministère des finances (Personnel). 














































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCÉS ORDINAIRES 


'.$ 8.4 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour tq63 


CRÉDITS 

pour 196a 


Différence a l' 

EN PLUS 


a85 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



D Ê T A I L D E S D E 1 ' E A S E S 


(2) Transformation d’emplois : 

A compter fin i ùt janvier iq 63 : 

Service administratif central. 

Bureau du personnel et du matériel . 

1 rédacteur (emploi pouvant être tenu par un inspecteur ou un inspecteur adjoint) en inspecteur ou 
inspecteur adjoint, 4 contrôleurs en secrétaires d’administration. 

Bureau de la comptabilité et de Vordonnancement, 
i contrôleur eu secrétaire d "administrai ion. 

Service des pensions et de la Caisse de prévoyance. 

t inspecteur de comptabilité en sous-chef de bureau, 2 inspecteurs de comptabilité en inspecteurs et 

inspecteurs adjoints. * 

Division du Trésor et des finances extérieures. 

Service des assurances. 

Bureau du contrôle. 

j commissaire contrôleur principal des assurances en commissaire général des assurances. 

Service de la comptabilisé publique. 

1 secrétaire d’administration en contrôleur. 

Division des régies financières. 

Service de l’enregistrement et du timbre. 

Services extérieurs. 

2 inspecteurs principaux en inspecteurs adjoints. 

(3) Création d emplois : 

À compter du i er janvier 1963 : 

DI VISION A D VI INI STR ATI VE. 

t chef de bureau. 

Service des pensions et de la Caisse de prévoyance . 

1 liiaouch.. 

Trésorerie générale et recettes du Trésor, 

5 sous-cliefs de service. 

( 4 ) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962 .,......... ^ 

(Emplois transférés du chapitre 43 « Ministère des finances (Matériel et dépenses diverses) ». 

Selon la répartition ci-après : 

Administration centrale....,..... 

Service des domaines ... . ..... . . 1 

Division des régies financières ............ $ 

Trésorerie générale . 

4 *....... . . .. 7 

Total ........ 3 3 


Chapitre 4 a. — Ministère des finances (Personnel). 













































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES- 


CHAPITRE 43 


MINISTÈRE DES FINANCES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


l r section. — Dépenses communes 

à tous les services du ministère. 

* 

Yrt. 1 or .-I.MMEUBï-ES. 

S Loyers et charges * . . ..- - *. 

$ 2 # —- Aménagement et entretien : 

Dotation normale .♦ • ■ * ■. 

Dotation exceptionnelle . 

Total ilu % 2 


Total de V article i w 

\ RT . 2. — Mobilier ht frais de fonctionnement* 

I _ Achat et renouvellement du mobilier et du 

matériel : 

Dotation normale ....* 

Dotation exceptionnelle .. 


Total du S i* 


§ 2. — Entretien, réparation el location du mobilier 
et. du matériel , ■ ■ ■ - . ■•**■■■■■** 

I 3 . -—- Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque * * * *. * • .... -. 

Dotation normale *... -■*•*■■** 

Dotation exceptionnelle *****.* * . 

Total du S 3 .. ■ * 

$4. — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques *.. 

§ 5. — Eau, chauffage et éclairage .* - — *. 

I fl. — Habillement, des chaouchs et des cavaliers des 


services extérieurs 


5 7 . _ Participation à P organisation de cérémonies 

officielles ******.******-- 

Total de l'article 2 * * * *- 


CRÉDITS 
pour eq 63 


260*070 

56o*0O0 

» 


560.000 


27O.OOO 


270.000 


I ; >0.000 


860,000 
3 5 ü,ooo 

ôo*ooo 

5 od 


2*43o.5oo 


CRÉDITS 
pour igGs 


1 83 * 53 g 


530.000 


070.000 


758.539 


217.600 
72 * 3 i 3 


289.913 

122.4oo 


670.000 
ioi .000 


776*000 

860.000 

293.000 

52*000 

5 oo 


2.3g/i.3i3 


Différence a ï/ekercîck 1963 

EN PLUS EN ttQlRfc 


76 . 53 I 

3 o, 000 
» 


3 o, 000 


1 o 6 . 53 1 


5 2*400 


5 2.400 


27*600 


70.000 


70.000 


67.000 


212.000 


» 

45.ooo 


45.ooo 


50*000 


72.31* 


72 . 3 i 3 


IOFOOO 


101.000 


*>, rn>' 


ï 7 5 . 8 i! 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


28 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre — Ministère des Imaiices (Matériel et dépenses diverses)*. 
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DË\ UUOPPEMËNT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercicÊi^I 

pour i §63 

po u r f gfi 2 

en plus 

EN MOÎSS 





j 

\ RT. 3. — F ONCTION SEMENT DES VÉHICULES AUTOMOBILES. 





S i or .— Achat et renouvellement île véhicules auto¬ 
mobiles ( 1 ) .... . .. * 

355,600 

1. 11 5 280 

« 

7%S3o 1 

S 2. — Fonctionnemenl des véhicules automobiles *. 

570.000 

620,000 

DO. 000 

i> 

Total de l'article 3 ........ 

926.600 

1,635.280 

60,000 

7 5 9'®o1 

Art. 4. — Transports et remboursements de frais. 





§ i* r .— Frais de transport de personnel, indemnités de 
déplacement et missions, changement de 
résidence .. 

1 . 16 0.000 

1 . 1 60.000 

» 

)) 

§ 2 , — Indemnités kilométriques ... 

215.000 

260.000 

» 

35,000 1 

S 3. — Transport de matériel et de fonds.. 

20,000 

20.000 

» 

» 

Total de l’article 4 .. 

l .395.000 

i 43 o,ooo 

» 

r— K 

ao.ooo I 

Art. 5. — Frais d’études et missions diverses (s) 

» 

« 

» 

» 

Art. 6. — Dépenses afférentes a la formation profession- 





NELLE. 





$ I er ,— Frais de cours et de vacations aux professeurs 
chargés de la formation professionnelle. Frais 
de scolarité pour stages d instruction et de 
perfectionnement hors du Maroc.. 

800.000 

35 o.ooo 

460.000 

u 

S 2, — Dépenses diverses de matériel afférentes à la 
formation professionnelle (mobilier, maté¬ 
riel, impressions et manuels scolaires) * , 

2 20,000 

220,000 

» 

• 

5 3. — Frais de voyage et indemnités de déplacement 
des fonctionnaires en stage .. ... 

80.OOO 

100.000 

î> 

20,000 

Total de F article 6 ........ 

1.100. 000 

670.000 

450.000 

20.000 [ 

Total de la i re section .... 

6.671.T70 

6.888.082 

818. 53 i 

i.dte.W 1 

2 e section. — Dépenses particulières. 





Art. 7. — Service b’ordonnancement mécanographique. 





Frais de fonctionnement .. . 

900.000 

670,000 

33 o.ooo 

» 

Art. 8, — Service des domaines. 





S i cr .— Frais de reconnaissance, de délimitation et 
d'immatriculation d'immeubles domaniaux. 

20.000 

20.000 

>ï 

)ï 

§ 2 , ^ Dépenses de gestion et d’entretien des immeu¬ 
bles domaniaux non affectés et des immeubles 
domaniaux collectifs. Location d'immeubles. 

1.400,000 

1,200.000 

200,000 

>ï 

§ 3, — Dépenses afférentes aux ventes et locations 
publiques ................- - *.- * 

60.OOO 

60.000 

» 

* 

% — Curatelles et successions vacantes : frais de 

gestion, restitution de parts successorales 
indûment échues au Bit el mal . . . * 

20.000 

26,000 

» 

n 

Total de l'article S . .. 

■* 

1,606.000 

t,3o5.ooo 

200,000 

» 

' 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(ri Renouvellement .,.., ..* »....... ,,. 167,600 

Extension .«... ■ ■ *.. -... ., ■ ■ ■ 188,000 

Total ........ 855 .600 


(Yi Les crédits éventuellement ouverts à cette rubrique pourront être versés sous forme d'alinea- 
forfaitaire. 



! 



Chapitre — Ministère des finances (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

r Exercice 1963 

pour iflGiî 

pour igti:ï 

EN PLUS 

Kïï NIÜTNS 

\\VW 9 . 1 ) IV J s ION DES B JO ; ! ES ! I NA N C IÈ B ES. 





1 i w «— Frais <le régie des impôts* Dépenses diverses, 
Irais d'études . 

6 2 0.000 

1.010.000 

» 

dgo.000 

S 2, — Timbre. Dépenses diverses de matériel . 

7 5.000 

170.000 

» 

1)5 >ow 

rotai de l'article q ........ 

695.000 

I . 3 80.000 

)> 

485 .ooo 

VrT. 10 VI) VIINISTti V I ION DES DOUANES ET IMPÔTS INDIRECTS. 





$ i er ,— Habillement, campement, équipement : 





Dotation normale ....... 

090.000 

54 o.OOO 

5 0.000 

ï) 

Dotation exceptionnelle. ... Tt . 

R 

10 Ann 

» 




4.I . UUU 

02.000 

Total du S i cr . 

D9O.OOO 

092.000 

5 0.000 

- 1 

5 2.000 

£2. — Vrmemenl .... .... 

1 5 , 000 

20.000 

» 

5.000 

§ 3 . — Fonctionnement et entretien des embarcations 
de surveillance douanière .... 

32 . 5 oo 

82.000 

» 

ïi 

Total de 1 article io ........ 

637.Ü00 

64 V 5 oo 

5 0.000 

07.000 

V BT . 11. Ta ÉSORIiïi lE GÉNÉRALE . 





Fonctionnement des comptes courants postaux 
des comptables du Trésor et frais de régie-. 
ment des dépenses publiques à l’étranger . . 

35 o 

35 o 

» 

» 

Total de la 2 e section . 

8.787.850 

3 . 699 . 85 c 

080.000 

5 42; 000 

3 section. — Subventions. 





\ut. 12. —Subversion nu fonds commun de lo masse des lui- 
grades des douanes ... 


il 

>i 

» 

Total de la 3 ° section .. 

>î 

» : 

)> 

)ï 

Four mémoire : rubriques transférées au chapi¬ 
tre 4 2 « Ministère des finances (Personnel) », 





Via. 13 . — Fraïs de service : salaire et indemnités. 






» 

110.000 

)> 

ïi â.ooo 

§ — Personnel occasionnel ... 

>ï 

200.000 

)> 

200.000 j 




Total de l'article i 3 . 

» : 

3 15.000 

» 

3 1 5 .000 

— 

T OTAT, DU CHAPITRE . 

1 O. /1O9.O2O 

10.902.982 

1,898.531 

1 . 892.443 

Net en moins ........ 



» 

03 

\ 

i\ - 
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29:2 


NOMRNf ’ï VTTTRR nns fiïlTÏVtrRS F.T HFR TYI?.PF.NfcF.£ 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a t 



pour îq 63 

pour 1 qO :> 

EN PLUS 


CHAPITRE M 





CHARGES COMMUNES 





DETTE PUBLIQUE 





T DETTE AMORTISSABLE 




Art. I' r .— 

Emprunt 1910 . ,.... 

*71.810 

471.860 

» 

Art. 2 . — 

Emprunts 191/1 et 1918 (emprunts regroupés) ...* 
(Autorisés par les lois des ifi mars 191 4 et. 26 mars 
t()t6.) 

1 6 o. 33 q 

I O8.96O 

I .670 

Art* 3 . — 

Emprunts 1928-1938 .. .. 

Witorisés par les dahirs des i ep juin 19 > S, 1 4 août 
19,^7 et 4 juin 1988.) 

>96.550 

296. 200 

35 o 

Art. 4 . — 

Emprunts 1929 et 1932 (emprunts regroupés) .. 
(Autorisés par les lois des 19 août 1920, 22 mars 
1928 et 27 avril 1932.) 

653.670 

602.900 

670 

Art. 5 . -— 

E mpru nts 19 3 o e 1 1 9 3 1 (empr ut \ 1 s regro upés ) .. 
(Autorisés par la loi du 22 mars 1928.) 

355 . 35 g 

355.220 

i 3 o 

Art. 6. — 

E m pru n 1 s r 988 et 19 3 4 (en îpr un 1$ regro u pés) ,. 
(Autorisés par la loi du i 3 janvier ig 33 .) 

4 .0 3 .2 20 

402.960 

260 

Art. 7 . — 

Emprunt 1987 (emprunt regroupé) . .... . 

(Autorisé par la loi du i 3 janvier ig 33 .) 

t 95.070 

194*690 

38 o 

Art. 8. — 

Emprunt 19/1 > (emprunt regroupé) .. 

A u l,o ri sc par la loi du 20 mars 1942.) 

81.660 

81.480 

180 

Art. 9 . — 

(Autorisé par le dahir du it décembre ig 45 .) 

10 t .060 

100,810 

25 o 

Art. 10 . — 

Emprunt 19/16 (emprunt regroupé) .. 

(Autorisé par le dahir du 19 juillet 1946 ) 

85 . 5 go 

80.190 

4oo 

Art. 11 . — 

1 

! 

Emprunt rg 46 . , , * ... . 

(Contracté auprès de la caisse des dépôts et consi¬ 
gnations pour la conversion des emprunts 
1981 et. 1982.) 

4 t.180 

* 

41.180 

» 

;i Art. 12 . — 

Emprunt 19/16 ..... 

(Contracté auprès de la caisse des dépôts et consi¬ 
gnations pour la conversion de E emprunt 
19/40.) 

53 . 53 o 

54.870 

» 

Art. 13 . — 

Emprunt 19/16 ... 

(Contracté auprès du Crédîl foncier de France 
pour la conversion des emprunts 1922 cl. 1928.) 

109.7ro 

109,710 

» 

Art. 14 . — 

Emprunt 1946 . . 

q 88 . 43 o 

9S7./I70 

960 

(Autorisé par le dahir du 10 juin r 9 4 7 - J 
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en mmç 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


iü 

îï 


» 


» 


» 


)) 


jï 


Mo 


Chapitre 44 ™ Charges communes. — Dette publique 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


m 


■y-,.-: 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


- Emprunt xg5i ..... 

(A utorisé pn r le dahir du 16 avri 1 1901. ) 

Emprunt 19^2 .*....,. 

(Autorisé par le dahir du 20 septembre 1962*} 

Emprunt 1952 . ., ...,, , . ... 

( A u torlsé pa r le da h i r du ï 1 juin ï g5 2.} 

Emprunt ig53 pour I/accélération des travaux 
d’irrigation dans le périmètre des Triffa . 

Annuité de l'emprunt contracté pour la réalisation 
des travaux d irrigation dans le périmètre de 

la Moulouya... # *_ 

f Autorisé par le dahir du 24 décembre 1952.) 

A ht* 20. — Prestations en nature et service des emprunts émis 
pour la construction des chemins de fer du 
Maroc ......,.... .. 

Art. 21. — Prestations en nature et service des emprunts émis 
pour la construction des chemins de fer du Maroc 
orientai .*.*. .......... . 

Service des emprunts émis pour la construction des 
chemins de fer de Tanger à Fès . 

Charges des avances temporaires aux chemins de 
fer et charges résultant de remploi des fonds de 
la caisse des retraites ......... . 

Art. 24. — Charges des emprunts émis par la Société du port 
de Tanger et remboursement des avances consen¬ 
ties pour T extension du port de Tanger * !. 

Garantie pour le service des emprunts émis pont’ la 
construction des ports ..... 

Charges réelles des emprunts émis pour l'énergie 
électrique ............................ 

Intérêts et annuités à verser au Trésor français pour 
le service des prestations allemandes . 

Annuités des emprunts contractés par les Offices 
chérifiens des logements militaires et maritimes. 

Emprunt contracté auprès de la caisse marocaine 
des retraites pour la construction des casernes de 
gendarmerie . .,.. .. 

Annuité des emprunts contractés pour T équipement 
sportif ..... 

Intérêts et amortissements à verser au fonds de 
développement économique et social pour les 
avances consenties au titre de l’équipement du 
Maroc ........ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l'exercice 19&3I 

pour 19 03 

pour 196s 

EN PLUS 

ÜX MOINS I 

I .986.720 

ï .980.29O 

i . 43 o 

-"H 

» 

435.900 

438 . i 5 o 

» 

2.300 I 

T .OgS.fiQO 

1,098.620 

70 

)> 

1.209.700 

1.426,280 


îG 6 . 58 o J 

593,330 

093.430 


1001 

6 - 377-999 

6.370,337 

2.662 

» 

348 . SOI 

351.296 

» 

2,fîgô 1 

61.077 

56.980 

î> 

5.908 l 

ïî 

100,000 

» 

100,000 1 

22.x 64 

i 65 . 5 i 6 

» 

1 43 . 35 s 



)> 

» 

531.882 

531.882 

» 

a 

29.210 

29.210 

)> 

» 

5 o. 86 o 

5 o. 86 o 

H 


5 o. 4 io 

5 o. 4 io 

» 

» 

26,000 

26 . 45 o 

5 o 

» 

ko. 020.900 

60.020.950 

» 

J) 


ta, 

_ 


/ 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 








Chapitre 44. — Charges communes. -—* Dette publique. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

L'EXERCICE 1963 

pour ig 63 

pour 19G2 

EN PLUS 

Eît1 MOINS 






Art. 32 . — Bons d'équipement. Intérêts à verser au Trésor .. 

2 . 599.100 

6 . 363.450 

» 

3 - 764 . 3 » 

Art. 33 . — Amortissement sur bons d'équipement ....._., 

» 

» 

» 

)> 

Art, 34 . — Intérêts et amortissement des bons décennaux . ... 

7.666.020 

7.608.560 

7.460 

)) 

(Autorisés par le dahir du 2 3 décembre 1957.) 





Art. 35 . — Amortissement des avances de trésorerie consenties 





par le Trésor pour T équipement économique et 
social du Maroc ...,.. 

» 

» 

>5 

» 

Art. 36 . — Amortissement des avances de trésorerie consenties 





à l'Énergie électrique du Maroc (part de l'État) .. 

)> 

» 

n 

I) 

Art. 37 . — Amortissement de l'avance de trésorerie consentie 





en iq 55 pour le financement de la lutte antiacri- 
dienne ....................... 



» 

» 

Art. 38 . — Intérêts et amortissement, à verser au titre de Laide 





américaine ..... , , , 

37.6lO.OOO 

3 b. 4 i 4 . 8 oo 

7.196.200 

» 

Art. 39 . — Intérêts el amortissement à verser au titre de T aide 





française .... 

3.989.33O 

» 

S.gSg.SSo 

» 

Art. 40 . — Intérêts et amortissement de T emprunt contracté 





auprès de T Agence pour le développement inter¬ 
national (ex-Development Loan Fond) .. 

1 . 975.000 

» 

1.975.OOO 

» 

Art, 41, — Annuités d’amortissement des lions à 5 ans ...... 

9.60O.OOO 

6.400.000 

3 . 200.000 

» 

Art. 42. — Emprunt 6,25 % 1960-1962 . .... 

6.82I.3OO 

4-200,000 

2.621.800 

» 

(Autorisé par le dahir du 7 juillet 1960, modifié 
par le dahir du 20 janvier 1962.) 





Total de la dette amortissable .... 

147.191 .853 

182.380.966 

18.997.452 

£>■ 

OO 

Oi 

Îjt 

_ -.1 

2" DETTE FLOTTANTE 





À.ht. 43. — Charges de la dette flottante.. 

16.070.000 

7.960.000 

8.120.000 

» 

3" DETTE VIAGÈRE ET ALLOCATIONS SPÉCIALES 





Art. 44. — Pensions, rentes et allocations. 





§ T f .— Pensions exceptionnelles (1) .... 

20.0X4 

21.068 

» 

i,o 5 i t 


7.70 1 

7 ' 7 OT 

» 

n 




$ 3 . — Indemnité de perte au change (pension Bal- 

65 o 




ding) ,.. ■. 

65 o 

» 

k D '1 

S 4 - — Rente allouée aux sous-officiers, caporaux et 





soldats titulaires du mérite militaire chéri¬ 
fien .. . 

i.oiB 

i.oi 5 

ï> 

» 

S 5 . — Allocation viagère à certains anciens militaires 

15.675 

2 5.675 


■ 

chérifiens (dahir du 27 décembre 1982) 

» 

» 

S 6. — Allocation aux agents titulaires des médailles 





d’honneur de la police, du service péniten¬ 
tiaire et de la douane et des médailles rî'ar- 





gent des instituteurs ... 

200 

» 

200 

» 

§ 7. — Rentes viagères et temporaires allouées aux 





victimes de troubles à Tordre public . 

65 o.ooo 

65 o.ooo 

» 

» 

S 8. — Rentes d'invalidité aux agents contractuels ... 

» 

» 

M 

B 

Total de l'article 44 ^. 


696.009 

200 

i,o 5 i| 


ï. 5 oo.ooq 

t t mn 


,, 

Art, 46 . — Subventions à diverses caisses de retraite ou de 

1 ■ uUU . 1 IIJU 

» 


prévoyance ... 

20.000.000 

ïï 

25 . 000.000 

* » 
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î 

DÉTAIL D E5 DÉPENSE S 


(1} Pensions exceptionnelles ; 

Chérif Moula y Ahmed hem Abdeslam .*...... .......,.... 340 

Héritiers de Si Moussa ..-.-.. .......... . 80 

M mn veuve Thomas Baldïng ^ + .. + .. .,,,. .. ,. 1, aoo 

U mo Rebout .. ...... .....*.. 10 

de Lépiney .* - • ■ - 7 * • ■ ■ * *..* - -.*.,... 3oo 

Héritiers de Si Mehdi Gharnit * *. - *... ..,............... .. 60 

^\ma veuve Beau grand ,, * ».-..■ ♦ - ..... * *.. * * *., ,, . « * *. „, *. .,., 1.470 

M™ Quentin (veuve Branly) -*...*...../.... , 2.400 

Si Mohamed ben Taïeb El Badraoui . ..... ......... 3.000 

Mohamed ben Larbi el Alaoui .....*..........,. . ir.233,ao 

Héritiers de Tex-caïd Boucbaïb ben Hadj Djilali .... ......... r 5 


Total.. 20.018,30 

Soit . ao.oi 4 

(2) Supplément provisoire de pension : 

Chérif Moulay Ahmed ben Abdeslam ........ 2.7G0 

Héritiers de Si Moussa ..... 35 i ,32 

M mo Rebout ...... ..*........ 873 

U ma de Lépiney ... —.*-*.-......... .......... 3 ,oo 4 

Héritiers de Si Mehdi Gharnit ..... .......... . . 54 o 

Héritiers de l'ex-caïd Boucbaïb ben Hadj Djilali .... ...... t , 172,50 


Total .. 7.700,8a 

Soit 7.701 


Chapitre 44 — Charges communes. — Dette publique. 
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DÊVK LOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 47 . —- Conlribution du Maroc à la constitution des pen¬ 
sions de fonctionnaires étrangers.. 

Vbt, 48 , — VI local ion forfaitaire exceptionnelle aux anciens 
agents du contrôle de la dette marocaine ...... 

\ ut. 49 , — Règlement des pensions de retraite et de réforme 
des militaires des Forces armées royales et des 
imokhaznis des forces auxiliaires de Tancienne 
zone nord. Liquidation des pécules accordés aux 
militaires des F. A .R. .,... .. 

Total de la dette viagère et des ;iMondions spéciales . . 

Total du chapitre ....... 

Net en plus. 


» 

» 

» 

63.000 

63.000 

» 

» 

18.OOO.0QO 

» 

2,7.2 58 .1 56 

20.269.009 

26.000.200 

I 1)0.02 0.00 8 

160.589.976 

Ô2.117.662 



29.980.033 


CRÉDITS 
pour t<}63 


CRÉDITS 

pour 1962 


Différence a l'exercice 


en MO J N$ 


* 


18.000.000 


18.001.054 


22.187.61g 


. 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


2t) 


BUaDnwnnmiiii 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre !% 4 . — Charges communes. — Dette publique. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 45 


CRÉDITS 

pour 


CRÉDITS 
pour 1963 


Différence a _ 


CHARGES COMMUNES 

SUBVENTIONS, RISTOURNES, INDEMNITÉS SPÉCIALES, 
DÉGRÈVEMENTS, RESTITUTIONS, REMBOURSEMENTS, 

NON-VALEURS 


Vrt. 1 M Subventions et ristournes d’intérêts sur prêts con¬ 
sentis par les institutions de crédit agricole 
contrôlées par l ÉStat . ***** . 

Art. 2 . — Crédit industriel, commercial et populaire. Crédit 
hôtelier et crédit maritime. Garantie donnée à 
la C.PJLM. (dahîr du i CT août 1982). Ristournes* 
subventions .*,***.*.„,«,, . 

Vide a ta construction. 

Ristournes d intérêts el garantie d Etat sur 
prêts à la construction .. 

Indemnités, secours et remboursements en cas 
d’événements calamiteux. Entretien et héberge- 
menl de sinistrés. Dépenses afférentes aux opéra¬ 
tions de recherche et de sauvetage des aéronefs 
accidentés. Dépenses diverses (1).. 

Indemnités, dommages et intérêts à la charge de 
R Etat. Règlement et exécution des décisions judi¬ 
ciaires el administratives y afférentes ..._____ 

Réparai ion des dommages causés par des troublés à. 
î ordre public. — Indemnités a la charge de 
l’État (î) . ..., # .. 

Réassortiment, entretien, réparation el fransport 
du mobilier el du matériel du garde meuble 
national .. 


Art. S 

Art. 9 
Art. 10 


À RT. 1 1 

Aivr. 12 
Art. 13 


Art, 14 
Art, 15 


Vrt* 16 


Vrt. 17 


— Dégrèvements, remboursements, restitutions, non- 
valeurs, remises gracieuses. . 

■ —- Remise aux notaires sur la taxe notariale. 

'♦ ‘ Contribdijon do f Etat à la revalorisation des renies 

viagères servies au Maroc par des compagnies 
d’assurances (2) .. 

• Subventions pour I exploitation des lignes aériennes. 

* — brais judiciaires et honoraires d’avocats, de juris- 

consuïles et d’experts * * * *.. 

. — Frais de perception des amendes et condamnations 
pécuniaires ., . . ,. 

■ ^ Hir l L< amendes fiscales. Primes aux ngenls verba- 

li sa leurs. Parts revenant aux sauveteurs d’épaves. 

■ ~~ Dépenses a Héron les aux émissions d’emprunts, aux 

frais de publication des tirages d'amortissement 
dos emprunts et aux opérations de trésorerie.... 

. — Rémunérai ion des opér a tions effectuées pour le 
compte du ï ré s or par le ministère des pus les, des 
télégraphes el des téléphones . 

. — Versement au fonds de remploi domanial urbain 
el rural. 


Vrt. 3 . 


. Vrt. 4. 


Vrt. 5. — 


Art. 6. — 


Art. 7 . 


810.000 

2,266*000 

1 .982.500 

» 

1 5 o, 000 

600.000 

5o.ooo 

800.000 

320*000 

>) 

» 

46o.ooo 

t 5 o 

70.000 

1.089.300 

2 4 o. 000 

)> ■ 


000,000 

900*000 

1.982.000 

» 

200.000 

» 

100.000 

65 o.ooo 

380.000 

» 

» 

17/1.000 
200 

100.000 

5 00.000 

240.000 

» 


3 10,000 


1. 366.000 


» 


» 


600.000 


» 


I RO.OOO 
)) 


» 

» 

286.OOO 

}> 


)> 


589 * 3 oO 


î> 


» 
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3 oi 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


11 Une partie des crédits éventuellement ouverts à ces rubriques, dans le courant de l'exercice 
pourra être versée sous forme de subvention. 

(2) Les crédits éventuellement ouverts à celle rubrique, dans le courant de l'exercice, pourront 
Aire transférés à la 3 e partie, i ro section, article 18 : « Majoration des rentes viagères 
servies par des sociétés d'assurances ». 




Chapitre 45- — Charges communes. - Subventions, ristournes, indemnités spéciales, 
dégxèvcmc ■ 11 s, restil u lions, remboursements, non-valeur s. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour 

CRÉDITS 
pour 1963 

4 ht, 18 . — Fonds de concours pour le fonctionnement de 
l'Offi ce ma rocain des c h a 11 ges .. 

» 

n 

A ht, 19 . — Subvention à la Régie des exploitations industrielles 
pour couvrir le déficit de la distribution d’eau 
dans les petits centres.. 


n 

A ht. 20 . — Assurances (tes voitures cl des conducteurs., * 

ïv 

■-0 

oc 

r**, 

0 

0 

2,760.000 

A ht, 21 . —- Subvention au budget annexe de F Imprimerie 

officielle*.. 

rl 

)> 

» 

A ht. 22 . — Subvention au budget annexe du port de Casa¬ 
blanca *. .......*. 

» 

717.273 

Art. 23 . — Subvention au budget annexe du port, de Safi.. 

» 

i> 

Art, 24 . — Subvention au budget annexe du port de Rendra** 

2.2Û7.967 

1.989. 3 oo 

À ht. 25 — Subvention au budget annexe du port d’Agadir*. . . 

I , 25 i .576 

743.556 

Art* 26 , —- Subvention au budget annexe des ports secondaires 

r J. 8 () 9 * 1 

2 . 445.234 

Art, 27 . — Subventions au budget annexe ou ministère des 

POSTES, DES TÉLÉGRAPHES ET DES TÉLÉPHONES. 



$ i er ,™ Subvention en compensation des réductions de 
tarifs consenties en faveur de la presse****** 

I , ï/|0,000 

810.000 

S 2. — Subvention pour ta couverture du déficit ! 
d* exploitation... 

» 

350.930 

Total de l'article 27. 

I. ï4o.OÛO 

i .160.930 

Art. 28 * — Subvention au budget annexe de la Radiodiffusion 
et de la télévision marocaine , .. 

1 0.1 5 7.0 58 

9.058.876 

Art* 29 . —- Subvention d'équilibre à la Caisse d’épargne natio¬ 
nale ...... 

» ’ 

iï 

Art. 30 * — Couverture îles garanties assurées par l'État. 

» 

» 

Art. 31 . —- Subvention à t Office chérifien interprofessionnel 
des céréales pour la résorption des excédents 
céréaliers * *... * * *... 

n 

» 

Art. 32 , — Subventions économiques. Aide à la production.. * 

)> 

ï> 

Art, 33 , — Remboursements à différents titres, Drawbaeks, 
ristournes, allocations compensatrices à la cons¬ 
truction des bâtiments de mer .. 

1.800.000 

2.000.000 

A ht, 34 . — Remboursement de droits de douane au titre des 
encouragements aux investissements. 

■- 

ôoo.ooo 

1. ôoo.ooo 


Différence a x/exercice 1963 ] 
en plus 


2 3 . OOO 


318.667 

5 o 8 .oao 

453.926 


3 3 o. 000 


3 3 o. 000 


1.098.188 


r , 

EN MOINS 


717^3 


35 o.ÿ 3 o 


350,980 


iôo.ow 


1.000.000 


I )É V ELOPP ExMENT DES DËPENSES S L R R ESSOURCES ORDI N A I RE S 


3o3 


D É T \ t I. D E S D É I 5 E N S E S 


# 




Chapitre — Charges communes. — Subventions, ristournes, indemnités spéciales, 
dégrèvement, restiiu lions, remboursements, non-valeurs.. 



































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Chapitre 45. — Charges communes. — Subventions, ristournes, indemnités spéciales, 
dégrèvements, restitutions, remboursements, non-valeurs. 
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(i) Personne] titulaire. — Traitement : 

MINISTÊRK. 


Ministre 


Personnel de cabinet. 

Directeur de cabinet .*. --■■■* ■■ « ...... .— - — —.... 

Chef de cabinet .. >.*.■...- - ■ *.- ■ ■ -.. 

Attachés de cabinet .. >.-.-.- ■ - -.---- * - ■ *.... 

Chargé de mission .... ...* * • ■.. • * ..* 

Chef de secrétariat particulier ...... —. 

Personnel de bureau . 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d’administration .................. 

Sténodactylographes et dactylographes .- ..■.■■ 

Agents publics de 3 e catégorie ,...- - ■ • -.... ■ • -.. • ■ ■ ... 

Chefs çhaouchs et chaouchs ...*. ...... ....-.... 


Personnel de maison. 

Agent public do i™ catégorie............. 

Agent public de 3 e catégorie ............ 

Agent public de 4 e catégorie .... .... 

Sous-agént public de 2 e catégorie .......... 

Total 

S ER V1CES g EN IR A U X. 

Bureau de Vinterprétariat. 

Sous-chef de bureau ................ 

Sténodac ty logrâphes, dactylographes et employés de bureau ...... H . 

i :iicf chaouch ou chaouch ... ....... 

Bureau de législation commerciale. 

Inspecteur principal ou inspecteur du commerce et de l'industrie . . 

Commis chef de groupe, commis principal ou coin mis . .... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ......................_....... 

Chef chaonch ou chaouch .... . :... 


Bureau des études économiques , 


Chef de bureau ....... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de l’industrie 

Inspecteurs adjoints du commerce et de l'industrie .... _ .. _ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce et de l'industrie 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .... 

S Lénodacty lographe, dactylographe ou employé de bureau .. 

Chefs chaouch s et chaouehs ... 


Total 


Secrétariat général du ministère. 

Secrétaire général .. 

Chargés d’études....... b . 


Secrétariat. 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration (emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire documentaliste) ... 

Secrétaire sténodactylographe ......... 

Total ........ 


EFFECTIF 
nu [>Ensg?r?fEr. 


1 

;r 

2 

1 

I 


2 

2 

2 

2 


ï 

I 

I 


ig 


1 

2 

1 


I 

r 

ï 

i 


I 

h 

3 

ïo 

4 

i 

3 

35 


i 

3 


i 

r 

6 


Chapitre 46. — Ministère du commerce, de l’industrie, des mines 
et de la marine marchande (Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1968 


CRÉDITS 

pour 1962 


Différence a l'exercice 19 

ÉN MoiKS 
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Traitement (suite) ; 

Service administratif. 

Sous- directeur, chef de service ........ ....». 

\gent a contrat (indice maximum 600) (emploi pouvant être tenu par un ingénieur en chef des mines 

à l'indice 600) ... *-*.*........ 

Chefs de bureau (dont 1 emploi pouvant être tenu par un inspecteur de ïa marine marchande et 1 em¬ 
ploi par un inspecteur principal du commerce et de l'industrie) ........ 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de l'industrie ....... 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints du commerce et de l'industrie ........... 

Inspecteur du matériel ........ ....... 

Attachés d administration (dont 1 emploi pouvant être tenu par un secrétaire de la présidence du con¬ 
seil) .. ■ —* -............... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration (dont 1 emploi pouvant être tenu 

par un agent public de i rD catégorie) .......... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce cl de l'industrie (dont 1 emploi pouvant Être tenu 

par un contrôleur principal de l’Office chérifien de contrôle et d’exportation) ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et com mis ..- .... 

Agents techniques principaux et agents techniques (cadre de la production industrielle) .............. 

Sïéhodact y graphes, dactylographes el employés de bureau ...... 

Agents publics buis catégorie .-............ 

Agent public de i re catégorie ..*- ........... ........ 

Agents publics de 2* catégorie .......- 

Agents publics de 3 e catégorie ........- 

Sous-agent s publics de i rrt catégorie .... ......... 

Sous-agent public de catégorie ... .......... 

Chefs chaouehs et chaouchs .. ...- - * ■ *.... 

Total .. 

Commercé, 

Directeur adjoint ...........,..... 

Secrétaire sténodactylographie ...... 

Total ..._ 

Service du commerce extérieur. 

Service central. 

Sous-directeur, chef de service .... ... 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) ............... 

Sous-chef de bureau ............ 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de l'industrie .... 

Inspecteurs adjoints du commerce et de l'industrie .. ..... . 

Al lâchés d'administration (dont r emploi pouvant être tenu par un interprète) ... 

S ocré ta ire d'admin ist r a t i on pr i n ci pa 1 ou secré taire d ’a d min is tra l ion ... 

Contrôleurs piineïpaux et contrôleurs du commerce et de l'industrie .. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... . .. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ........ ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ........... 

Total ........ 

Il T TR EAU DE L 'a L1M ENTAT TON, 

Service central ; 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) ......... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de L'industrie ........ 

Contrôleur principal ou contrôleur du commerce et de. ï'industrie ... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ...... 

Sténodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ......._ 

Chef chaouch ou chnouch ....... 

Tqtai. 


Bureau technique. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .............. 

lenodacbiographe, dactylographe ou employé de bureau .. 

Total .. 


EFFECTIF 

un FKH&unnKi, 


4 

J 

6 

3 

7 

j 4 

3 

4 

2 

1 
9 
4 

2 

ï 

IO 

79 

1 

1 


1 

1 

1 

9 

3 

2 

T 

12 

8 

iG 

r> 

59 


1 

2 
j 

1 

1 

1 


7 


2 

1 

3 




* 

) 







Chapitre 46. — Ministère du commerce, de l'industrie, des mines 
et de la marine marchande (Personnel). 






















































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SU H RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 

nnur iqG3 


CRÉDITS 
nnnr io.fi 3 


Différence a l 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3i î 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 


Service du commerce. 
Service centrât 


GDof de bvireau, chef du service (emploi pouvant être terni par un inspecteur principal du commerce et 

de l'industrie) --*.. * * ■....-... ♦ ♦ 

Wnl h contrat (indice maximum 55o) -*. ;....... — ■.. 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et dé l'industrie .... 

Inspecteur ou inspecteur adjoint du commerce et de l’industrie ..,... 

Sous-chef de bureau .*.• ■ >.* -....... 

Attachés d'administration .................... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d administration ........ 

Contrôleur principal ou contrôleur du commerce et de l'industrie ..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ......... 

S lé nodac t y 1 ogra ph es, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs .......*. t .... 

Services extérieurs. 

Directeur de circonscription régionale des instruments de mesure ... ......... .... 

Inspecteurs divisionnaires des instruments de mesure ...... 

Inspecteurs des instruments de mesure .......... ..... 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de l'industrie (dont i emploi pouvant être tenu par 

un attaché d administra lion) .............. 

Inspecteurs et inspecteurs adjoints du commerce et de l’industrie ... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce et de l'industrie ... 

Interprète principal ou interprète .............. 

Commis principaux et commis ..................... . ...... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Agents publics de a û catégorie ........... 

Sous-agcn L public de i rc catégorie .................. ................................................... 

Chefs chaouchs et <h ami ch s (dont î emploi pouvant être tenu par un sous-agent public de s* catégorie). 

A telier m écanographi g ae. 

Chef d'atelier ...... ...... .. ... ... 

Chef opérateur ... .,... ...... 

Opérateurs et aides-opérateurs .............. 

Monitrice de perforation ....'....., 

Perforeurs- vé r ifi eu rs et perfore uses-ver ifîeuses ....... *..... 


EFFECTIF 
du FEHSonmtL 


Total 


Industrie. 

Production industrielle. 
Service central. 

Chef de division ..... ........ 

Ingénieur principal, adjoint, au chef de division . 

Ingénieurs principaux ..... 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints ........ 

Agent à contrat ... ............ 

Inspecteurs adjoints du commerce et de l’industrie .. 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration 
Adjoints techniques principaux et adjoints techniques ............ 

Agents techniques principaux et agents techniques ...... _ 

Commis chefs de groupe t commis principaux et commis .......... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Agent public de 4 * catégorie .......... 

Chefs chaàuchs et chaouchs ..... 


Se ru ices extériears . 

Ingénieur principal ......... 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints (dont i emploi pouvant être tenu par un adjoint technique 

du cadre de la production industrielle) ....... 

1 ,011, mis principal ou commis ............ 

bbel rhaouch ou chaouch ........... 


Total 


i 

4 

t 3 


3 

3 

4 

r 

10 

3 

tS 

r 

n 


43 


Chapitre 4 b. Ministère du commerce, de l'industrie, des mines 
et de la marine marchande (Personnel). 
















































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3l2 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour t §63 


CRÉDITS 
pour i§6a 


Différence a l'exercice 

EN PLUS 


EN MOINS 


développement des dépenses 


S [ R R ESSOR Ht IES OR DINA I RES 


3 1 :i 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement ‘(suite) : 

Service dus industries de transformation 

DES PRODUITS ANIMAUX ET VÉGÉTAUX. 

Service central. 

Sous-directeur, chef de service .....*-*... 

\ ? enl à contrat (indice maximum a5o) ,... ....*. 

Inspecteurs principaux et inspecteurs du commerce et de l'Industrie __.._*. 

Inspecteurs adjoints du commerce et de l'industrie ...... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs du commerce et de l'industrie ....... . 

Agent technique principal ou agent technique.......- • * -- 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis . .... ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Chef chaouch ou chaôuch .-.*..... 

Total 

Total du personnel de l'industrie 


Marine marchande et pèches maritimes. 

Service central. 

Agent à contrat, chef de division (indice maximum 6oo) ...... 

Administrateur en chef ou administrateur principal de l’inspection maritime, adjoint au chef de division 

(emploi pouvant être tenu par un inspecteur de la marine marchande). ................ . 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) .... *....*...*- 

Administrateurs de la marine marchande ... ....... 

Inspecteurs de la marine marchande (emplois pouvant être tenus par des administrateurs en chef jusqu à 

l'indice 5s5 et des administrateurs principaux de l'inscription maritime) .... 

Attaché d'administration ...................... * *... ............................ *... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration .* *. *. .... . 

Contrôleurs principaux et contrôleurs de la marine marchande (emplois pouvant être tenus par des 
administrateurs principaux jusqu'à l'indice 36 o, des administrateurs et des administrateurs adjoints 

de l'inscription maritime) ....... /. ...................................... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont 3 emplois pouvant être tenus par des 

gardes maritimes) ..... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......................,., . 

Agent public de 4 Ô catégorie . ..,..*.......—.*.......... 

Chefs chaouchs et chaouchs .«-.-.* * * * * 4 » * " -. 


Services extérieurs. 

Inspecteur de la navigation (emploi pouvant être tenu par un inspecteur de la marine marchande) 

Administrateurs de la marine marchande .,..*...*.. 

Inspecteurs de la marine marchande (dont i emploi pouvant être tenu par un administrateur en chef 

jusqu'à l'indice 5 a 5 ou un administrateur principal de l'inscription maritime) ... 

Professeurs de t enseignement technique maritime ....,,... . . ....... 

Instructeurs de l’enseignement technique maritime (dont i emploi pouvant être tenu par un moniteur).. 
Contrôleurs principaux et. contrôleurs de la marine marchande (emplois pouvant être tenus par des 
administrateurs principaux jusqu'à l’indice « 36 o, dont i à titre exceptionnel jusqu’à l’indice Sgo, des 
administrateurs et des administrateurs-adjoints de l'inscription maritime) ........................ 

Gardes maritimes principaux et gardes maritimes ........ 

Moniteurs de renseignement technique maritime ....... 

Commis principaux et commis ........ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Agents publics de 3 e catégorie ......... 

Sous-agènts publics de t™ catégorie ____________ 

Chefs chaouchs et chaouchs....... 


Total 

Institut des pèches maritimes. 

Océanographe-biologiste en chef, chef de service ................................................ 

Océanographe-biologiste principal ........... .......... 

Océanographes-biologistes ...... 

Lhofs de stations océanographiques .... . ...... 

Préparateurs océanographes ..... ....... __________ 

Total 

Total du personnel de la marine marchande et des pêches maritimes 


EFFECTIF 

DU PEH50N7IEL 


s3 


66 


i 

3 

13 

0 

33 


13 

37 

4 

II 

6 

4 

5 
5 


i58 


170 


Chapitre 46- — Ministère du commerce, de l’industrie, des mines 
et de la marine marchande (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1968 


CRÉDITS 
pour 1962 


Différence a l’exercice 1953 

EN PLUS en MOINS 




DÉ\ ELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3 e 5 


D ÉT AIL DES DÉPENSES 


Traitement (s ni ta) : 

Direction des mines et de la géologie. 

Directeur ... p * ■....* ♦ ■.. 

Sous-cîief de bureau ---■ * *....-.. 

Sec ré l aire stéiiodaeLyiograplie .- *..-..- * * ■ *.*.. 

Agents publics tic i n en tégorie ........... 

Agents publies de 2 e catégorie ----......... 

Agent public de 3 e catégorie . ............... 

Agent public de 4 e catégorie ........... 

Sous-agcn 1 public de 1 re catégorie .............. 

Sous-agent public de 2 e catégorie ......... 

Chefs ebaouebs et chaouchs ... .. ... 

Total.. 

Services des mines. 

Service central . 

Ingénieur du corps des mines, chef de service ........... 

Ingénieur en chef des mines ....... 

Ingénieurs du corps des mines (dont 1 emploi pouvant être tenu par un ingénieur en chef des mines).. 

Ingénieurs principaux ........ 

Chimiste .......... 

Ingénieurs subdivisionnaires cl ingénieurs adjoints........ 

Attaché d'administration .................. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des mines......... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques (dont 3 emploi pouvant Être tenu par un agent 

public de i r0 catégorie) .............. 

Agents techniques principaux et agents techniques ....... 

Dessinateurs-cartographes principaux et dessinateurs-cartographes (dont 1 emploi pouvant être tenu par 

un agent technique) ....... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d administration ...— .... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .. ...... 

Agents publics de 2 * catégorie .......... ............. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ........ 

Chefs chaouchs et chaouchs ........................................................................... 


Services extérieurs. 

Ingénieurs du corps des mines ....... 

Ingénieurs principaux ....... * * # *, 

Ingénieurs subdivision uahes et ingénieurs adjoints (dont 1 emploi pouvant être tenu par un contrôleur 

des mines et 1 emploi en surnombre) ..... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des mines (dont 1 emploi pouvant, être tenu par un agent public 

de i ro catégorie et 1 emploi en surnombre) ....... ............ 

Agents techniques principaux et agents techniques .. ..... ....... 

Commis principaux et commis ..................... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de hureau ___________ 

Agent publie de 3 e catégorie ........... 

Agents publics de 3° catégorie ............ 

Sous-agents publics de 1™ catégorie .... ........... *__ 

Chefs chaouchs et chaouchs .....,....... 

Total . . 


Service géologique. 

Chef de service ........ ....... 

Attaché d’administration ............... ■ _ 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d'administration ...... 

Géologues en chef (dont 3 à titre personnel) .......... 

Géologues principaux (dont 1 à titre personnel)...... 

Géologues ci géologues assistants (dont 1 emploi pouvant être tenu par un ingénieur des travaux publics* 

1 emploi par un ingénieur de la production industrielle et ï emploi par un préparateur) . 

Opérateurs cartographes principaux et opérateurs cartographes (dont 1 emploi pouvant être tenu par un 

dessinateur-cartographe préstagiaire) ...,......... 

Dessinateurs-cartographes principaux et dessinateurs-cartographes ....... .... 

Préparateurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent public de i rû catégorie) ... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des mines (dont 1 emploi pouvant être tenu par un géologue 
jusqu’à l’indice 4 oo, 3 emplois provisoirement par des géologues-assistants et 5 emplois par des 
ingénieurs subdïvfcionnaires et adjoints des mines) . ..,..... 


EFFECTIF 

DU PenSDNNIiL 


I 

ï 

I 

3 

5 

I 

I 

I 

I 

o 

ï 7 


1 

1 

2 
5 

T 

b 

1 

3 

3 

5 

2 

2 

3 

2 

S 

4 

2 

5 

13 

14 

5 

3 
3 

1 

3 

2 

2 

IOT 

I 

r 

1 

6 
9 

15 

4 

i3 

3 

iG 


Chapitre 46 — Ministère du commerce* de l'industrie* des mines 
et de la marine marchande (Personnel). 





































































































































































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


I) É T A I L D ES DÉPENSES 


Observations, Ce tableau d Effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l'exercice T962, soit....J.. 

En diminution : 

Transfert au chapitre a 4 « Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l‘artisanal (Personnel) » des 
emplois ci-après : 

Artisanat. 

Service centrai. 

i agent à contrat (indice maximum 600), t conseiller à l'artisanal, 1 inspecteur des métiers el arts 
marocains, 1 contrôleur technique des métiers et arts marocains, j secrétaire d'administration 
principal ou secrétaire d'administration. 4 agents techniques principaux et agents techniques des 
métiers et arts marocains, 2 commis-chefs de groupe, commis principaux et commis, a sténodac- 
tylographes, dactylographes et employés de bureau, r chef chaouch ou chaouch. 

Services extérieurs. 

3 inspecteurs des métiers et arts marocains, 5 inspecteurs adjoinLs des métiers et arts marocains 
(dont 1 emploi pouvant être tenu par un agent à contrat jusqu'à l'indice 34 o et r emploi par un 
inspecteur des métiers et arts marocains nommé en surnombre, à Mire personnel), 22 contrôleurs 
techniques principaux et contrôleurs techniques des métiers et arts marocains, 32 agents techniques 
principaux et agents techniques des métiers‘et arts marocains, 5 commis principaux et commis, 
1 commis d'interprétariat chef de groupe, commis d'interprétariat principal ou commis d'interpré¬ 
tariat, 3 sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau, 1 agent public de 3 * catégorie, 
1 sous-agent public hors catégorie, 1 sous-agent public de r rc catégorie. 2 sous-agents publics de 
a® catégorie, 2 sous-agents publics de 3 e catégorie, 4 chefs chaouch s et chaouchs. 

Total des emplois transférés 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier iq63 ........ 


(2) Transformation d'emplois : 

À compter du i tf janvier iq 63 ; 

SeR VJ CES GÉNÉRA V X . 

Bureau de Vintreprêtariaf. 
î sous-chef de bureau en chef de bureau. 

Direction des mines et de la géologie 
Service des mines. 

Service central. 

t ingénieur du corps des mines, chef de service en ingénieur en chef des mines, chef de service ; 1 ingé¬ 
nieur subdivision n a ire ou adjoint des mines en ingénieur principal des mines ; r commis principal 
ou commis en secrétaire d'administration. 

Services extérieurs 

i agent technique en adjoint technique. 

Service géologique. 

1 chimiste principal (du laboratoire) en géologue principal. 


( 3 ) Création d'emplois : 

A compter du i er janvier iqG3 : 

Sou s -SEC R ÉTARI AT D ’ ÉTAT. 


1 sous-secrétaire d'Ëtat, 


Personnel de cabinet : 

1 chef de cabinet, 1 chef de secrétariat particulier. 

Personnel de bureau ; 

1 secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration, 1 sténodactylographe ou dactylo¬ 
graphe, r agent publie de 3 e catégorie. 

Personnel de maison : 

1 agent public de i re catégorie, t agent public de 2* catégorie, a agent public de 4 e catégorie. 


À réaliser en iç )63 : 

Secrétariat général m ministère, 

3 chargés d'études. 


898 


86 

8ts 


3 19 



Chapitre 46, — Ministère du commerce, de 3'industrie, des mines 
et de la marine marchande (Personnel), 


























































































































































DÉVELOPPEMENT DES DEPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3:> [ 



Service du commerce. 

Services extérieurs . 

t inspecteur des instruments de mesure, i agent publie de 2* catégorie. 

Marine marchande et pêches maritimes. 

Service central. 

2 administrateurs de la marine marchande. 

Services extérieurs. 

i moniteur de l’enseignement maritime. 

Institut des pêches maritimes . 

1 ingénieur de la production industrielle, 2 agents publics de i re catégorie. 

Direction des mines et de là géologie. 

Service des mines. 

Service central. 

2 ingénieurs principaux des mines, 1 ingénieur subdivisionnaire ou adjoint des mines, 1 s ténorlad y In¬ 

graphe, dactylographe oh employé de bureau. 

Services extérieurs . 

2 ingénieurs subdivision narres ou adjoints des mines. 2 contrôleurs principaux ou contrôleurs des mines. 

Service géologique. 

1 géologue en chef* 2 géologues, 1 chimiste principal. 1 ingénieur subdivisionnaire ou adjoint des mines. 
1 dessinateur-cartographe, 2 préparateurs. 

Laboratoire. 

s chimistes principaux ou chimistes, 

(4) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre igtit .......... # .. 

Selon la répartition ci-après : 

Personnel commun ...... ..*......*. 

Institut des pêches maritimes ........* —.*.1 

Bateaux garde-pêche (personnel embarqué) ............... * * * # *.. ****** *,. ****** *.. 

Surveillance des côtes ............ 

Écoles maritimes 

Direction des mines et de !a géologie .......... 


Total 


À déduire : 

Transfert, à compter du i er janvier ig 63 , de i 3 emplois d’agent temporaire permanent au 
chapitre 24 « Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l’artisanat (Personnel) « : 
Personnel commun . .............. 

Effectif budgétaire, a compter du s** janvier 1 q 63 .... 


Selon 3 a répartition ci-après : 

Personnel commun ......... 

Institut des pêches maritimes ., 

Bateaux garde-pêche (personnel embarqué) .... 

Surveillance des côtes ............ 

Écoles maritimes .. . .... ■ .. 

Direction des mines et de la géologie .... 


Total 


02 

2g 

126 

4 

31 

55 


387 


i 3 


>lk 


H 

29 

ra6 

4 

2T 

55 


274 


a »7 


Chapitre 46 . — Ministère du commerce, de l’industrie, des mines 
et de la marine marchande (Personnel). 




































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3'i T 


U P; T AIL DLS DÉP ]■: A S li S 


(5) Les crédits ouverts au chapitre 4 a do budget de l'exercice ïq6:ï « Ministère du commerce, 
de l'industrie, des mines t de l'artisanat et de la marine marchande (Personnel) » 
comprenaient ceux qui étaient affectés à l'artisanat et qui ont été transférés au budget 
de l'exercice ig 63 au chapitre « Ministère du tourisme, des beaux-arts et de l artisnal 
(Personnel) », 



Ohapitue 46 . — Ministère du commerce, de l'industrie, des mines 
et de la marine marchande (Personnel), 


























































































































































































3-4 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES 

ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 1968 

CRÉDITS 

pour igfis 

Différence a ï 

EN PLUS 

.'exercice iq 53 

R N MOINS 

CHAPITRE M 





MINISTÈRE DU COMMERCE, DE L'INDUSTRIE. 





DES MINES ET DE LA MARINE MARCHANDE 





(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





1 re section. — Dépenses communes 





à tous les services du ministère. 





Art. 1 er *— Immeubles. 






107.600 

t 85.000 

» 

77 - 5 « 

$ 2. — Aménagement et entretien ..... 

1 a 0.000 

1 55 ,ooo 

r 

35 . om 

Total de l’article ] îr . 

227.500 

3 /l 0,000 

ï> 

II 2.000 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 





§ i* r .— Vchat et renouvellement du mobilier et du 
matériel ... 

70.000 

70.000 

» 

)> 

§ 2. — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel . 

3 0.0 00 

3 0.000 

» 

» 

% 3 . — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que, Insertions . , .. 

1 90.000 

200-000 

» 

5.000 

§ /i. — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques ... 

3 r 0.000 

3 10.000 

» 

)> 

S 5 . — Eau, chauffage et éclairage ..... 

110.000 

100.000 

10.000 

)> 

S li. “ Habillement des. gardes maritimes, des sous- 
agents publics et chaouchs des services exté 
rieurs ...*. 

27,000 

27.000 

)> 

» 

§ 7. — Participation à F organisation de cérémonies 
officielles . .. * *. 

5do 

5 oo 

>1 

)) 

Total de P article 2 *. «.. 

7/j2,5oo 

737.500 

10.000 

5 .o| 







développement des dépenses sur ressources ordinaires 


3a5 



d rni t. d e s 


D É l’ENS e s 


f 



Chapitre /I7, — Ministère du commerce, de l'industrie, des mines et de la marine marchande 

(Matériel et dépenses diverses). 





































































































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 






Chapitre 4 7 . — Ministère du commerce, de l'industrie, des mines et de la marine marchande 

(Matériel et dépenses diverses). 
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33o 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR BESSOl RCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 11 — Aide à la pêche maritime. Construction et achat 
d'embarcations et d'engins pour la pêche artisa 
nale (2) ,, .,,. 

Art, 12, — Assistance aux marins et à leurs familles, — CON¬ 
TRIBUTION AUX OEUVRES EN FAVEUR DES GENS DF, 

MER. 

5 i er .—■ Secours pour perte ou détérioration de matériel 
ou d'engins de pêche. Secours aux familles 
des victimes des sinistres maritimes. Assis¬ 
tance aux marins malades, nécessiteux, in va 
tides, et à leur famille. Assistance aux veuves 
et aux orphelins de marins.• « ■. 

S a. — Avances sur frais de rapatriement des équipages 
des navires armés sous pavillon marocain. 
Avances pour frais de sauvetage 

§ 3, — Participation aux frais de fonctionnement et 
d'entretien des stations de sauvetage {2) . .. 

Total de Parti cl e îa ........ 

Art. 13. — Fonctionnement des écoles d’apprentissage mari¬ 
time et de l’école technique d'enseignement 
maritime. Bourses d'études. 

S — Achat, entretien et réparation du matériel sco¬ 
laire et naval affecté aux écoles. Frais de 
fonctionnement .. 

S a. ■— Entretien, habillement et nourriture des élèves. 

Bourses. Frais d'embarquement des piloiins. 

S 3 . — Frais de stage d'application des apprentis 
marins ,... **••••’- 

$ 4 - — Indemnités de vacation .-. 

Total de l'article ï 3 . 

Total de la 3 * section ,.- 


CRÉDITS 
pour iflGS 


10,000 


20.000 


1 ,000 


3 o.ooo 


O I ,ooo 


190. 


200.000 


> 0.000 

10,000 


470,000 


r .2 * ï .000 


CRÉDITS 
pour 1962 


10.000 


20.000 


t, 000 


3 o.ooo 


O T .000 


190,000 

2 4 ü . OOO 

20.000 


470.000 


r.a 3 1,000 


I ) I FF EJ 115 NC E A L ^EXERCICE 


mnicu 196,1 


10.000 


10,000 


25,000 


liN AÏÜlESis 






îa.ooo 


iu.000 


45 .ooo 


33 ï 



'■(.{} Les crédits inscrits à ces rubriques pourront être versés sous forme de subvention. 





ÛïTAPiiRE 4 7. — Ministère du commerce, de T industrie. des mines et de la marine marchande 

(Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


4^ section. ■— Dépenses propres 
à !a direction des mines et de 8a géologie. 

Art. 14 — Laboratoire de chimie et-de géologie. Matériel et 
produits ..... 

AIV!', 15. —- ÉTUDES GÉOLOGIQUES ET MINIÈRES. TRAVAUX RE 
RECONNAISSANCE DE GISEMENTS : 

§ — \chat, entretien et réparation du matériel de 

campement .... 

§2. _ Frais d’études et travaux. Achat de matériel et 

de fournitures techniques . 

Total de l’article i 5 . 

Art. 16 . — Études et recherches pour l amélioration des 

TECHNIQUES INDUSTRIELLES ET MINIERES. 

§ x* r .— Achat, entretien et réparation du matériel et 
des fournitures techniques . 

$ a. — Frais d’études et. de recherches techniques- 

Total de l’article i6. 

Art. 17 . — Fonctionnement de l’école des mines de Rabat ( 3 ). 
Art. 18 — Fonctionnement de l’école pratique des mines de 


To ni ssii 


Total de la 4 e section 


5' section. — Subventions et primes. 

Art. 19 . — Reversement aux chambres de commerce et d’in¬ 
dustrie de la part leur revenant sur le produit 
de l’impôt des patentes. Subvention à la Fédé¬ 
ration des présidents des chambres de commerce 
et d’industrie . 

Art. 20 . — Primes et subventions diverses en faveur des acti¬ 
vités et institutions maritimes . 

Ar T . 21 . — Subventions aux organismes scientifiques chargés 
de recherches et d’études géologiques, géogra¬ 
phiques, géophysiques, océanographiques, hydro 
graphiques et de biologie marine. 

Art. 22 . — Subventions pour l’amélioration des techniques 
industrielles et minières . 

Total de la 5 e section . . 


CRÉDITS 
pou F TCjfhî 


4 o,oqo 


d.OOO 


I 00,000 


100*000 


3 o. ooo 
3 o.ooo 


60.000 


21 0.000 


160,000 


580.000 


2.872*51.4 


0.000 


8.000 


2.885. 5 14 


CRÉDITS 
pour 1963 


00.000 


10*000 


110,000 


1 20.000 


3 o.ooo 

3 o.ooo 


60.000 


210,000 


160*000 


6 o 5 *ooo 


1.719*i4o 


5.000 


8*000 


1.782,140 


Différence a d’exercice jgffr 

EN M013S 


1 . i53*374 


ï. 153.874 


! 0.000 


0.000 


10*000 


15.000 


20.8)00 


DÉVELO PP EM ENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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DÉ\ LLGPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOERt 1ES ORDINAIRES 


CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exergice 

puur 

pour tQfis 

/ EN PLUS 

LV .MOINS 

ïï 

i . 6 i 5 . 65 ïï 

ï> 

I - 615.602 

» 

45 ,ooo 

» 

45.000 

/ 

» 

1,660 *65 a 

» 

ï. 660,652 

» 

3 1.000 

ï> 

3 LOGO 

» 

00.000 

» 

5 o.ooû 

Jï 

T 4 0.000 

» 

1 4 0,000 

» 

174.000 

. h 

1 7/1.000 | 

» 

55 o.ooo 

» 

55 o.ooo 

» 

370.000 

» 

370,000 

» 

900*000 

» 

qoo.ogo 


1.994.000 

j» 

1,994 000 

7 */j 8 o, 5 i 4 

io.i 65 ,a<)a 

'( 4 ) 

1.488.374 

4.173.102 


» 

2,684.778 

* 





NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Pour mémoire : 

Rubriques transférées au chapitre 46 « Ministère 
du commerce, de l'industrie, des mines et de la 
marine marchande (Personnel) ». 

A ht. 23 . — Frais de service : salaire et indemnités. 

§ 1 °*,— Agents journaliers * *... .*.. 

§ 3. — Personnel occasionnel .... 


Total de F article 2 3 


Art. 24 . — Dépenses de fonctionnement de Institut des 

PÈCHES MARITIMES ET DE L*AQUARIUM. 

Personnel occasionnel .. 

Art. 25 — Fonctionnement des bateaux garde-pêche* Salaire 

DES ÉQUIPAGES. 

Personnel occasionnel .*. 

Art, 26 . — ÉTUDES GÉOLOGIQUES ET MINIÈRES* TRAVAUX DE RECON¬ 
NAISSANCE DE GISEMENTS. 

Personnel occasionnel ... *.. *. 

Rubriques transférées au ministère du tourisme, 
des beaux-arts et de T artisanat* 

Art* 27 . — Dépenses afférentes a là modernisation de i/ a ru¬ 
sa NAT MA RO C A IN. 


§ — Personnel de maîtrise , *.. 

% -2. —- Personnel occasionnel ....... . 

§ 3 * — Primes d'apprentissage -*... 

§ 4, — Frais de fonctionnement des centres d'appren¬ 
tissage, aide aux coopératives artisanales, 
dépenses de propagande, foires, expositions, 
subventions .... . . 


Total de l'article 27 
Total du chapitre 
Net en moins 


335 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SL R RLSSOERi LS ORDJ N \l RES 


DÉTAIL DES DÉPEN S E S 


(4) Les crédits ouverts au chapitre 43 du budget de l’exercice t gf>a « Ministère du commerce, 
de Lin dus trie, des mines, de l'artisanat et de la marine marchande (Matériel et dépenses 
diverses) » comprenaient ceux qui étaient affectés à l'artisanat et qui ont été transférés, 
au budget de l'exercice igG 3 , au chapitre s 5 << Ministère du tourisme, des beaux-arts et 
de l'artisanat (Matériel et dépenses diverses) »* 


Chapitre 47* “ Ministère du commerce, de l'industrie, des mines et de la marine marchande 

(Matériel et dépenses diverses). 





































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


33; 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


( T ) Personnel titulaire. — Traitement : 

I — MINISTERE. 

Ministre *-* ■ * ■ ♦.».*.■■**■"*■*>**•*• - .*******.* *- 

Personnel de cabinet ; 

Directeur de cabinet .-..-.*. *•«*****•**•.*.**■**■■*■■ . 

Chef de cabinet .- - ■ .... •■***■■** .* *.■ ■ * * ■-*. 

Attachés de cabinet ....* *..- -. ****** . 

Chargé de mission .,,. . .. .-.- - ■ ■ -.. ■ *.-..*. 

Chef de secrétariat particulier ... *..* • * ..-.*. **■■'**•**•* 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d‘administration .... 

Sténodactylographies et dactylographes......*. 

Agents publics de 3 * catégorie .*.■ -...*...*. 

Chefs chaouchs et chaouchs ..■.-....* * -- ****■■■* 

Personne) de maison : 

Agent public de i re catégorie ..... .;.....* *■ ..* * ■. 

Agent public de 2 e catégorie ...*.. ...*...*. 

Agent public de 4 e catégorie .......- * ■.- ■ ...*.. 

Sous-agent public de a e catégorie .. ■ ■.-... ****** .. 

Totaux 

lil RUAI n iNTEUPRÉTARTAT. 

Chef de bureau d'interprétariat (emploi pouvant être tenu, h titre exceptionnel, par un chef de division 

du cadre du ministère de IIntérieur h l’indice 576) ...•.. 

Secrétaires administratifs (cadre du ministère de Pin teneur) .... 

Interprètes principaux et interprètes ...* * * ......* *.* 

Dactylographes ...... *.* * * * *...*... 

Chefs chaouchs et chaouchs ... ................. * * ■ ■ - • •■*•■*-'**•**'*-***■ * * ....* * " 

Totaux ..- 

Secrétariat générât du ministère. 

Secrétaire général . ..*-- * * *. 

Directeur adjoint (emploi pouvant être tenu par un ingénieur des ponts et chaussées) .*. 

Totadx ........ 

II. — SERVICES CENTRAUX. 

Service administratif. 

Sous directeur ....- * ■ ..* - * ■ -. *.***, -; * *. 

Chefs de bureau (dont 1 emploi pouvant êîre tenu par un chef de bureau d interprétariat^ .. 

Sous-chefs de bureau ...- -.*- -.*.* *..■ * ■ •. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs .............. . * *.... 

Attachés d’administration (dont 2 emplois pouvant être tenus par des attachés du cadre du ministère 

de 1 *intérieur) ... ♦. ■...... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (dont 2 emplois pouvant êlre 

tenus par des secrétaires documentalistes) ... -.- -.... 

Secrétaire principal et secrétaire (cadre de la présidence du conseil) ....*-* 

Inspecteur du matériel .,..... ..* ■ *.... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et coin mis ..- *..-.*.* 

Secrétaires sténodactylographes ........... 

Sfénodactylographcs, dactylographes et employés de bureau .....*.- 

Agents publics de 3 e catégorie ......*. 

Chefs chaouchs et chaouchs ........... 

Totaux. 

Seruice technique. 

Ingénieurs principaux ................ ■. -...- - * *.* * 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints ...-... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (emplois pouvant être tenus par 

des ingénieurs subdivisionnaires et des ingénieurs adjoints) .... 

Stras-ingénieurs, adjoints techniques (1) ...*.• * **.* * ■ *. 

Agents techniques ......... .... .. .. .*..* *-- 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....-... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...*.... .............. 

Chef chaouch ou chaouch ........ 

Totaux ........ 


(0 Au départ des titulaires, les emplois de sous-ïugénieur seront automatiquement transformés 
en emplois d'adjoint technique. 


EFFECTIF DU PERSONNEL 



RÉPARTITION 

TOTAL 



DK 5 

Cil AP. 

ÀUTflF# 

AGENTS 




48 

BUDGETS 

I 

1 

» 

I 

ï 

11 

I 

1 

3 ) 

2 

2 

W 

I 


11 

I 

T 

» 

2 

2 

11 

2 

2 

)> 

2 

2 

Jï 

2 

2 

» 

J 

I 

» 

r 

r 

>y 

I 

J 

y) 

I 

I 

i> 

19 

19 

)> 

1 

I 

11 

4 

4 

i> 

5 

5 

il 

2 

2 

31 

2 

2 

>î 

ii 

i 4 

>3 

1 

r 

» 

1 

1 

11 

2 

2 

ï> 

1 

1 

3 ) 

4 

4 

31 

4 

4 

>3 

3 

3 

33 

10 

10 

>3 

27 

27 

J> 

T 

1 

» 

I 

1 

» 

42 

42 

» 

4 

4 

11 

2 G 

26 

1) 

3 

3 

11 

10 

10 

11 

i 36 

i 36 

!> 

3 

3 

3 ) 

5 

3 

J) 

3 

3 

3 ) 

5 

5 

33 

9 

9 

>1 

2 

2 

31 

3 

3 

>3 

1 

1 

» 

3 i 

3 i 

» 


Chapitre 48 . — Ministère des travaux publics (Personnel) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUE RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES 


ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour iqG 3 


CRÉDITS 
pour 1963 



DlFI'ÉRËNCE a l ’exehcice 

EN PLUS 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


33 9 


Tra i t en 1 e 1 1L (8 a i l e ) : 

Urbanisme et habitat. 

Ingénieur en chef des ponts et chaussées, chef de circonscription . ***** . . 

Sous-directeurs (dont r emploi pouvant être terni par un ingénieur principal ou subdivisionnaire) .. 

Architectes ..-.« *.*.■ ■ .: * - ■.*.- -. 

Urbaniste.*. ******.•.-■■■♦* .* *.. *.*..*. 

Ingénieurs principaux .■ ♦ ♦ ■ ■ ■.* ' * *.* *.■. 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints *.*.. * *.. ***** . 

Adjoints techniques * *... ******.****** .. *.. 

Agents techniques ..* *..* *..*. 

Dessinateurs d’études et dessinateurs .... ****** .*..*_*_* 

Agents à contrat (indice maximum 55o) *... *-----*-*.... 

Chefs de bureau .....*.* *.-...*********,****.** .* *- 

Sous-chefs de bureau .*. *.*--*.. *-* *.* *.*. 

Attaché d'administration.*....... 

Secrétaire d’administration principal ou secrétaire d administration ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .*. ****** _ *,, * 

Secrétaire stén od actyl ographe .*-* *..* * *. ***** .*.*. 

Sténûdact y lograph e s, dactylographes et employés de bureau . ******** . 

Agent public hors catégorie ... ******............ . 

Agent public de 4 e catégorie * —. *.*....* * *.* *.. 

Sous-agent public de i ro catégorie . *- ********* --* —.*.*.. 

Sous-agents publics de 2 e catégorie . * * *...*..*.. *-- 

Chefs chaouchs et chaouchs ......*..... 

Totaux . 

Totaux du personnel des services centraux ........ 

IIL — SERVICES EXTERIEURS. 

Services ordinaire et maritime. 

Ingénieurs en chef des ponts et chaussées (dont 3 emplois pouvant être tenus par des ingénieurs des 

ponts et chaussées) _* *..* *... **********_******** ____*. 

Ingénieurs des ponts et chaussées (dont 6 emplois pouvant être tenus par des ingénieurs principaux 

des travaux publics) .*.*... *..... 

Ingénieur h contrat *.*. 

Ingénieurs principaux (dont j emploi pouvant être tenu par un professeur licencié) .* 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints . 

Sou s-in génieurs, adjoints techniques (r) ..* 

Chefs de bureau de circonscription ... *,**,....*.******* 

Chefs de bureau d'arrondissement *.. **.***,.**..*. *.. *, * *. *.***** ___ * * *. 

Agents techniques , *.*_*.. *. *.* * * *..!. 

Conducteurs de chantiers.*_*...* * *. ***********.*... . 

Contrôleurs des transports et de la circulation routière *..* * *... 

Commis principaux et commis ...***...* * *...***** .... 

Commis d’interprétariat principaux et commis d’interprétariat ..* *... ***** - 

Secrétaires de langue arabe .....*..* *. *.. 

Secrétaire interprète.*.*.* *. * *.* * * *.... * 

Stén 0 dactylo graphe s > dactylographes et employés de bureau .* * * *.*_*.* *. *... 

Agents publics hors catégorie * * * *.. * *..*..*.*_ ***** .* * * 

Agents publics de i ro catégorie ..*......* * * 

Agents publics de a* catégorie . *. *************** .... ... 

Agents publics de 3 ° catégorie (dont i emploi pouvant être tenu par un ouvrier d’Éîat de 3 ® catégorie du 

cadre du ministère des postes, des télégraphes et des téléphones) ..*** .... 

Agents publics de 4 e catégorie *. **,****..**. ...*. *. * * *_*.*_ 

Sous-agents publics hors catégorie *.*...*...* *.,.. *... *__*_ 

Sous-agents publics de i re catégorie .. . ...... 

Sous-agents publics de 2° catégorie ... ****** . . *.. 

Sous-agents publics de 3 9 catégorie *.......... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...*.*.*_ *******;*** . 

Totaux ... 

phares et balises . 

Agent technique ........ „........ ****** .*...*... 

Agent public de i re catégorie .. 

Maîtres de phare et maîtres adjoints de phare .... 

bardiens de phare *. . .*.... **,**...***.*,.**** 

Totaitx.* 

(0 Au départ des titulaires, les emplois de smis-ingénîeur seront automatiquement transformés 
en emplois d’adjoint technique. 


EFFECTIF DU PERSONNEL 


RÉPARTITION 

TOTAL 



des 

1 

Chap. 

A UTILES 

AGENTS 

48 

BUDGETS 

I 

1 

3) 

2 

2 

î> 

I I 

11 

)> 

J 

I 

» 

2 

2 

>3 

3 

3 

3> 

9 

9 

3> 

1 r 

11 

» 

] 9 


)> 

4 

4 

>î 

2 

2 

33 

2 

2 

33 

I 

i 

>3 

I 

1 

>1 

6 

6 

33 

1 

i 

>3 

6 

6 

33 

I 

r 

n 

I 

1 


r 

1 

» 

2 

3 

>3 

3 

3 

33 

90 

90 

33 

257 

267 

}> 

4 

4 

» 

i4 

i4 

33 

1 

1 

» 

T 4 

12 

2 

115 

83 

32 

r88 

r4o 

48 

5 

5 

» 

23 

23 

33 

162 

T 23 

h 


i6ï 

i4 


74 ! 

» 

i99 

193 

6 

7 

7 

» 

4 

4 

)ï 

1 

t 

33 

85 

85 

» 

18 

18 

» 

81 

8ï 

» 

77 

77 

» 

J 3 T 

Ï 2 Ï 

3) 

34 

34 

3> 

3 6 

26 

31 

rq3 

ig 3 

» 

448 

448 

» 

536 | 

536 

>3 

70 

70 

33 

2.675 

2.534 

ï 4 i 

T 

1 

» 

1 

1 

33 

a3 

a3 

» 

21 

3r 

» j 

46 

46 

» 


Chapitre 48. — Ministère des travaux publics (Personnel). 















































































































































































































3'to 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


341 



D É T. AIL DES DEPENSES 


Traitement (suite) : 

Urbanisme et habitat. 


Ingénieurs des ponts et chaussées, chefs d'arrondissement (emplois pouvant être tenus par des ingé¬ 
nieurs principaux) .-.• ■-----*..*- 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints . .... .....* *.*. 

Sons-ingénieurs* adjoints techniques (r) .....■ -.-... 

Agents techniques .-.-.- * * *.».*. ■ ■ 

Chef? de section technique .. <,............ 

Conducteurs de chantiers ...* * * *.*..*..... 

Dessinateurs d’études et dessinateurs ,......* - * * -.* - *.* ■ ■- 

Chef de bureau d'arrondissement ...* ...* v—-. 

Commis principaux et commis ..... -....... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ...... 

Agents publics de r rQ catégorie ............ 

Agents publics de 2* catégorie .....-.- - * ... ...... 

Agents publics de 3 Û catégorie .......-.- ■ ■ ■ -- 

Chefs chaouchs et chaouchs ............. 

Totaux ...-- 

Totaux du personnel des services extérieurs. 

IV. — DIRECTION DE L'AIR. 

Directeur de 1 ’aîr .......... 

Ingénieurs en chef des ponts et chaussées .. ..*..*..... 

Ingénieurs des pon ts et chaussées ....-..........-. *--- — ...... *... *....... ,v.... 

Ingénieurs subdivisiormaîres et adjoints ........ .. 

Adjoints techniques ..- - -.- * .. 

Agents techniques.........*.* *.. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau.......... 

Totaux . 

Total des effectifs.. 

Total du crédit. 


effectif du personnel 

TOTAL 

UES 

JVnEpfTS 

RÉPARTITION 

Ciiap. 

48 

Autres 

budgets 

7 

7 

i ) 

2 

2 

» 

i 4 

i 4 

» 

18 j 

.8 

îï 

22 

2 2 

)> 

6 

6 

» 

8 

8 

» 

8 

8 

îï 

1 

j 

)ï 

4 

4 


9 

9 

îî 

3 

3 

» 

4 

4 

>ï 

2 

2 

» 

3 

4 

» 

ï 12 

112 

» 

‘>.833 

2.692 

i 4 i 

1 

1 

>1 

4 

4 

» 

9 

9 

» 

54 

54 

» 

1 5 2 

102 

» 

i 35 

t 35 

>5 

2 

2 

» 

8 

8 

» 

365 

365 

>ï 

3.4qo 

1 3 . 3 iig 

T 4 1 


t 2. (i 00.000 


Observations. — Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 

figurant, au budget de l’exercice 1962. soit ..... 3.356 

En diminution : 

Transfert, à compter du i« janvier 1968, au chapitre 5 i « Ministère de l’agriculture (Personnel) », des 
emplois ci-après : 

Services extérieurs. 

Services ordinaire et maritime. 

2 agents publics de 3 e catégorie* 1 agent public de 4 e catégorie. 3 sous-agents publics de a c catégorie. 


1 sous-agent public de 3 e catégorie. 

Total des emplois transférés 7 

Effectif budgétaire h compter du r er janvier 1968 .... - 3*349 


(s) Transformation d'emplois : 

A compter du i of janvier ip 63 : 

Service administratif. 

1 chef de bureau en sous-directeur* h titre personnel. 

( 3 ) Création d'emplois : 

A réaliser en rg 63 : 

Service administratif . 

3 secrétaires d'administration. 

Direction de Uair . 

3 ingénieurs en chef des ponts et chaussées, 17 ingénieurs suhdivisionnaires et adjoints* 2 5 adjoints 
techniques, 2 5 agents techniques, 35 conducteurs de chantier. 


Chapitre 4 K. — Ministère des travaux publics (Personnel), 
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SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3/,0 


D f: T A I I. D ES DÉPENSES 


EFFECTIF 

3>U PERSONNE!. 


3 

i 3 

iC 

i(\ 

il 

v; 

i [ 


t 3 i 


373.000 


(5) Agents temporaires permanents ; 

Effectif budgétaire au 3 t décembre 1963.. + ,..,,. 

A ajouter : 

Transfert, à compter du i Qr janvier ig 63 3 de 254 emplois d’agent temporaire permanent du chapitre 4 9 

« Ministère des travaux publics (Matériel et dépenses diverses) »..... 

Transfert, à compter du i ef janvier i$ 63 , de 3 oa emplois d’agent temporaire permanent du chapitre 5 n 
« Ministère des travaux publics (Travaux d’entretien et de grosses réparations) » ....... 


Total en plus 


Effectif budgétaire à compter du i €r janvier iq63 ,.. 

(6) Personnel technique et de maîtrise permanent h salaire mensuel : 

Effectif budgétaire au 3 t décembre 196?...... 

Emplois transférés : 

du chapitre 49 « Ministère des travaux publics (Matériel et dépenses diverses) » . 

du chapitre âo « Ministère des travaux publics (Travaux d’entretien et de grosses réparations) » . 

Total des emplois transférés. 

(7) Personnel ouvrier permanent à salaire journalier ou mensuel : 

Effectif budgétaire au 3i décembre rgfi ■....... 

Emplois transférés : 

du chapitre 49 « Ministère des travaux publics (Matériel et dépenses diverses) » ... 

du chapitre 5 o « Ministère des travaux publics (Travaux d’entretien et de grosses réparations) » ... 

Total des emplois transférés.. 


Ghapitivr 48 . — Ministère des travaux publics (Personnel). 


5 a 


a 54 

3 oa 

556 556 


608 


r. 4 o 8 


870 

i.pétî 

t.4o8 


3 .a 4 g 


r 5 a 

3.097 

3 . a 4 g 


(4) Autres personnels. — Traitement : 

Personnel employé à l’exécution du programme d’équipement ; 

Chef de bureau de circonscription ........,... 

Chefs de bureau d'arrondissement .... # ,.... 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints *. ..... f „..,... .*. 

Adjoints techniques ... *... .... ..... .. .... 

Agents techniques ....... -... 

Commis -* ■ -..*-* ■ ..*-— *...*. 

Stênodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chaoucîi? ...-..-.. — ....... 

Total des effectifs 

Total du crédit 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SEP RESSOURCES 


.NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAl’ITItE 4t) 


MINISTÈRE DES TRAVAUX PUBLICS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


CRÉDITS 
pour igG‘3 


CRÉDITS 
pour igtës 


T section. — Dépenses communes 



à tous les services du ministère. 



* 

VrT. 1* r .™ hlMKIIÎLHS. 



S i of .-— Loyers et charges... 

310.000 

180.820 

S a. — Aménagement et entretien : 



Dotation normale ..... 

.14 ü.ooo 

A80.000 

Dotation exceptionnelle .... 

100.000 

100.000 

Total du $ 2 ....... . 

6 4 0.000 

58o.ooo 


Total de l’arlicîe I er . 

A ÜT. 2 , - Mo DI 1 I ( : H E T F H VI s DE P'C »CTIt. LVNEM EN T. 

§ i e C— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel ........... ... 

^ 2. — Entretien, réparation et location dn mobilier 
et du matériel ....... .*. 

§ 3 , — Impressions, frais de bureau et de bibliothèque. 
Insertions ,.... .... . 

§ 4. — Liaisons postales, télégraphiques et -téléphoni¬ 
ques ... 

S 5 . — Eau, chauffage ci éclairage .. 

$ 6. — Habillement et équipement des contrôleurs 
routiers, des gardiens d’aérodromes et des 
chaouehs des services extcrietirs ... . 

S 7. — Participation a T organisation de cérémonies 
officielles ... 

Total de l'article 2 


960.000 

760.820 

275.000 

200.000 

I 25.000 

90.000 

800,000 

760.000 

1 483.000 

113 00.000 

770.600 

4oo.ooo 

l ï0,000 

100.000 

5oo 

5oo 

L565.5oo 

2.845.5oo 



ORDINAIRES 

Différence a j 

EN PLtF& 


1^9, l8o 

ÔO.OOO 

» 

60.000 
189. l80 

70.000 

36.ooo 

5 o.ooo 

180.000 

370.000 

ô.ooo 

» 

720.000 
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D£ T A 1L DES DÉPENSES 



Chapitre 4q. — Ministère des travaux publics (Matériel et dépenses diverses). 
























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3/i 6 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CREDITS 

pour 1963 

CRÉDITS 
pour 796:1 

Différence a j 

EN PLUS 

Aux. 3 . ■— Fonctionnement des véhicules automobiles et des 
avions, 

S i* F '~ Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (1) .. ............... 

3.160.OOO 

T 20.000 

2.o4o.OOO 

§ 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles .. 

4.085.OOO 

210.000 

3.875.000 

§ 3. — Fonctionnement des avions . ... 

t 3 o.ooo 

i 3 o;ogo 

R 

Total de T article 3. 

6.375.000 

460.000 

5,910.000 

Art. 4 . — Transports et remboursements de frais. 

S I er .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ... 

1.700,000 

1.375.000 

320.000 

S 2, — Indemnités kilométriques _ .........._ 

460.000 

480.000 


§ 3. ■— Transport de matériel ,,.,... 

1.000 

. T .000 

» 

ToLal de 1 article 4 ........ 

2.161.000 

I.S56.000 

325.000 

Art. 5, — Frais d'enquête pour ouverture d'établissements 
classés. Frais d 5 i 1 nmatr l culation. Délimitation du 
domaine public et indemnités à Foccasion des 
délimitations ■ ..... 

1,000 

1,000 

îï 

Art, 6, — Participation au transport à l’intérieur du Maroc 
de techniciens et d'élèves des grandes écoles 
techniques en voyages d'études .. ...,. 

» 

>1 

)) 

Art. 7. -— Frais d'études. Achat de matériel d’études et de 
laboratoire ...,. . . 

30.000 

3 o.qqq 

ïî 

Art, 8. ’—- Travaux d'études de la houle et du vent .... . 

)î 

5.000 

» 

Art, 9 , — Dépenses afférentes a la formation du personnel 

TECHNIQUE. 

S I e *.— Fonctionnement de l’école de conducteurs de 
chantiers des travaux publics . .... 

3 i/j. 5 oo 

350.000 

ï> 

î 2.— Bourses et indemnités aux élèves dans les écoles 
techniques hors du Maroc. Frais de voyage 
et de scolarité ... ... 

320.000 

250.000 

70.000 

S 3, — Frais accessoires pour la formation du person¬ 
nel technique (2) ... 

270.000 

35o.ooo 

» 

S 4* ■— Centre de formation du personnel technique 
de la navigation aérienne et de la météoro¬ 
logie ....... 

i.o 3 o.ooq 

1,400,000 

» 

§ 5. — Frais de cours. Indemnités et vacations .... . 

186,000 

» 

186.000 

Total de l'article q. 

2 ,030.5 qü 

2,250.000 

266.000 

Total de la i re section. 

i 5. io3.ooo 

8.208.320 

7.405,180 


EN moins 


» 

30,000 

11 


30.000 


0.000 


35.5oo 


8o.ûqo 


370.000 


485.5oo 


5ro.5oo 


DÉVELOPPEMENT 

DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 3/ f - 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


£,i Renouvellement . 

...... a.160.000 


( 3 ) Les crédits Inscrits à celle rubrique pourront être versés sous forme d'allocation. 


Chapitre 4 g, — Ministère des travaux publics (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l’exercice 1963! 

pour j963 

pour 19(13 

EN PL US 

JÏOliïS 

2 e section. •— Dépenses propres 
aux phares et balises. 

An t. 10 . — Phares üt balises. 

S 1 er .— Dépenses diverses de matériel .. 

29O.OOO 

27O.OOO 

20,000 

31 

§ 2, — Indemnités pour concours technique dans le 
balisage et la signalisation des côtes du 
Maroc ... 

84-000 

84.000 

J> 

33 

Total de T article io et de la 2 e section. 

374.000 

354-000 

20,000 

33 

3 e section. — Dépenses propres 

à la Direction de l’Air. 

A ht. 11 . — Fonctionnement du service météorologique. 

41 5 , 6 oo 

885 . coo 

» 

4 69.4oo 

Art. 12 . — Fonctionnement du service aéronautique .. 

1.4oo.ooo 

i ,700,000 

» 

35 o,qgq 

Art. 13 . — Sports aériens et fonctionnement du centre national 
de vol a voile (3) * *.* * ,.*. 

i 5 o,ooo 

3 00,000 

)> 

100,000 

Total de la 3 e section , *.. 

1 *960.600 

2.985.000 

» 

969-/100 

section. — Subventions. 

Art. 14 . — Participation à la prévention des accidents de la 
route (4) ... ♦. 

DG. 000 

00.000 

3 > 

>3 

Art, 15 , — Subventions à l'Institut géographique. Établisse¬ 
ment de la carte du Maroc..... 

» 

960,000 

» 

9130.000 

,Aivr. 16 . — Dépenses afférentes à la liquidation des chemins 
de fer Ceuta-Tétouan et Larache-Aleazar . 

» 

25,000 

)) 

35.000 

Total de 3 a 4 e section. 

5 o,ooo 

1,020.000 

» 

975,000 

Pour mémoire ; rubriques transférées au chapi¬ 
tre 48 « Ministère des travaux publics (Person¬ 
nel) », 

Art. 17 . — Frais de service : salaire et indemnités, 

S I er *— Agents journaliers .................. 

» 

765 , 5 oo 

» 

765,500 

S 2* — Personnel occasionnel . ,. ,,,, . 

Dotation normale ....., 

» 

» 

3 ,ooo 

33 

,Looo 

Dotation exceptionnelle . *, .. 

» 

63 ,ooo 

>3 

63,000 

Total du S 2.* 

» 

66*000 

îï 

66.0» 

Total de l'article 17 . *.. 

MM 

» 

83 r. 5 oo 

» 

83 l 5 oo 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


(3) Les crédits inscrits h celle rubrique pourront être versés, en tout ou en partie, sous forme 
de subvention, 

j jf;s crédits inscrits à cette rubrique pourront. être versés sous forme de subvention. 



Chapitre 4g■ — Ministère des travaux publics (Matériel et dépensas diverses)* 
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DÉVELOPPEMENT D ES DÉPENSES 


RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


\nr. 18, — Phares et balises. 

Frais de service : salaire et indemnités. 

$ i nr , — Agents journaliers .. 

S a, — Personnel occasionnel .............. 


A Kl 


Total de F article 18. 

19, — Dépenses propres a la direction de l'air. 

Fonctionnement du service des bases aériennes. 
Balisage des aérodromes . 

Total du chapitre ........ 


Net en plus 


CRÉDITS 
pour 19G3 


7.492.600 


CRÉDITS 
pour 1962 


113 . OOO 

134 ■ 700 


247.700 


33 o.ooo 





EN PLUS 


I 6. Q 6 1.030 


7 . 425.180 


3.56t .080 


EN moiss 


1 13.000 

134.700 


^ 47.700 


3 3 o,ooû 


3.864,100 



3 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



Ch pitre 4g, — Ministère des travaux publics (Matériel et dépenses diverses). 
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U , A ces crédits s ajoutent des crédits d'engagement d’un montant de 9,000.000 de dirhams sur 
chacun des trois exercices suivant l’exercice 196 3 , 

(Cue partie des crédits inscrits h cette rubrique pourra être versée sous forme de subvention.) 

,:>) A ces crédits s’ajoutent des crédits d engagement d’un montant de i.fioo.ooo dirhams sur 
chacun des trois exercices suivant l'exercice 19OS, 

(Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention.) 

(3) I/utilisation de ces crédits sera arrêtée sur la proposition du ministre du tourisme, des beaux- 
arts et de l‘artisanat. 

, \ ces crédits s'ajout cul des crédits d'engagement d'un montant de 10.000 dirhams sur cha¬ 

cun des deux exercices suivant l'exercice TgfiS. 

(5'j i; nc partie des crédits inscrits à cette rubrique pourra être versée sous forme de subvention. 



Cii xpitue 5 o. — Ministère des travaux publics (Travaux d'entretien et de grosses ré para lions). 



























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


355 


D ÉTAT I. D E S D É P K K SES 


Personnel titulaire, — Traitement 


MINISTERE 


Ntmistrc , - - * * * a." * *.......................................... 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ...*... ...... 

Chef de cabinet .♦ ■ -.... 

Attachés de cabinet .* •.... 

Chargé de mission ......* *.— 

Chef de secrétariat particulier....... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration 

Sténodactylographies et dactylographes ..... 

Agents publics de 3 e catégorie .... 

Chefs rhaourhs et chaouchs .... . .............. 


Personnel de maison : 


Agent public de i re catégorie .... 

Agent public de ^ catégorie - 

Agent public de 4 e catégorie - 

Sous-agent public de a 1 * catégorie 


Total 


Secrétariat générât du ministère. 

Secrétaire général ... -........... 

I)irecteur-adjoint ...* » .......... 

Conseiller technique en surnombre (emploi pouvant être tenu par un directeur adjoint) 
£aiis-dirccteur (emploi pouvant être tenu par un inspecteur délégué du ministère) 


Total .. 


Secrétariat et documentai ion. 


Chef de bureau ....... 

Sous-chefs rie bureau ..... 

Attachés d'administration (donL i emploi pouvant être tenu par un secrétaire documentaliste) . 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .... 

interprète principal ou interprète (emploi pouvant être lenu par un secrétaire de la présidence du conseil). 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... ...............-.......... 

Secrétaire sténodactylogi apbe .......... 

Sténo-dactylographes, dactylographes et employés de bureau .....— ..... 

Agent public de a e catégorie ............ 


Total 


Service de i’administration générale et du personnel. 

Sous-directeur, chef de service .................... ... 

Chef de bureau......... 

Sous-chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un chef de section administrative) . 

Attachés d ad mi nistration ..... 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration (dont i emploi pouvant être tenu 

par un rédacteur des services extérieurs)........... 

Inspecteur du matériel (emploi pouvant être tenu par un commis chef de groupe) .. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ,..... 

Secrétaire sténodactylographe ........,....... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont i emploi pouvant être tenu par un 

secrétaire de la présidence du conseil) . ,... ............ 

Ménodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........... 

Agent public de i rt - catégorie ....... 

Agents publics de a® catégorie.. ... 

Agent public de 3 * catégorie ........................ ,,...........A ............. p ... 

chaouchs et chaouchs .., . .*.. 


Total 


Inspecteurs délégués 


Inspection du ministère . 
Services extérieurs. 


Total 


EFFECTIF 

l>U PER50KNRE 


'9 



Ch ai u i n v. 5 1 . — M i ni s 1ère de 1 ’ agr i c ul tu re (Per son ncl ). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SIR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

Service hé i/enseigxémkxt agricole. 

Ingénieur principal des services agricoles ..* *.. 

Ingénieurs des services agricoles ........... 

Ingénieurs principaux ci ingénieurs des travaux agricoles ..... 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un fonctionnaire des cadres techniques de grade 

équivalent) ....■..*.-■-••**■*■*■****■*■■•* *.... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques .....-. 

Total ........ 

Service du génie rural. 

ingénieur en chef du génie rural .................. ................................................... 

Ingénieurs principaux, ingénieurs et ingénieurs-élèves du génie rural (dont i emploi pouvant être tenu 

61 par un inspecteur des impôts directs et i emploi par un chargé d'enseignement) .... 

Ingénieurs des travaux ruraux ..... .....♦ *. 

Adjoint technique du génie rural ....-...■ ■ * ■.. 

Attaché d’administration ... 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d’administration ... 

Rédacteur principal ou rédacteur des services extérieurs ........*. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ..... .... 

Siénodactyiograplies, dactylographes et employés de bureau ... *.... ..* * 

Sous agent public hors catégorie .......... 

Chef chaouch ou ch a ou ch ... ...... 

Total. 

Service de l’inspection administrative, des affaires juridiques et du contentieux . 

Service central. 

AgenL à contrat t inspecteur des services (emploi pouvant être tenu par un sous-clirccleur) . 

Agent h contrat (indice maximum 600) ... ..... ...*.. 

Chefs de bureau (emplois pouvant être tenus par des agents techniques du cadre supérieur) --- 

Sou s-chefs de bureau ........ 

Ingénieur en chef des services agricoles .....*... 

Attachés d’administration ... ■ -.-. - ■ ■ -... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ..... ... 

Chimistes en chef dont 1 directeur du Laboratoire officiel de chimie) ..... 

Chimistes principaux ...........* *..... 

Chimistes ................ —...... 

Inspecteur divisionnaire de la répression des fraudes .............-................................... 

Inspecteurs de la répression des frandes..............- 

Inspecteurs adjoints de la répression des fraudes (dont 2 emplois pouvant être tenus par des commis prin¬ 
cipaux et commis) .....-.... 

Préparateurs de laboratoire .....-..... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ....... ...... 

Slénodactylographes. dactylographes cl employés de bureau ..... 

Chefs chaouchs el ch a ou ch s ... ..................... 

Services extérieurs. 

Inspecteur divisionnaire de ia répression des fraudes ....... 

ingénieur principal des services agricoles ..........-. 

Ingénieur principal ou ingénieur des travaux agricoles ......- * 

Inspecteurs de la répression des fraudes ............ 

Inspecteurs adjoints de la répression des fraudes (dont 2 emplois pouvant être tenus par des inspecteurs 

des lois sociales en agriculture) ............. 

Commis principal ou commis ____ ...... ......... 

Stinodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... 

Agent public de 2 0 catégorie ......... 

Agents publics de 3 fl catégorie .. .................................. .. 

Sous-agents publics de 1™ catégorie ............ 

Sous-agents publics de 2 e catégorie (dont 1 emploi pouvant être provisoirement tenu p^r un sous-agent 

public de 3 e catégorie) ......... ...... .... 

Chef chaouch ou chnonch .................. 

Total ........ 


EFFECTIF 

DU PÉFLSümEl. 


iti 


m 


Chapitre 5k — Ministère de l’agriculture (Personnel). 



















































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DLS SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 19 63 


CH ÉDIT S 
pour igG:» 



Différence a l 'exercice i 

EN PLUS EN MOPtS 


359 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENS ES 



Traitement (suite) : 

Division de Véconomie agricole. 

Di recteur adjoin l .*. + * '. .............. ........... . 

Sous directeur (emploi pouvant être tenu par un ingénieur en chef des services agricoles) . ...... 

Ingénieurs en chef des services agricoles ......* ■ ■ *..— 

I rrénieurs principaux des services agricoles (dont 3 emplois pouvant être tenus par des chefs de bureau). 
Ingénieurs des services agricoles (dont a emplois pouvant être tenus par des inspecteurs adjoints de l'agri¬ 
culture) ....-..... . .. . *. 

Chef de bureau ... .• • ■.: ■ 7... *.. 

Ingénieurs principaux et ingénieurs des travaux agricoles .... 

Rédacteur principal ou rédacteur ....... + .. . ..... 

U tachés d administration .- ■.*.., -. ■ .. *'**:*•*; - 

V cl joints techniques principaux et adjoints techniques (donl t emploi pouvant être tenu par un instituteur 

en service détaché eL 3 emplois par des moniteurs agricoles) ...-. 

Moniteur agricoles (nouvelle hiérarchie) ....- * *.* 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (dont 1 emploi pouvant être tenu 
)nr uu secrétaire administratif en service détaché et 1 emploi par un instituteur en service détaché) .. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ......... ---.-.... 

Secrétaire sténodactylo graphe ...*.....* • * - .*. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Agent public de A* catégorie ...-.... 

Chefs chaouchs et chaouchs .......*..... 

Total . 


Division des services vétérinaires et de l’élevage. 

Service central. 

Sous-direcleur, chef de service (emploi pouvant être tenu par un docteur vétérinaire à contrat) . 

Vétérinaire-inspecteur en chef de classe exceptionnel le ........ .... .. . 

Vétérinaire-inspecteur en chef........■ -. 

Vétérinaire-inspecteur . >... . ■. * * * *.♦ ♦ -. *..... 

Attaché d'administration ...... 

Secrétaire d administra lion principal ou secrétaire d'administration ...... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (emplois pouvant être tenus par des agents 

d'élevage). ..^------- 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ....... .......... 

Agent à contrat ........... 

Chef chaouch ou chaouch ......... 

Services extérieurs. 

Vétérinaires-inspecteurs en chef ...... 

Vétérinaires-inspecteurs principaux et vétérinaires-inspecteurs (dont 2 emplois pouvant être*tenus par 

des officiers des haras, détachés des haras français) ....... 

Ingénieurs des travaux agricoles ......... 

Agents à con trat ...............* * - 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .... * * 

Commis principaux et commis (dont 4 emplois pouvant être tenus par des agents d'élevage) ... 

Agents d’élevage et préparateurs de laboratoire ........... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques .... 

Aide-vétérinaire ............... 

Moniteurs agricoles ................ 

Infirmiers-vétérinaires ................- -.. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ............ .... 

Agents publics de 3 e catégorie .......... 

Agent public de 4 e catégorie ............... 

Chefs chaouchs et chaouchs ................. 

Total _ 


Division de la conservation foncière et du service topographique. 

Directeur adjoint ....... 

ingénieur topographe principal ............. 

Conservateurs adjoints ........ 

Ingénieurs géomètres principaux, ingénieurs géomètres et ingénieurs géomètres adjoints ... 

Contrôleurs principaux, contrôleurs et contrôleurs adjoints (emplois pouvant être tenus par des secré¬ 
taires de conservation) ...... 

Chef de hureau (emploi pouvant êtTc tenu par uu conservateur adjoint ou un contrôleur principal de 

la conservation de la propriété foncière) ........ 

Attaché d'administration ................ 

secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration (emploi pouvant être tenu par un 
secrétaire de conservation ou un commis d’interprétariat principal) ... 


EFFECTIF 

D U P ERSO PCfiEL 


1 

I 

4 

4 

0 

1 

3 

1 

2 

t3 


2 

9 

1 

13 

I 

7 

79 


1 

1 

1 

1 

j 

1 

2 

4 

r 

T 

13 

54 

2 

4 

3 
i 5 

117 

60 

1 

3 

4 rt 

1 4 

3 

1 

2 

719 

I 
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2 
2 

2 

r 

I 

T 





Chapitre 5 i. — Ministère de l'agriculture (Personnel). 





















































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


36o 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour ig63 



DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3(5 i 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

S cretaires de conservation (dont i emploi pouvant être tenu pat un secrétaire d administration) .* 

Rédacteur principal ou rédacteur des services extérieurs ..* 

Coinm' s chefs de groupe, commis principaux et commis .-... 

Secrétaire sténodaetylographe *..* * *.. - ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Chefs chaouchs et chaouchs ...* *.* •... 

Service de la conservation de la propriété foncière. 

Service central. 

Sous-directeur, chef de service ..- *. *....*..•. 

Conservateur adjoint ..• * *..... 

Secrétaires de conservation ............* * ■ 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ........... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .-... 

Chef chaouch ou chaouch ................. 

Services extérieurs. 

Conservateurs de classe exceptionnelle, conservateurs....... 

Conservateurs adjoints ............ 

Contrôleurs principaux, contrôleurs et contrôleurs adjoints (dont 10 emplois pouvant êLre tenus par des 

secrétaires de conservation) ... 4 -.*.... ■. 

Chefs de bureau d interprétariat ......... 

Interprètes principaux et interprètes ............ 

Secrétaires de conservation (dont i emploi pouvant être tenu par un rédacteur des services extérieurs) .. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ...... 

Commis principaux et commis .......... 

Commis d'interprétariat principaux, commis d Interprétariat, assistants en droit musulman et fqihs .. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ........ ........ 

Agent public de 4 ° catégorie ............ 

Sous-agents publics de \ Fe catégorie .............* ■ 

Sous-agent public de 3 ° catégorie .... 

Chefs chaouchs et chaouchs ........... 

Service topographique . 

Sevice central. 

Sous-directeur, chef de service __ ..... ....... 

Ingénieurs topographes principaux .......... 

Dessinateur-calculateur principal, dessinafeur-calcula" eur ou dessinateur-calculateur adjoint (emploi pou¬ 
vant être tenu par un rédacteur des services extérieurs) __________ 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis ....,.... 

Sténodaetylographe, dactylographe ou employé de bureau .....__ 

Chefs chaouchs et chaouchs ......... 

Services extérieurs 

Ingénieurs topographes principaux ............ 

Ingénieurs topographes ......... 

Ingénieurs géomètres vérificateurs ,...........,... 

Ingénieurs géomètres principaux, ingénieurs géomètres et ingénieurs géomètres adjoints (dont 3 emplois 
pouvant être tenus par des ingénieurs du génie rural jusqu'à l’indice 4So ot 4o emplois provisoire¬ 
ment par des adjoints techniques de la production agricole et des sous-chefs de district des eaux et 

forêts) ..... »... ........ 

Chefs dessinateurs ................ 

Dessinateurs-calculateurs principaux, dessinateurs-calculateurs et dessinateurs-calculateurs adjoints .... 

Adjoints du cadastre ............... 

Commis principaux et commis ............ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Agents publics hors catégorie ............ 

Agents publics de i re catégorie _ ..... .......... 

Agents publics de 2 e catégorie ............ 

Agents publics de 3 ® catégorie ....».. *..... 

Agents publics de 4 fi catégorie .... 

Sous-agent public hors catégorie ........ 

Sous-agents publics de i rc catégorie ........ 

* ou s-agents publics de 3 e catégorie ............ 

_ou$-agent$ publics de 3 fl catégorie ........,. 

Lhefs chaouchs et chaouchs .. ...»...... 


effectif 

DU rKHSONXEL 


4 


4 


12 

ï 3 

63 

7 

iô 

go 

4 

Ï2 

87 

ai 

1 

4 


j 

2 

1 

i 

1 

a 


11 
6 

28 


ts3 

11 

62 

127 

12 
3 
2 

TI 

24 

t3 

21 

ï 

t3 

go 

7 

10 


i 








Chapitre 5r. — Ministère de l’agriculture (Personnel) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour ï 03 


CRÉDITS 
pour rg6ü 


Différence a l 


EN PLUS 



développement 


Traitement (suite) : 


DES DÉPENSES SUR RESSOURCES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


ORDINAIRES 


EFFECTIF 

DU PKfiSrjfNNEL 


Institut géographique national. 

4-Bts publics de 3 ° catégorie . 

jLal public de 4 ' catégorie .... 

Sous-agents publics de a® catégorie . 

S<iii*-a«rnt public de 3 " catégorie . 


Total 


2 

i 


3 


980 


Division des eaux et forints et de la conservation des sols. 

Service central. 

Inspecteur générai des eaux et forêts, à titre personnel .. 

Conservateurs (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs principaux et ingénieurs des eaux et 

I forets} 1 ■ * . ■ i i i i ( * ■ ■ . . i * » » * 4 * ■ 1 * * ' ... . ... . , , , . , , , < . É » , É « 4 . . 1 É . 1 ■ t < 4 4 . ! * . I I > # ... 

ingénieurs principaux et ingénieurs des eaux et forêts (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs 

° des travaux des eaux et forêts) ---*. . . -.- .. 

Sous-clici de bureau (emploi pouvant être tenu par un ingénieur des travaux des eaux et forêts) ...... 

Ingénieur-élève .*....* *.-.. *. *.. . ‘ 

Élève ingénieur des travaux des eaux et forêts...*.. 

y lâché d'administration ...*.-....*... 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d Administrât ion (dont 1 emploi pouvant cire tenu 

par un inspecteur du matériel) ..-.*.- —. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .- -...:-*-*. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ,........*. 

Commis d'interprétariat chef de groupe, commis dInterprétariat principal ou commis dInterprétariat .. 

Secrétaire sténodactylographe .*.*.*. 

Stéuodactylographes r dactylographes et employés de bureau ..,,. ---■ ♦ ♦ ■... 

Agent public de 2® catégorie ...-.*.—.*... 

Agent public de 4 e catégorie -— * *.-.* *...* ■ * *.. *.. 

Chefs chaouchs et chaouchs ....—..... 

Total ........ 


1 

2 



4 

56 


Services extérieurs. 

Conservateurs (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs principaux et des ingénieurs des eaux 

et forêts) ..... 

Ingénieurs principaux et ingénieurs des eaux et forêts (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs 

des travaux des eaux et forêts) ...-.... ♦ 

ingénieurs des travaux des eaux et forêts ......... 

Ingénieurs-élèves ...... -....... *------ — .......... 

Élève ingénieur des travaux des eaux et forêts ............ 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ...... 

Commis principaux et commis ------...... ..... 

Dessinateur-calculateur .-...*..... : .*... ■ ® ..... 

Slénodactyîographes, dactylographes et employés de bureau .......... 

Chefs de district principaux (emplois pouvant être tenus par des agents techniques et des agents de 

surveillance) ........ *. ♦.. ■ *............ --- 

Chefs de district (emplois pouvant être tenus par des agents techniques et des agents de surveillance), 
Sous-chefs de district (dont 88 emplois pouvant être tenus par des agents techniques et des agents de 
surveillance ci r emploi par un agent d’exploitation cïu cadre du ministère des postes, des télé¬ 
graphes et des téléphones) ........- —. 

Agents techniques (emplois pouvant être tenus par des agents de surveillance) ..*-- 

Agents publics hors catégorie ,•--- ....-........ -..-.. 

Agent public de i re catégorie ..... ...... ....... 

Agents publics de 2 e catégorie ....«. *... ... .....*. 

Agents publics de 3° catégorie ........-.... 

Cavaliers des eaux et forêts .............. 

Sous-agents publics de r re catégorie .... ..,. ........ 

Sous-agents publics de 2* catégorie ...... ........ . .. —.. 

Sous-agefits publics de 3 e catégorie .............. 


4 

28 

T I 

3 

1 

If) 

4 i 

r 

5 i 

22 

64 

89 

35 1 

2 

1 

4 

6 

587 

7 

7 

26 


Total ...._ 

Défense et restauration des sois 

Sous-directeur, chef de service (emploi pouvant être tenu par un conservateur des eaux et forêts) - 

Ingénieur principal, adjoint au chef de service (emploi pouvant être tenu par un ingénieur des eaux et 

forêts) ...,............ 

Ingénieurs principaux et ingénieurs des eaux et forêts (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs des 

travaux des eaux et forêts) ............* . 

ngéhieurg des travaux des eaux et forêts .... *.... ..*..- * ■ --- 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .....-... 

1 ominis principaux et commis .......... ...... 


t.325 


1 


T 

3 

8 

2 

3 


1 
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Chapitre 5 i. — Ministère de l’agriculture (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



développement des dépenses 


SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


365 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Chefs de "district principaux (emplois pouvant être lenus par des agents techniques et des agents de 

surveillance) .*.. 

Chefs de district (emplois pouvant être tenus par des agents techniques et des agents de surveillance) .. 

ïrents techniques (emplois pouvant être lenus par des agents de surveillance) .. 

Cavaliers des eaux et forêts ... 

Total ,,, * * »., 

Station de recherches forestières. 

Conservateur, chef de station ...• « - ■. 

Ingénieurs principaux et ingénieurs des eaux et forêts ....... 

Chimiste .*..*.-. 

Commis principal ou commis.-.«. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .... 

Chefs de district principaux.*.*.... ♦..*. 

Chefs de district -*....*.— — — * ■ —. 

Sous-chef de district .........».*.-.. 

Igents techniques (emplois pouvant être tenus par des agents de surveillance) . .... .. 

Agent public hors catégorie .*. ..............-.... -*. .. *.. - 

Agents publics de i re catégorie ...... .. *...... ..... . 

Agents publics de 2 e catégorie -*. *.............*......... . 

Agent public de 3 e catégorie .. .,.. ....... 

Cavaliers des eaux et forets ................. 

Sous-agents publics de i r& catégorie .......... 

Sous-agents publics de 2 e catégorie ........ 

Sous-agent public de 3 B catégorie ...... 

Total. 

Total du personnel de la division des eaux et forêts et de la conservation des sols ........ 

Total des effectifs.. 

Total du crédit. 

Observations. — Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs 
figurant au budget de l’exercice 1962, soit ...... 

En diminution : 

Transfert, h compter du j er janvier 1963, à l’Office national de la modernisation rurale des emplois 
ci-après : 

Inspection du ministère. 

Services extérieurs. 

3 inspecteurs délégués (dont 1 à litre personnel), A inspecteurs régionaux. 

Sous-direction des services agricoles. 

Service central. 

3 sténodàctylographes, dactylographes et employés de bureau. 

* 

Services extérieurs. 

3 ingénieurs en chef des services agricoles* t 6 ingénieurs des services agricoles (dont 4 emplois pouvant 
être tenus par des inspecteurs adjoints de l'agriculture), 17 ingénieurs principaux et ingénieurs des 
travaux agricoles (dont 1 emploi pouvant être tenu par un inspecteur adjoint de l'agriculture), 
ig 3 adjoints techniques principaux et adjoints techniques, iG moniteurs agricoles (nouvelle hiérarchie) 
(dont 9 emplois pouvant être tenus par des agents publics ou des sous-agents publics), 10 rédacteurs 
principaux et rédacteurs des services extérieurs, 20 commis principaux et commis, 20 sténodactylogra- 
phes, dactylographes et employés de bureau, 2 agents publics de 2 e catégorie, 2 sous-agents publics 
de i re catégorie, 7 chefs chaouchs et cbaouchs. 

Service de la recherche agronomique et de Vexpérimentation agricole. 

Services ex t érieurs. 

a ® n £épteurs principaux des services agricoles. 

Division de la mise eti valeur et du génie rural. 

Service central. 

3 m £^ n teurs principaux, ingénieurs et îngénieurs-élèves du génie rural, 2 secrétaires d’administration 
principaux et secrétaires d’administration, 5 commis chefs de groupe, commis principaux et commis, 
< sténodactylo graphes, dactylographes et employés de bureau. 


EFFECTIF 

DU PERSONNEL 


j37 


U 


1 .55 a 


3.626 


i4.343463 


4.32G 




Chapitre 5i. .— Ministère de Fagriculture (Personnel). 
















































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 





DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) ; 


Services extérieurs. 


ingénieurs en chef du génie rural, 4 ingénieurs principaux, ingénieurs et ingénieurs-élèves du génie rural 

2 (dont t emploi pouvant Être tenu par un ingénieur des travaux ruraux) } 33 ingénieurs et ingénieurs 
adjoints des travaux ruraux (emplois pouvant être tenus par des conducteurs principaux et eonduc- 
leurs des améliorations agricoles), i interprète principal ou interprète, 53 adjoints techniques du génie 
rural 3 rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs, 8 commis principaux et commis, 
rr sténod actylograph.es , dactylographes et employés de bureau, 3 agents publics de i ro catégorie, 
ç Agents publics de ^ catégorie, 4 agents publics de 3 e catégorie, s agents publics de 4 Û catégorie, 
i sous-agent public hors catégorie. 

Total des emplois transférés à l'Office national de la modernisation rurale .. 

Transfert, h compter du i of janvier 1968, à l'Institut national de la recherche agronomique, des emplois 
ckiprès : 

î nspec l i 0 n d a tnt ms i è re . 

Services extérieurs. 

:i inspecteurs régionaux. 

Som-direoiion des services agricoles. 

Services extérieurs. 

6 ingénieurs eu chef des services agricoles, 2 ingénieurs ries services agricoles, 3 ingénieurs principaux et 
ingénieurs des travaux agricoles, 46 adjoints techniques principaux et adjoints techniques, 34 moni¬ 
teurs agricoles (nouvelle hiérarchie), r rédacteur principal ou rédacteur des services extérieurs, 4 com¬ 
mis principaux el commis, 1 agent public hors catégorie, t agent public de 1™ catégorie, 7 agents 
publics de 2 e catégorie. 

Service de la recherche agronomique el de Vexpérimentation agricole . 

Service central. 

a ingénieurs en chef des services agricoles, 8 ingénieurs principaux des services agricoles (dont 1 emploi 
pouvant Être tenu par un inspecteur central de i rc catégorie des impôts directs), 3 ingénieurs des ser¬ 
vices agricoles, 1 chimiste principal, 1 chimiste, a agents à contrat (génélistes), 4 ingénieurs principaux 
et ingénieurs des travaux agricoles, 4 adjoints techniques principaux et adjoints techniques (emplois 
pouvant cire tenus par des préparateurs de laboratoire), a commis chefs de groupe, commis princi¬ 
paux et commis, 4 sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau, 1 chef chaoueh ou 
ehaouch. 

Services extérieurs. 

6 ingénieurs principaux des services agricoles, 9 ingénieurs des services agricoles, 1 chimiste, 6 ingénieurs 
principaux et ingénieurs des travaux agricoles, 26 adjoints techniques principaux et adjoints techni¬ 
ques, 14 moniteurs agricoles (nouvelle hiérarchie), x commis principal ou commis, 1 sténodactylo gra¬ 
phe, dactylographe ou employé de bureau, 2 agents publics de i rB catégorie, 6 agents publies de 2 0 caté¬ 
gorie, 5 agents publies de 3 e catégorie, 4 agents publics de 4 e catégorie, 4 sous-agents publics de 
i rQ catégorie, 8 sous agents publics de 3 e catégorie. 

Division de la mise en valeur et du génie rural 
Services extérieurs. 

1 agertls 4 contrat (dont 1 directeur du laboratoire du froid et 2 emplois assimilés au cadre principal). 

Total des emplois transférés à l'Institut national de la recherche agronomique ........ 

Total en moins ........ 

En augmentation : 

transfert, b compter du i er janvier tq{> 3 , du chapitre 48 « Ministère des travaux publics (Personnel) n des 
emplois ci-après : 

Division de la conservation foncière et bit service topographique. 

Institut géographique national 

2 agents publics de 3 e catégorie, 1 agent public de 4 e catégorie, 3 sous-agents publics de 2 e catégorie, 

1 sous agent public de 3 e catégorie. 

Total des emplois transférés ... 

Différence en moins. 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier ig €3 .. 


47 ï 


700 


36 a 6 


Chapitre 5 t. — Ministère de l'agriculture (Personnel). 





















































































































































Traitement (suite) : 

( 3 ) Transformation d'emplois : 

A compter du i cr janvier ig 63 : 

Secrétariat et documentation. 
a sous-chefs de bureau en chefs de bureau* 

Service de l'administration générale et du personnel * 
a sous-chef de bureau eu chef de bureau, 3 chefs chaouchs en agents publics de 4 ° catégorie. 

Service de Venseignement agricole. 

1 sous-chef de bureau en chef de bureau. 

Division de Véconomie agricole. 

1 ingénieur des travaux agricoles en agent à contrat (indice maximum 5 oo). 

Division de la conservation foncière et du s En vice topographique . 

Service de la conservation et de la propriété foncière. 

Service central. 

b interprètes principaux et interprètes des services extérieurs en a sous-chefs de bureau, a rédacteurs, 
3 attachés d"administration. 

S ervice topographique. 

Services extérieurs* 

3 adjoints du cadastre en agents publics hors catégorie. 

Division des eaux et forêts et de la conservation des sols * 

Service central* 

1 inspecteur général, à titre personnel, en directeur adjoint, 1 commis en secrétaire d’administration* 

( 3 ) Création d’emplois : 

A compter du T* r janvier ig 63 : 

Service de renseignement agricole. 

5 ingénieurs des services agricoles, 4 adjoints techniques, 3 commis, 3 dactylographes* 

Service du génie rural. 

1 agent à contrat (indice maximum 376), t agent public hors catégorie, 1 agent public de i rû catégorie, 
3 agents publics de 2 0 catégorie. 

Division de Véconomie agricole. 

1 conseiller à la coopération, 1 ingénieur principal des services agricoles* 

Division des services vétérinaires et de Vélevage. 

Services extérieurs. 

6 vétéri n a i res- - i n sp e c teurs * 

Division de la conservation foncière irr du service topographique. 

Institut géographique national 

5 ingénieurs topographes (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs géographes), 4 ingénieurs 
géomètres (emplois pouvant être tenus par des ingénieurs des travaux géographiques), so adjoints du 
cadastre, 2 agents publics hors catégorie, 4 agents publics de i rô catégorie, t agent public de 3 e caté¬ 
gorie, 1 commis, x dactylographe. 

A compter du i er juin ig 63 : 

Division des services vétérinaires et de Vélevage. 

Services extérieurs* 

ÿo adjoints techniques. 

Division des cour et forêts et de la conservation des sols. 

Services extérieurs* 

agents techniques. 

À compter du i flr juillet igC 3 : 

Division de Véconomie agricole. 

1 ingénieur en chef des services agricoles, 2 ingénieurs principaux des services agricoles. 


30y. 




Chapitre 5i, — Ministère de l’agriculture (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 

pour ig 63 


CRÉDITS 
pour 19G2 


Différence a l'exercice 





DÉTAIL DES DÉPENSES 


Traitement (suite) : 

(4) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962 .... .......... .. 

(Emplois transférés du chapitre 5 a « Ministère de l’agriculture (Matériel et dépenses diverses) ». 
A déduire ; 

Transfert, a compter du i er janvier igG 3 , de 1G0 emplois d’agent temporaire permanent à l’Office natio¬ 
nal de la modernisation rurale .......... ... .. *.-...y 

Transfert, à compter du j er janvier 1968, de 87 emplois d’agent temporaire permanent à l’Institut natio¬ 
nal de la recherche agronomique....*.*.. - - *-* ■ —... 

Total en moins ........ 

A ajouter : 

Création, à compter du i er janvier 1968, de 26 emplois d’agent temporaire permanent-.. 

Différence en moins. 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier i $63 ,...* *.. * «---- 

Selon la répartition ci-après : 

Personnel commun .....-.. >*■■**•••*■:*• .*. 

Service du génie rural .......*.*.-.**.». 

Service de l’inspection administrative, des affaires juridiques et du contentieux ... 

Division des services vétérinaires et de l’élevage .......... 

Division de la conservation foncière et du service topographique ..*.. 

Division des eaux el forêts et de la conservation des sols ........ 

Total ........ 

( 5 ) Personnel technique el de maîtrise permanent à salaire mensuel : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962 ....... 

(Emplois transférés du chapitre 5 a Ministère de l'agriculture (Matériel et dépenses diverses) ». 
Selon la répartition ci-après : 

Service du génie rural .......... 

Division des services vétérinaires et de l'élevage...*....... 

Tot a l 

(G) Personnel ouvrier permanent à salaire journalier ou mensuel : 

Effectif budgétaire au 3 * décembre 1962.........'. 

(Emplois transférés du chapitre 5 s « Ministère de l'agriculture (Matériel et dépenses diverses) », 
Selon la répartition ci-après : 

Personnel commun .......... 

Service du génie rural ................ 

Division des services vétérinaires et de l'élevage ........ 

Division des eaux et forêts et do la conservation des sols ..... 

Total ..._* 


160 

T97 

25 


r 3 


12 

t 

1 3 


4 ?3 


172 

Soi 


ir 

G 

7 

”9 

126 

32 

3 oi 


56 


4 

10 

1 

4 i 

56 


3 7I 


Chapitre 5i. — Ministère de l'agriculture (Personnel). 























































































































































































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




Art. 2 , -— Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ ^ er _— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel * * -..... 

j 2. — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel . *■*■*■■ 

§ 3 . —- Impressions, irais de bureau et de biblio¬ 
thèque .■ .. 

§ — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques ...* 

§ 5. — Eau, chauffage et éclairage ****.-*■ . 

§ g. — Habillement des ehaouchs des services exté¬ 
rieurs, des infirmiers, (les a ides-vétérinaires, 
du personnel des établissements hippiques et 
des sous-agents publics du service topogra¬ 
phique .... 

7 + — Participation à P organisation de cérémonies 
officielles . . . ... 


Total de V article 2 


Art. 3 * —- Fonctionnement des véhicules automobiles. 

$ I er .— Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles (i) .*. 

§ 2 . _ Fonctionnement des véhicules automobiles,.., 

Total de T article 3. 


100.000 

80.000 

3oo.ooo 

355.000 

190.000 


100*000 

80.000 

360.000 

44 i,qqo 

198.000 


» 


» 


h 


)ï 

» 


» 

» 

6ü. 000 

86.000 

8.000 


1 So.ooo 


üOO 


i.i 55 . 5 oo 


600.000 

65o.ooo 


1.200.000 


ici .900 


5 go 


i,28i*4oo 


, 825 . 5 oo 

1.11 5 .000 


28.100 


28.100 


1,9/10.500 


i5ioüo 


2 2o.5oo 

460.000 


690.500 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Renouvellement ...».,......* * - *......... 55 g, 000 

Extension ....... 4 1 000 


Total 


600.000 


37* 



Chapitre 5 a. — Ministère de l'agriculture (Matériel et dépenses diverses). 
















































































































































































DÉVELOPPEMENT DÉS DÉPENSES SL 11 11ÉSSOPUCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a ] 

t/EXEUCiCu T963T 

pour iç )63 

pour igGa 

EN PLUS 

EN MQlxg 

\rt. 4 , — Transports et remboursements de frais. 





S i er .— Frais de transport de personnel, indemnités 





de déplacement et missions \ changement de 
résidence ,..... 

i.i 3 S. 36 o 

I .170.000 

» 

3 i. 64 o 

S 2. — Indemnités kilométriques .*..., 

200.000 

234.000 

» 

34.000 

§ 3 . — Transport de matériel ,... 

10,000 

7.000 

3.000 


Total de l'article 4 ....... . 

1.348.360 

i. 4 i1.000 

3 .ooo 

65 . 64 o 

Y rt. 5 . — Dépenses afférentes à F attribution du Mérite agri- 





cole chérifien .... 

5 00 

5 oo 

H 

» 

Y rt. 6 . -— Dépenses de fonctionnement de T usine de traite- 





ment des ordures ménagères . 

1 io. 4 oo 

» 

0 

0 

d 

M 

Vrt. 7 , — Enseignement agricole. 





§ i or . — Bourses d* études ... 

1 . 320.000 

I. 2 & 0.000 

70.000 

)) 

S 2. ™ Dépenses diverses de matériel .............. 

600.000 

4OO.OOO 

200.000 

>1 

§ 3 . — Indemnités de vacation ... 

70.000 

75.000 


W 

Total de F article 7. ... 

2.000.000 

1.725.OOÔ 

276.000 

» 

Art. 8. — Amélioration des méthodes de culture. Vulgarisa¬ 





tion et propagande agricoles. Concours et mani¬ 
festations économiques (2) .. 

460.000 

422,100 

37,900 

» 

Art. 9 , ■— Secours aux agriculteurs 

» 

» 

» 

» 

Art. 10 . — Achat et entretien du matériel et des produits de 


la répression des fraudes. Remboursement des 
échantillons prélevés .. .. 

36.800 

36.000 

Soo 

)> 

Total de la i r0 section. 

7.003.660 

7.464.500 

5 o 5 . 2 oo 

9l6.l/|0 

2 e section. — Dépenses propres 





a la division des services vétérinaires et de rélevage. 

Art. 11 . — Achat et amortissement du gros matériel agricole 





des fermes expérimentales et des stations d'essais. 

5 o.ooo 

189,000 

. » 

iSj.OOO ] 

Art. 12 . — Fonctionnement des infirmeries vétérinaires, du 





laboratoire de recherches, des stations de monte, 
des établissements hippiques et des centres 
d'insémination artificielle . 

110.000 

85.000 

2b.000 

» 

Art. 13 . — Défense et protection du cheptel ( 3 ) . 

Art. 14 , — Indemnités pour abattage d'animaux contagieux. 

925.000 

450.000 

475.000 

» 

Frais de prophylaxie contre la tuberculose bovine. 
Secours aux éleveurs victimes de sinistres épizoo¬ 
tiques. Contrôle laitier... 

161.200 

148000 

ï 3,200 


Art. 15 . ■—- Dépenses diverses de matériel afférentes au fonction¬ 





nement des fermes expérimentales, des stations 
(Fessais et du bureau de zootechnie ... 

34 o.ooo 

3 4 0.000 


)> 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


377 


(2) Les crédits inscrits à celle rubrique pourront être versés sous forme de subvention. 

(3) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous forme de subvention. 


Chapitre 5 a, — Ministère de l’agriculture (Matériel et dépenses diverses"!. 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI H RESSOURCES ORDINAIRES 




4 e section. -— Dépenses propres 
à la division des eaux et forêts 
et de la conservation des sols. 

Art, 25 . — Harnachement, habillement et armement des pré¬ 
posés des eaux et forêts.*.* 

Art, 26. — Hospitalisation, frais médicaux, cantines médicales. 

Art, 27 . — Dépenses diverses de matériel afférentes à P exploi¬ 
ta lion en régie des produits forestiers, aménage¬ 
ment et entretien .. 

Art. 28 . — Dépenses diverses de matériel afférentes à P amé¬ 
nagement et 1 entretien des pépinières, jardins 
d’Ëtat et plantations autour'des postes forestiers. 

Art, 29 . — Dépenses diverses de matériel afférentes à l’entre¬ 
tien de tranchées contre !’incendie. Lutte contre 
les sinistres.,... *.***• 

- Dépenses diverses de matériel afférentes à la pisci¬ 
culture .... 

- Délimitation et remembrement du domaine fores¬ 
tier. 

Achat de plaqués, peinture et bornes en ciment. 


290,000 

12,000 

48 o./jto 

22,000 


20,000 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CREDITS 

pour 1963 

CRÉDITS 
pour 1963 

Art. 16, — Fonctionnement de l’Institut de biologie animale.. 

28.000 

28.000 

A rt. 17. — Achat de géniteurs .... 

5 0.000 

5 0.000 

Art, 18. — Entretien des géniteurs des espèces chevaline et 
usine , ... * *. 

4 -î" 

pr* 

■-1 

Ù 

O 

O 

35 o.ooo 

Total de la 2 e section. 

2,11 i,4oo 

1.64,0.000 

3 ‘ section. — Dépenses propres à la division 
de la conservation foncière et du service topographique. 

Art, 19 . — Frais d'insertion au Bulletin officiel .. 

25i .600 

78.500 

Art, 20 . — Travaux de copie à la tâche... 

55.000 

35,000 

Art. 21 . — Matériel et fournitures de dessin, de tirage et de 
reproduction, exécution de calculs et de dessins 
de plans, de travaux de reproduction et d’hélio- 
gravure ..* * *.■ •. 

55 .ooo 

3 o.ooo 

Art. 22 . — Achat et entretien du matériel technique, (le l’outil¬ 
lage des ateliers et du matériel de campement. 
Achat de lait .*.* * ■ 

120.000 

5 o.ooo 

Art, 23 , — Entretien des ouvrages de géodésie, de topographie, 
de triangulation et de nivellement. 

3o,ooo 

1 5 .000 

Art, 24 . — Fonctionnement du centre de formation foncière 
et. topographique ( 4 ) ..* 

45,000 

35.000 

Total de la 3 e section.. 

556.600 

243.5oo 


290.000 
12,000 

45 o.ooo 

22.000 

i 5 ,ooo 

25.000 

20,000 


Différence a l’exeecîcr n 


Eî * MOINS 


97,200 


610.400 


173. TOO 


20,000 


25,000 


70.000 


15.000 


10,000 


3i3,too 


3o.4io 


5oo 


139.000 



(4) Dépenses diverses .... * *.. ï 5 .000 

Indemnités aux chargés de cours ,.... ...* * -.- - -.* —. 3o.ooo 

Total. 4 5 - ooo 



Chapitre 5j. — Ministère de l’agriculture (Matériel et dépenses diverses). 
























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINA IRES 


a Ko 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art, 32 . — Ristourne aux communes rurales sur le produit des 
forets et des nappes alfatières domaniales. 

Art, 33 . — Bourses et indemnités aux élèves de Fécole forestière 
et frais de préparation à l'école des Barres,. 

Art, 34 , — Achat et entretien du matériel technique, de l'outil¬ 
lage des ateliers et du matériel de campement,. 

Art, 35 . — Écoles forestières. 

Matériel et dépenses diverses ..,. 


Total de la section, 


Art, 


5 e section. — Subventions et primes* 

36 . — Reversement aux chambres d'agriculture de la part 
leur revenant sur le produit de l'impôt agricole. 
Subvention à la Fédération des présidents des 
chambres d’agriculture . 


Art. 

Art. 


37 . 

38 . 


Subventions aux institutions d'intérêt agricole- 

— Primes a l’amélioration de la production animale 

ET ENCOURAGEMENT AU COMMERCE ET A L ? INDUSTRIE 
DES ANIMAUX ET PRODUITS ANIMAUX, 

S i er ,— Primes pour concours et primes à T importation 
des géniteurs. Subventions diverses .. 

— Subventions aux syndicats d'élevage pour leur 
fonctionnement, pour l'acquisition de repro¬ 
ducteurs et pour T organisation de concours, 

— Primes à la production des animaux de race 
pure nés au Maroc ..* * *. 


S a. 


S 3 , 


Tot al de T article 38 . 


Art, 39. — Subvention à l'École nationale d'agriculture.. 

Art. 40. — Subvention à l'école pratique d'agriculture Xavier- 
Bernard à Ellouizia ,,,, . 

Art, 41. — Subvention au budget de fonctionnement de l’Office 
national de la modernisation rurale ... 

Art. 42. — Subvention au budget de fonctionnement de l’Office 
national îles irrigations .. 

Art. 43, — Subvention au budget de fonctionnement de T Ins¬ 
titut national de la recherche agronomique- 

Art. 44. — Recensement des propriétés foncières agricoles .. 

Art, 45. — Subvention de fonctionnement l\ T école de coopé¬ 
ration agricole ... 

Art. 46. — Dégrèvement sur les carburants agricoles 


Art. 


Total de la 5 e section 

Pour mémoire ; 

Rubriques transférées au chapitre 5 i « 
de l'agriculture (Personnel) ». 

47. — Frais de service : salaire et indemnités 

S i er . — Agents journaliers ,,. 

S 2, — Personnel occasionnel .. 


Ministère 


Total de l'article 4 y. 


CRÉDITS 
pour 1968 


2. 4 2 1,885 
8.000 

2 Ï,QOO 

240.000 


3.560.845 


124.01 5 


000 


85.4 80 

35.000 

6.000 


126.480 

t .oAo.ooo 

5ii.5oo 

4q. 500.000 

4q 000.000 

16.000.000 
5 oo,ooo 


108.302.490 


CRÉDITS 
pour 196 a 


2.582.048 

n, 5 oo 

21.000 

200.000 


3,703.598 


2 . 124-010 

5oo 


80.000 

82.350 

6.000 


ii 8 . 35 o 
1 ,o4o.ooo 

330.000 

26.000.000 

35.000.000 

» 

756.000 


64 - 368,865 


1.900,000 
54.760 


1.954.750 


Différence a i/exercice i 


80,910 


5 . 48 o 


2.600 


8 .ï 3 o 

» 

1S1. 5 oo 
i 5 , 500.000 

ï 4 . 5 oo.ooq 

16,000.000 

ïï 


46.189.630 


EN MQ] 


100 

3 


10 


173 


2,000 

» 


a 56 


1.200 


1,900 

54 

.954 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 





Chapitre 52 . — Ministère de l’agriculture (Matériel et dépenses diverses). 
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38a 


\ RJ 


V ÏVI 


Vive, 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 



pour iptiS 

pour igfiï 

EN PLUS 

3 ÏÏ MO135 

48 . — 

Frais de service : salaire et indemnités. 






Personnel occasionnel ., . ,. 

)> 

80,000 

» 

80.000 

49 . — 

Frais de service ; salaire et indemnités. 






Personnel occasionnel ., 

» 

3.1 90; 000 

î> 

8.7(15.000 

50 . — 

Salaire et indemnités des ouvriers, agents tempo- 






R AIRES, PORTE -MIRE S ET AIDES, 






Personnel occasionnel . 

ï> 

1.750,000 

» 

1.750.000 

51 . — 

Frais de service ; salaire et indemnités. 

Personnel occasionnel .. 

>ï 

3,000,000 

» 

3.000,000 


Rubriques supprimées du fait de la création de 

P Office national de la modernisation rurale et 
de V Institut national de la recherche agrono- 






mique : 





52 . — 

Vulgarisation et propagande en matière d'hydrau¬ 
lique, machinisme agricole et transformations 
industrielles des produits agricoles. Études et 
travaux de documentation économique *. 

» 

3.000 

» 

3 .000 

53 . — 

Dépenses diverses de matériel afférentes au fonc¬ 
tionnement du laboratoire du froid. 

)> 

5 0.000 

» 

5 o,ooo 

54 . — 

Entretien de points d'eau et de bains parasiticides. 

ï) 

c 

0 

V!T 

co 

)> 

346*700 

55 . — 

Recherche et expérimentation agricoles et hor¬ 






ticoles. 





S t oî “.— Matériel et dépenses diverses ............ 

» 

ï .742.500 

» 

1.742.500 

$ a. 

— Publications et documentation : 






Dotation normale . 

» 

127,500 

» 

127.500 


Dnfntinn PTeent tonnelle ...... . 

» 

255.000 

» 

2 55.000 






Total du § 2.. 

» 

382.500 

» 

382,5 oo 


Total de l'article 55 .. 

» 

2 . 125.000 

Y) 

2. r 2 à, 000 

56 . 

Fonctionnement des laboratoires de recherches et 
de contrôle, des inspections régionales et des 
stations de fumigation. Dépenses diverses de 
matériel .*.,***.- ...-. 

» 

Ci 

0 

0 

» 

a 2.600 

57 . — 

Dépenses diverses afférentes 5 la lutte contre les 
parasites et tous animaux nuisibles et, notam¬ 
ment, à la lutte antiacridienne ; démonstrations 
dans les milieux ruraux... 


850.000 

ï) 

850.000 

58 . - 

Dépenses afférentes aux réseaux de pluie provoquée 
et à la 'lutte contre la grêle .. 

>ï 

108.000 

» 

108*000 

59 . — 

Fonctionnement, achat et entretien du matériel et 
des produits du laboratoire officiel de chimie ; 

)> 

33 . 8 oo 

» 

33-Soo 

60 . — 

Subventions aux associations syndicales pour la 
lutte contre les parasites des plantes .......... 

)) 

4 0.000 

)ï 

zj 0,000 


Total du chapi tre. 

121 , 584,900 

90,969.313 

47, 64 g.a 4 o 

1 t?.o 33 , 65 Î 


Net en plus... 



3 o, 61 5 .587 

» 
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I) û I 1 VIL DES DÉPENSES 



Chapitre 02, 


Ministère de l'agriculture (Matériel et dépenses diverses). 
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(i : Personnel titulaire. 


Traitement : 

I, — MINISTÈRE. 


Ministre .- " ' 1 * * " 1 ' ' *..... 

Personnel de cabinet ; 

Directeur fie cabinet .... *. "’■****..*..**♦*.. ■ t n > * 

Chef de cabinet ... ■.*- ■••** .. ....* *.*.* 

Attachés de cabinet ..-.. *■* 4 * *****''■ *********** ***'*•-**■.. **■*'*****'*■ * 

Chargé de mission ..... -* v ..*..... - .. 

Chef de secrétariat particulier ....-.. ..*-*...-.. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration .... ....* 

Sténodactyibgraphes et dactylographes ....- ■.***.*** 

Agents publics de 3 * catégorie ........*.*. 

Chefs chaouchs et chaouchs .....-... 

personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie ....... .. ■. *.-.* *-- 

Agent public de catégorie (emploi pouvant être tenu par un mokhazni) ,.. 

Agent public de 4 e catégorie (emploi pouvant être tenu par un mokhazni) ... .... . 

Sous-agent public de a c catégorie . .... .... 

Total ........ 

II. — DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES. 

(Service central) 

Secrétaire général (emploi pouvant être tenu par un directeur d'administration centrale) ... 

Directeur adjoint ....... 

Sous-directeurs ..*. ..... ....*..... 

Inspecteur principal des économats ........ 

Chefs de bureau (dont r emploi pouvant être tenu par un intendant universitaire et i emploi par un 

surveillant général) ................ 

Sous chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un attaché de prélecture) ... 

Architectes (dont i emploi pouvant être tenu par un ingénieur des ponts et chaussées) .. 

Dessinateurs (dont i emploi pouvant être tenu par un métreur-vérificateur) ...... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs .......... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ......... 

Chef de bureau d’interprétariat ,..................... 

Interprètes principaux et interprètes ........ 

Commis d interprétariat chefs de groupe, commis d'interprétariat principaux et commis d'interprétariat. 

Attachés d administration ............ 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (dont i emploi pouvant.être tenu 
par un inspecteur du matériel et t emploi par un contrôleur des pestes, des télégraphes et des télé¬ 
phones) ............ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...... 

Secrétaires sténo dactylographe s............ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Agent public hors catégorie ............ 

Agents publics de catégorie ..... ......... 

Agen ts publics de 3 e catégorie .................. 

Sous-agents publics hors catégorie .............. 

$ous-agehts publics de i ro catégorie ........ 

Sous-agents publics de a 0 catégorie .......... 

Sous-agents publics de 3 ° catégorie .......... 

Chefs chaouchs et chaoucbs ..... 

Total ...._ 

III. — DIRECTION GÉNÉRALE DE L'ENSEIGNEMENT. 

Service central : 

Directeurs adjoints (dont un à titre personnel) .. .... ........ 

Inspecteur principal non agrégé, chef de service ............. 

Inspecteurs principaux agrégés ............ 

inspecteurs principaux non agrégés ... ............... ... 

Macteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ...*.... 

^immîs chefs de groupe, commis principaux et commis -----------— .... 

nodactylographes, dactylographes et employés de bureau ......... 

Total .. 


EFFECTIF 

irt j pkrsowrl 


19 


61 T 


43 


Chapitre 53 . — Ministère de l'éducation nationale (Personnel). 


































































































































































































































n É T \ \ L D E S l) Ê PENSES 


Traitement (suite) 


EFFECTIF 

UV rf-fISOMTliL 


Services extérieurs. 


A. — ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR. 

Inspecteurs principaux non agrégés (dont i inspecteur principal non agrégé, chef de service, h titre 
personnel) -■■ --* * *.....* * * *..... * * .. 


Centre universitaire de la recherche scientifique. 


Inspecteur principal, chef de service, à titre personnel 

Professeurs de l’enseignement supérieur . 

Maîtres de conférences . 

Assistants de faculté. 

Intendant 


Archiviste bibliothécaire ....■ ....* .. 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d administration 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs . 

Sténodactylographcs, dactylographes et employés de bureau . 

Agents publics hors catégorie . 

Agents publics de 3“ catégorie . 

Agents publics de 3 " catégorie.... 


Total 


a 0 Institut d’études et de recherches pour l'arabisation. 

Inspecteur principal, chef de service, h titre pcrsonnel .— .— .■ * ■ -- 

Agent à contrat (indice maximum 4 20) .*.*..... 

Maîtres de conférences ....... ■ ■ ;..* -.T 7 , Y.’ : •* * V ! 

Professeurs licenciés et certifiés (dent 1 emploi pouvant être tenu par un chef de bureau d interprétariat 

jusqu 'à l’indice 5 oo) .. ■ « *.*.-.... ********* 

Instituteurs du cadre général .—.— -.*... *****' 

Maître ou maîtresse de travaux manuels ......... -; ...-.*. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs -- —... ... 

Commis principaux et commis ,.... ..-..*..-.. 

Slénodactylographes, dactylographes et employés de bureau .- * -..... 

Agents publics hors catégorie .... .............. ---* *... 

Total ...._ 

Imprimerie de VInstitut d’études et de recherches pour l’arabisation. 

Personnel administratif : 

Directeur ......— *.* —.-......*. 

Commis principal ou commis ......* * * * * *--* ■ -.. 

Slénodactylographe, dactylographe ou employé de bureau ..... 

Personnel d’atelier : 

Chef d'atelier ______..........-...* * - *.-. 


Typographes .. 

Linotypistes . 

Ouvriers qualifiés ......... 


Total 


3® Rectorat de l’Université Mohammed V. 


Recteur de l'Université .. ...» .. 

Inspecteur principal non agrégé ..-.* 

Chargé d'enseignement ........ 

Attaché d'administration ..*... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs 

Commis principaux et commis ..... 

Sién od ac t y lo graphe $ s dactylographes et employés de bureau 


Total 


4 ° Faculté des lettres. 

Doyen de la Faculté des lettres (emploi pouvant être tenu par un professeur de renseignement supérieur). 

Professeurs de ï ’enseignemert t supérieur .-...*.* • *... '***■••" 

Professeurs agrégés du second degré .. ....... - —.----*.* *.* 

Maîtres de conférences ...._..... .:.-.. —. .....• - • ■ 

Assistants de faculté ____*.-... 

Professeurs chargés de cours d'arabe .......- •- ........ ... 

bibliothécaire adjoint (emploi pouvant être tenu par un agent public de r re catégorie) ................ 

Archiviste paléographe .*..-. -.* • * *-* * -... 


1 

iî 

4 
6 
j 

T 

1 

3 

2 

5 

i4 

$ 

2 


45 


Chapitre 53. — Ministère de Féducation nationale (Personnel). 
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D ÉT AIL DES DÉPENSES 


Trailemeiit (suite) : 

Dessinateur cartographe ............. 

nMacteurs principaux et rédacteurs des servies extérieurs .... 

“ mmis principaux et commis (dont i emploi pouvant être tenu par un commis principal d’interprétariat). 

Sténodacty]ographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Agents publics de i" catégorie .-.. 

Agents publics de 2“ catégorie. 

Agents publics de 3 » catégorie ... 

Agent public de 4 e catégorie ... 

Total.. 

5 ° Faculté des sciences juridiques, économiques et sociales. 

Professeur titulaire, doyen de la Faculté des sciences juridiques économiques et sociales --- 

Professeurs de renseignement supérieur .....«.-... 

Maîtres de conférences ..... ....».* * ‘ *...*. 

Assistants de faculté ......“*•.*. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs .. 

Commis principaux et commis ....- - -.* * *-*.... 

Secrétaire sténo dactylographe *....* - * » -.- *....*.*... " 

Stënodactylbgraphes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Total ...- 

6 ° Faculté des sciences mathématiques, physiques et naturelles 

SERVICE DE PHYSIQUE DU GLOBE. 

a) Facufté des sciences. 

Doyen de la Faculté des sciences (emploi pouvant être tenu par un professeur de renseignement supé¬ 
rieur) , ...... - ' ..* * - ' ...* *. ***** É * * ,* * 

Professeurs de l'enseignement supérieur ...... » *.* ■ ..* * *.* *. 

Maîtres de conférences (dont i emploi pouvant être tenu par un ingénieur en chef des services agricoles). 

Professeurs agrégés, directeurs d'études (dont i emploi pouvant être tenu par un phytosociologie) - 

Chefs de travaux ...* -.■ * ■ - - ■ ■.■.*..; ♦ * ■ ■ 

Assistants de faculté (dont i emploi pouvant être tenu par un chargé d’enseignement et r emploi par 

un agent public de i re catégorie) ....... -----.- • * - *.. 

Chargé d "enseignement ........................ ........... 

Préparateurs de laboratoire (emplois pouvant être tenus par des répétiteurs surveillants ou des agents 

publics hors catégorie) ________».. 

Maître de travaux manuels (emploi pouvant être tenu par un répétiteur surveillant) ... 

Bibliothécaire adjoint (emploi pouvant être tenu par un agent public de i ro catégorie)... 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ............-. *---....... 

Commis principal ou commis .............. 

Sténodacty logr a p he, dactylographe ou employé de bureau .....■ * • *— 

Agents publics hors catégorie .—........ 

Agents publics de i re catégorie .......-.. 

Agents publics de catégorie ............. 

Agents publics de 3 ° catégorie ............. 

Agents publics de 4* catégorie ............*... 

b) Service de physique du globe et de météorologie. 

Chef de section technique, chef de service , *.....'.. 

Sous-chef de section technique ...........*-- 

Professeurs licenciés el certifiés (dont i emploi pouvant être tenu par un professeur technique adjoint). 

Météorologistes .......... 

Aides-météorologistes ............... 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ...... 

Agents publics hors catégorie ....... *...* * 

Agent public de catégorie ... # ....., ....... * . 

Agent public de 3 ® catégorie ............. * 

Total ........ 

7 ° Faculté de médecine. 

Professeurs de renseignement supérieur......... 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau .,...... 

Agents publics hors catégorie ........ 

Total . 


EFFECTIF 
du pKttsormm. 


7 ^ 


i4t 


î 5 


Chapitre 53 . — Ministère de l’éducation nationale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3 y! 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 






CRÉDITS 

pour 1363 


CRÉDITS 
pour 1962 


Différence a l'exercice i 















D É TAIL DES DÉPENSES 


TiaiLement (suite) : 

S 13 Université de Dar-Mahrèz, 

Proies se ars de renseignement supérieur (dont un vice recteur) .... ..... 

Assistants de faculté .*.* " *.• ..*.. * * * * É . 

Attaché d "administration ...... -... -•**■**** ...* • * *..* - 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ...... *. 

Intendant ou économe .......*.-.. 

Sous-intendants et adjoints des services économiques ....... 

Commis principaux et commis ...........* 

Sténodactylographies f dactylographes et employés de bureau .— .....* • *,--*-* * 

Agents publics hors catégorie . *.......*.* * * * -...». 

Agents publics de 3* catégorie......-.-.*. 

Total ........ 

9 0 Université de Qaraoiiiyne. 

Recteur ....-.* *-• • ■ *.*...*...*. 

Professeurs de renseignement supérieur ....... 

Assistants de faculté ........... 

Sous-directeurs ...■......... *... 

Professeurs du cadre supérieur ...........*... 

Bibliothécaires ............* * * ..— 

Bibliothécaires adjoints ...*..*.*.. -.. 

Secrétaires .....*..... --•***••***••••••’•••*»•****• . 

Membres du Mcjlîs Tlmi .........-.* ♦ *.* - ..*. 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration ....... 

Commis principaux et commis .........-.. 

Sous-intendants et adjoints des services économiques ........ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Agents publics de s e catégorie ... 1........... ...-....*—. 

Total ........ 

io° Faculté Ecu Charriia. 

Professeurs licenciés ............... —........... 

Total. 

ii° Bibliothèque générale et archives - section historique. 
a) Bibliothèque générale . 

Conservateur ......... —. 

Conservateurs adjoin ts ........... *. 

Professeur agrégé........... 

Bibliothécaires ........... 

Bibliothécaires adjoints cl archivistes (dont 1 emploi pou van i être tenu par un professeur licencié jusqu’à 

l’indice 4io et 1 emploi par un chargé d’enseignement jusqu'à l'indice 4m) . 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ....... 

Commis principaux et commis (dont 1 emploi pouvant être tenu par un commis d'interprétariat) .... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ...... 

Agen Is publics de 1 re catégorie ............ 

Agents publics de a 0 catégorie .......... 

Agents publics de 3 6 catégorie ............ 

Agent public de 4 e catégorie .... *......... 

b) Section historique . 

Conservateur adjoint............... 

Bibliothécaire adjoint ou archiviste ...... 

Total ........ 

ia° Cité universitaire. 

Professeur agrégé ................. .. 

Intendant ....... p ........ 

Sons-intendants .. ,V. 1 !!!""”!!!!!!!!!!!! ! ! ! 1 "!!!!!!!!’! ! 

Adjoint des services économiques....... ;......... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .... 

Total.. 

Total du personnel de l'enseignement supérieur___ 



Chapitre 53 , — Ministère de l'éducation nationale (Personnel). 




























































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORD INA IR I 


CRÉDITS 
pour t 963 


CRÉDITS 

pour 1962 


Différence 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


EN PLUS 


DEVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


3g3 




Traitement (suite) : 

B. - ENSEIGNEMENT DU SECOND DEGRE. 

Inspecteur principal, chef de service . 

Inspecteur principal agrégé .. 

Inspecteur principal non agrégé ... 

Directeur de l'Institut pédagogique (emploi pouvant être tenu par un professeur agrégé) - ........ 

proviseurs, directeurs, directrices et professeurs agrégés (dont 1 emploi pouvant être tenu par un inspec- 
leur ou une inspectrice du cadre de la jeunesse et des sports et un emploi par un inspecteur de 

renseignement primaire) ....— ■ *-*.-.. - .... *. 

Directeurs professeurs licenciés et certifiés, censeurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un professeur 

spécial du département de la Seine) ... -. 

Professeurs chargés de cours d ’arabe .*....... 

Intendants et économes ....■.♦ *....... 

Sous-intendants et adjoints des services économiques...-. 

Surveillants généraux et surveillantes générales (dont 2 emplois pouvant être tenus par des professeurs 

licenciés .»...* * * * *.■ * *. *.*-• * * a ... 

Répétiteurs surveillants ...• ■ - ..-.*. 

Chargés d’enseignement (donL 2 emplois pouvant être tenus par des maîtres d'éducation physique et spor¬ 
tive et 20 emplois par des instituteurs et institutrices) .. .... ...* 

Instituteurs du cadre général .-.-....*.... 

Professeurs techniques adjoints ..... *... *..*...*- 

Directeurs de centre d’études primaires islamiques ........ 

Censeurs des études ...... .t.*........*#,..,. 

Inspecteurs (dont 2 inspecteurs des écoles coraniques) ....... 

Professeurs du cadre normal ........... — ... 

Surveillants ........t.... .... -........ 

Bibliothécaires ...-.*.. * • -.. —... 

Bibliothécaires adjoints ........».■ >. 

Secrétaires ........ 

Commis principaux et commis ........ - *.... 

Dames secrétaires ..*.....*.*. 

Slénodâctylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Agents publics hors catégorie.............. 

Agents publics de i rô catégorie .......... 

Agents publics de 2 e catégorie .............. ........ 

Agents publics de 3° catégorie ............... 

Agents publics de 4 e catégorie ........... 

Total.. 


C. — ENSEIGNEMENT DU PREMIER DEGRÉ. 

Inspecteur principal non agrégé, chef de service ...... ...... .... 

Inspecteurs principaux non agrégés ........*.. 

Inspecteurs régionaux et inspecteurs de renseignement primaire .............. ----- 

Inspecteurs adjoints et adjoints d'inspection ......— ... , . 

Professeurs licenciés ................... 

Professeurs chargés de cours d’arabe ........... 

Chargés d’enseignement ............ 

Directeurs de centre d’études primaires islamiques ........... 

Secrétaires ..............*... 

Directeurs d'école régionale d'instituteurs............*. 

Intendants et économes ..... .............. 

-ous-intendants et adjoints des services économiques ........... ... .. . 

Directeurs 5 directrices, instituteurs et institutrices (dont t 5 emplois pouvant être tenus par des agents 

publics de i™ catégorie) ...........«. 

Instituteurs du cadre particulier ........... .. 

Assistantes maternelles ............. 

Moniteurs et monitrices ......... 

Hédadeurs principaux et rédacteurs des services extérieurs . 

Commis principaux et commis ... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Agents publics de i re catégorie ......... 

Agents publics de 2 e catégorie ... ..................... ...... 

Agents publics de 3 ° catégorie. ........... 

Agents publics de 4 e catégorie ...... 


Total. 


l 

EFFECTIF 

DLi PimSWHmKL 


3 


1 4 9 

1.55o 

2 32 
62 
86 

% 

449 

287 

599 

3 

7 

10 

7 

35 7 

7 

3 


58 

i 4 

179 

5 

i 7 

35 

64 

5o 


4.337 


2 

56 

9 5 

45 

4 

5 

i5 

»3 

»4 

12 

78 

5.454 

ï6.435 

60 

1,496 

46 
76 

*97 

i 5 

H 

r5 

62 


24. a33 


Chapitre 53. — Ministère de l'éducation nationale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 1963 




CRÉDITS 
pour igtia 


Différence a l exercice ~i 


963 


EN PLUS 


en s 


HOws 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


D T \ ï L I ) E S D É P E N S E S 


Traitement (suite) : 

D* — ENSEIGNEMENT TECHNIQUE, 

Inspecteur principal, chef de service ... 

Inspecteurs principaux, adjoints au chef de service ......- *. 

Inspecteurs principaux non agrégés . 

Professeurs de renseignement technique supérieur ...... 

Maîtres de conférences de l'enseignement technique supérieur ...... 

Assistants de faculté de renseignement technique supérieur ..... 

professeurs agrégés ' .*.- -.■ ♦ ;.... 

Inspecteurs de renseignement primaire et technique (dont 3 emplois pouvant être tenus par des inspec¬ 
teurs d Orientation professionnelle) .... *...... 

Directeurs sous-directeurs, professeurs licenciés, professeurs techniques (dont 3 emplois pouvant être 

tenus par des inspecteurs d'orientation professionnelle) ............... 

professeurs chargés de cours d'arabe ............... 

Surveillants généraux ......... 

Professeurs adjoints, professeurs techniques adjoints .......... 

Chargés d'enseignement (emplois pouvant être tenus par des professeurs d Enseignement général de centre 

d’apprentissage, dont 8 emplois par des instituteurs et institutrices) .... 

Intendants et économes .... ............ \ ... 

Sous-intendants et adjoints des services économiques .. 

Répétiteurs surveillants (dont 1 emploi pouvant être tenu par un préparateur du cadre du ministère de 

l’agriculture) ...*..............* 

Instituteurs et institutrices de l'enseignement primaire (cadre général).. 

Contremaîtres et contremaîtresses (emplois pouvant être tenus par des maîtres de travaux manuels) .. 
Maîtres et maîtresses de travaux manuels (emplois pouvant être tenus par des professeurs techniques 
adjoints de centre d'apprentissage, dont 10 emplois par des agents publics de i ro catégorie) ........ 

Moniteurs et monitrices ............ 

Commis principaux et commis :.«............ 

Dames secrétaires ,................. 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ..,,. .... 

Assistante sociale .......... ...... 

Agents publics de r re catégorie ................ 

Agents publics de catégorie......... 

Agents publics de 3 e catégorie .... ......... 

Agents publics de 4 ° catégorie .............. 

Total_ .... 

E. — ENSEIGNEMENT PBÏYË. 

Inspecteur principal, chef de service .......... 

Inspecteur d'arabe __ ............................... 

Inspecteurs adjoints et adjoints d’inspection (dont 1 chargé d'inspection de renseignement talmudi¬ 
que) -,..........:. 

Professeurs licenciés ..........*,.... 

Instituteurs du cadre particulier ................ 

Totài. 

F. — PERSONNEL AFFECTÉ À L'ENSEMBLE DES SERVICES D’ENSEIGNEMENT. 

ï° ÉDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE, 

Inspecteur principal d'éducation physique et sportive ......».. 

Inspecteurs d'éducation physique et sportive .......... 

Professeurs d'éducation physique et sportive (dont 1 emploi pouvant être tenu par un adjoint d'inspec¬ 
tion) ..........,,. *........ 

Professeurs adjoints d'éducation physique et sportive ........... 

Maîtres et maîtresses d'éducation physique et sportive (dont 1 emploi pouvant être tenu par un instruc¬ 
teur du cadre de la jeunesse et des sports) ........... 

Moniteurs d'éducation physique et sportive _________... 

Total__ 

a° Orientation professionnelle. 

Surveillant général ..................... 

Secrétaires et conseillers d'orientation professionnelle (emplois pouvant être tenus par des directeurs de 
centre d orientation professionnelle et des instituteurs et institutrices pourvus du diplômes de con¬ 
seiller d'orientation professionnelle) ............ 

Total ...._ 


EFFECTIF 
JJU fkrbokkèl 


3,3 30 


65 


196 


% 


ao 


3 g 5 


Chapitre 53. — Ministère de l'éducation nationale (Personnel). 
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D É T A 11. DES DÊPE N SES 


Traitement (suite) : 

3 » Personnel chargé de l'entretien des classes et des locaux scientifiques. 

cous-agents publics bors catégorie . 

Sous-agents publics de i"> catégorie ... 

Sous-agents publics de a* catégorie .. 

Sous-agents publics de 3 ® catégorie .. 

Chefs chaouchs et chaouchs . 

Total. 

Total du personnel affecté à l'ensemble des services d'enseignement.. 

Total du personnel de la direction générale de renseignement.*.® 

JW — DIRECTION DES AFFAIRES CULTURELLES. 

(Service central) 

DirecLeur-adjomt ..,...*. . .* ' ‘ *. - . 

Inspecteur principal non agrégé . •***•■■■ .* " .*..*-- 

Chef de bureau .. * ® * * ♦ ®. *.... ..*..* ® * ? ® —.*. 

Sous-chef de bureau ....** ( ..:-* * * *.. . *. 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration.*..*- 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs ...® ® - * *-* *.. 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ...- ■ - - ■..... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .......* * ■ ■ 

Total- .... 

V. — DÉLÉGATIONS PROVINCIALES. 

Inspecteurs principaux agrégés .....* *...*.■ ■ *.* 

Inspecteurs principaux non agrégés .*.. ■. - ..*.■ -.*.*.♦ *- 

Inspecteurs adjoints de l'enseignement primaire ....- — *.. 

Rédacteurs principaux et rédacteurs des services extérieurs (dont 6 emplois pouvant être tenus par des 

instituteurs bilingues du cadre particulier) ...* ® ■.■. 

Commis principaux et commis ..« * - * ■ * • ■ -.*-*...* * * * • * ■ ■ ■ " - - 

Sténodactviographes, dactylographes et employés de bureau ....... 

Total ........ 

Total des effectifs.. 

Total du crédit. 


EFFECTIF 


I .671 


1.907 


34.464 


rG 


i3 7 


35.247 


i8i.Sr6.4oo 


Observations : 

a) 


Tous les emplois vacants des cadres de personnel enseignant pourront être tenus par des fonc¬ 
tionnaires de grade inférieur sous réserve qu’ils appartiennent au meme ordre dans 
chacune des catégories suivantes : enseignement supérieur, enseignement du second 
degré, enseignement du premier degré, enseignement technique et éducation physique 
et sportive ; 

Ce tableau d'effectifs tient compte des modifications suivantes apportées aux effectifs figurant 
au budget de l'exercice 1962, soit ...... 


35 - 3 ü 7 


Haut-commissariat h la jeunesse et aux sports (Persom 


À déduire : 

Transfert, au chapitre i4 « Présidence du conseil 
nel) » des emplois ci-après : 

Personnel affecté a l'ensemble des services de l'enseignement. 

Personnel chargé de Ventretien des classes et des locaux scientifiques. 

1 sous-agent public hors catégorie, n sous-agents publics de i ré catégorie, 8 sous-agents publics de 
2* catégorie, 4 o sous-agents publics de 3 ° catégorie. 

Total des emplois transférés . 

Effectif budgétaire à compter du i cf janvier 19*63 ...- 


60 


35.247 


Chapitre 53 . — Ministère de l’éducation nationale (Personnel/. 





























































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 





développement des dépensés sur ressources ordinaires 


3g 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


( 3 ) Création d'emplois : 

A compter du i Df janvier ig 63 : 

Direction générale de l'enseignement. 

Enseignement du premier degré. 

; 0 instituteurs du cadre particulier, 10 agents publics bers catégorie, 5 agents publies de 2 e catégorie, 
g agents publics de 3® catégorie, a8 sons-agents publics de 3 ° catégorie- 

Enseignement privé. 

36 o professeurs licenciés, 83 chargés d'enseignement. 32 surveillants généraux, 75 répétiteurs surveillants, 
60 instituteurs du cadre particulier, 60 sous-agents publics de 3 ® catégorie. 

À compter du r er mars ig 63 : 

Direction générale de l 'enseignement. 

Faculté de médecine . 

1 intendant, 2 rédacteurs des services extérieurs, 4 commis principaux et commis, 3 dactylographes, 

5 agents publics hors catégorie, 5 sous-agents publics de 3 ® catégorie, 

A compter du i 6f octobre ig 63 : 

Direction des affaires administratives. 

2 chefs de bureau, 3 sous-chefs de bureau, 10 secrétaires d'administration, 12 commis principaux et 

commis, 2 agents publics hors catégorie. 

Direction générale de l 'enseignement. 

Enseignement supérieur. 

Centre universitaire de ta recherche scientifique. 

3 maîtres de recherches (agents à contrat), 4 assistants de recherches (agents à contrat), 4 agents 

techniques (agents à contrat), 2 rédacteurs des services extérieurs, 2 dactylographes. 

Institut d'études et de recherches pour Varabisation. 

1 professeur de renseignement supérieur, 9 professeurs licenciés ou certifiés, 5 instituteurs du cadre 
particulier, 2 dessinateurs, 2 agents publics hors catégorie, 1 agent public de i r ® catégorie, i agent 
public de 2° catégorie, i, agent public de 3 e catégorie, 2 commis principaux et commis, 3 sténo- 
dactylographes. 

Rectorat de F Université Mohammed F. 

1 assistant de faculté, 2 professeurs licenciés, t adjoint des services économiques, 2 commis princi¬ 
paux et commis, 4 agents publics de 8 e catégorie, 3 sous-agents publics de 3 e catégorie. 

Faculté des lettres . 

5 professeurs de renseignement supérieur, t maître de conférences, 3 assistants de faculté, 4 répéti¬ 

teurs surveillants, 2 dactylographes, 2 agents publics hors catégorie, i agent public de 3 e catégorie. 

Faculté des sciences juridiques, économiques et sociales, 

Institut d'études politiques et de sociologie. 

6 professeurs de l'enseignement supérieur, 3 maîtres de conférences, 5 rédacteurs des' services exté¬ 

rieurs (emplois pouvant Être tenus par des bibliothécaires-adjoints et des agents publics), 2 commis 
principaux et commis, 2 dactylographes et employés de bureau. 


Bibliothèque générale , 

ï bibliothécaire, 2 dactylographes, r agent public de 4® catégorie. 

École normale supérieure et annexes. 

(Institut Maroco-Irakien et institut R.A.U.) 

4 professeurs (dont 1 directeur de l'école normale supérieure), 1 bibliothécaire, 1 intendant, 4 commis 
principaux et commis, 3 sténodactylographes, 2 agents publics de 2® catégorie, 5 agents publics 
de 4 e catégorie f ïo sous-agents publics de 3 e catégorie. 

Faculté Ech Ctmrriia , 

1 dactylographe, 1 sou s-agent public de 3 ° catégorie. 

Enseignement du second degré . 

iSo professeurs licenciés, 12 surveillants généraux, 3o répétiteurs surveillants, S sous-in tendant s, i 5 com¬ 
mis principaux et commis, ï 5 dactylographes, 82 sous-agents publics de 3 ® catégorie. 

Enseigné ment du premier degré , 

inspecteurs primaires, 80 inspecteurs adjoints, 3 . 4 oo instituteurs du cadre particulier, 474 moniteurs, 
5 sous-agents publics de 3 ® catégorie. 

Æcoïes régionales d’instituteurs* 

100 P r °fesseurs, 34 moniteurs agricoles, 12 agents publics de 4 Ù catégorie. 


Chapitre 53 . — Ministère de l'éducation nationale (Personnel). 






















































































































































































Chapitre 53, — Ministère de l’éducation nationale (Personnel). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI 11 RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 2. — Salaire et indemnités permanentes du personnel 
suppléant. Traitement des élèves professeurs de 
rinstitut pédagogique de renseignement secon¬ 
daire : 

S i flr .— Salaire et indemnités du personnel suppléant 
permanent (3) . 

S 2 , - Salaire et indemnités du personnel suppléant 
éventuel ..*.*. 

§ 3 — Traitement des élèves professeurs de T Institut 
pédagogique de renseignement secondai¬ 
re (4) ...-... 

Total de R article 2 .,.. 

Art. 3. — Salaire et indemnités permanentes nu personnel 

TEMPORAIRE ADMINISTRATIF. 

§ i®v— Agents temporaires permanents (5) .. 

§ 2 . -— Personnel temporaire non permanent ...... 

Total de T article 3.. 

Art. 4. — Dépenses occasionnelles. 

S i er . — Secours ... 

$ 2 . — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires ».... 

S 3. — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires .,...... 

S 4-— Dépenses afférentes aux congés administratifs 
et aux permissions pour climat pénible .... 

S 5. — Indemnités occasionnelles diverses *,,,,. . 

Total de l article 4. 

Art. 5. — Cours spéciaux et heures supplémentaires. 

S i er . — Allocation aux maîtres de conférences et cours 
spéciaux des professeurs de renseignement 
supérieur .... 

$ 2 . — Cours spéciaux et heures supplémentaires du 
personnel enseignant .... 

S 3. — Examens et concours. Correction de devoirs et 
cours de perfectionnement pour la forma¬ 
tion des cadres .... 

Lotal de T article 5.. 

Art. 6. — Allocution aux médecins chargés de la visite des 

élèves ... 

Art. 7. — Rétribution des fqîhs coraniques (6) ... 

Art. 8. — Fonds de cabinet.... 

Total du chapitre. 

Net en plus ........ 


CRÉDITS 

CREDITS 

Différence a 

L^EVercïCE 

pour 1963 

pour 196a 

EN PLUS 

MOINS 

2 2 . 700 . OOO 

i9.OOO.OOO 

3,700*000 

» 

i ./j 5 0.000 

1 . 250-000 

200.000 

)) 

* 




2.620.000 

I .000.000 

1 . 520.000 

)) 

26.670,000 

21,200,000 

5.4 20.000 

)) 

2.467.000 

» 

c 

0 

0 

L- 

CN 


240.000 

» 

240.000 

» 

2.707.000 

» 

2,707,000 

» 

1 5 .ooo 

15.000 

)) 

» 

72 . 33 c 

62,470 

9.855 

}> 

4 0.000 

3 o,ogo 

10.000 

)} 

» 


» 

)> 

2 . 500.000 

2 . 250.000 

25 o.OOO 

)) 

2.627.330 

2 . 357,475 

269,855 

» 

85 o.ooo 

SlO.OOO 

4o.ooo 

» 

6.780.000 

6.000.000 

780.000 

» 

85 o.ooo 

i3o.ooo 

720.000 

î) 

8,480.000 

6.9/10.000 

1.540.000 

J) 

r 85.000 

175,000 

10.000 

» 

81.000 

100.000 

» 

19.000 

18.000 

18. OOO 

J> 

)) 

359.992,450 

3 or>. 601.277 

61.911,623 

11.570.450 



5 o. 34 t.173 

» 




— - 






DÉVE1 .OPPEMENT DES DÉPENSES SUR R ESSOURGES ORDINAIRES 


D £T VI L DES DÉPENSES 


( 3 ) Suppléants permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962......... 4.903 

(4) Élèves professeurs : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1963 -------------- a 4 o 

A ajouter : 

Création, à compter du i er janvier 196#, de 60 emplois délève professeur .. 60 

Création, à compter du octobre iq63, de 3 oo emplois délève professeur . 3 oo 

Effectif budgétaire à compter du i er octobre 1963 ...... 600 

( 5 ) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962.... 610 


(Emplois transférés du chapitre 54 « Ministère de 1 éducation nationale (Matériel et dépenses 
diverses) ». 

(6) Eqilis coraniques : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962.......... — ... j 5 


1 OA 



Chapitre 53. — Ministère de léducation nationale (Personnel). 
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développement des dépenses sur ressources ordinaires 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 54 


MINISTERE 

DE L'ÉDUCATION NATIONALE 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 

l ri section. — Dépenses communes 
à tous les services du ministère. 

A RT, 1 , ImMEUB l,LS, 

$ i er .— Loyers et charges ... 

S a. — Aménagement et entretien : 

Dotation normale ... 

Dotation exceptionnelle ... 

Total du S a ... 

S 3 . — Indemnité d'entretien et de balayage des locaux 
scolaires ...... 

Total de l’article . 

Art. 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement. 

§ — Achat et renouvellement du mobilier et du 

matériel ............. v.... 

S i ■— Entretien * réparation et location du mobilier 
et du matériel .. 

S 3. — Impressions, frais de bureau, de bibliothèque 
et documentation .... 

S 4. — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques .... 

§ 5, — Habillement des chaouchs des services exté¬ 
rieurs ........ 

S 6 . — Eau, chauffage et éclairage ..... 

Total de l'article 2 ........ 

Art, 3 , — Fonctionnement des véhiculés automobiles. 

5 i or .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles ( 1 ) ... 

S 2 . — Fonctionnement des véhicules automobiles ... 

Total de l'article 3........ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

pou r 1 

pour igGa 

EN PLUS 

■ ■ 

mqïns 

1.020.000 

1.100.000 

» 

80.000 ■ 

LE 000,000 

3.800.000 

1.200,000 


» 

1.000.000 

î> 

x .000.000 

5.000.000 

4.800.000 

1.200,000 

T .000.000 

3.780.000 

3 . 210.000 

570.000 

» 

9.800.000 

9.110.000 

1,770.000 

ï. 080.000 1 

325.000 

3 1 5. 000 

10.000 

>ï 

110.000 

IOD.OOO 

5.000 

il 

1.800.000 

i. 55 o.ooo 

200.000 

i) 

900. OOÜ 

850.000 

5 o.ooo 

il 

70.000 

70.000 

» 

H 

1.993.000 

1.950.000 

43.000 

» 

5.198.000 

4.840.000 

358.000 

II 

100.000 

77.600 

22.500 

» 

35 g.000 

34 o,ooo 

10.000 

« 

45 o.ooo 

417.000 

3 s. 5 oo 

» 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


4 o 5 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(3 ) ftenouvellement 


ï 00,000 





Chapitre 54. — Ministère de l'éducation nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DÉS DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 




NOMENCLATURE des services et des dépenses 

CREDITS 

pour 1 

CRÉDITS 
pour 1962 

Différence a l 

Ktt plus 

Exercice ijfà 

BN Moins 

\ht. 4 , — Transports et remboursements de frais. 





s I er .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 

r. boo.ooo 

1.1 5 o.ooo 

35 o.doc 


S 2. — Indemnités kilométriques ..* 

36 o,ooo 

320*000 

4o.ooo 

B 

» 

S 3 . — Transport des jeunes et fin matériel.. 

30*000 

ï 5.000 

5.000 

» 

Total de l’article h . 

1.880.000 

i. 485 ,ooo 

896.000 


Total de la i re section ... ! 

17.3^8.000 

i 5 . 852 . 5 oo 

2. 555 . 5 oo 

ï -OÔO.OOO 

2 ' section — Dépenses propres 





aux services d’enseignement. 





1 Yri\ 5 — Dépenses diverses. 





§ _ Frais d'organisation d'expositions, de confé 

r en ces et de cérémonies diverses ., .... 

5o.ooo 

üo.ooo 

)ï 

B 

S 2. — Achat, entretien et réparation de matériel 
d’enseignement et d’outillage moderne pour 
les écoles professionnelles . ,. * ;.-. 

ï. 2 3 0.000 

1,100,000 

i 3 o.ooo 

, )> 

5 3. .— Achat de manuels et fournitures scolaires .,. 

2.610,000 

2,000.000 

I T 0.000 

B 

S 4 , — Organisation des distributions* Achat de livres, 
de prix. Achat de vêtements. Collations ... 

1 3 o , 000 

i 3 o.qoq 

» 

» 

j 5. — Dépenses de fonctionnement des cantines sco 
laires ... *.*.. • ■ 

6.780.000 

6.200.000 

530.000 

» 

S 0. — Dépenses de fonctionnement des jardins et de* 
terrains affectés à l’apprentissage agricole 

1 80. 000 

230.000 

» 

ÜO.OOO 

S 7. _ Dépenses de fonctionnement des collèges d'en¬ 
seignement moyen, technique et agricole .. 

1 .200.000 

1.000.000 

200.000 

)) 

$ 8, — Participation aux frais des experts du Fonds 
spécial des Nations Unies affectés à l'école 
des ingénieurs ..-. 

54 -ooo 

205.740 

» 

201750 

^ 9. — Dépenses de fonctionnement des laboratoires 

et des jardins botaniques . . . : .. 

1 , 

33 o.ooo 

820.000 

10,000 

t> 

S to. — Fournitures pour les pharmacies scolaires et 

240.000 

219.700 

20 . 3 oo 

\) 





S 11. —• Réparation des accidents scolaires .. 

îo.ooo 

3 o.ooo 

j> 

» 

g j U, — Achat de matériel scientifique. Equipement 

et fonctionnement des laboratoires : 





Dotation normale .—. 

4ûo.ooo 

4oo.ooo 

» 

» 

Dotation exceptionnelle . 

» 

. 600.000 

» 

600,000 

Total du S i2 ........ 

400.000 

1.000.000 

» 

600.0» 

Total de l'article 5 .. 

i 3 .i 84 -ooo 

i 3 ,o 35 . 44 o 

i.ooo. 3 o 6 

861.740 




développement des dépenses sur ressources ordinaires 


407 



détail des dépenses 






Chapitré 54 . — Ministère de réduration nationale (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES . SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Vut. 6 — Bourses, Boursfs de voyage hors du Maroc. 

S i er ,— Bourses dans les grandes écoles de l’étranger et 
dans les établissements d’enseignement supé¬ 
rieur, Bourses de voyage aux candidats 
admissibles au concours d’entrée dans les 
grandes écoles de U étranger . «.. 

S c — Bourses aux étudiants étrangers poursuivant 
leurs études au Maroc. Frais de transport et 
de séjour d’étudiants à l’occasion des échan¬ 
ges culturels avec les pays étrangers. 

S 3. — Bourses dans les établissements d’enseigne¬ 
ment secondaire moderne et bourses de 
voyage à l’étranger aux professeurs de lan¬ 
gues vivantes {2) . ,... 

S 4, — Bourses dans les établissements d’enseigne¬ 
ment secondaire originel . ,.,. .. 

S 5. — Bourses dans les établissements d’enseigne¬ 
ment. technique et professionnel .......... 

S 6 . — Bourses d’études primaires modernes . . 

S 7 * -— Bourses aux élèves des écoles préparatoires 
aux écoles régionales d’instituteurs ....... 

* 

S 8 . — Bourses d’études et missions de recherchés 
pour le développement de la langue arabe et 
la recherche scientifique. Bourses aux élèves- 
interprètes ... -.... 

Total de l’article 6 ., 

Art. 7. — Éducation physique et sportive dans les établisse¬ 
ments SCOLAIRES. 

Aménagement et entretien des terrains : achat 
et entretien du matériel .... 

Art. 8 — Gratifications au personnel des M’Skl. Dons aux étu¬ 
diants et aux Sultans des Tolbas .. 

Total de la 3 e section.. 


CRÉDITS 
pour tç >63 


3 . 238,000 

200,000 

2.85o.ooo 

2.400.000 

2.400.000 
t .Soo.ooo 

3.000.000 

2 2.000 


1/j. 4 io.üoo 


210,000 


00.000 


27,859.000 


CRÉDITS 
pour T 96 y 


3.088.380 


T 00. OOO 

3.700.000 

2.600.000 

2 ,200.000 
1.200,000 

1.900.000 

21,620 


ï3.8to,ooo 


210.000 


1 53.000 


27.218.440 


Différence a l 


tîKERCl CB 


ES PLUS 


149,620 


1 00.000 


1 5 o. 000 


200,000 

100,000 


100,000 


38 o 


800.000 


.800 .3 00 


moins 


300,000 


300,000 


io3.oô6 


1.154.74 


ê 



Sur les crédits inscrits à cette rubrique, une somme de 6.000 dirhams doit permettre l'octroi 
de bourses de voyage à Tétranger aux professeurs de langues vivantes. 



Chapitre 54, — Ministère de l'éducation nationale (Matériel et dépenses diverses). 



































































































































































































développement des dépenses sur ressources ordinaires 


kl 1 



DÉTAIL DES DÉPENSES 




Chapitre 54. — Ministère de l’éducation nationale (Matériel et dépenses diverses). 


























































































































4X2 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour igG3 

CRÉDITS 
pour 1963 

Différence a 

en PLUS 

ï /exercice n )63 

MOINS 

CHAPITRE 55 

MINISTÈRE DU TRAVAIL 

ET DES AFFAIRES SOCIALES 

(PERSONNEL) 

Art. 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (1) .. 

2.9X3.488 

2.601.286 

3l2.2o3 

)> 

Indemnités permanentes . 

2.56 o. 5 o 6 

2.100.066 

46o.45o 

» 

Avancement normal .... 

68.270 

02.026 

6.245 

» 

Transformation d'emplois (2) . 

i.io 4 


i.ïo 4 

» 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (3) ... 

6i5.o54 

1.092.602 

)> 

477-548 

Total. 

6.148.422 

5.845.968 

780.002 

477.048 

Déduction pour vacances d'emplois. 

667.627 

1.246,3oi 

588.774 

ïï 

Total de l’article i er . 

5.490.896 

4.699.667 

I .368.776 

477-548 

Art. 2. — Salaire et indemnités permanentes du personnel 

TEMPORAIRE ADMINISTRATIF. 

S I er .-— Agents temporaires permanents (4) 

2157000 

» 

215.000 

>î 

§ — Personnel temporaire non permanent .. 

100.000 


100.000 

î> 

Total de T arti cle 2 .... 

y * 

3i5.ooo 

» 

3i5.ooo 

)) 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


4x3 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

I. — MINISTÈRE. 


Ministre .*... . .. ' . 

Personnel du cabinet : 

Directeur de cabinet ....*.*.. . 

0hef de cabinet ..* * * --*... 

Attachés de cabinet ... 

Chargé de mission ...*. 

Chef de secrétariat particulier..... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d’administration 

Slénodactylograpbes et dactylographes ♦, -..... 

Agents publics de 3* catégorie..*. *■■*•’< 

Chefs cliaoucbs et chaoucbs ... .. 

Personnel de maison : 

Agent public de i r - catégorie ..... ..*. 

Agent public de 2 e catégorie .* *.... 

Agent public de 4° catégorie . ......... .■ 

Sous-agent public de 2 ° catégorie .. ...-.■ ■ -. 


Total 


11. — SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DU MINISTÈRE. 


Secrétaire général ...- ■ -. ■ ■ -.*--• -... 

Total . 

III, — SERVICE CENTRAL. 

Directeur adjoint ..♦ *....... 

Inspecteur divisionnaire du travail et des affaires sociales en agriculture .-■.* 

Sous-directeurs ...-...■ *...... . 

Agent à contrat (indice maximum 55 o) ....-..... 

Chefs de bureau ....*........ ■ -. 

Sous-chefs de bureau (emplois pouvant Être tenus par des agents du cadre supérieur ou du cadre principal). 

Attachés d’administration ......-.-..... 

Secrétaires d Administration principaux et secrétaires d Administration (dont t emploi pouvant être tenu 
par un inspecteur du matériel, s emploi par un secrétaire documentaliste et 3 emplois provisoire¬ 
ment par des commis) .....- * -..* * * ■... 

Chef de bureau d’interprétariat...*.* ■ ■ • *... 

Interprètes principaux et interprètes ..ï..*..*...".....*..-».' .* *-. 

Commis d’interprétariat chef de groupe, commis d’interprétariat principal ou commis d interprétariat .. 

Secrétaire de langue arabe ...*.*.... 

Commis chefs de groupe : commis principaux et commis ..... . ... 

Secrétaires sténodactvlograpbcs .. .J. -......... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau .*...-.. 

Agents publics de 2° catégorie ..... 

Sous-agent public de 3 e catégorie .........*.* -. 

Chefs chaoucbs et chaoucbs ...... 

Total ... 


IV. — SERVICES EXTÉRIEURS. 

Inspecteur divisionnaire du travail ... .......... 

Inspecteurs divisionnaires adjoints du travail .....■..... 

Inspecteurs principaux; inspcctqyrs et inspectrices du travail .... ..-. 

Inspecteurs des affaires sociales (emplois pouvant être tenus par des agents des cadres supérieurs et prin¬ 
cipaux) ................. 

Inspecteurs du travail (inspecteurs de la main-d’œuvre) .... 

Inspecteurs du travail et des affaires sociales en agriculture ..... 

Médecin divisionnaire....... ..*- .............-..... 

Médecin fonctionnaire .........- - * * -... .. 

Inspecteurs d'enseignement professionnel .......-.. 

Professeurs licenciés et certifiés ...... ....-... 

Professeurs techniques ....*.-.. 

Professeurs techniques adjoints (dont 17 emplois pouvant être tenus par des sous-agents publics de 1 * caté¬ 
gorie (aides moniteurs'! .y 

Maîtres de travaux manuels (dont 72 emplois pouvant êlre tenus par des sous-agents publics de 2 e catégorie 

(aides moniteurs) ...*. 

Contrôleurs principaux du travail .... 

Contrôleurs du travail .*... 

Contrôleurs adjoints du travail .........*... 

Contrôleurs adjoints du travail et des affaires sociales en agriculture .... 




EFFECTIF 

nu i*j’fiSüTdftpi- 


1 

ï 

ï 

2 

T 

1 

3 

2 
2 
2 

X 

I 

J 

1 

*9 

I 

I 

I 

X 

4 

1 

9 

7 

XX 

3o 

j 

4 

1 

T 

59 

3 

35 

3 

3 

9 

182 


1 
5 

28 

30 

fi 

1 

3 

2 

3 

4 

X 2 

i85 

2 

xi 

74 

r5 











Chapitre 55 . 


Ministère du travail et des affaires sociales (Personnel), 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 



nomenclature des services et des dépenses 

CRÉDITS 
pour 1963 

CRÉDITS 
pour 19G2 

Différence a 

EN PLUS 

L 3 EXERCICE igfl3 

EH moins 




• 

■ 



développement des dépenses sur ressources ordinaires 


Air» 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



Traitement (suite) : 

Sons-intendants ..... 

Adjoint des services économiques .. 

Commis principaux et commis ... 

Secrétaire de langue arabe .. 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau . 

Agents publics de 3 ° catégorie . 

Agent public de 4 ° catégorie . 

Sous-agents publics de catégorie . 

Sous-agents publics de 3 e catégorie .. 

Chefs chaouchs et ehaouchs (dont t emploi pouvant être tenu par un mothazni) . 

Total. 

Total des effectifs 
Total du crédit 


(s) Transformation d'emplois : 

Â compter du i M janvier 1963 : 

Service central. 

1 sous-directeur en assistant administratif, 

(3) Création d'emplois : 

A réaliser en ig 63 : 

Service central . 

1 chef de bureau, 1 attaché d'administration, 4 secrétaires d'administration, 3 commis, 2 sténodactylo- 
graphes et dactylographes. 

Services extérieurs. 

a inspecteurs du travail, ro professeurs techniques, t 4 maîtres de travaux manuels, 1 surveillant général, 
1 économe, rs contrôleurs adjoints du travail, 3 contrôleurs adjoints du travail et des affaires sociales 
en agriculture, i 4 commis, i 3 dactylographes et dames employées, 3 agents publics de r™ catégorie, 
3 agents publics de 2* catégorie, a agents publics de 3 e catégorie, 11 chaouchs, 

( 4 ) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962 .. *,.., *.. 

(Emplois transférés du chapitre 56 w Ministère du travail et des affaires sociales (Matériel 
et dépenses diverses) ». 


EFFECTIF 

tsi; PHR50WEL 


3 

3 

122 

3 

11 

IO 

20 

i 5 

60 

672 

874 

2.913,488 





h 





Chapitre 55, — Ministère du travail et des affaires sociales (Personnel)* 
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4 i; 


DÉTAIL DES DÉPENSES 





Chapitre 55* — Ministère du travail et des affaires sociales (Personnel)* 

















































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 56 


MINISTÈRE DU TRAVAIL 
ET DES AFFAIRES SOCIALES 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 


Art. 


Art. 


Art. 


1 ™ sectiom — Matériel et dépenses diverses. 

1 er .— Immeubles. 

S Loyers et charges .*.-. 

S 2. — Aménagement et entretien : 

Dot fit ion normale . 

Dotation exceptionnelle ... 

Total du S 2. 

Total de l'article I er . 

2. — Mobilier et frais de fonctionnement. 

$ i er . —- Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale ..... 

Dotation exceptionnelle ... 

Total du S i er . 

S 2. — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel ...... 

§ 3 . — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que. Insertions. Achat de films techniques. 

S 4. — Liaisons postales, télégraphiques et télépho¬ 
niques ..... 

% 5. — Eau, chauffage et éclairage ................ 

§ 6. — Habillement des chaouehs des services exté¬ 
rieurs . . ... 

S — Participation; à T organisation de cérémonies 
officielles .......*- 

Total de T article 2 .. 

3. — Fonctionnement des véhiculés automobiles. 

§ i Br .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (i).... 

S 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles ... 

Total de T article 3 . 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a L’ESERCiCE’^èT' 

pour igG 3 

pour 1962 

EN PLUS 

ES MGISS 

260.000 

180.000 

\ 

8 0.000 

H 

55.000 

45.250 

9.750 

n 

» 

/I.75O 

» 

4.7&0 | 

55.000 

5 o.goo 

9 - 7 5 ° 

4.7&0 

3 i 5 .ooo 

23 o.qoq 

89.700 

4^5o 

So.ooo 

23.000 

7-000 

)) 

io 3 .ooo 

173.450 

» 

70.4oO 

1 33 .000 

196.450 

7.000 

70.450 

5.000 

4 . 5 oo 

5 oo 


162.000 

125.000 

87.000 

» 

220.000 

190.000 

3 o.ooo 

» 

ïio.ooo 

124^750 

I5.2DO 

» 

7.700 

7.000 

700 

)} 

5oo 

5 oo 

R 

)} 

668.200 

648.200 

9 o. 45 o 

70.45o 

28.400 

35 . 3 oo 

» 

6.9OO 1 

51.700 

45 .ooo 

0 

0 

1- 

» 

80.100 

So. 3 oo 

6.700 

6.9OO 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


4i9 


DÉTAIL DES DÉPENSES 








Total 



Chapitre 56. — Ministère du travail et des affaires sociales (Matériel et dépenses diverses) 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice TqfiT' 

pour 1963 

pour 1962 

EN PLUS 

Moipfa 

Art. 4. — Transports et remboursements de frais, 

S I er .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence . 

iéo.ooo 

80.000 

60,000 

)> 

$ 2, — Indemnités kilométriques .... ......... 

i5o.ooo 

120.000 

So.ooo 

)> 

S 3 , — Transport de matériel *. .... 

3 oo 

3 oo 

» 

» 

Total de F article 4. 

290.300 

200. 3 oo 

90.000 

)> 

Art, 5. •— Dépenses afférentes a la formation technique du 

PERSONNEL. 

Bourses et indemnités aux élèves dans les éco¬ 
les techniques au Maroc et à l'étranger. Frais 
de voyage et de scolarité... 

360.000 

i) 

11 5 .200 

» 

244.800 

» 

jj 

Art. 6 , — Frais de fonctionnement des divers organismes 
s'occupant de l'élaboration ou de l'application 
des mesures sociales . 


Art, 7. — Accidents du travail. Rentes, secours, dépenses 
diverses .. 

1,900.000 

i .5 00.000 

4oo.ooo 

» 

Art. 8 . — Assistance aux chômeurs, secours, subventions, 
frais de voyage des chômeurs recasés et dépenses 
diverses . 

10.000 

10.000 

» 

» 

Art. 9. — Dépenses particulières des centres d'instruction 

PROFESSIONNELLE, DES CENTRES DE FORMATION 
ACCÉLÉRÉE ET DES CENTRES DE FORMATION SOCIALE. 

S i er . — Vacations au personnel enseignant . 

430.000 

350.000 

80.000 

)> 

S 2. “ Dépenses diverses . 

2.000.000 

i. 5 oo.ooo 

5 oo.ooo 

» 

Total de l'article 9.... 

2,43o,ûüû 

1.800.000 

58 o.ooo 


Art, 10 . — Transport et escorte de refoulés ayant contrevenu 
à la législation sur l'immigration .. 

100 

200 

» 

ioû 

Art, 11 . — Fourniture aux syndicats professionnels d'ouvra¬ 
ges, brochures et périodiques . 

200 

200 

j> 


Art. 12 . — Achat de décorations .. 

5 oo 

5 oo 

» 

» 

Art. 13 . — Dépenses afférentes a l'envoi ns travailleurs 

MAROCAINS A L'ÉTRANGER. 

§ i er .— Tests psychotechniques .-,. 

5 oo.ooo 

3 .ooo 

497.000 

» 

§2. — Dépenses diverses ... 

1.000.000 

80.000 

920.000 


Total de l’article i 3 . 

i. 5 oo.ooo 

83.000 

1417000 

>1 

Total de la i rc section. 

7.554400 

4.717.900 

2.918,700 

82.200 


développement des dépenses sur ressources ordinaires 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Chapitre 56 . — Ministère du travail et des affaires sociales (Matériel et dépenses diverses). 






























































































































































































À ht. 14 . — Subvention pour le fonctionnement de centres de 
formation de délégués ouvriers et la formation 
des cadres syndicaux..... 

À ht. 15 . — Subvention à des institutions s’intéressant à la for¬ 
mation professionnelle et à des œuvres sociales. 

Total de la 2 e section.. 

Pour mémoire : rubriques transférées au chapi¬ 
tre 55 : <i Ministère du travail et des affaires socia¬ 
les (Personnel) ». 

A ht. 16. — Frais de service : salaire et indemnités. 

S i er .— Agents journaliers ... 

i 2. — Personnel occasionnel .. 

Total de F article t6. 

Total nu chapitre. ....... 

Net en plus. ....... 


10.000 


4o.ooo 


5 o.ooo 


y. 6o4 ■ 4oo 


10.000 


4 o.ooo 


5 o.ooo 


ii)4.ooo 
64<üoq 


258 .ooo 


5.025.900 


2.918.700 


2.678.500 


194.000 

64-ooc 


2 58 ,000 


3/io.soo 




développement des dépenses sur ressources ordinaires 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


t' 



Chapitre 56. — Ministère du travail et des affaires sociales (Matériel et dépenses diverses). 




























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


Wi 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice^i 96 T~^ 


pour 1963 

pour 19O2 

en PLUS 

EN MOINS 

CHAPITRE 57 

MINISTÈRE DE LA SANTÉ PUBLIQUE 

(PERSONNEL) 

Art, 1 " r .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (1) ....... 

35 . 330.486 

39.737.972 

5 .592,5 14 


Indemnités permanentes * *. 

29.7/16.295 

24.929.784 

4 - 8 i 6 , 5 ii 

» 

Avancement normal ... 

706,609 

594.7*29 

111.800 

» 

Transformation d'emplois ... 

» 

663 

» 

663 

Création d'emplois (traitement et indémnités 
permanentes) (a) ... 

1 s. 285 . 3 i 5 

6.66O 79O 

5 . 624.525 

» 

Total.. 

78.068.705 

61.92.3.968 

16.i 45 . 4 oo 

663 

Déduction pour vacances d’emplois ........ 

io.i 42.657 

6 .o 3 o .395 

» 

4.112.262 

Total de l'article i* r .. 

67,926.048 

55 . 893.573 

i 6 .i 45 . 4 üo 

4 . 113.925 

Art. 2. — Salaire et indemnités permanentes nu personnel 

TEMPORAIRE ADMINISTRATIF. 

§ i or *— Agents temporaires permanents ( 3 ) .. 

9.966.000 

a 

9.966,000 

» 

1 2, ™ Personnel temporaire non permanent . 

i 3 . 455 .ooo 

» 

i 3.45 5 .000 

» 

Total de l'article 2........ 

23.421.000 

Sï 

28.421.000 

)> 

, 


A 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


4 5 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTÈRE. 


■Ministre .*. .. ..-.*-* ■ -. 

Personnel île cabinet : 

Directeur de cabinet ....... ...... 

Chef de cabinet .-.* - * —...... 

Attachés de cabinet ......... 

Chargé de mission ..-..* • ■ *..... 

Chef de secrétariat particulier ....,. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires d'administration .... 

Sténodactylographies et dactylographes ....... ...,. ... 

Agents publics de 3 Û catégorie .......... 

Chefs chaouchs et chaouchs .. ....... ..... 

Personnel de maison : 

Agent publie de i rc ‘ catégorie...... ■ ... * ■ * *.....♦. 

Agent public de 2* catégorie...,.-...* . .. 

Agent public de 4 e catégorie ..... ........ 

Sous-agenl public de 2° catégorie ..... ........ 

Total 


Secrétariat général ni. ministère. 

Secrétaire général ............. 

Directeur adjoint ..,..... 

inspecteurs (emplois pouvant être tenus par des médecins divisionnaires) ... 

Administrateur économie -... -* *. ... ......... 

Assistante ou assistant social chef .... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ........ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ........ 

Agent public de 4 ° catégorie ... ................................................... 

Conseil de santé. 

Médecins fonctionnaires ........ 

Administrateur économe (emploi pouvant être tenu par un ingénieur statisticien) .. 

Adjoint spécialiste de santé ________ 

Adjoints principaux et adjoïnls de santé ....... 

Commis chef de groupe, commis principal ou commis .... 

Secrétaires médicales .... .. 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau ........... 

TotaIt........ 


A. — Service administratif central. 

Sous-directeur ..... ..... 

Chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un administrateur économe divisionnaire) ...... 

Sous-chefs de bureau (dont i emploi pouvant être tenu par un ingénieur et t emploi par un rédacteur 

principal) ....... .......... ....... 

Inspecteur administratif des formations sanitaires (emploi pouvant être tenu par un inspecteur de comp¬ 
tabilité). ........ ....... ........ 

Architecte .............. 

Administrateurs économes (dont i emploi pouvant être tenu par un rédacteur) .. 

Attachés d'administration (dont a emplois pouvant être tenus par des rédacteurs) ........ ___ 

Secrétaires d'administralion principaux et secrétaires d’administration (dont i emploi pouvant être tenu 

par un secrétaire documentaliste et □ emplois par des sou s-économes) .... 

Sous-économe ...... . . ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .... 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ... ... . . . 

bliefs chaouchs et chaouchs ... .......... ...... 

Sous-agent public de 5 e catégorie ... ...... 

Total ........ 


EFFECTIF 

nïj PKHSOJlflfBL 


3 


1 

2 

I 

1 

2 
3 
2 
2 

3 

I 

I 

T 9 

i 

1 

2 
I 

1 

2 

4 


i 

i 

3 

i 

4 

1 

28 

3 

3 

2 

3 
1 

4 

5 

i5 

1 

5 7 

28 

7 

ï 

j 26 




.. 


Chapitre 07. — Ministère de la santé publique (Personnel). 






















































































































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour 19 63 



CRÉDITS 
pour 196a 




DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


4 


Trattemen t (suite) : 


B* “ Division de la santé. 
a) Services centraux. 


Directeur adjoint . *-• * * *.* .... 

Médecin divisionnaire .. 

y min î s Ira te ur-éco n orne .*.;.*. 

Adjoint principe de santé on adjoint de santé *.. 

Service du contrôle sanitaire aux frontières. 

Médecin divisionnaire, clief de seivîce ... **■■**' 

Officier de santé maritime .■.-... 

Commit chef de groupe, commis principal ou commis -. 

Sîénodaclylographe, dactylographe ou employé de bureau ..* • 

b) Services extérieurs. 


Total 


Inspecteur *... ■***"*'** ..... . 

Médecins divisionnaires . ■ ■ ...; * ' 7 ' + 7 .i./.V 

Médecins fonctionnaires (dont 10 emplois pouvant être tenus par des médecins de remplacement, 7 emplois 

par des pharmaciens et 3 emplois par des chimistes) .«. 

pharmaciens fonctionnaires .»...-. 

Sous-directeur .; *. ■ ■ ■ 7; 7; ■ ‘ 7 ■ - .... 

Administrateurs économes divisionnaires (dont 1 emploi a 1 indice boo) . 

Administrateurs économes .*.*. 

Sous-économes . .. ; 7. ............ -■ 7 - ■ - 7 

Adjoints spécialistes de santé (dont 7$ emplois pouvant être provisoirement tenus par des adjoints de 

santé) * *..■..........' b * *. 

Surveillants généraux et surveillants-chefs ....-..... 

Commis principaux et commis .*.- ....■ - - -...* + 

Commis d interprétariat principal ou commis d Interprétariat ... ; .. 

Secrétaires d Administrât ton hospitalière (emplois pouvant être provisoirement tenus par des sous-économes 

jusqu A l'indice 3 oo) .* • * • *..- ■ *..... 

Secrétaires médicales ...* * -. .... 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé (dont 69 emplois pouvant être provisoirement tenus par 

clos infirmiers) .........- 

Sages-femmes (emplois pouvant être tenus par des adjointes de santé) ---. 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques (dont t6o emplois pouvant, être provisoirement 

tenus par des infirmiers) .... -. ■ ■ ..... -.*... 

Sténodaclylographes, dactylographes et employés de bureau ..♦ *.. 

Maîtres infirmiers et infirmiers ......• ..— *. 

Agents publics hors catégorie ... 

ÀgeiHs publics de i re catégorie ... -.-....... 

Agents publics de ^> c catégorie .........-.* ..- ♦ ■ ... 

Agents publics de 3 e catégorie ...........* *...* *. 

Agents publics de 4 * catégorie ..*......*-- --- 

Chefs chaoucbs et chaouchs --- ■ .....• ■ ■ . 

Sous-agents publics hors catégorie ........<... 

Sous-agents publics de i re catégorie ..-. ......... -- - ■.... •* .* 

Sous-agents publics de a" catégorie.. ..... 

Sou s-agent s publics de 3 e catégorie ....... r ............ 

Service du contrôle sanitaire aux frontières . 

Médecin fonctionnaire .. ...... 

Adjoint spécialiste de santé ........-.. 

Officiers de santé maritime ...- - * ..—..-. 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé .. ........ 

Agent public de 3 e catégorie .........— —- 

Sous-agent public de 2 e ' catégorie ..... __— .. ■ ► *------- 

Sous-agents publics de 3 e catégorie ..... ..*.-.*. ■ ■ —--- 


EFFECTIF 
l>u PERSONNEL 


Total 


G. — Division de la prévention. 
a) Services centraux. 

Subdivision de la prévention sociale. 

Inspecteur ...... 

Médecins division naires ..* - ► 

Médecins fonctionnaires . ;.... .■ - *.. 

Attachés d'administration ....... *.*. 

Assistante ou assistai] t social chef ...* ■ ♦.-— 

Adjoint principal de santé ou adjoint de santé.-. 

Dmitnis chefs de groupe, commis principaux et commis .... 

Ménodac lylographes, dactylographes et employés de bureau ..-. 

bl )f -f chnouch ou chaouch .....- -.. 


Total 


1.935 

100 


5.334 


i? 


Chapitre 07 . — Ministère de la santé publique (Personnel). 
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DÉ T ÀIL DES DÉPENSES 


'ÇrailemenL (suite) : . 

Subdivision de la prévention médicale et Institut d’hygiène. 

necteur général, chef de service, directeur de l'Institut d'hygiène (emploi pouvant être terni par 

im médecin divisionnaire on un médecin fonctionnaire) .*.* ♦, „. 

Médecins divisionnaires ****** .‘ ..* *.*.*.. 

Médecins fonctionnaires ...*.*.. 

pËfenactens fonctionnaires ...- - - -.-..... 

Administrateur économe ...*..* - ■ ■.- -.. .. 

Adjoints spécialistes de santé (dont 1 emploi pouvant être tenu par un adjoint technique dos statistiques). 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .-. ..... 

Adjoint principaux de santé et adjoints de santé .....*.. ♦ ..... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau .■ ■ ♦ -.. «.. 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques ...*.*... 

Maîtres infirmiers et infirmiers ......■ ♦.... 

Chef chaouch ou chaouch ..*.■ ■.... 

Sous-agcnt public de 3 * catégorie .... ....-.. 

Total . 

b) Services extérieurs. 

Médecins divisionnaires ...... ..*... 

Médecins fonctionnaires ........■ ■ - -.7 7 • * ♦. 

Administrateurs économes (dont 1 emploi pouvant être tenu par un secrétaire adminisratif de muni¬ 
cipalité) ...*.. ...♦ * f .. * *. 

Surveillants généraux et surveillants chefs .. ........«- 

Sous-économes ..-.... 

Adjoints spécialistes de santé (dont 5 emplois pouvant être provisoirement tenus par des adjoints de santé). 

Assistantes et assistants sociaux chefs (dont 1 emploi en surnombre) ... 

Assistantes et assistants sociaux principaux, assistantes et assistants sociaux (dont 3 emplois pouvant 

être tenus par des monitrices ou jardinières d'enfants) ........*- 

Adjoints principaux de santé, adjoints de santé, assistantes et assistants sociaux non diplômés (dont 

A3 emplois pouvant être provisoirement tenus par des infirmiers) .... .. 

Sages-femmes (emplois pouvant être tenus par des adjointes de santé) .......— 

Commis principaux et commis ..... ... *... 

Adjoints techniques principaux et adjoints techniques ..*...* 

Sténodactvlographes, dactylographes et employés de bureau ... **«*--- —. 

Agents publics de 2 e catégorie ... ...... 

Agents publics de 3 e catégorie .............. 

Agents publics de 4 e catégorie ..._.■ 

Sons-agents publics de r ro catégorie - ..... ......*... 

Sous-agents publics de 2 e catégorie......*...*. 

Sous-agents publics de 3 ° catégorie ........».*.* 

Maîtres infirmiers et infirmiers ............... .... —..* * * 

Total . 

D. — Service de la pharmacie. 
e) Service central. 

Inspecteur, chef de service (emploi pouvant être tenu par un pharmacien divisionnaire) .. 

Pharmacien divisionnaire, en surnombre .». 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis ......... 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureaux ....... 

Total- .... 

b) Pharmacie centrale et annexes. 

Pharmacien divisionnaire ....... « * * .. 

fharniaciens fonctionnaires ....... 

Mnieiir subdivisionnaire ou adjoint ........... 

Administrateur économe divisionnaire..........* 

Administrateurs économes ......... ******* 

Sous-économes _ ..... _ .. ___ :....... 

Adjoints spécialistes de santé ............ 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .......... 

Adjoints principaux de santé et adjoints de santé ..........» 

Sténodactylographies, 1 dactylographes et employés de bureau ...... .....-....... 

Maître infirmier ou infirmier .....-.. .**.*.**..* .. 

^ ou s-agent public de 3 e catégorie ...........-. 

Total ........ 


EFFECTIF 

DU FÏÎR.SOMKKL 


45 


i3G 


2 . 65 i 


4 ? 


Chapitre 67. — Ministère de la santé publique (Personnel), 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Trailemenl (suite) : 

EFFECTIF 

DU l’EllïïONIim. 

E. — Service de l assistance. 

Service central. 

Sots- directeur, à litre personnel .... 

Administrateur économe .....;.. 

rimmis chefs de groupe, commis principaux et commis . 

glénodactylographes, dactylographes et employés de bureau .. 

Total . 

1 

f 

2 

5 

9 

Total des effectifs ,.. 

8.291 

OC J 5 „ / Qtl 

Total du crédit .. 

é'd.ââo.nov 

( 3 ) Création d’emplois : 

À réaliser en 1963 : 

Secrétariat générai, du ministère. 

2 commis. 

Conscii de santé. 

3 commis, i sténodactylographe ou dactylographe. 

Service administratif central. 

6 secrétaires d’administration, ï administrateur-économe, a rédacteurs, 10 commis, 3 sténodacty* 
lographes et dactylographes. 

Division de la santé. 

Services centraux. 

j commis, 1 sténodactylographe ou dactylographe. 

Service du contrôle sanitaire aux frontières. 

1 commis. 

Services extérieurs. 

5 pharmaciens fonctionnaires, 4o médecins fonctionnaires, 16 administrateurs-économes, 22 sous-éco- 
nomes, 10 adjoints spécialistes de santé, 35 commis, 270 adjoints de santé, 10 sages-femmes, 

6ro maîtres infirmiers et. infirmiers, 33 sténodactylographies, 2 agents publics hors catégorie, 

3 agents publics de 1™ catégorie, 2 agents publics de catégorie, 2 agents publics de 3 e catégorie, 

2 agents publics de 4 e catégorie, 2 sous-agents publics hors catégorie, 2 sous-agents publics de 

T « catégorie, 2 sous-agents publics de 2* catégorie, 4 sous-agents publics de 3 e catégorie. 

Service du contrôle sanitaire aux frontières. 

10 officiers de santé. 

Division de la prévention. 

Subdivision de la prévention médicale et institut d'hygiène. 

1 administrateur-économe, 1 sous-économe, r commis, 1 agent public de 2 e catégorie. 

Services extérieurs ♦ 

4 o médecins fonctionnaires, 5 sous-économes, 269. adjoints de santé, 10 commis, 2 sténodactylogTapbes, 

2 agents publics hors catégorie, 2 agents publics de i rB catégorie, 2 agents publics de a e catégorie, 

2 agents publics de 3* catégorie, 2 agents publics de 4 e catégorie, 2 sous-agents publics hors caté¬ 
gorie, 3 sous-agents publics de i rB catégorie, 2 sous-agents publics de 2* catégorie, 2 sous-agents 
publics de 3 e catégorie, 53 o maîtres infirmiers et infirmiers. 

Pharmacie centrale et annexes. 

2 administrateurs-économes, 2 sous-économes, 2 commis, 3 sténodactylographe s, 1 agent public de 

2 e catégorie. 

Service de l'assistance. 

Service central. 

1 commis. 


( 3 ) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3i décembre 1962.....*.. 

(Emplois transférés du chapitre 58 : « Ministère de la santé publique (Matériel et dépenses 
diverses) jn. 

À ajouter : 

Création, à compter du i or janvier iqG3, de 55 o emplois d’agent temporaire permanent. 

i.5o6 

55o 

Effectif budgétaire à compter du i* r janvier 1963_ _ _ 

3.o56 


Chapitre 67 . — Ministère de !a santé publique (Personnel). 
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(4) Médecins, pharmaciens et chirurgien s-dentistes chargés de service. 

Effectif budgétaire au 3i décembre 1962 ...*... 

(5) Internes, 

Effectif budgétaire au 3i décembre 1963 ..*... 

A ajouter : 

Création, à compter du i ep janvier 196$, de 18 emplois dInterne .. -*♦■***■■■ 

Effectif budgétaire à compter du i er janvier 1963 

(6) Infirmières religieuses. 

Effectif budgétaire au 3i décembre 196a ....*- 


a3o 


1 a 4 

1 8 
t Æa 


i65 



Chapitre 67. — Ministère de la santé publique (Personnel). 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Chapitre 58 . — Ministère de la santé publique (Matériel et dépenses diverses). 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


vmmm 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

£ i tJ \— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles (i) , , .... 

§ 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles .. 

Total de l'article 3. 

Vrt. 4 . —Transports et reaiuoursements des frais. 

S i cl ‘.— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .... 

§ 2. — In d en mi tés k i J ométriqués .. 

§ 3 . — Transport de matériel . 

Total de (l'article 4 . .. 

Art. 5 . — Fournitures pharmaceutiques, matériel médical et 
d'exploitaLion. Achat , conditionnement , distri- 
but ion, aconage, transit, assurance, emballage. 
Réparation du matériel technique et d J exploita¬ 
tion (s) .. 

Vrt. 6. — Frais ci expertises médicales ... 

Remboursement des frais médicaux, chirurgicaux 
et pharmaceutiques exposés par les fonction¬ 
naires victimes d’un acte de dévouement ou dam 
accident survenu en service ... 

Assurance du personnel contre les risques profes¬ 
sionnels ...... - .. 

'Total de la i lf; section. 

2 ( section. — Dépenses propres 
à la division de la prévention. 

Prévention médicale. 

Aux. 9 . — Lutte contre les fléaux sociaux ( 3 ) .... 

■Art. 10 . — Prophylaxie des maladies endémo-épîdémiques el 
prophylaxie générale (4) .. 

Prévention sociale. 

V RT . 11 , — \ )épe uses d i v e rses ( I éd 11 ca t i on sa n 1 ta i re . 

\rt. 12 . — Protection maternelle et infantile. Dépenses affé¬ 
rentes au fonctionnement des garderies, jardins, 
pouponnières et maisons d enfants. 

Total de la 2 e section ........ 



À RT* 7 , — 


Vrt. 8. 


«i 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour i <)63 

pour 1962 

55 o.ooo 

6OO.OOO 

2.1 i 5 .ooo 

I .600.000 

2.665.000 

2.200.000 

600.000 

556,000 

280.000 

260.000 

20.000 

5.000 

i) 5 0.000 

80 5.000 

27.900.000 

2 5.900,000 

1 ,000 

3,000 

4 0.000 

3 0,000 

1 20,000 

55.000 

4 2 ■ t 12.500 

37,948.600 

755.000 

1 .600.000 

625.OOO 

900.000 

200 . OCX» 

200.000 

400.000 

370:000 

1.980.000 

2.970.000 


u\ un i ii imn— 

Différence a l 3 

EN PLUS 


» 

5 1 ô.ooo 


515.000 


100,000 
3 o.ooo 
1 5.000 

1 45 .ooo 


3 . 000.000 


10.000 


65.000 


4.365.000 


» 


» 


» 


3 o.ooo 


3o.ooo 
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DÉVEI jOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSO U RCES ORD IN A 1RES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


3* section. — Dépenses propres 
à fa division de la santé. 

Art. 13, *— Formation professionnelle du personnel. 

§ i 0f .— Fonctionnement des écoles professionnelles .. 

§ 2. — Stage de perfectionnement technique et admi¬ 
nistratif ... 

§ 3 . ■— Bourses médicales, bourses d'études de sages- 
femmes et d'assistantes sociales, bourses pour 
travaux médicaux, stages de médecine 

Total de F article i 3 ........ 

Art. 14. — Dépenses afférentes.au service de transfusion 

Art. 15 . — Alimentation des malades et du personnel ...... 

Art. 16. —Fonctionnement des hôpitaux autonomes : 

Remboursement des frais d'hospitalisation des 
malades traités au compte de l’État .. 

Total de la 3 e section .... 

4 * section, — Dépenses propres 
au service de ('assistance. 


Art. 


17 . — Assistance médicale 

$ i er 


Art. 


- Frais de placement et d'entretien des malades 
dans les établissements autres que les hôpi¬ 
taux autonomes ... ...... 

§ 2. — Secours 6 des agents ou anciens agents atteints 
de tuberculose pulmonaire ou de maladies 
mentales. Secours à leurs familles .... - 

S î, — Frais de transport et de conduite des malades 
et des indigents .. .,. 

Total de l'article 17 

18. — Assistance sociale. 

S i w .— Aide sociale à T enfance ... 

S 2. — Aide sociale aux vieillards, infirmes et incu¬ 
rables ...*.. 

Total de l'article 18 ,. 

Total de la 4 ° section. 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exerc^^P~ 

pour 1963 

pour 196a 

EN PLUS 

KN MOINS 

2.000.000 

2.000.000 

ôoo.ooo 

)> 

20.000 

20.000 

» 

ï> 

i4o.ooo 

i4o.ooo 

» 

1» 

2.660.000 

2.160.000 

DOO.OOQ 

» 

276.000 

260.000 

20.000 

» 

13.000.000 

ïo. 3 oo.ooo 

2,700.000 


10.000.000 

8,700.000 

i.3oo,opo 

)> 

26. q3 5 .000 

21.410.000 

4-626,000 

» 

Soo.ooo 

600.000 


yy 

1.900.000 

1.900.000 

» 

>ï 

290.000 

220.000 

70.000 

y) 

2.690.000 

2.620,000 

70.000 

yy 

600,000 

600.000 

» 

yy 

100.000 

100.000 

» 

>1 

700.000 

700.000 

» 

» 

3.390.000 

3.320.000 

70.000 

» 
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D ET AIL DES D ÉP E N SES 


Chapitre 58 . — Ministère de la santé publique (Matériel et dépenses diverses). 




























































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SU H RESSOURCES ORDINAIRES 


V/i 


11 


DÉTAIL DES DEPENSES 


Chapitre 58 . — Ministère «le la santé publique (Matériel et dépenses diverses). 




















































































































































































































I )É VELO PPEMBNT DES DÉPEN SES SUR RESSO LUGES OR DINA 1RES 


f[ 4 a 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l'exercice i 9 63 " ’ 

pour igürt 

pour igtia 

EN PLUS 

El Moms 

CH APITRE 59 





MINISTÈRE DES HABOUS 





(PERSONNEL) 





\ rt. 1 w .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel tîtalaire : 





Traitement (t) ..... 

iyb.lSg 

464-944 

10.245 

» 

Indemnités permanentes .... 

472.O39 

456.132 

X5.917 

ï) 

Avancement normal .. 

5.000 

5.000 

)) 


Transformation d’emplois (2) . 

Création d’emploi a (traitement et indemnités 

3.291 

» 

3.291 

» 

permanentes) .. 

» 

22.719 

» 

22.719 

Total ........ 

955.519 

948.785 

29.453 

22.719 

Déduction }»our vacances d’emplois.. 

90.000 

96.359 

6.359 

» 

Total de l'article ï er .. 

865 .519 

802.426 

35 . 8 l 2 

22,719 

Vkt. 2 , — Salaire et indemnités permanentes m personnel 





TEMPO R A 1 R E ADMINISTH ATIF. 





Personnel temporaire non permanent .. 

8.200 

» 

S-200 

)> 

Art. 3 , — Dépenses occasionnelles. 





S i er .— Secours ... 

» 

00 

ï> 

5 o 

S 2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 





mentaires ....* 

43 . 5 oo 

44 - 5 oo 

» 

1,000 

$ 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 





taires .. ...... 

4.000 

4 + ooo 

» 

)> 

S 4 . — Dépenses afférentes aux congés administratifs 





et aux permissions pour climat pénible .. . 

» 

i> 

» 

)) 

S 5 . — Indemnités occasionnelles diverses .. 

5 o.ooo 

5 o.ooo 

» 

, 

Total de l’article 3 . 

97.600 

98.550 

» 

1- 

i -o 5 o 

Art. 4 . — Fonds de cabinet... 

18.000 

18.000 

)> 

i) 

Total du chapitre .. 

989.269 

968.976 

44 .o 62 

23.769 

Net en plus. 



20.298 

» 
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D ÉT A IL D ES DÉPENSES 


( T , Personnel titulaire. — Traitement : 

MINISTERE 

Ministre ■ ■ ■ <.•..*. *. ' ' * * ' . . 

Personnel de cabinet : 

Directeur de cabinet ..... ■ , * ..- ■■■■■■'■’ ... 

Chef de cabinet .*..*. ■ ‘ * 1 ‘ ’ - -*.'..'. 

Attachés de cabinet .,.......- - ■ 1 + *.. *....' ‘ *. 

Chargé de mission ..* - * * 4 *.*. ........................ .. 

Chef de secrétariat particulier ......»...■ ‘ * ■ ■ * * •. 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration (emplois pouvant être tenus par des 

secrétaires principaux et secrétaires) . 

SténodactyIographes et dactylographes .■. 

Agents publics de 3 * catégorie (emplois pouvant être tenus par des mokhaznîs)... 

Chefs chaouchs et chaouchs.*...* * • ..*- 

Personnel de maison : 

Agent public de i re catégorie... >*■•••• .—.-. 

Agent public de 2 e catégorie ..■ - ♦.-... 

Agent public de 4 e catégorie .....................► v ........-................. . 

Sous-agent public de 3 e catégorie ......-. 


Total 


S e rvi c e ad minist rat if. 


Secrétaire général .. ■***■-•. .■***;*• .* * *. 

Sous-directeur ...-.■ * *.-.. * ..-.*.* *... 

Attaché d'administration .........**■«*•■ * - - ». *»■-■*.*.*•■**■«** . 

Secrétaires d'administration principaux et secrétaires d'administration .. 

Chefs de section (dont t emploi pouvant être terni par un naïb) ... 

Secrétaires principaux et secrétaires (dont 3 emplois pouvant être tenus par des rédacteurs) .... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis .....- - - -.-. 

Architecte (emploi pouvant êlrè provisoirement tenu par un topographe) ------ 

Sténodactylographies, dactylographes et employés de bureau ......-. 

Chefs mokhaænis et mokbaznîs ......... 

Total 

Total des effectifs 


Total du crédit 


(a) Transformation d'emplois : 

A compter du i cr janvier igGH : 

Service . administratif. 

3 secrétaires (emplois pouvant être tenus par des rédacteurs) en rédacteurs. 


EFFECTIF 
nu pfeisqwkël 


T 9 


70 


89 


475.189 


443 




Chapitre 3g. — Ministère des Ha bous (Personnel). 







































































































































































































',44 DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a t/exercick 

pour ig6-5 

pour 196a 

en plus 

ÉN MOINS 

CHAPITRE «« 





MINISTÈRE DES HABOUS 

(MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES) 





Art. 1 p \—- Immeubles. 





$ ï sr — Loyers et. charges ...-..• - 

» 

» 

» 

» 

C 0 K mprifi cpf» rriAn t ni pti 1 rotioîi 

rTAffi 

5.000 




- uu l J 



>1 

Total de l'article i* r ... 

5.000 

5,ooo 

» 

)) 

Art. 2 . — Mobilier et frais i>e fonctionnement. 





§ i.-— Achat et renouvellement du mobilier et du 





matériel ....» ■ 

4.5 00 

3.000 

t. 5 oo 

» 

S 3. — Entretien, réparation el location du mobilier 





el du matériel .■ ... 

3.5oo 

3.5oo 

» 

» 

§ 3. — Impressions, frais de bureau et de biblio- 





thèque ...... ■ 

11.000 

10.000 

T. OOO 

» 

§ 4, — Liaisons postales, télégraphiques et télépho- 





niques .*.*. 

9.460 

9.45o 

» 

ï) 

S 0; — Eau, chauffage et éclairage . 

% 6 — Habillemenl des mnkhaznis ................ 

11, 5 oo 

5 . 4 do 

10.000 

4.320 

i.5oo 

T ,080 

» 

» 

§ 7. — Participation à l'organisation de cérémonies 

officielles .... . 

5 oo 

5oo 

» 

n 

total de rarticle 2 ....... . 

45 . 85 o 

'10.770 

5.080 

)} 

Vrt. 3. ■ — FONCTIONNEMENT des VEHICULES automobiles. 





S i* r .-— Ychut et renouvellement de véhicules antonio- 





biles ...... 

» 

» 

» 

ï) 

$ 3. — Fonctionnement des véhicules automobiles... 

S.000 

8 . 5 oo 

» 

)) 

Total de T article 3. . 

8 , 5 oo 

8 , 5 oo 

î) 

)> 

Y ht. 4 — Transports et remboursements de frais. 





j !«.— Frais de- transporl de personnel, indemnités 





de déplacement el missions, changement de 
résidence (1) ..... 

21.700 

17,000 

4 - 2 oo 

î> 

$ 2. — Indemnités kilométriques .. 

7.000 

9.000 

» 

2 . 1)00 

$ 3, — Transport de matériel ..... 

» 

» 

» 

1 ) 

Total de 1 article 4 ........ 

28.750 

26.500 

4.260 

3.000 

Pour mémoire : rubrique transférée au chapi¬ 



tre 59 « Ministère des Habous (Personnel) ». 





Y ht. 5 . — Frais de service : salaire et indemnités. 





Personnel occasionnel .. . 

» 

ô.ooo 

» 

5.000 

Total du chapitre. 

88 .100 

85 . 77 o 

g.33o 

^1 

b 

0 

0 

Net en plus........ 



2 , 33 o 

» 

- 

{ 
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D É T A IL DES DEPENSES 


(i) Dotation normale -*.* *.».- *.*- ....... 79.000 

Dotation exceptionnelle destinée à couvrir les frais de déplacement d ? un fonctionnaire envoyé 

en stage .......... 3 ■ 

Total., . 31,750 




t 





Ch a IUT re 60. — Ministère des Habous (Matériel et dépenses diverses). 





























































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SI B RESSOURCES ORDINAIRES 


/i 4 fi 


NOMENCLATURE des services et des dépenses 


CHAPITRE (ÎI 


DÉPENSES IMPRÉVUES 
ET DOTATIONS PROVISIONNELLES 


Dépenses imprévues 


Dotation provisionnelle pour l a ménagement de la rémunération 
et des indemnités du personnel et des pensions de retraite. 

Dotation provisionnelle pour la couverture des frais de passage 
par voie de terre à l'occasion des congés administratifs (i). - 

Total du chapitre. 

Net én moins. 


chapitre 02 


.Dépenses d exercices clos 


CHAPITRE m 

Dépenses d’exercice périmés --... 


CRÉDITS 

pO U i r $63 


31.000.000 


4 2. b00.000 


3 . 700,000 


77 , 300.000 


Mémoire 


Mémoire 


CRÉDITS 
pour 1963 


4l .000.000 


47 , 500*000 


3.75O.OOO 


93.30O.OOO 


Mémoire 


Mémoire 


Différence a ï/EïERCICE 

EN PLUS 


hn mm 


10 .000,000 


a* 000.000 


1 a. 000,000 


10,000,000 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RESSOURCES ORDINAIRES 


44 ; 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) Dotation destinée à permettre de doter, le cas échéant : 

_ <oll chapitre i 3 : « Présidence du conseil, — Secrétariat général du Gouvernement. — 
Frais de recrutement, de rapatriement et de congés » pour les passages par air ou 
par mer ; 

__ goil les rubriques particulières prévues, sans dotation, aux différents chapitres de personnel 
du budget pour les passages par voie de terre. 






Chapitre 6t, — Dépenses imprévues et dotations provisionnelles. 



































































































































Chapitre 64 . — Fonds de concours au budget extraordinaire. 














































































































































































































































































TROISIÈME PARTIE 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR RECETTES 

AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 
— * •+» - 
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DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 


NOMENCLATURE DLS SERVICES ET DES DÉPENSES 


TROISIEME PARTIE 


DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES 
SUR RECETTES 

AVEC AFFECTATION SPÉCIALE 


Première seel ion 


CRÉDITS 

pour ig6S 


CRÉDITS 

pour 1962 


DlFPfeEIVCE A L'EXEnciCE 
EN PLUS 


1963 


DÉPENSES DIVERSES 


Art. 1 gj \— Fonds d’acquisitions, de constructions et de revu 
plois domaniaux. 

Remplois domaniaux urbains et ruraux ; acquisi¬ 
tion et construction d s immeubles pour le compte 
des services et des établissements publics (1) 

Art. 2 , — Emploi dü produit de l'impôt sur ffs transports 

DE VOYAGEURS PAR VOIE FERREE. 

S i or ,— Réseau des chemins de fer du Maroc .. 

S 2. — Réseau des chemins de fer du Maroc oriental, 
3 . — Réseau du chemin de fer de Tanger à Fès 

S 4 - — Réseau du Méditerranée-Niger (tronçon maro 
cain) ..... 

■ * 

Art. 3 . —■ Répartition des prélèvements sur le pari mu¬ 
tuel. 

§ I er .— Élevage .... 

§ 2. — Comité consultatif des courses .. 

S 3 , — Office marocain des anciens combattants et 
victimes de la guerre .. 

i 4. — Œuvres d’assistance... 

Art, 4 , -— Emploi du produit du droit des pauvres (création 
et fonctionnement de services et organismes 
publics d'assistance. Subventions à des œuvres 
privées de bienfaisance) ____ 


800,000 


2,i3o.ooo 

6.000 

181.000 

1.000 


558 . 8 oo 

1.200 

Mémoire 

44o-ooo 


2.600,000 


Art. 5. — Allocation sur le produit du Ouissam alaouite en 
faveur des œuvres d'assistance.. 


Mémoire 


600.000 


2.o5o,ooo 
10.000 
1 3 5 .000 


5 ,ooo 


698.000 

i.ôoo 

Mémoire 

550.000 


2.600,000 


Mémoire 


200.000 


80,000 

)ï 

46.000 

» 


» 


i) 

4.ooo 

)) 

4.000 


139.700 

3 oo 

» 

110.000 


RECETTES AVEC AFFECTATION SPECIALE 


45 $ 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Observation 


^ „ Les crédits qui sont mentionnés on 3 e partie, 1 " section, du budget, n ont qu un 


caractère évaluatif. 


M Su j cette rubrique pourront Être versés des fonds de concours à des établissements publics 
pour la construction d'immeubles en participation. 



Troisième partie. — Développement des dépenses sur recettes avec affectai ion spéciale. 

































































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SLR 


f—-————— 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a l’exercice 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 



•'— 


pour rç )63 

pour 1 <)t> 

EPï PLUS 

EN MOINS 

\ rt, 6* — Versement au bureau marocain de la loterie natio- 





nale française, pour être affecté à des œuvres de 
bienfaisance, du produit de la participation versée 
à l’Blat par la loterie nationale française, la 
loterie algérienne et la loterie de Tanger sur îe 
montant des billets vendus (3) .. 

3.000.000 

2*670.000 

33 o,ooo 

î> 

. 

y ht. 7 . ~ Allocations et secours sur le fonds commun des 





débits de tabac *..... ■ 

600*000 

000*000 

100.000 

31 

\ RT g „ Emploi nu produit des fondations* 





$ ï w ,— Fondation Braun schwig .*. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

)> 

$ 2 — Fondation Duron ..*. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

S 3 . — Fondation Berlin * * * *. 

Mémoire 

Mémoire 


» 

S i — Fondation Salessy . ****•*■■.* 

Mémoire 

Mémoire 

)) 

)} 

S 3 , Fondation Bruno * *-* * *-- *-••■■■* 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

$ 6, — Fondation de la chambre syndicale des entre¬ 
preneurs français do Maroc. Section d’Oujda. 

Mémoire 

Mémoire 

>1 

)> 

5 7. _ Prix Gîlberte Counillon . ..***«* — . 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

Art. 9 . — Achat de fournitures pharmaceutiques et de maté- 


1 . 65 o*ooo 

625.006 


riel médical et d’exploitation ( 3 ) .-. 

2.276.000 

» 

Art. 10 . — Fonds de développement du crin végétal. Emploi 





du produit du prélèvement sur le crin végétal 
exporté (4) ..«*•■*.**♦*.. 

55 o*ooo 

700.000 

» 

i 5 o*ooo 

Art* 11 * — Réfection des chemins utilisés par les exploitants de 


660 000 



forêts sur le produit des taxes de mise en charges. 

700*000 

4 0.000 

3 ) 

Art* 12 * ■— Fonds forestier. 





S — Subventions j primes, travaux et dépense* 





diverses afférentes à la recherche et a Fex- 
périmentation forestières * * .. - 

460.000 

460.000 

» 

ï> 

S 2. — Subventions, primes, travaux et prêts destinés 





à favoriser le boisement, le repeuplement ou 
le reboisement des terrains domaniaux, col- 


1.8/to.ooo 



lectifs ou privés ( 5 ) * . 

i .84 0.000 

» 

» 

Art. 13 . — Dépenses afférentes au fonctionnement de l’atelier 

3 oo*ooo 


3 0.000 


mécanographique -- - * - -. 

270*000 

» 

Art. 14 . — Emploi des ressources provenant de l’exécution des 





conventions intervenues avec Fancienne Banque 


Mémoire 



d’État du Maroc .* .. . 

Mémoire 

h 

>3 






































































































































































DÉVELOPPES! ENT DES DÉPENSES SUR 


m 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 15. — Frais de surveillance et de contrôle de l’État 

SUR LES SOCIÉTÉS d’ASSURANCES OU ASSUREURS, 

Fonds de concours à la première partie du budget 
pour les dépenses de personnel , .. 

Dépenses diverses afférentes au contrôle de FËtat 
et au fonctionnement du comité consultatif des 
assurances et des commissions techniques * * * * 

Art, 16, — Frais de surveillance et de contrôle des sociétés ou 
organismes ayant passé avec l’État des conven¬ 
tions particulières . *.-.* * 

Art* 17. —- Dépenses sur la part du produit de la taxe sur 

LES PRODUITS ET DE LA TAXE SUR LES SERVICES 
AFFECTÉE AUX COMMUNES RURALES ET AUX STATIONS 
CLIMATIQUES ET BALNÉAIRES. 

S I w r ~ Fonctionnement et équipement des communes 

rurales (6) *****... 

$ 2* — Équipement des stations climatiques et bal¬ 
néaires (7) ... 

Art* 18. — Majoration des rentes viagères servies par des socié¬ 
tés d’assurances ... 

Art. 19 . — Emploi du produit de la vente des matériaux ne 

CONSTRUCTION ET DES IMMEUBLES DE L* HABITAT 

marocain* 

Achat (le terrains. Construction et aménagement 
d'immeubles (8) . 

A. rt , 20. — Construction d’immeubles pour le compte des 
administrations par le ministère des travaux pu¬ 
blics (urbanisme et habitat) . 


CRÉDITS 
pour 1963 


iï2*5qo 


37.600 


Mémoire 


CRÉDITS 
pour 196:1 


l4.300.000 

800*000 

Mémoire 


1,700*000 


Mémoire 


70.000 


35.000 


30*000 


1/1.300.000 
800.000 

Mémoire 


3*000.000 


Mémoire 


DrFFÉRENCE A L'EXERCICE ï gfft 


EN MOINS 


37.5OO 


T 3 . OOO 


30.000 


350.000 


Art. 21 . — Emploi des allocations sur le produit des jeux en 
faveur des œuvres d’assistance, de prévoyance et 
d’utilité sociale ..,.. .. 

Art* 22 , ■— Fonds des agrumes* Emploi du produit des prélève¬ 
ments sur les agrumes exportées (g) .......... 

A ut, 23 . — Fonds de la sidérurgie. Emploi du produit du pré¬ 
lèvement sur le montant des exportations de 
minerais de fer (g) . 


55 o.ooo 


Mémoire 


Mémoire 


400.000 


Mémoire 


Mémoire 




1 So.ooo 


» 


>1 


» 


» 


RECETTES AVEC AFFECTATION SPECIALE 


45 ; 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(6) Les crédits ouverts h celle rubrique pourront être versés soit sous forme de subvention, par 
les gouverneurs de province, aux budgets des communes rurales, soit sous forme de 
fonds de concours, à des rubriques de la partie du budget. 

Les crédits restés sans emploi au titre de U article ao de la 3* partie, i re section du budget 
de l’exercice 1962 : « Dépenses sur les recettes diverses des communes rurales, antres 
que la part du produit de la taxe sur les produits et de la taxe sur les services », seront 
reportés sur l'exercice 1963 h la présente rubrique. 

(-j) Les crédits ouverts à cette rubrique pourront être versés soit sous forme de subvention, par 
les gouverneurs de province, aux budgets des communes rurales, soit sous forme de 
fonds de concours, à des rubriques de la i ro partie du budget. 

(S) Les crédits ouverts à cette rubrique pourront être versés, sous forme de fonds de concours, 
à la rubrique correspondante de la 2 e partie du budget* 

(9) Les crédits ouverts à ces rubriques pourront être versés, sous forme de fonds de concours, 
à la partie du budget. 


Troisième partie* — Développement des dépenses sur recettes avec affectation spéciale. 





























































































































































DÉVELOPPEMENT DES DÉPENSES SUR 



irm 


_ 


RECETTES AVEC 

AFFECTATION SPÉCIALE 45 g 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


Troisième partie. — Développement des dépenses sur recettes avec affectation spéciale. 



























































































































































































































































BUDGETS ANNEXES 























































































































































BUDGET ANNEXE DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 


ÉQUILIBRE 


RECETTES .:. 

i r * Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


1499*000 

i .493,344 


DEPENSES . 

Excédent de recettes -.. 

5.656 


i ... J 






















































BUDGET ANNEXE DE LIMPRIMERIE OFFICIELLE 


464 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


RECETTES 

Première partie, — Budget ordinaire. 

Chàp. 1 er .— Produit de la publicité au Bulletin officiel ... 

— 2 , — Produit des abonnements et de la vente au numéro 

du Bulletin officiel . 

■ — 3 . — Produit de I impression de publications périodiques 

diverses .... 

— 4 , — Produit des Ira vaux d'impression exécutés pour le 

compte de divers services.. ;.,.,, .. 

— 5 . — Produit de la vente d’imprimés divers confectionnés 

à l’avance ..... .......... 

— 6. — Recettes diverses et accidentelles : 

Produit de la vente des objets réformes et rebuts. -— 
Loyers des agents logés et recouvrement des 
charges locatives.... 

— 7 . —■ Fpnds de concours divers ... 

— 8. — Reversement sur les dépenses budgétaires . 

— 9 . -— Couverture du déficit d exploitation (prélèvement 

sur le fonds de réserve, subvention du budget 
généra l) ...... # 

— 10 , — Prélève me ni sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d'exer¬ 
cices clos . . . ,... . . 

— 11 . — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 

ment des dépenses d’exercices périmés .. 

Tôt a i , nus recettes de là première partie . 

Net en plus. 


Evaluations 
pour ig63 


Évaluations 
pour rgüa 


000.000 

boo.ooo 

a /j 0.000 

160.000 

ôo.ooo 

5 o.ooo 

600.000 

220,000 

10 5 .000 

100.000 

4-000 

8.000 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

- Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

t ,499.000 

i.o 43 .ooo 
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OBSERVATIONS 



Budget annexe de l'Imprimerie officielle (Recettes). 
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BUDGET ANNEXE DE L IMPRIMERIE OFFICIELLE 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


DEPENSES 


Première partie. — Budget ordinaire. 
CHAPITRE PREMIER 
PERSONNEL 

Art. i“\ — Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) .. 

Indemnité^ permanentes. *.. ...... 

Avancement normal ,, *___._ 

Transformation d'emplois (2) .. 

Création d'emplois (traitement' et indemnités 
permanentes) (3) . 

Total. 

Déduction pour vacances d'emplois .......... 

Total de l'article I er ........ 

Art. 2. — Salaire et indemnités permanentes du personnel 

TEMPORAIRE. 

Personnel temporaire non permanent ....... 


CRÉDITS 
pour 1963 


352.269 

272.181 

7.045 

341 

18.458 


65o.a44 


CRÉDITS 
pour igGa 


333.060 

270.279 

6>66i 


610.000 


65o.s44 


10.000 


610.000 


DlFF^UENCE A l/EXKRCrCîî 


EN PLUS 


RN HOIRS 


I 9- 3 °9 
1.852 
384 
34 1 

i8.458 


40.244 

» 


4o.s44 


10.000 


BUDGET ANNEXE DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 


46 ; 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(1) Personnel titulaire. Traitement : 

Personnel administratif . 

Sous-directeur, à titre personnel, chef de l'exploitation ........ 

Secrétaire de la présidence du conseil .. 

Secrétaire d'administration principal ou secrétaire d'administration ......... 

Commis chefs de groupe, commis principaux et commis (dont ï emploi pouvant provisoirement être tenu 

par un ouvrier qualifié jusqu 'à l'indice 370) ........ 

Sténodactylographes, dactylographes et employés de bureau ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs .. 

Total du personnel administratif .. 


Personnel d ' atelier , 


Chef des ateliers .... 

Sous-chef des ateliers .. 

Correcteurs principaux . 

Chef mécanicien linotypiste. 

Contremaîtres . 

Lecteurs d'épreuves ... 

Ouvriers principaux .. 

Ouvriers qualifiés ............... 

Ouvriers ... 

Demi-ouvrierç .... 

Sous-agent public de s* catégorie 




»•*♦»** *• * 


Total du personnel d'atelier 
Total des effectifs 
Total du crédit 


( 2 ) Transformation d'emplois : 

À compter du r°* janvier rg63 : 

Personnel d’Qtelier, 

t ouvrier principal en contremaître. 

(3) Création d Emplois : 

A compter du r* r janvier ig63 : 

Personnel d'atelier . 

1 lecteur d'épreuves, 2 ouvriers qualifiés. 



Budget annexe de l'imprimerie officielle (Dépenses)^ 
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BUDGET ANNEXE DE L TMPRIMEKIE OFFICIELLE 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 3, — Dépenses occasionnelles* 

S i w .-— Secours .... ... .. * *. 

S a. - Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires .... 

$ 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ....... 

% à. —* Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (conges administratifs et permissions 
pour climat pénible)... 

S 5 . — Indemnités occasionnelles diverses. 

Total de F article 3 . 

Art. 4 . — Subventions à la caisse marocaine des retraites*... 

Total du chapitre premier. 

Net en plus. 


260 

200 

5 o 

2.55o 

1.820 

700 

25.000 

23 . 45 o 

i. 55 o 

5 .000 

10.000 

» 

43.000 

41*000 

2,000 

76.800 

76*470 

4 . 33 o 

•• “**’ * * - • * * * » • 

4 0:000 

4o.ooo 

» 

776.044 

726.470 

54.574 



49.5.74 


CRÉDITS 
pour iq63 


CRÉDITS 
pour 1962 


1963 


5.000 


5.000 


0.000 










ÜUXiET WMA K l)K L’IMPIUMEME OFFICIELLE 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Budget annexe de l’Imprimerie officielle (Dépenses). 




















































































































BUDGET ANNEXE DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 1963 

CRÉDITS 

pour jgOï 

Différence a I 

fj* plus 

CHAPITRE 2 




MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 




À ht. 1 or .— Immeubles. 




S i cr .— Loyers et charges * . . .,. *. **,,,, 

2 ,3 00 

2 . 3 oo 

)> 

S 2. — Aménagement et entretien., *,,. 

18*000 

18,000 

D 

Total de l'article i cr ,, 

20.300 

2 O. 3 q 0 

» 

A et, 2 , — Mobilier et frais de fonctionnement. 




§ i.-— Achat et renouvellement du mobilier et du 




matériel ,,**,,.. 

r . 5 oo 

1. 5 oo 

* >y 

S 3. — Entretien, réparation et location du mobilier 




et du matériel .*..,,. 

1*000 

T , 0 OO 

» 

S 3 , '— Frais de bureau et de bibliothèque. 

i* 5 oo 

2,000 

» 

Si, — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni- 




ques .,.... 

7.000 

6.000 

1.000 

S o. — Eau, chauffage, éclairage et force motrice . . , , 

25.000 

25.000 

» 

Total de l'article 2 * *. 

36 .ooo 

35 . 5 oo 

T. OOO 

Art, 3 , — Fonctionnement des véhicules automobiles. 




S I er ,— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 




biles . *,,,.**,. 

» 

» 

» 

S 2. —- Fonctionnement des véhicules automobiles . 

1,000 

1,000 

>ï 

Total de l'article 3 , , 

T . 000 

1.000 

)> 

Art, 4 . — Transports et remboursements de frais. 




§ i er ,— Frais de transport de personnel, indemnités de 




déplacement et missions, changement de 




résidence ., .,, *. 

2,000 

x. 5 oo 

5 oo 

§ 2, — Indemnités kilométriques . **,, 

3 ) 

» 


% 3 * — Transport de matériel . ... 

î> 

» 

» 

Total de T article 4 . 

2.000 

i* 5 oo 

000 

Art, 5 , — Dépenses d’exploitation. 




S i".— Frais judiciaires et honoraires d'avocat. 

)ï 

» 

» 

S 2. — Contrôle médical et frais pharmaceutiques 




(achat de lait) .,. 

3.000 

3.000 

3 Ï 

S 3 . — Habillement des chaouchs et du personnel 




d'atelier ...,,,.*. 

3 .ooo 

n 


S 4 » — Matériel d'exploitation. Achat, renouvellement i 

0.000 

)î 

et entretien du matériel. Outillage. 

70.000 

70,000 

» 

S 5. — Achat de papier, carte et carton, fournitures 




et ingrédients divers pour le service des 




ateliers ..,. 

4oo.ooo 

i3o,oqo 

270.000 

S 6 . — Courtage aux intermédiaires sur la publicité- 




réclame procurée au Bulletin officiel . 

» 

» 

)) 

Total de F article 5 . 

476.000 

206.000 

270.000 


RI DGET VN N EXE DE L'IMPRIMERIE OFFICIELLE 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Budget annexe de l’Imprimerie officielle (Dépenses), 























































































































































































































BUDGET ANNEXE DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 


■17a 



Akt. 6. -— Remboursement des frais médicaux, chirurgicaux 
cl pharmaceutiques exposés par les agents du 
personnel d'atelier victimes d'un acte de dévoue¬ 
ment ou d'un accident survenu en service. Ren¬ 
ies, secours à F occasion d’accidents du travail,. 

Pour mémoire : rubrique transférée au chapi¬ 
tre î* T « Personnel », 

Frais un service : salaire et indemnités. 

Personnel occasionnel . 


Art. 


7 * 


Total du chapitre 2, 
Net en plus. 


CHAPITRE 3 

DÉPENSES IMPRÉVUES ET DOTATION PROVISIONNELLE 

Dépenses imprévues........ 


Dotation provisionnelle pour 1 aménagement de la rémunération 
et des indemnités du personnel et des pensions de retraite .. 

Total du chapitre 3. 


CHAPITRE 


Dépenses d’exercices clos 


CHAPITRE 5 

Dépenses d'exercices périmés 


CHAPITRE C 

Fonds de concours à la 2* partie du budget annexe pour travaux 
d'équipement ....... 


Total des dépenses de la première partie. 

Net en plus. 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1963 

pour igCs 

2 .OOO 

2.000 

» 

9.600 

537.300 

3 75.800 

15.000 

15.000 

20.000 

25,000 

4 0.000 

4 o,ooo 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

ï4o.oüo 

Mémoire 

1 . 493.344 

i.042.270 


* 


Différence a l'exercice i 


EN ELUS 


963 


EN MOINS 


271,500 


261.000 


i4o-ûoo 


466.074 


451,07/1 


9 * 5 oo 

10,000 


T 5 .000 



BUDGET ANNEXE DE L’IMPRIMERIE OFFICIELLE 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 


Rudgül annexe de rimprimerie officielle (Dépenses). 





















































































































































mwm*j*m**0*m w*-h» mrs*** . 
























































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 


ÉQUILIBRE 



i ra Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


RECETTES . 

I 2 .020-000 


DÉPENSES . 

i 2 .oi 2.533 


Excédent i>e recettes , .. 

L --- 

7.i«7 






































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE CASABLANCA 




RECETTES 


Première partie. — Budget- ordinaire. 

Chap. I 4 *,— Caisse de pilotage .... 

— 2. ~ Taxes de port ..... 

—■ 3 . — Taxes de péage sur navires pour touristes et passa¬ 


gers 


4 — Taxes de péage sur les navires embarquant et débar¬ 
quant des marchandises ...... 

— 5 . — Taxe de débarquement sur les combustibles liqui¬ 

des en vrac .... .. 

— 6. — Redevances domaniales dans T en ceinte du port _ 

— 7 . — Part de l'État dans les bénéfices P de la Manutention 

marocaine..... 

— 8 — Vente de matériel de port réformé appartenant à 

FËtat .,,. ...... 

— 9 . — Recettes des péages sur voies ferrées normales .... 

— 10 . — Recettes provenant du fonctionnement de Tou- 

tillage.. ... . 

— 11 . — Recettes diverses et accidentelles ................ 

— 12. — Fonds de concours divers *... 

-— 13 . — Couverture du déficit d'exploitation (prélèvement 
sur le fonds de réserve, subvention du budget 
général) ..... 

— 14 , — Reversement sur les dépenses budgétaires ........ 

—■ 15 . — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 
de réserve pour le paiement des dépenses d'exer¬ 
cices clos .... 

— 16 , — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 

ment des dépenses d'exercices périmés ........ 


ÉVALUATIONS 

pour r<)63 


Total des recettes de là première partie . 

Net en moins . 


Mémoire 

3 . 65 o.ooo 

ï 10.000 

n. 6 oo.ooo 

¥ .' 200.000 
275.000 

Mémoire 

t 5 o.ooq 
235.000 

600.000 
1 5 o. 000 


Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

717-273 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

j 2.020.000 

12.342.273 


pour ï g() 3 


Mémoire 

3 . 65 o.ooo 

90.000 

5.600.000 

t .000.000 
275,000 

Mémoire 

Ôo.ooo 

260,000 

65 o.ooo 
5 o. 000 


EN PLUS 


20.000 


200,000 

)) 


100.000 

» 

» 

100.000 

>ï 

» 

» 


[, 'N MO ENS 


2; U 000 

» 

» 

>1 

717.273 

ï) 


7 ( 20.000 


7/12.273 


322.273 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

pour ig 03 

CRÉDITS 

pour igOa 

Différence a r 

EN PLUS 

DÉPENSES 

Première partie. — Budget ordinaire. 

CHAPITRE PREMIER 

PERSONNEL 

Vrt. I‘ r .— Traithmunt, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 




Traitement (1) .... »... 

496 .7OO 

472.100 

24,600 

Indemnités permanentes *.,... 

467,860 

436 . 14 7 

81.71 3 

Avancement normal . 

9.934 

9.442 

492 

Transformation d'emplois (2) ... 

Création d’emplois (traitement et indemnités 

» 



permanentes) ( 3 ) ...... 

50.227 

» 

50.227 

Total .. 

I . 024,721 

917.689 

107.082 

Dé d u et io n pou r va ca n ces d'emplois .. 

100.000 

100,000 

» 

Total de T article i ûr ........ 

À ht, 2. — Salaire et indemnités permanentes du personnel 

TEMPO K AIRE ADMINISTRATIF. 

93/1.721 

817.689 

107,082 

Agents temporaires permanents ( 4 ). 

Art. 3 , —Salaire et indemnités permanentes du personnel 
affecté a l'exécution de travaux d’entretien. 

§ i or ,— Personnel technique et de maîtrise permanent 

ï 60.000 

» 

160,000 

à salaire mensuel (5) .... 

$ 2. — Personnel ouvrier permanent à salaire journa¬ 

i.o 3 6,000 

» 

1.086.000 

lier ou mensuel (6).. 

u 

b 

<0 

r" 

b 

0 

0 

n 

2.094.000 

Total de î'article 3 ... 

Art. 4 , — Dépenses occasionnelles. 

3 . i 3 o.ooo 

» 

3.180.000 

S i er .— Secours .. ,... .. 

$2. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 

5 o 

5 o 


mentaires ... 

5 3 , — Indemnités horaires pour travaux supplémen- 


)) 

>! 

taires ....... 

5 4 . — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 

35,000 

35,000 

» 

pour climat pénible) . 

9.000 

9,000 


S 5 . — Indemnités occasionnelles diverses 

3 , 33 o 

3 .ooo 

33 o 

Total de l'article 4 ........ 

47 - 38 o 

47.060 

33 o 

1 Art. 5 . — Allocations aux anciens agents marocains .. 

Art. 6. — Subventions à la caisse des pensions et à la caisse 

6.4oo 

6,400 

3 > 

de retraite des inscrits maritimes ..... 

52,000 

52.000 

II 

Total du chapitre premier ........ 

Net en plus , , .. 

4 . 320 . DOT 

923.189 

3.897.362 

3.897.862 

1 
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D E T AIL D ES DÉP EXSES 


■ j j Personnel titulaire, — Traitement : 

Exploitation du port , 

Ingénieur subdï visionnaire ou adjoint (emploi pouvant être tenu par un adjoint technique) . 

Inspecteur d'aconage (emploi pouvant être tenu par un ingénieur principal ou par un ingénieur subdivi¬ 
sionnaire ou adjoint) - *..... 

Capitaine de port .».-.-. 

Lieutenants de port ....... 

Sous-peu tenants de port ...-.- » < -.- * - *.*.- « *. 

Chef de bureau .... ■ ■ --* -— *.* * ■ ■ ....* « 

Commis principaux et commis ♦ ♦, .......... *.... ♦ ......* ... 

Bténodaclvlographes, dactylographes et employés de bureau ,,.,, ... 

Agents techniques ..,.■ ■ *. .............* *.. «. 

Chefs chaouchs et cbaouchs .*....,... *. 

Subdivision maritime. 

Ingénieur principal .* ■ ■. ♦.*. 

Ingénieurs subdivisionnaires et adjoints ........ 

Soas-ingénieurs T adjoints techniques (1) ...,......,. 

Agent h contrat (conseiller social, assimilé h un chef de bureau) ,... 

Commis principaux cl commis .,.. ....... ,,, .*.. 

Agents publics hors catégorie . .,., . ,, ...... 

Agents publics de r rû catégorie .,..., 

Agents publics de 3 e catégorie ..,... ............. .*.... 

Agents publics de 3 e catégorie ....... .*... .. ...... . . ... ,, , 

Sous-agents publics de i rc catégorie ,,,.... . . . . 

Sous-agents publics de s e catégorie ..................... ....... 

Sous-agents publics de 3 e catégorie . ........... ..... .. 

Total des effectifs ........ 

Total du crédit 


EFFECTIF 

13U PERSONNE!. 


I 

I 

3 
5 

I 

4 
7 

5 
3 

1 

a 

3 

1 

3 

2 

7 

5 

4 

i6 

aa 

6 

106 

496.700 


(3) Transformation d'emploi : 

À compter du i of janvier 1963 : 

Exploitation du port. 

1 inspecteur d'aconage (emploi pouvant être tenu par un ingénieur principal ou par un ingénieur subdi¬ 
visionnaire ou adjoint) en capitaine de port. 

( 3 ) Création d'emplois : 

A compter du i er janvier 1968 : 

Exploitation du port. 

i ingénieur en chef des ponts et chaussées, 3 lieutenants de port. 

( 4 ) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962........ 33 

(Emplois transférés du chapitre 2 « Matériel et dépenses diverses »). 

( 5 ) Personnel technique et de maîtrise permanent à salaire mensuel : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962 ...... 

(Emplois transférés du chapitre 2 <c Matériel et dépenses diverses »). 

A ajouter : 

Création, à compter du i 6f janvier 1968, de 7 emplois de personnel technique et de maîtrise. 


Effectif budgétaire à compter du janvier 1968 

(6) Personnel ouvrier permanent à salaire journalier ou mensuel : 

Effectif budgétaire au 3 ï décembre rgCs , *.... . 

(Emplois transférés du chapitre 2 « Matériel et dépenses diverses >1). 


(i) Au départ des titulaires, 
emplois d'adjoint technique. 


les emplois de sous-ingénieur seront automatiquement transformés 
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nomenclature des services et des dépenses 


Cil A PITRE 2 

MATERIEL ET DÉPENSES DIVERSES 

Art. 1 or .— Immeubles. 

§ I er .— Loyers et charges ...*. 

S 2. - Aménagement et entretien : 

Dotation normale ..... ., *,. 

Dotation exceptionnelle .., *.. 

Total du S 2 *. 

Total de Parti cl e i cr .,, 

Yrt, 2 ■— Mobilier et frais de service, 

S i or *— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 

Dotation normale .*, * «,. 

Dotation exceptionnelle * * * *.. 

Total du % T er _ 

S 2. — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel . 

S 3 , — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque * * * *... 

§ 4 - — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ... 

S 5 . — Eau, chauffage et éclairage ,, * *. 

§6* — Habillement des officiers de port et des 
chaouchs. Achat de vêtements de travail 
pour le personnel des engins flottants _ 

% 7- — Frais judiciaires et honoraires d'avocats ...... 

5 8, — Remboursements, restitutions, non-valeurs, 
remises gracieuses, indemnités, dommages 
et intérêts à la charge de l'administration ,. 

Total de l'article 2 *. 

Art, 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S i er -— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles ..: *.... 

§ 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles ,* 

Total de l'article 3. 

Art. 4 . — Transports et remboursements de frais. 

$ i of . — Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ....... 

S 2. — Indemnités kilométriques . 

Total de l’article t\ . 


CRÉDITS 
pour ig(î3 


CRÉDITS 
pour 1962 


Différence a l’exercice 

EN PLUS 


3 0.000 

13*000 

17.000 

2.000 

1.800 

200 

24,000 

» 

24.000 

26.000 

1.800 

24*200 

56 *ooo 

i 4 - 8 oo 

4 T .200 

1,000 

I-UOO 

» 

17.000 

» 

I 7 *000 

18.000 

1*000 

17.000 

3 .000 

1.000 

2.000 

12,000 

7.600 

4 * 5 00 

4 0,000 

4 o.ooo 

î> 

3.000 

ï* 5 oo 

I.")QO 

69.000 

18.000 

4 T 000 

700 

1 .200 

; ï) 

5 oo 

5 oo 

ï) 

x 36 .aoo 

70.700 

6Ü.000 

» 

» 

» 

M 

» 

)> 

» 

ï> 

)> 

I *000 

5 oo 

5 oo 

800 

260 

55 o 

1.800 

750 

ï*o 5 o 


5oo 


5oo 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Abi, 5 , Matériel et trayai \. Entretien et grosses fuépa^ 
rations, 

S Entretien ei fonctionnement du matériel flot¬ 
tant .*., .. 

S 2. -— Entretien et fonctionnement de l'outillage .... 

S 3 . — Nettoyage et entretien des quais, chaussées et 
terre-pleins . ..., ... 

S 4 — Entretien et fonctionnement de l'éclairage des 
quais t chaussées et terre-pleins ...... . 

5 5 . —— Entretien des voies ferrées du port .. 

S 6. *— Dragages d entretien du port . ..... 

S 7. — Entretien et réparations des ouvrages du 
port (i) ...... ... 

S 8- — Déplacement de navires et de bâtiments pour 
motif de sécurité.... 

Total de l'article 5 .. 

Vicl\ 6. — Dépenses pour la sécurité du port et pour la lutte 
contre D incendie'.... . 

\rt. 7 . —- Couverture du déficit de la Manutention marocaine 
el de la forme de radoub ..... 

Art, 8. — Rentes, secours, remboursement de frais médicaux 
et pharmaceutiques à l'occasion d'accidents du 
travail .... 

Total du chapi tre 2.. 

Net en moins. 


CHAPITRE 3 


, Charges financières (2) 


CHAPITRE i 

DÉPENSES IMPRÉVUES ET DOTATION PROVISIONNELLE 

Dépenses imprévues ..,..... 

Dotation provisionnelle pour l'aménagement de la rémunéra¬ 
tion et des indemnités du. personnel et des pensions de 
retraite .. 

Total du chapitre 4 ........ 

CHAPITRE £ 

Dépenses d exercice clos .... 

CHAPITRE I 

Dépenses d’exercices périmés .....* ...... 

CHAPITRE 7 

Ponds de concours à ta 2 e partie du budget annexe pour travaux 
d'équipement ..... ......... . 

Total des dépenses de la première partie .. . 

Net en moins ........ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 


pour igfî;! 

pour igÛ2 

EN ELUS 

EN moins 

2 â 0.000 

2 5 0.000 

» 

» 

2.000.000 

4.760.000 

» 

2 . 7 ^ 0 .OQO 

3 a 0.000 

265.000 

55.000 

» 

So. 000 

70.000 

5.000 

)) 

100.000 

1oo.000 

» 

ï) 

3 00.000 

3 oo r ooo 

>ï 

» 

L . 000.000 

t .o 5 o.ooo 

4 00.000 

» 

1 0.000 

10.000 

» 

)) 

4 .5 6 0,000 

6.800.000 

5 T 0,000 

2.760.000 

10.000 

0.000 

5.000 

- 

1.000.000 

2.447.000 


r 44 7 000 

DO-OOO 

00.000 

ï> 

ïï 

0,814.000 

9.388,260 

62,3.25o 

4.I97.OOO 



>ï 

3 . 574.250 

1. 633 .082 

1 .qo 5.884 


272.862 

70.000 

70 000 

» 

» 

55.000 

55.000 

» 


r 20.000 

126.000 


ï> 

Mémoire 

Mémoire 

)> 

î> 

Mémoire 

Mémoire . 

» 

» 




______ 1 

1 20.000 

Mémoire 

1 20.000 

» 

1 2 .ot 2 .533 

12.342.27.3 

4.1 4 0.6 T 2 

i. 470. 35 a 



» 

339.740 
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DETAIL DES DÉPENSES 


(1) A ces crédits s ajoutent des crédits d’engagement d'un montant de 760.000 dirhams sur cha¬ 
cun des quatre exercices suivant l'exercice tq 63 . 

(a) Charges financières : 

Ctuxrges financières directes : 

Annuité 1966 .... ......* *--*.*.. * 

Annuité . .... *...- —...... 

Annuité 1966 ..■ ■ * *..* * «.*----*.. ■ ..*. 

Annuité 1966 ---■ —...• — * *-*.-.■ ♦ * -.*... 

Annuité 1967 ■*■■-■* *.- ■ . .-.*.....« * *. 

Annuité 1968 ..*............ 

Annuité 1969 ... —. - ..- . ..... . .. . .. 

Ànnu î té 1960 ,,....****■'*****»**«**•••*»*•**#•_«»•... - . . .... 

Annuité 1961 ..*.. * ..*-*.*.......... . . 

Annuité 196a . * . . ...... 


Total 

Charges financières consécutives au rachat de ta S.G.O.M. par i 'État : 

Annuité 1968 .........,...... 

Total général 


196.430 
aîo.080 
197, 56 o 
77 . 54 o 
177.460 
i3o.qSo 
4 g. 5 io 
108.967 

67.367 

137.148 
i.353 .o32 


280.000 

1 . 633.032 
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ÉQUILIBRE 


RECETTES ..... 

i re Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


2 . 645.000 

2.642.281 


DEPENSES . . 

Excédent de recettes 

2.719 
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DÉSIGNATION DES RECETTES 


RECETTES 


Première partie. — Budget ordinaire. 

Cmap. 1 0f .— Taxes de port ., *..... .... . .. 

— 2 . — Taxes de péage sur navires pour touristes et passa¬ 

gers , * *.... # # ,. 

— 3 . — Taxes de péage sur les navires embarquant et 

débarquant des marchandises ....._ 

-— 4 . — Taxes de débarquement sur les combustibles liqui¬ 
des en vrac *... 

— 5 . — Redevances domaniales dans l’enceinte du port . * 

— 6. — Part de l'Etat dans les bénéfices de l'auxiliaire 

maritime du port de Sa fi ... 

— 7 . “ Vente de matériel de port, réformé. ...,. 

— 8, — Recettes des péages sur voies ferrées normales_. 

— 9 . -— Recettes provenant du fonctionnement de l’outil¬ 

lage .*-* ■ ■ *---- 

— 10. — Recettes diverses et accidentelles .*.. 

— 11 * — Fonds de concours divers . *. 

— 12 . — Couverture du déficit d’exploitation (prélèvement 

sur le fonds de réserve, subvention du budget 
général) ...*.. 

— 13 . — Reversement sur les dépenses budgétaires , . 

— 14 . — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d’exer¬ 
cices clos ,... 

— 15 . — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 

ment des dépenses d’exercices périmés. 

Total bes recettes de la première partie.. 

Net en plus. 


ÉVALUATIONS 

Evaluations 

pour 1968 

pour 1962 

200.000 

200.000 

Mémoire 

Mémoire 

i. 45 o.ooo 

1.200.000 

T 5 .000 

1 5 .ooo 

20.000 

25.000 

700.000 

600.000 

Mémoire 

Mémoire 

26.000 

iB.ooo 

160.000 

160.000 

1 5 .000 

10.000 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 



Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

2.645.000 

2 . 225.000 


Différence a l'exercice 


JÎN PLUS 


60.OOO 


200.000 


5.000 


4 ^ 5 .000 


420.000 


m moins 


ô.ooo 
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OBSERVATIONS 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour ig 63 

CRÉDITS 

^Différence a 



pour 1962 

EK PLUS 


DÉPENSES 

Première partie. — Budget ordinaire. 





CHAPITRE PREMIER 

PERSONNEL 

Art. I' r .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 





Traitement (i) 

ÔI.000 

97.389 

! » 

36 . 38 } 

i-h 3 

Indemnités permanentes ... ,. 

75.340 

76463 

l » 

Avancement normal ,,,.. 

i . * * 

1.220 

T. 94 8 

1 » 

Transformation d'emplois. 

» 

3 Ï 

i : » 

; JO 

Création d emplois (traitement et indemnités 
permanentes^ .. 

» 

» 

î » 

>J 

1 Total 

187,660 

Î75.8OO 

; » 

38 .2,40 

Déduction pour vacances d'emplois ...... 

3 0.000 

4o.ooo 

10.000 

» 

Total de l'article ........ 

107.560 

1 3 5.800 

T 0.000 

38 .sfo 

Aux, 2 . — Salaire et indemnités permanentes du personnel 
temporaire administratif , 





Agents temporaires permanents (2) ___ 

3 0.000 

» 

3 0,0 00 

i> 

Art; 3 . — Salaire et indemnités permanentes du personnel 

AFFECTÉ A L'EXÉCUTION DE TRAVAUX p'ENTRETIEN. 

§ i er *—■* Personnel technique et. de maîtrise permanent 





à salaire mensuel (3) ... 

00.000 

» 

60.000 

ï) 

% 2 . -— Personnel ouvrier non permanent k salaire 





journalier ou mensuel . 

5 oo.ooo 

876,000 

126,000 

>ï 

Total de l'article 3 ...._ 

55 o.ooo 

876,000 

175.000 

ï> 

Art. 4. — Dépenses occasionnelles. 





5 i ûr .— Secours . # # . 

5 o 

5 o 

» 

)) 

Sa. —- Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires ......... . 

» 

» 

)> 

)j 

S 3 . -— Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires ................. .. 

6.000 

5.000 

1.000 

)> 

S 4 . — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 





pour climat pénible) .... 

3 . 5 oo 

3 , 5 oo 

» 

» 

S 5 . — Indemnités occasionnelles diverses ..... 

i. 4 oq 

1.000 

4oo 

ïl 

Total de l'article 4 . 

10.960 

9,660 

i. 4 oo 


Art. 5 , — Allocations aux anciens agents marocains . 

15.000 

9,600 

5 . 5 oo 

>î 

Art. 6, — Subventions à la caisse des pensions et à la caisse 





de retraites des inscrits maritimes * *. 

8 , 5 oo 

8 , 5 oo 

}> 


Total du chapitre premier . 

722,010 

538 . 35 o 

221.900 

33.240 

Net en plus. 



183.660 

» 
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DE SAFI 



- 

NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSER 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

L EXERCICE 




pour 1963 

pour 196a 

fn plus 

MOIWS 


.——— 

CHAPITRE 2 







MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES. 







A rvr. 1 w ,— Immeubles. 







S t er ,“ Loyers et charges ........ 

10.000 

S.5 oü 

O 

O 

40 

J) 



S 2. — Aménagement et. entretien .. ... 

17.000 

17.000 

H 

)> 



Total de l’article i or ........ 

27.000 

25,5 oo 

i.5 00 

» 



j Art. 2 . — Mobilier et frais de service. 







S i cr .^— Achat el renouvellement du mobilier ei du 







matériel .. 

1.000 

T. 000 

» 

» 



Sa- — Entretien, réparation et location du mobilier 







et du matériel ... . 

r. 000 

ï .000 

î> 

ï> 



S 3, — Impressions, frais de bureau et de hiblio- 







thèque ... .. 

3,000 

3,750 

ï> 

75 o 



$ — Liaisons postales, télégraphiques et téléphôni- 







ques ... 

4.000 

4.000 

» 

1 )) 



§5. — Eau. chauffage el éclairage . 

15.000 

14.000 

1.006 

D 



S 6. — Habillement des officiers de port, et des 







eh m ou dis .... 

i . 3 oo 

S5o 

45 o 

Îi 



foial de rarticle 2 ........ 

2 5.3 00 

34.600 

i.45o 

730 



Art. 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 







S r*L— Vchat et renouvellement de véhicules automo¬ 







biles ..... . 

a 

)> 

n 

» 



§ 2. — Fonctionnement des véhicules automobiles .. 

ïï 

5> 

î> 

)> 



Total de l'article 3 ... 

ï) 

)> 

» 

)) 



Art. 4 . —Transports et remboursements de frais. 







$ i rr .™ Frais de transport de personnel, indemnités 







de déplacement el missions, changement de 







résidence .... .... 

2.000 

ï. 5 oo 

5 oq 

» 



§ s. — Indemnités kilométriques ... 

5oo 

35o 

i 5 o 

» 

• 


Total de l’article 4. 

2.5 00 

i.85o 

65o 

» 



\ rt, 5 , —Entretien et grosses réparations. 







S I er .— Fut retien des ouvrages et des voies d’accès .. 

70.000 

167 000 

» 

97.000 



$ 2. — Entretien du matériel .... 

iSd.ooo 

175.000 

» 

45,000 



S 3. — Dragages d’entretien .. ... 

4p. 000 

108,000 

)> 

59.000 



Total de F article 5 ........ 

>49.000 

45o.ooo 

» 

201,000 



Art. 6. — Exploitation du port. 







S i er ." Charbon, carburants, énergie électrique et 

- 



• 



ingrédients .... 

1 15.000 

110.000 

5.000 

)) 



S 2. — Frais de transport de colis postaux et d'épaves. 

JOO 

100 

ï 

)> 



£ 3. — Remboursement de taxes, pertes et avaries .. 

5oo 

5oo 


» 



S 4- — Déficit de Fauxilîaire maritime . ...... 

» 

à> 

» 

)> 



Total de F article 6. 

I F5.600 

110.600 

5,000 

» 



Art. 7. —Rentes, secours remboursement de frais médicaux 







et pharmaceutiques à l'occasion d'accidents du 







travail ou de‘maladies contractées a bord par les 







inscrits maritimes . 

9.000 

7.000 

2.000 

» 



Total du chapitre 2. 

4 2 8.4oo 

619.55o 

10.600 

201,700 



Net en moins .. 

r--- * '* — 


D 

191.13" 




BUDGET ANNEXE DU PORT DE SAFI 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


491 


T 









Budget annexe du port de Saü (Dépenses), 





































































































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE SAFI 


* 9 ° 



( r ) Charge ? financières : 

Annuité 10^3 ■■■■*■■*' 41 ' * * ' ' * ’ ' ■ 

Annuité igH . 

Annuité ig55 .* ■ ■. 

Annuité ig56 ... 

Annuité tg &7 .‘ f -. . ‘ 44 

Annuité ig&8.. 

Annuité ig 5 g . . .. 

Annuité ig6o -■■■*■" . . . 

Annuité igGi .*.. 

Annuité 196a .■ ■ ■ ■- 


139.960 

34,960 

53.340 

4 i. 73 o 

34.990 

5 . 55 o 

19.540 

r8,o6g 

17,650 

36.09a 


Total 


401.871 



Budget annexe du port de Sali (Dépenses). 


















































































































































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE KENITRA 


ÉQUILIBRE 


KECKTTKS .... 

1" Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


3 . 'i8g. 967 

3.^89,967 


DÉPENSES . 

Kxgèdi :\t de recettes. 

» 


























































BUDGET ANNEXE DU PORT DE KEN I TR A 
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DÉSIGNATION DES RECETTES 


ÉVALUATIONS 
pour > 963 


RECETTES 



Première partie. — Budget ordinaire. 

C11 a p. 1 ïf .—- Taxes de port... 

“2. — Pilotage et remorquage ... 

— 3 , — Taxes de péage sur navires pour touristes et passa 
géra . .,.. .. ; t 

—■ 4. — Taxes de péage sur les navires embarquant et débar¬ 
quant des marchandises ...,. t ... 


190.000 

I /p o.oo o 

Mémoire 

160,000 


a 10.000 
180.000 

Mémoire 

160.000 


» 

» 

» 

» 


30.000 

in. 000 


» 


n 


— 5 . — Taxes de débarquement sur les combustibles liqui¬ 

des en vrac . % t . .... 

— 6. — Redevances domaniales dans l'enceinte du port .. 

—- 7 . — Part de P État dans les bénéfices de la Société 
d’aconage et de manutention . .... 

— 8. — Vente du matériel de port réformé ...,. 

—■ 9 , — Recettes des péages sur voies ferrées normales . . . 

— 10 , —- Recettes provenant du fonctionnement de l’outil 

ïage ...... 

— 11 * — Recettes diverses et accidentelles .... 

— 12 , — Fonds de concours divers ,...,,... . 

~ 13 . — Couverture du déficit d'exploitation (prélèvement 
sur le fonds de réserve, subvention du budget 
général) ..... _ ^ , 

— 14 , — Reversement sur les dépenses budgétaires ........ 

~ 15 . — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 
de réserve pour le paiement des dépenses d’exer¬ 
cices clos «... .... 

— 16 . — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 

ment des dépenses d’cxcrcices périmés __ 

Total des recettes de la première partie *.. 

Net en plus.. 


120.000 

80.000 

270.000 

20,000 

35.000 

a.ooo 

12.000 

Mémoire 

2.207.967 

Mémoire 

>■ 

Mémoire 

Mémoire 

3.289.967 


120.000 

90.000 

3 io.ooü 
Mémoire 
io.ooo 

10.000 

10.000 

Mémoire 

1,989.300 

Mémoire 

Mémoire 

Mémoire 

3.069.300 


)) 

10.000 


» 


20.000 


)> 

a 

2.000 


4 0.000 

j> 

0,000 

5.000 

i) 


318.667 il 

» » 


» D 


)> 


34 o .667 


» 


120.000 
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OBSERVATIONS 





Budget annexe du port de Kenîtra (Recettes). 
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ni DG ET A NNEX E I ) U PORT DE K EN ITRA 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


DEPENSES 


Première partie. — Budget ordinaire. 


CHAPITRE PREMIER 
PERSONNEL 

Art, 1 w .—- Traitement, salaire et indemnités permanentes. 

P e rs 0 nnel l Uni ai re : 

Traitement (1) .... 

Indemnités permanentes ......... . 

Avancement normal *... 

Transformation d'emplois ... 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) .... 

Total .. 

Déduction pour vacances d'emplois ........ 

Total de F article i cr . 

Art. 2 . — Salaire et indemnités permanentes du personnel 

AFFECTÉ A L "EXÉCUTION DE TRAVAUX D* ENTRETIEN. 

S i cr ,— Personnel ouvrier permanent à salaire journa¬ 
lier ou mensuel (2) .. 

§2. — Personnel ouvrier non permanent à salaire 
journalier ou mensuel ... 


A RI 


Total de T article 2 ... 

— Dépenses occasionnelles. 

S i w .— Secours ... 

S 3. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires .. 


$ 3 
S 4 


Indemnités horaires pour travaux supplémen 
taires ... 


Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible) ... 

S 5 . —- Indemnités occasionnelles diverses .. 


Total de T article 3 


Art. 4 . - — Retraites des agents de la Société des ports maro¬ 
cains et allocations aux anciens agents marc 
cains ........ 

5 . — Subventions à la caisse des pensions et à la caisse 
de retraites des inscrits maritimes.. 

Total du chapitre premier. 

Net en plus ........ 


CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

r’EXEnocÊ ijaV 

pour 13(13 

pour 1362 

EN PLUS 

m mn 

177.700 

204. 3 oo 


26,600 

187,865 

207.980 

» 

io.n-j j 

3.554 

4.000 

i> 

‘446 

» 

)> 

» 

d 

)> 


» 

)> 

369.II9 

416.280 

a 

47^161 

40.000 

55.000 

10.000 

» 

329.119 

361.280 

rô.OOO 

47.161 

3 o.ooo 

20.000 

5 .ooo 

jï 

43 o.ooo 

396.000 

35.000 

» 

460.000 

420.000 

4 0.000 

a 

5 o 

5 o 

» 

>1 

» 

» 

» 

H 

25.000 

25.000 

» 

11 

10.000 

10.000 

» 

» 

5 o.ooo 

4o,ooo 

10.000 

11 

85 .o 5 o 

7 D.o 5 o 

10.000 

)> 

4 o.ooü 

4 o.ooo 

» 

» 

24.600 

24 * 5 oo 

» 

» 

938.669 

920.830 

65.000 

47.161. 



^ Xk 

17.839 

» 




_ , ' f 






BUDGET ANNEXE DU PORT * DE K EM TR A 


D ÉT AI L D E S T) Ë P E N S E S 


(i) Personnel titulaire. — Traitement : 

Fonctionnement général de la subdivision maritime 

Ingénieur su b divisionnaire ou adjoint 
Sous-ingénieur P adjoint, technique (1) 

Commis principal ou commis -- 

Sténodactylographie, dactylographe ou employé de bureau 
Chefs chaouchs et chaouchs 

Exploitation du port 

Lieutenant de port ...*-* * ■ * ...*. 

Sous-lieu tenant de port .....■ - * ...*.*- 

Agents à contrat ...».. 

Agent publie hors catégorie (emploi pouvant être tenu par un pilote) . 

Agents publics de 1™ catégorie (emplois pouvant être ternis par des pilotes) 
Agents publics de 3 e catégorie (emplois pouvant être tenus par des pilotes) 


Agent public de 3 0 catégorie (emplo 
Agents publics de 4 e catégorie 
Sous-agents publics de i re catégorie 
Sous-agents publics de 3° catégorie 
Sous-agents publics de 3 * catégorie 


pouvant être tenu par un pilote) 


Section travaux 


Agents techniques .. 

Conducteur de chantier .. -.- 

Agents publics de 3 ° catégorie - 

Sous-agents publics de i ro catégorie 
Sous-agents publics de 2° catégorie . 


Total des effectifs. 
Total du crédit... 


(s) Personnel ouvrier permanent à salaire journalier ou mensuel 
Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962 ... 


(1) Au départ du titulaire, I (emploi de sou s-ingénieur sera automatiquement transformé en 
cm ploi d ad jo i n t leeh niq u e, 


effectif 

MJ PSRSOMJtEt 


6l 


J77.700 
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BUDGET ANNEXE DU PORT DE K ENTERA 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 2 

MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 

À h t. 1 * r ,— Immeubles. 

S i or .— Loyers et charges *... # ., t , 

S 2. — Aménagement et entretien ..... 

Total de J "article i er .... 

A nx. 2 « — Mobilier et frais de service. 

§ i cr *— Achat, et renouvellement du mobilier et 
du matériel * *... .... 

S 3 - — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel . . . ..... ... 

5 3 * — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque ..,., é ■; , # ... 

5 4 - — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques ..... 

S 5 . — Eau, chauffage et éclairage .. 

§ 6. — Habillement des officiers de port et des 
chaouchs .... 

Total de l’article 2 ... 

Art. 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles. 

S i er .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles ...... .... 

S s- — Fonctionnement de* véhicules automobiles .. 

Total de l'article 3 .. 

Art, 4 . — Transports et remboursements de frais. 

S i er -— Frais de transport de personnel, indemnité3 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ....... 

î 2. — Indemnités kilométriques ... 

Total de T article 4 ........ 

Art. 5 . —- Entretien et grosses réparations. 

§ i or ,— Entretien des ouvrages et des voies d'accès ... 

§ 2. — Entretien du matériel .... 

S 3 . — Dragages d’entretien ... 

Total de l'article 5 .. 


45 o.oôb 


44 o.ooo 


CRÉDITS 
pour iq 63 

CRÉDITS 
pour rgfia 

1 3 .000 

i 3 .ooo 

6.000 

6. 5 oo 

19.000 

18.600 

Soo 

534 

1 .000 

666 

3.200 

3.000 

7.000 

6.000 

7.000 

7.000 

f 

i. 5 oo 

1.000 

20. Soo 

18.200 

p 1 

» 

» 


» 1 

» 

7.600 

-7.000 

100 

100 

0 

0 

1 

7.100 

70.000 ; 

65 ,ooo 

80.OOO 

76.000 

Soo.ooo 

Soo. 000 


Différence a i/bxerctce j. 


en plus 


OOO 


;>00 


200 


5 ûO 


2 .3 00 


DOO 


5 oo 


10.000 


g63 


en MOINS 































































































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT DE KENITRA 




DÉTAIL DES 


DÉPENSES 


(j) Charges financières : 

Krnprunfe S.PAf, 3 , 5 % .*. 4 ... 

Prestations en nature <.* * * * ' 4 ' ‘ 4 . 4 “. .* 4 4 4 ‘ 4 .* “ * Y * * ' '* * ' ' * ‘ ' ' f 

Annuité 1 9^3 .* ■ ■ ....- » - -. 

Annuité 1 jn/i ' ... . ..* H 

Annuité *.... ..*...... 

Annuité 19^ .. *. -...... 4,44 * *.. 

Annuité tq 57 -.*. 4 4 ' . . .. ' ' ' ' * *.... 

Annuité 19^ .■■—-'■*** .* *.. 4 .. ' . 

Annuité 19% ■ —■ >.*.*.. . 4 . 4 ... 

Annuité rgûo •••*•■*... . . " -- 1 ’ *.... 

Annuité 1961 ■ ■ ..... . . ' ..... 

Annuité * 9 ^ . . . 44 .*. 4 4 “. 444 . . . . . 

Total 


6 1.000 
3.4oo 
8a r o5o 
5 7.880 
78.160 
106. o5o 
116 .5 10 
86.170 
loA.gio 
108. Aï 1 
#■969 
187.538 

i*o 38 .q 48 


Budget annexe du port de Kuiiitra 1 Dépensés). 











































































































































































































































































































































BUDGET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 


ÉQUILIBRE 


RECETTES . . 

i rt Partïi 

BUDGET 

ORDINAIRE 


1.761.576 

1.761.576 


DEPENSES . 

Excédent de recettes . 

jï 
































































BUDGET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 


5o~ 


OBSERVATIONS 


Budget annexe du port d'Agadir (Recettes), 
































































































































































r>o8 BUDGET ANNEXE DU PORT D'AGADIR 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 



pour igfi;j 

pour 1962 

EN PLUS 

en moins 

DÉPENSES 





Première partie. — Budget ordinaire. 

CHAPITRE PREMIER 

PERSONNEL 

Art. 1 er . —■ Traitement, salaire et indemnités permanentes. 





Personnel titulaire : 

Traitement (i) , ,.,.. 

77-100 

97.023 

» 

>9-923 

indemnités permanentes .....*. 

89.669 

I I I .037 

ï> 

ai .368 

Avancement normal .. 

I - 5 /j 3 

1.940 

» 

3 t)S 

Transformation d’emplois. 

» 

)> 

» 

» 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ...... 

yy 

» 

» 

» 

Total. 

168.311 

310.000 

)) 

k 1.689 

Déduction pour vacances d’emplois . 

30-000 

30.000 

» 

yy 

Total de l’article i er .. 

i 48 . 3 ii 

I QO.OOO 

)> 

41,689 

Art. 2 . — Salaire et indemnités permanentes bu personnel 

TEMPO RAI RE APMINI STR ATI F, 





Agents temporaires permanents (2). ,,,, , 

10.000 

yi 

ï 5.000 

» 

Art. 3 . — Salaire et indemnités permanentes du personnel 

AFFECTÉ A L*EXECUTION DE TRAVAUX D’ENTRETIEN, 

% i ei \— Personnel technique et de maîtrise permanent 





à salaire mensuel (3) , . ,.,.. . ,.. 

43.000 

» 

42.000 

yy 

§3. — Personnel ouvrier permanent à salaire journa¬ 





lier ou mensuel (4)..*. 

60.000 

)> 

60.000 

» 

§ 3 . *— Personnel ouvrier non permanent à salaire 

* 




journalier ou mensuel ... 

63.000 

45,000 

7.000 

yy 

Total de l'article 3... 

154.000 

45-000 

109.000 

)3 

Art. 4 . — Dépenses occasionnelles. 

S i* r .— Secours ..... 

5 o 

5 o 

» 

>y 

S 1 — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 





mentaires . ...... t , ! 

» 

» 

» 

yy 

S 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 





taires ..... 

3 . 5 oo 

3 . 5 oo 

» 

y) 

S i — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 





pour climat pénible) .. 

3.000 

2.000 

yy 

» 

S 5 . — Indemnités occasionnelles diverses .. 

i. 5 oo 

1.200 

3 oo 

y> 

Total de l'article 4 ■ *. 

7.060 

6.760 

3 oo 

yy 

Art. 5 . — Allocations aux anciens agents marocains . 

5.000 

5.000 

ï> 

yj 

Art. 6. — Subventions à la caisse des pensions et à la caisse 
de retraites des inscrits maritimes. 

6.000 

6.000 

)> 

>y 

Total du chapitre premier. ....... 

335 . 36 i 

253,750 

124.300 

41.685 

Net en plus. 



82,611 

yy 








Budget annexe du poit d'Agadir (Dépenses). 
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BUDGET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 2 

MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 
A ht, 1 or . —» Immeubles. 

S I er ,— Loyers et charges .... # *.... ,. 

S 2. — Aménagement et entretien ....... 


Total de l'article i er ....... , 

Aht\ 2. — Mobilier et frais de service. 

$ i 0l \— Achat et renouvellement du mobilier el du 
matériel .. 

S 2 - — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel ...... 

5 3 . — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que .. 

S 4 - — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 


ques 


S 5. — Eau, chauffage el éclairage .. 

S 6 . — Habillement des officiers de port el des 
chaouchs ..... 

total de F article 2. 

Vnr. 3. — F ONCTION N EMEiN T UES VÉHICULES AUTOMOBILES. 

§ 1 P — A ch at et ren o 1 ivellem en f d e v éhi ci il es a ut oui o- 


hiles 


§ —- Fonctionnement des véhicules automobiles . . 

rotai de Y article 3. 

Vrt. 4 , — Transports et remboursements de frais. 

5 ï '.— Frais de transport de personnel; indemnités 
tle déplacement el missions, changement de 
résidence ... 

S 1 à- — Indemnités kilométriques... 

Total de T article 4 ........ 

Art. 5 . — Entretien et grosses réparations. 

§ 1 \— Entretien des ouvrages et des voies d’accès.... 
S 2. — Entretien du matériel : 

Dotation normale ..... 

Dotation exceptionnelle .. .. 


Total du § 2 


§ 3 . — Dragages d'entretien.... 

Total de Partiel e 


CRÉDITS 
pour ïgG 3 


4.000 


7,000 


r 1 .000 


700 


1.000 


.700 


I .OOO 


5 . 85 o 


r 0.400 


1.000 
ioü 


1,100 

69.800 

160,000 
100.000 


260.000 

025.000 


854.600 


CRÉDITS 
pour 1962 


4 -000 
6.000 


10,000 

600 

900 

1.700 

1.000 
i 5 o 

800 


5.200 


700 

100 


800 

69.600 

260.4 00 
» 


260.400 

Boo.ooo 


83 o.ooo 


Différence a Lexercich"^ 


EN PLUS 


3 > 

1.000 


ï .000 


100 


IQO 


0.000 


5.200 


3 00 


3 oo 


3 ï 

100.000 


100.000 
2 5 .000 


125.000 



EN MOltîS 


I.OOrÜDO 


ioo 4 oo 

» 


100 A 00 


B ÜDGET AN N EXE D ü PORT D AO AD IR 


01 I 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



Budget îirmexr du port <i 'Agadir (Dépenses). 
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BUDGET ANNEXE DU PORT D’AGADIR 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 6. — Exploitation 


du PORT. 


§ ! er -— Charbon, carburants, énergie électrique et 
ingrédients .*__ 


% 2. ~ Frais rie transport de colis postaux et d'épaves. 
$ 3 . — Remboursement de taxes, pertes et avaries.... 
$ h- -— Déficit des sociétés gérantes .. 


Total de F article 6 


Art, 7 . — 


Rentes, secours, remboursement de frais médicaux 
et pharmaceutiques à l'occasion d accidents du 
travail ou de maladies contractées a bord par les 
inscrits maritimes.... ....... 


Total du chapitre :> 


Net en plus 


CHAPITRE S 


! Charges financières (i) 


CHAPITRE 4 

DÉPENSES IMPRHA L JÏS ET DOTATION PRO\ ISIONNELLE 
| Dépenses imprévues .... 

Dotation provisionnelle pour l'aménagement de la rémunération 
et des indemnités du personnel et des pensions de retraite 

Total du chapitre h . 


CHAPITRE 5 


Dépenses d'exercices clos 


CHAPITRE h 

Dépenses d'exercices périmés... 


CHAPITRE 7 

bonds de concours à la ?, û partie du budget annexe pour travaux 
d'équipement..... 


Total des dépenses de la première partie. 

Net en plus . 


CRÉDITS 
pour tq63 


igo. 63 o 


197.630 


i r .doo 


CHËDITS 
pour igGs 


6.000 

» 

» 

» 


6.000 


i .086.280 


312. q85 


20.000 


LÛOO 


27.000 


11.000 


863.000 


265.806 


20.000 


7.000 


Mémoire 


Mémoire 


Mémoire 


t.761.676 


27.000 


Mémoire 


Mémoire 


Mémoire 


i. 4 o 8.556 


Différence a i 
en plus 


J .000 


190.680 


191 ,S 3 o 


000 


323,63g 


223.280 




495.109 


353.020 


BUDGET ANNEXE DU PORT D AGADIR 


513 



DÉTAIL DES DÉPENSES 


(r) Charges financières 

An nui lé itj 53 .. 

Annuité rg 54 .*. 

Annuité 1 #55 .. **“" 

Annuité ... 

Annuité I9&7 ..* 

Annuité ig 58 . -.-. 

Annuité ig 5 g . 

Annuité i960. 

Annuité 1961 ,—. 

Annuité 1962 ... 


Total 


i 65 .o 6 o 
io.o4o 
i3.o8o 
18,910 
ro,88o 
30 .680 
2 /m ro 
5.5Go 
2,486 
47 -ï ?9 

312.985 



Budget annexe du port d’Agadir (Dépenses). 




















































































































































































































































































































































































































BUDGET ANNEXE DES PORTS SECONDAIRES 




ÉQUILIBRE 


RECETTES .... ....... . . 

i rB Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 


3.254.160 

3.254.160 


DÉPENSES .. 

Excédent de recettes . 




























































BUDGET ANNEXE DES PORTS SECONDAIRES 



BUDGET ANNEXE DES PORTS SECONDAIRES 


OBSERVATIONS 



5i 


i 



fi ' 












Bpî] i 






Budget annexe des ports secondaires (Recettes), 
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BUDGET ANNEXE DES PORTS SECONDAIRES 


CRÉDITS 
pour igfilï 

CRÉDITS 
pour 196» 

Différence a 1 

1 

Ett PLUS 

208.3io 

260.000 

ïi 

235.943 

237.860 


4.16Û 

5.200 

» 

: » 

I) 

>1 

» 

t ) 


448.419 

5o3.o6o 

» 

75.000 

80.000 

5 -ood 

373-419 

428.060 

5-oüo 

13.000 

î> 

1 3.000 

52.000 

)> 

52,000 

■217.000 

7.000 

210.000 

893.000 

798.oou 

95.000 

i. 162.000 

Soo.ooo 

357.000 

5o 

5o 

ï> 

» 

» 

» 

8.000 

8.000 

» 

5.ooo 

5.ooo 

» 

i-5oo 

1*000 

5oo 

ï 4 - 55 o 

i 4 -o 5 o 

5oo 

1 12.000 

112.000 

» 

i 5 .qoo 

i5.oqo 

» 

1.689.969 

1.369.110 

375.500 



320.85g 





NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


DEPENSES 


Première partie. — Budget ordinaire. 
CHAPITRE PREMIER 
PERSONNEL 

Art. 1 * r ,— Traitement j salaire et indemnités permanentes. 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) ..... 

Indemnités permanentes . 

Avancement normal ........ 

Transformation d'emplois . ........ 

Création d’emplois (traitement et indemnités 
permanentes) -.--- 

Total ...... 

Déduction pour vacances d’emplois ...... 

Total de l’article i cr . 

Art. 2 , -— Salaire et indemnités permanentes du personnel 
temporaire administratif . 

Agents temporaires permanents ( 2 ) . 

Art. 3 . — Salaire et indemnités permanentes du personnel 
affecté à l’exécution de travaux d’entretien. 

$ i ür .— Personnel technique et de maîtrise permanent 
à salaire mensuel ( 3 ) ... 

S 2. — Personnel ouvrier permanent à salaire journa¬ 
lier ou mensuel (4) ... .... 

§ 3 . — Personnel ouvrier non permanent à salaire 
journalier ou mensuel .. 

Total de T article 3 . 

Art. 4 . — Dépenses occasionnelles. 

S i cr .— Secours .... 

Sa. — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé 
mentaires ... 

S 3 . — Indemnités horaires pour travaux supplémen 
taires .*.... 

S 4 . — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible)..... 

S 5 . — Indemnités occasionnelles diverses .... 

Total de l'article 4 ........ 

Art. 5 . — Allocations aux anciens agents marocains et étran¬ 
gers ..*.....«. 

Art. 6 . — Subventions à la caisse des pensions et à la caisse 
de retraites des inscrits maritimes. 

Total du chapitre premier .... 

Net en plus ........ 


t-N Mfi[ 


54 


54 


54 
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BUDGET V \ N EXE DES PORTS SECONDAIRES 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 2 

MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES 
Art. 1 ftr .— Immeubles. 

& i er .Loyers ei charges ... . .. 

§2. — Aménagement et entretien .., *.. 

Total de P article i er ........ 

A ht. 2. — Mobilier et frais de service. 

S t c, \— Ychat et renouvellement du mobilier et du 
matériel .. 

Sa.-— Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel ..... 

S 3 . — Impressions, frais de bureau et de biblio¬ 
thèque .... 

S h- — Liaisons postales, télégraphiques et. télépi ioni¬ 
ques ... 

S ü, — Eau, chauffage et éclairage .. 

S 6. — Habillement des officiers de port et des 
chaouchs ..... 

Total de P article 2 ..* 

Art. 3 , — Fonctionnement des véhicules automobiles, 

% i w .— Achat et renouvellement de véhicules automo¬ 
biles ...... 

Sa. — Fonctionnement des véhicules automobiles ... 

Total de Partiel e 3 . 

Art. 4 . — Transports et remboursements de frais. 

§ r w .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence ...... 

S i “■ Indemnités kilométriques ... 

Total de F article 4 ........ 

Art. 5 . — Entretien et grosses réparations. 

S i RT .— Entretien des ouvrages et des voies d’accès ,.. 

§ 2. — Entretien du matériel .... 

S 3 . —- Dragages d’entretien ...... 

Total de P article 5. 

Art. 6. — Exploitation des ports. 

§ i çr .— Charbon, carburants, énergie électrique et 
ingrédients ... 

S 2. — Frais de transport de colis postaux et d’épaves. 
S 3 . — Remboursement de taxes, pertes et avaries ... 

Total de Partiale 6 ........ 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

I 3 fxi> R gici , 

pour jgG 3 

pour 1962 

EN PLUS 

MOINS 





8 . 5 oo 

6.7DO 

I .760 

h 

L 3 . ooo 

I 2.000 

1000 

» 

2 1. 5 GO 

18.760 

2.760 

» 

5 oo 

4^5 

7 6 

» 

r . 5 oo 

1.275 

220 

îï 

4 .2ÔO 

3.700 

55 o 

» 

10.000 

9.000 

1.000 

w 

j 6-000 

1 1 . 5 oo 

S. 600 

* ' 3 r a £ r. t. c ' 

)) 

4.200 

2.800 

1.46c 

)> 

36 . 5 oo 

29.700 

6.800 

ii 

» 

)> 

» 

» 


» 

» 

n 

î> 

)> 


» 


« 



I.OGÜ 

5 oo 

DOO 

)> 

5 oo 

35 o 

ï 5 o 

i> 

ï. 5 oo 

85 o 

65 o 

w 

100.000 

aSo.ooo 

» 

80.ÛOO :j 

ÏÛO.OOO 

320.000 

» 

I7O.OOO 

34 o.ooo 

34 o.ooo 

î> 

» 

64o.ooo 

890.000 


aôo ooo j 

335.000 

276.000 

60.000 

i> 

» 


j> 

« 

3 oo 

3 oo 

)> 

» 

335-300 

276.800 

60.000 

» 
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DÉTAIL des dépenses 


* 


! 


Budget annexe des ports secondaires i Dépenses). 

























































































































































































































































































































































































































































































































































































































BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES POSTES, DES TÉLÉGRAPHES 

ET DES TÉLÉPHONES 


ÉQUILIBRE 




3 e Partie 


i™ Partie 

— 


— 

RECETTES 


BUDGET 

ET DEPENSES 


ORDINAIRE 

AVEC AFFECTATION 



SPÉCIALE 

RECETTES . 

92.680.000 

450-000 

DÉPENSES . 

92.678.690 

450.000 

Excédent de recettes.. , 

i. 3 io 

» 
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HUDO LT ANNEX E DU MINISTËR K DES P .T T. 


BUDGET ANNEXE DU MINISTËRE DES PTT 


5ir 


DÉSIGNATION DES RECETTES 


RECETTES 


Première partie. — Budget ordinaire. 

Cii ap, 1 ûr ,— Recettes postales .,. .... 

Remboursement de fa valeur d'affranchissement des 
correspondances en franchise ,.. 

Subvention du budget général en compensation des 
réductions de tarif consenties en faveur de la 
presse ...... 

— 2 . — Recettes des services financiers. 

Intérêts des sommes mises à la disposition du Tré¬ 
sor .. 

Rémunération des opérations effectuées pour le 

compte du Trésor marocain ,.. 

Rémunération des opérations effectuées pour le 

compte du Trésor français .. 

Rémunération des opérations effectuées pour le 

compte de la radiodiffusion marocaine.. .. 

— 3. — Remboursement des frais de fonctionnement de la 

Caisse d’épargne nationale .. 

— 4, — Recettes télégraphiques et radiotélégraphiques .... 

Subvention du budget général en compensation des 
réductions de tarif consenties en faveur de la 
presse ....... 

— 5, — Recettes téléphoniques ..... 

Subvention du budget général en compensation des 
réductions de tarif consenties en faveur de la 
presse .. . ......... 

— 6 , — Recettes diverses et accidentelles. — Produit de la 

vente des objets mobiliers réformés, des rebuts 
et des colis postaux .. 

Loyers des agents logés .. .....>**.** 

—- 7. — Fonds de Concours divers .. 

— 8 . —- Reversement sur les dépenses budgétaires 

-— 9. — Couverture du déficit d’exploitation (prélèvement 
sur le fonds de réserve, subvention du budget 
général) ...... 

— 10. — Prélèvement sur le budget antérieur ou sur le fonds 

de réserve pour le paiement des dépenses d'exer¬ 
cices clos ....* * 

— 11, — Prélèvement sur le fonds de réserve pour le paie¬ 

ment des dépenses d'exercices périmés .. 

Total des recettes de la première partie.. 

Net en plus ........ 


É V A LU ATI OXH 

ÉVALUATIONS 

Différence a 

pour t ç >63 

pOUr ÏQ(Ï 3 

EN PLUS 

2 O. 3 OO.Q 0 O 

i9.9i5.OOO 

385.000 

2 . 3 oq.ooo 

I .700,000 

0 

0 

q 

c 

10 

7OO.OOO 

370.000 

3 3 0.000 

2. 250.000 

2.100.000 

160,000 

2 . 5 üO.OOO 

2 . 3 O 0 .OOQ 

200.000 

240.000 

2 4o.OOO 

>1 

iSo.OOO 

180.000 

» 

E .480,000 

1.400.000 

80,000 

690.000 

610.000 

» 

9. TOO ,000 

IO. 000.000 

>1 

4O0,OOO 

4 oo.ooo 

» 

02,000,000 

48 . 600.000 

3 . 500.000 

4o.oog 

4 o.ooo 

» 

3 oo.ooo 

3oo.ooo 


Soo.ooo 

3oo,ooo 

» 

Mémoire 

Mémoire 

» 

Mémoire 

Mémoire 

» 

Mémoire 

360.980 

» 

Mémoire 

Mémoire 

M 

Mémoire 

Mémoire 

» 

92.680.000 

88,706 930 

5.245.000 



3.974.070 





90,000 

900 ,m 


3&0.930 


.270.930 


OBSERVATIONS 




Budget annexe du ministère des P,T,T. (Recettes). 






























































































































































































BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES P.T.T. 
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DÉSIGNATION DES RECETTES 


Troisième partie. «— Recettes avec affectation spéciale. 

Article unique. — Versements particuliers pour rétablissement 
de lignes télégraphiques et. téléphoniques et 
aménagement de locaux correspondants .. 

lOTAL DES RECETTES DE LA TROISIEME PARTIE .. 


Évaluations 
pour 1963 


45o.ooo 


h Fi 


'(DU.OOO 


Évaluations Différence 

pour 1963 


en plus 


T .000.000 


1,000 000 


Net en moins 


» 


BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DUS P.T.T. 


OBSERVATIONS 


Bafl 



< 

1 




Budget annexe du ministère des P.T.T. (Recettes). 
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BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES P.T.T. 


h 








NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


DÉPENSES 

Première partie. — Budget ordinaire. 


Au- 


Vrt* 


Un 


CHAPITRE PREMIER 

PERSONNEL 

'• ^ ■"— ^ R AIT JS MENT, SALAIRE ET INDEMNITÉS PERMANENTES* 

Personnel titulaire : 

Traitement (i) **.*..,, ... 

Indemnités permanentes . 

Avancement normal *.., . 

Transformation d'emplois ( 2 ) . 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes (3) ... 

Total. 

1 >éd u dion pou r va en n ces d ' emplois . *. 

Total de l’article T' 1 ******** 

2. — Salaire et indemnités permanentes di personnel 

TEirçP O R A IRE A DM I NI ST ' R ATI F. 

§ i' J . — Agents temporaires permanents (4) .*...***.. 
§ 2 * — Personnel temporaire non permanent. 

Total de Parti de 2 ..,.**** 

3. — Dépenses occasionnelles. 

§ i cr .— Secours * * * *... 

$ ! *- — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires . ***** .. 

S 3* — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires .*. *.*. ***** . 

S 4* — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible) *, * *.*. 

I 5. — Indemnités occasionnelles diverses . 

Total de P article 3.* 

4. — Subventions à ta Caisse marocaine des retraites .* 

5. — Fonds de cabinei * *.... 

Total du chapitre premier. 

Net en plus .. 


CRÉDITS 
pour iq 63 


CRÉDITS 
pour j 9Ü2 


EN PLUS 


29 . 05 ï *2 T 4 

27.687 079 

t. 364 * 1 35 

I 9 . 953.400 

i9.2f)().i8o 

694*220 

58 i .024 

553.7/11 

27*28.3 

6 i 3 - 75 r 

65 . 56 /i 

548.187 

83 o. 5 o 3 

476.737 

353*766 

5 t .029.892 

/| 8 .o 4 a. 3 oi 

2*987.591 

2 * 6 i 5 . 25 i 

2 . 238.368 


48.4 r 4 3)4 l 

45 * 8 o 3 .g 33 

2*987*591 

5.602.400 

776.000 

2.827,400 

3 * boo.ooo 

3.025.000 

476*000 

7* 102.400 

3 .800.000 

3 * 3o2 ,4 00 

10* 100 

IO.TOO 

» 

SlLOQO 

53 . 68 o 

26*320 

90.000 

87.600 

2.400 

700,000 

900.000 

» 

3*760*000 

3 * 3 oo.ooo 

4 00.000 

4 . 63 o.100 

4 - 35 x* 38 o 

478.720 

, 2. 5 00.000 

2. 5 oo,ooo 

)> 

18.000 

18*000 

» 

62:665. i 4 i 

56 . 473 . 3 i 3 

O.768.711 



6.191.828 





EXERCICE 1963 
MOINS 


376.883 


376.8 


300.000 


576.883 


k 
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Dé T A I L D K S DÉPENSES 


,,) Personnel titulaire. — Traitement 


MINISTÈRE. 


Ministre 


Personnel de cabinet 


Directeur de cabinet .. ***** .* *.. *..... 

Chef de cabinet -....-. 

Attachés de cabinet ..*.- *... 

Chargé de mission .... .. ■ ■ 

Chef de secrétariat particulier ..... 

Personnel de bureau : 

Secrétaires d’administration principaux et secrétaires cl'administration 


S lé n odactylograph es e L da cty lograp lie s 

Agents publics de 3 e catégorie ..... 

Chefs chaouchs et chaouchs . 


Personne] de maison : 


Agent public de i rc catégorie 

Agent public de 2 e catégorie - 

Agent public de 4 Û catégorie 
Sons-agent public de a" 5 catégorie 


Total *, 


Secrétariat général du ministère. 


Secrétaire général * . * *... ..**.*.** .....*. «. 4 

Chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un sons-directeur régional) .... 

Sous-chef de bureau (emploi pouvant être tenu par un inspecteur principal) ... 

Altachés d'administration .* * *.......... 

Surveillante principale __ ,*,.*.**.. ....... 

Surveillantes , *.* * ******* .., * *....... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ....... 

Agents principaux et agents d’exploitation (dont 1 emploi pouvant être tenu par un maître d'atelier 

de l'imprimerie royale) ....*..*......... 

Ouvrier d’Ètat de 3 e catégorie ....... 

Ouvriers d’Ëtat de 2* catégorie .......... 


Total 


A. — Service central. 

Directeur-adjoint ............... . . .. 

Sous-directcurs * * * *. ****** .* *.*... *.......... 

Chefs de bureau (dont 5 emplois pouvant être tenus par des sous-directeurs régionaux) 

Sous- directeur régional ........... 

Sous- chefs de bureau (emplois pouvant être provisoirement Ifinis par des inspecteurs principaux) 
Ingénieurs en chefs du corps des télécommunications (dont ï emploi pouvant être tenu, à titre exception¬ 
nel, par un directeur adjoint des administrations centrales) .* *..... ... 

Ingénieurs du corps des télécommunications ...... 

inspecteurs principaux, chefs de section des services administratifs, inspecteurs-rédacteurs (dont 4 em¬ 
plois pouvant être tenus par des attachés d’administration jusqu’à l'indice 3po (1) __ 

Inspecteurs d’études des télécommunications .....* . ..... . 

Réviseur en chef fies travaux de batiments ...... 

Réviseur principal des travaux de bâtiments ..... 

Vérificateurs des travaux de bâtiments .............. 

Commis d'interprétariat chefs de groupe, commis d’interprétariat principaux et commis d’interprétariat. * 

bncf de section ...... é . ......... .. 

Chefs de section du service des lignes ..... 

Attachés d administration (dont t emploi pouvant être tenu par un attaché du cadre du ministère de 

1 intérieur et 9 emplois provisoirement par des Inspecteurs-rédacteurs) .... 

Secrétaires d administration principaux et secrétaires d'administration ..... 

Inspecteur adjoint . 

Surveillantes .. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont t emploi pouvant être provisoirement tenu par un vériflca- 
tetn principal des services fie distribution et \ emploi par un vérificateur des services de distribu¬ 
tion) . 


Agents 


principaux et. agents d’exploitation 


^erretaire principal ou secrétaire de la présidence 

Dessinateurs-projeteurs ... * *. 

Dessinateurs .^ 

Jontrôlcur principal du service automobile . 

_ 1 h icateur principal des services de distribution * 

(Hficateur des services de distribution . 

r| e ^ équipe du service des locaux ... 

■ iefc chaouchs et chaouchs. 


du conseil 


DEFECTIF 
nu PciîsuprNEL 


10 


1 

1 

2 

2 

12 


Total 


5 o 


1 

a 

10 

1 

16 

2 
5 


7$ 

68 

T 

3 

0 

T ■ 
I 

T 

I 

12 


3 i 1 


Budget annexe du ministère des P.T.T. (Personnel). 
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BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES P.T.T. 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 
pour t g63 


CRÉDITS 
pour ï 963 


Différence 
en plus 



Traitement (suite) : 

H — Services administratifs extérieurs. 

Sous-directeurs régionaux .. 

Ingénieur du corps des télécommunications ... 

inspecteurs principaux, chefs de section des services administratifs, inspecteurs-rédacteurs et inspecteurs- 

instructeurs (iï .* *.*-*.-...*.* ■ . . . ' ..* .. 

Inspecteur d'études des télécommunications ...-.* «.*. 

Inspecteur ..* ■ ■ -...*...*....* 

Inspecteurs adjoints .*...?...*. 

Surveillantes ..— ■ .....*...*. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ..,, <.......... 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des installations électromécaniques ... 

A?on ts principaux et agents cl 'exploitation ......... 

Vérificateurs des services de distribution ........... 

Dessinateur-projeteur ......... 

Dessinateurs ....■ *.......*... 

Assistantes sociales ....* * ■.—.* 

Facteurs et manutentionnaires ............. 

Chefs d'équipe du service des locaux.......... —. 

Ouvriers ri'Étal de 2 ^ catégorie ........ 

Total .... _ 

G. — Service général et des installations électromécaniques. 

Receveurs et chefs de centre hors série ........ 

Receveurs et chefs de centre de classe exceptionnelle ....... 

Receveurs et chefs de centre hors classe .......... * -. 

Receveurs et chefs de centre de i rc classe ............. 

Receveurs et chefs de centre de la 2 e à la 6 e classe ....... *. 

Chefs de section principaux ......*.... 

Chefs de section ........... 

Inspecteurs (dont 1 emploi pouvant être tenu par un receveur de 4* classe en surnombre et 8 o emplois 

par des inspecteurs adjoints) ...;...... 

Inspecteurs adjoints (dont 3 emplois pouvant être provisoirement tenus par des ingénieurs élèves des télé¬ 
communications) ..... —....*..... 

Surveillantes principales ........... 

Surveillantes et surveillantes comptables ................. 

Con lrôleurs princi paux et co ntrôleurs ............ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des installations électromécaniques (dont 3o emplois pouvant être 
provisoirement tenus par des agents des installations du service des installations, des lignes et des 

ateliers et 60 emplois par des contrôleurs) ......* *..... 

Chef d'atelier ...... :........... 

Opérateurs .............. 

Perforeurs-vérifieurs .........*..... 

Agents principaux et agen ts d'exploitation .......... 

Receveurs-distribuleurs .... *.........._____............. r ..... 

Total ........ 


(t) La répartition de ces emplois s’établit comme suit ; 


inspecteurs principaux ............._........... *5 

Chefs de section des services administratifs . 10 

Inspecteurs-rédacteurs ..... 45 

Inspecteurs-instructeurs (dont 6 emplois pouvant 

être tenus par des inspecteurs-rédacteurs)-- sa 


Total <....... 




EFFECTIF 

DU PSUSONTIBL 


7 

1 

35 

X 

ï 

4 

3 

*7 

3 

36 
3 

X 

10 

2 
2 

10 

2 

Ï3ff 


9 

12 

l6 

i5g 

10 

4i 

23g 

212 

9 

84 

5 7 8 


200 

1 

C> 

S 

1.407 

55 

3.o4o 


m 
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BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES P.T.T. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CRÉDITS 


CRÉDITS 


Différence 
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I) Ë T A î L n E S D Ë PENSES 


( 3 ) Transformation d’emplois : 

A compter du janvier 1962 : 

Service des installations , des lignes et des ateliers. 
f r a(ren ts temporaires permanents en ouvriers d’ÏÏtaî de 2* catégorie, 5 agents temporaires permanents 

4 *Vn ouvriers d’État de i rô catégorie. 

A compter du i ôf janvier iq 63 : 

Service centrât. 

1 chef de bureau en sous-directeur, h titre personnel, 1 sous-chef de bureau en chef de bureau. 

Service général et des installations électromécaniques. 
i section en chef de centre de i re classe, r opérateur en chef opérateur, 10 facteurs (du service 

de distribution) en agents d’exploitation. 

Service des installations , des lignes et des ateliers. 

^ agents techniques spécialisés en agents techniques, 2 agents des installations en ouvriers d'Etat de 
1 catégorie, 20 ouvriers d’Ëtat de 3 e catégorie en ouvriers d’Etat de 2 e catégorie, io sous-agents 
publics de r re catégorie en ouvriers d’Etat de 3 e catégorie, 3 g agents temporaires permanents en 
sous-agents publics de i rû catégorie, 7 agents temporaires permanents en sous-agents publics de 
2* catégorie, 9 agents temporaires permanents en sou s-agent s publics de 3 e catégorie. 

Service de distribution. 

5 agents temporaires permanents en sous-agents publics de 2* catégorie, 

( 3 ) Création d'emplois : 

A réaliser en 1968 : 

Service central. 

3 contrôleurs, 1 dessinateur, 3 agents d’exploitation. 

Services administratifs extérieurs. 

1 sous-directeur régional, 1 inspecteur principal. 1 inspecteur-rédacteur, 1 contrôleur. 3 agents d'exploi¬ 

tation. 

Service général et des installations électromécaniques . 

a receveurs de 3° classe, 2 inspecteurs, 1 inspecteur adjoint, 5 surveillantes, â receveurs de 6 e classe, 

3 contrôleurs des installations électromécaniques, 6 contrôleurs, 55 agents d'exploitation. 

Service des installations , des lignes et des ateliers. 

3 ouvriers d'Etat de 3 e catégorie, 20 ouvriers d’Etat de 2 0 catégorie. 

Service de distribution. 

2 facteurs ou manutentionnaires. 

( 4 ) Agents temporaires permanents : 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 1962 . .... ^ 

À ajouter : 

Transfert, h compter du i er janvier iq 63 , du chapitre s tt Matériel et dépenses diverses » de 

7o 5 emplois d’agent temporaire permanent .... 705 

À déduire : 

Transformation, à compter du i er janvier 1962, de 5 o emplois d agent temporaire permanent en 

emplois de titulaire ..... ,,,. . .. 5o 

Transformation, à compter du i er janvier 1968, de 60 emplois d’agent temporaire permanent en 


emplois de titulaire ............. 60 

Total en moins . iro tio 

Net en plus .. 5 q 5 5g5 

Effectif budgétaire à compter du i°* janvier 1968 .. 7 35 
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BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES P. T. T. 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


CHAPITRE 2 

MATÉRIEL ET DÉPENSES DIVERSES, 

1 section, — Matériel et dépenses diverses. 

Art. 1 er .— Immeubles. 

S i ür - — Loyers et charges .. 

Amenagement et entretien .,.. 


2 , 


Total de l'article .. 

Art. 2. -— Mobilier et frais de fonctionnement. 

S ï er >~ Achat et renouvellement du mobilier et. du 
matériel . 


i 2 , — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel .... 

5 3, — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que .,,. ..,. .. 

$ l\. —- Frais d’impression de l'annuaire téléphonique. 

§ 5, — Eau, chauffage, éclairage el énergie électri¬ 
que .. ........ 

S 6 . — Habillement des agents subalternes ... .... 

§ 7 - — Valeurs fiduciaires.... 

S 8 . — Soins médicaux et pharmaceutiques et aména¬ 
gement de salles de visite et foyers (i) : 

DofMion normale .... 

Dotation exceptionnelle ... 


Total du S 8 


3 * — Participation à l'organisation, de cérémonies 
officielles ... 


S io. — Frais judiciaires et honoraires d'avocats .... 

S ii. — Remboursement, restitutions, non-valeurs, 
remises gracieuses, indemnités, dommages et 
intérêts à ln charge de l'administration __ 

Total de l'article 2 . 


Art. 3. — Gérants d’agences postales et de cabines téléphoni¬ 
ques. Correspondants postaux... 


CRÉDITS 

CRÉDITS 

pour 1963 

pour 196s 

270,000 

270.000 

1.000.000 

900.000 

J . 270.000 

I .170.000 

800.000 

765,000 

ï 45.000 

135.000 

1.000.000 

1,000,000 

» 

» 

1.270.000 

1.200.000 

7 DO. 000 

780 000 

3 00.000 

260.000 

5 o.ooo 

io.ooo 

5 o.ooo 

» 

100.000 

4 0.000 

5 oo 

5 oo 

000 

5 oo 

5 oo 

5oo 

4 - 366.500 

4,12 f 5 oo 

45 o.ooo 

460.000 


Différence 
Itfï plus 


100.000 


100.000 


35.000 

10.000 

» 

» 

70.000 

20.000 

5o.ooo 


10.000 

5o.ooo 


60.000 


245.000 


BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES P.T.T. 


D É T A I F. D V S D É P E N S E S 


(1) Les crédits inscrits à cette rubrique pourront être versés sous foi-me de subvention dans la 
limite d’un crédit global de 10.000 dirhams. 
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BUDGET ANNEXE DU MINISTERE DES PTT. 






NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art. 4 . -— ‘Fongtionnement des véhiculés automobiles, 

S i çr .™ Achat et renouvellement de véhicules auto¬ 
mobiles (2) .*... 

§ 2, — Fonctionnement des véhicules automobiles .. 
§ 3. — Assurance des véhicules et des conducteurs ,. 

Total de F article 4 .. 

Vrt, 5 , — Fransports et remboursements de frais. 

S i er .— Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 
résidence .. 

S 2. — Indemnités kilométriques .. ... 

£ 3 . — Transport du matériel el des fonds .... 

I 4 * -— Transport des dépêches et des colis postaux 

Total de T article 5 .. 

Art. 6. — Dépenses afférentes a la formation du personnel. 

Frais de cours, indemnité el vacations. 

V ht . 7 , — R cm bon rsem ont, rêg) cm en t des coin p tes i nier na - 
tionaux ... ...» 

Art. 8 . — Pientcs, secours, remboursement de frais médicaux 
cl pharmaceutiques à F occasion d'accidents du 
travail ..... 

■Art. 9 . — Subventions à des sociétés de secours mutuels .... 

Total de la section ........ 

2 " section. — Travaux cf entretien* 

Art. 10 . — Travaux d’entretien des lignes, réseaux et centraux. 

Total de îa 2 e section.. 

Pour mémoire : rubriques transférées au chapi- 
ire i er <t Personne] ». 

Vrt, 11 , — Frais de distributions rurales. Agences et distri¬ 
butions postales. Distributions télégraphiques . 

( Urines téléphoniques. 

Salaire et indemnités diverses ; 

Agents journaliers .. 

Art. 12 . — Salaire et indemnités des ouvriers permanents et 

OCCASIONNELS. 

§ i m \— Salaire et indemnités diverses des ouvriers per¬ 
manents ...... ... 

§ 2. — Salaire et indemnités diverses des ouvriers 
. occasionnels .. 


Total de F article 12 
Total du chapitre 2 
Aet en moins 


CREDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

l'exercice 1^3 

pour rt )63 

pour 196a 

EN PLUS 

m moins 

7/10.000 

34 o.ooo 

4oo.ooo 

)J Ijl 

l. 45 o.OOO 

1.280.000 

170.000 

î> 

97 * 100 

90.000 

7.100 

)) 

2.287.100 

1.710.000 

677.100 

h J 

* 

2.260,000 

2.600,000 

)> 

260.000 

200,000 

190.000 

10.000 

» 

45.000 

45.000 

» 

tt 

3 ,000.000 

3 . 63 o.ooo 

» 

63 o.ooo 

5.496.000 

6 . 365.000 

10,000 

880.000 . ■ 

120,000 

120.000 

» 

)) 

2.000.000, 

1.976.000 

* 

26.000 

)> ‘T 

14 0.000 

135.000 

5.000 

» . 

600.000 

600.000 

» 

» 

16.728.600 

16.666.600 

,^1 

a* 

O 

O 

8()0.000 ! 

4.600.000 

4 - 350.000 

i 5 o.ooo 

)> 

4 600.000 

4 , 35 o.oôo 

160.000 

)} 

» 

264.220 

)> 

26/1.220 1 

» 

2,900,000 

» 

2,960.000 

» 

3 20,000 


î 20.000 I 

» 

3.070.000 

>j 

3 . 070,000 

2 T . 228.600 

24,340.720 

I . ï ï2.100 

h . nh.no 



» 

3 . 112.no 


- 


—- 

V 
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5/|i 


DÉTAIL DES DÉPENSES 



(3) Renouvellement 


7^0.000 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 





Budget annexe du ministère des P.T.T. (Dépenses sur recettes avec affectation spéciale). 















































































































































































































BUDGET ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION 
ET DE LA TÉLÉVISION MAROCAINE 




ÉQUILIBRE 


RECETTES . 

DÉPENSES . 

Excédent de recettes 


Partie 

BUDGET 

ORDINAIRE 

* 

19.977.068 

19.977.068 


» 
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HUDGET ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION ET DE LA TÉLÉVISION 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour 1 1)63 

CRÉDITS 
pour i ç)6< 

Différence a 

EN. PLUS 

DÉPENSES 




Première partie. •— Budget ordinaire. 




CHAPITRE PREMIER 




PERSONNEL 




à ht. 1 er .— Traitement, salaire et indemnités permanentes. 




Personnel titulaire : 




Traitement (T) .... 

i . 383 .o 4 o 

r ,o 66 . 3 18 

3 16.722 

Indemnités permanentes .. 

874.14 t 

667.290 

206.851 

Avancement normal .... 

27.661 

21.827 

6.334 

Transformation d'emplois (2) .. 

4 - 55 a 

2/1.000 

d 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) ( 3 ) .. 

4 i.x 8 i 

S80 .56 u 

» 

Total de la rémunération du personnel titulaire... 

2.33o.5y5 

2.J6 5 g. 5 o 5 

5-*9.907 

Personnel artistique ; 




Traitement ( 4 ) .....,.. 

j .980.784 

i. 688 . 64 o 

295 .T 44 

Indemnités permanentes ........ 

266.431 

:u 7.587 

48.844 

Avancement normal ..... . 

3 g. 6 16 

3.L77,) 

5.843 

Transformation d'emplois ( 5 ) ... 

» 

)> 

» 

Création d'emplois (traitement et indemnités 
permanentes) (6) ... 

176.358 

387.090 

>ï 

Total de la rémunération du personnel artistique. 

2.463.189 

2.327.O9O 

346 . 83 i 

Total.. 

4.793.764 

4 . 986.595 

876.738 

Déduction pour vacances d’emplois .. 

800.000 

480.392 

1 30.392 

Total de T article i cr . 

4.493.764 

4 , 556.203 

t, 007. i 3 o 

Y ht. 2. — Salaire et indemnités permanentes dt personnel i 
temporaire administratif . 




Personnel temporaire non permanent. 

2 2 1 .no G 

224.000 

» 
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D É T A I L D E S D È P E N S E S 


(ï) Traitement. — Personnel titulaire : 

RADIODIFFUSION 

Service central 

Directeur .. - .- * * '. . . .* * * “.. ' ' ' 

SouÊ-dîrecteurs *.*. ”■*** . .. . ..* *---- " 

Chef de bureau . . . ......*...- * * 

Sous-chefs de bureau . . .-.■ ■ ■ ..- • -.*... 

Ingénieur en chef du corps des télécommunications... ... ■ .. 

Ingénieurs du corps des télécommunications . ... *■■■ . . ■ • .. 

Inspecteur d "études des télécommunications .. :....•.■.. 

Inspecte u rs-red acteurs ...- . . ..... 

Inspecteurs-instructeurs ...— ...*.*..*. 

Chef rie section.* —. ...... *. . 

Inspecteur . ■ ■ ..... .. 4 . .." ■ ■ * ‘ * *.... 

Inspecteurs adjoints . .-....■ -... . ■ 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont i emploi pouvant être tenu par un instituteur jusqu a 

l'indice 205) ....... . i..... ... .. ..... 

Agents principaux et agents d "exploitation ....... .. .... - - *.— 

Dessinateur ...♦.-*«'■-- ■*■*** * - * - ' * * * * *............ . j - * * » ■ - - . . .. 

Chef chaouch ou chaouch —.. .. ..... 

Total . . 

Services extérieurs 

Ingénieur du corps des télécommunications --- - ....... ... ....- 

Chefs de centre hors classe .. . .■ ....* *..-. 

Chefs de centre de la à la G 0 classe ... . . . ......— 

Inspecteurs . - . - . ... . .. . ... 

Inspecteurs adjoints .. -.. - - .*.. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs (dont i emploi pouvant être tenu par un agent public de 

catégorie jusqu "à l’indice 261 ) . ..*•> *••«■••«»••#*•***»*■»** *.. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des installations électromécaniques . ... 

Agents principaux et agents d "exploitation ...... , .. ■ * -- *. * * 

Agents principaux et agents des installations . . .. . . .. .. . 

Contrôleur principal des travaux de mécanique.. ......-.. 

Contrôleurs des travaux de mécanique . . . 

Chefs d’équipe du service des locaux ...*. 

Ouvriers (l'État de A ft catégorie (dont 5 emplois pouvant être tenus par des ouvriers d’Etat de 3 e caté¬ 
gorie) . - . .. : .. . . 

Ouvriers d'Étal de 3° catégorie (dont 10 emplois pouvant être tenus par des ouvriers d’Etat de 2 0 et 

i rc catégorie) ..... ....... . ....... - ... 

Ouvrier d’Étât de j re catégorie . . ... .... 

Agents publics de 3 e catégorie ... ... . .... 

Sous-agcnis publics de 1 re catégorie ....... 

Chefs ch a ou ch s et chaoochs ... - - ■ . .........*- 

Total ........ 

Total du personnel de la radiodiffusion ...-- 

TÉLÉVISION 

Service central 

Ingénieur en chef du corps des télécommunications ........ ...... 

Ingénieurs du corps des télécommunications ..- ..... 

Inspecteurs-rédacteurs ... . ..... . ...*.-.....*.* 

Contrôleurs principaux et contrôleurs ........-. 

Agents principaux et agents d’exploitation .....—.>.-. 

Chef chaouch ou chaouch .......-...»... 

Total . 


Services extérieurs 

Chef de centre hors classe ......,.... *... ............. 

Chefs de centre de i rc classe .......*... 

Inspecteur des installations électromécaniques .....*--- - .... 

Inspecteur-adjoint des installations électromécaniques ........-. 

Contrôleurs principaux et contrôleurs des installations électromécaniques .... 

Agents principaux et agents des installations .......• - -- 

Sous-agents publics de i ro catégorie........... *.-.- 

Total . 

Total du personnel de la télévision ........ 

Total des effectifs_ 

Total du crédit. 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CREDITS 
pour ig63 


CREDITS 

pour 1962 


Différence a i/eïercice 

EN PLUS 


mûèns 


DÉ T A X L DES DÉPENSES 


(4) Traitement. — Personnel artistique : 

Radiodiffusion 

Chef de bureau.*.-.* - - *...... 

Rédacteurs en chef .«.*.... * ■ ■ ■ 4 • • * * * .. 

Rédacteurs en chef adjoints ...* •* *.» * * * *.. é * * * * * * ■ *.* * 

Rédacteurs d'information et rédacteurs ......*. ••••*■**■ . 

Secrétaires de rédaction ....*... * .....-.* * * • - - * ■ .. 

Secrétaires .*.* *.. . .* *.' ' ‘.... ..* 

Traducteurs .*..*---*-*. ■**:-••**• .. 

Courriéristes .*--*.*.* *.*.* * * *- 4 * * * 4 .*. 

du service d’études, de documentation et d’orientation ..... * *.• ■ *..« * 

Chef du service des droits d'auteur ............. 

Chef du service de variétés ...*.*... 

Chefs du service des émissions ....... ....*.. ..- • ..*. 

Chef du service d’écoute .»..*-- --* *. —... ■ * *..* 

Chefs du service du théâtre ...... ***** .. 

Chef du service de la musique ....... v .. 

Chefs du service de production .........* « 

Chefs discothécaires .......*..- * - - *.*.*-.......... 

Aides discothécaires .».*....... 

Chef bibliothécaire ...-....... 

Aide s-bibliothécaires ...... * ---------- 

Phonothécaire ............. 

Chefs des programmes ...........*. 

Programmateurs .....* «.......... 

Chefs d'orchestre............* •.« ■ * *.*. 

Musiciens .......*.* * * ■.*.* * * » *..* 

Comédiens ..*.■ ■.* *...*.... 

Rédacteurs-speakers .*....*/...... 

Speakers ..... ,,.*#*.*..*.*. .*.... 

Reporters ..-----* • *-- * *.-...».* .. 

Rédacteur-reporter *... .... -.... 

Réalisateurs ......*.*.*--*. 

Metteurs en ondes......... 

Régisseurs ....-...* *.... 

Preneurs de son ..... ....... ....* ■ ....*..* 

Agents d’écoutes ... —.... -...... 

Correspondants régionaux .........* * * 

Dactylographes ...... ........ -....... 

Téléphonistes .........*-* *... 

Chauffeurs ............... 

Chaouchs ................. 

Total ... 

Télévision 

Administrateurs des programmes ......* - * 

Réalisateurs ...........*.■ - •. 

Rédacteurs ...... .,.. .-.*.- 

Caméramen ................ 

Agents des programmes ......*....— 

Maquilleuse .,.........*..* * «.* -. 

Calîigraphes ........... «.... .. 

Script ............... 

Régisseurs ............* *.. ....... 

Dactylographes .....»....*. 

Total ........ 

Total des effectifs. 

Total du crédit ........ 

( 5 ) Transformation d’emplois. ™ Personnel artistique : 

A compter du i ef janvier rgBS : 

Radiodiffusion 

1 chef de service des droits d’auteur en rédacteur en chef adjoint, 1 chef de service d’études, de documen¬ 
tation et d’orientation en rédacteur en chef, 1 % rédacteurs-speakers en rédacteurs, 3 rédacteurs-spea¬ 
kers en speakers, 1 rédacteur-reporter en rédacteur, 1 phonothécaire en aide bibliothécaire. 

( 6 ) Création d’emplois. — Personnel artistique : 

À compter du i of janvier iq 63 : 

Télévision 

3 réalisateurs, 4 caméramen, 2 agents des programmes, 2 décorateurs, 1 script, 2 reporters-photographes, 
1 speaker, 2 projec Donnai res. 



Budget annexe de la radiodiffusion et de la télévision marocaine (Personnel). 































































































































































































































556 


BUDGET ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION ET 


DE LA TÉLÉVISION 



NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 


Art* 3. -— Salaire et indemnités permanentes bu personnel 

AFFECTÉ A RÉEXÉCUTION DE TRAVAUX d’eNTBETIEN. 

S i çr .— Personnel ouvrier permanent à salaire journa¬ 
lier ou mensuel ( 7 ) ......... 

S 3, — Personnel ouvrier non permanent à salaire 
journalier ou mensuel . .... 

Total de l 'article 3_____ 

Aux. 4. — Dépenses occasionnelles. 

S Secours .......\ 

S 2 . — Indemnités forfaitaires pour travaux supplé¬ 
mentaires ..,.. 

S 3. — Indemnités horaires pour travaux supplémen¬ 
taires «.....*.. 

S i — Frais de recrutement, de rapatriement et de 
congés (congés administratifs et permissions 
pour climat pénible).. 

S 5. — Indemnités occasionnelles diverses .. 

Total de F article 4 
Art* 5. — Subventions à diverses caisses de retraites 

Total du chapitre premier 
Net en plus 


CRÉDITS 
pour 1963 


400.000 

2 i 4 .S 4 o 

6i4.84o 

600 

12.480 
1 3 o. 000 

3 0.000 
3 00.000 
473.080 
1 3 5 .000 

5.940.684 


CRÉDITS 
pour 1962 


» 

■ » 

» 

5 OO 
9.620 

100.000 

00.000 

320.000 

460.020 
1 35.000 

0.375.223 


Différence a 

en plus 


4oo.ooo 
214 .84o 
6x4-84o 

100 

2.960 

3o.ooo 

3 > 

» 

33.060 

n 

i.655.o3o 


lîl 


|/T ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION ET DE LA TÉLÉVISION MAROCAINE 


55; 


DÉTAIL DES DÉPENSES 


(^) Personnel ouvrier permanent à salaire journalier ou mensuel ; 

Effectif budgétaire au 3 i décembre 196a ... 

(Emplois transférés du chapitre a « Matériel et dépenses diverses »). 
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BUDGET ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION ET DE LA TELEVISION MAROC VIAN 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


CHAPITRE 2 

MATERIEL ET DÉPENSES DIVERSES 

1 section. — Dépenses commîmes 
à tous les services. 

Art. 1 er . — Immeubles. 

S i or .— Loyers et charges .. . .,..,. 

S 2. — Aménagement et entretien : 

Dotation normale .... 

Dotation exceptionnelle .. 


Total du S 2 . 

Total de l'article i cr ,. . 

Art . 2 . — Mobilier et frais de fonctionnement . 

I I er .— Achat et renouvellement du mobilier et du 
matériel : 


Dotation normale . 

Dotaiion exceptionnelle 


Total du S i er . 


S ii. — Entretien, réparation et location du mobilier 
et du matériel ..,,, . 

5 3 * — Impressions, frais de bureau et de bibliothè¬ 
que ...,...... 


S à- — Liaisons postales, télégraphiques et téléphoni¬ 
ques. Taxes et installations Télex .,., _ 

§ 5 - — Lan, chauffage, éclairage et énergie électrique, 

§ 6. — Habillement des agents subalternes. 

S 7 - — Soins médicaux et pharmaceutiques et aména¬ 
gement de salles de visite.,,, 

§ 8. — Frais judiciaires et honoraires d'avocats .... 

S 9* ■— Frais de réception . 


Total de l’article 2. 


CRÉDITS 
pour ig63 


2 ,673,500 


CRÉDITS 
pour 1962 


2 .i 57 , 5 oo 


75.600 

70.600 


I 2 2,000 

120.000 

2.000 

)> 

4 0.000 

» 

12 2.000 

160.000 

2.000 

197,600 

235 . 6 oo 

2,000 

45,000 

45 .ooo 

» 

3 0.000 

1 38.000 

» 

75.000 

i 83 .ooo 

» 

7.000 

7.000 

» 

460.000 

190.000 

27O.OOO 

800.000 

ôoo. 000 

Soo.ooo 

1 .3 00,000 

I . 200,000 

5 o.ooo 

_ 


--.TB»,. Afi. -ir*. 

2 a. 000 

21.000 

4.000 

5 . 5 oo 

5 . 5 oo 

î> 

ôoo 

5 oo 

)> 

5 oo 

5 oo 

» 


Différence a l’exercice 

EN PLUS 


624.OOO 


Ï &63 

EN MOINS 


4g,goq 


4 0,000 


40.000 


» 

108.000 


108.000 


108.000 
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DÉTAIL DES DÉPENSES 



Budget annexe de la radiodiffusion et de la télévision marocaine 


(Matériel et dépenses diverses). 
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lïI.DGET ANNEXE DE LA RA DIODI FF LSI ON ET DE LA 


TÉLÉVISION MAROCAIN 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 

CRÉDITS 

Différence a 

lexercîceT^P^ 1 


pour rgl)3 

pour 1962 

en PLUS 

Ew Moins 

Art. 3 . — Fonctionnement des véhicules automobiles* 

S i F- — Achat et renouvellement de véhicules automo- 





biles (i) _ . . ,, 

io 3 .ooo 

115.000 

)) 

ia .000 

n 

S a. — Fonctionnement des véhicules automobiles_ 

r 3 o.ooo 

t 07.000 

2 3 * 000 

S 3 . — Assurance des véhicules et des conducteurs_ 

io. 5 oo 

9,000 

1. 5 oo 

i> 

Total de F article 3 . 

a 43 . 5 oo 

281.000 

2 4 - OOO 

13-000 

I Art* 4 * — Iran-sports et remboursements de frais* 

S T - Frais de transport de personnel, indemnités 
de déplacement et missions, changement de 





résidence .,. <. 

260.000 

280,000 

20.000 

>3 

S 2. — Indemnités kilométriques 

7. 5 oo 

10*000 

)> 

2 .5 00 

§ 3 . — Transport de matériel ; 





Dotatio n normale , * *,. 

3 o.ooo 

4 0.000 

» 

10, ooo 

Dotation exceptiomrelle . 

» 

5 o*ooo 

» 

5 0.000 

Total du § 3 ........ 

3 o.ooo 

90.000 

ï> 

60.000 

J: Total de V artiple 4. 

287. 5 oo 

3 3 0.000 

20.000 

62,500 

Art. 5,. Dépenses afférentes a la formation du personnel, i 





Frais de cours et indemnités de vacations* 

I 

3 0.000 

35 *ooo 

» 

1 

5*000 . j 

j 

1 

I 

l! 

£. 
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D É T AIL DES DÉPENSES 


(i) Renouvellement : 

Radiodiffusion .**..— 

Extension : 

Radiodiffusion ,.-.*.. 

Télévision --* • ■.■.■. 

Total de Lextension 

Total du crédit 


38.000 
51.ooo 

8 g. ooo 


i 4 *ooü 


Sg.ooo 

ioB.ooo 


Budget annexe de 3 a radiodiffusion et de 3 a télévision marocaine 

(Matériel et dépenses diverses). 
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BUDGET ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION ET DE LA TÉLÉVISION MAROCAINE 


NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DEPENSES 


Art. 6. — Rémunération des opérations effectuées par le 
ministère des postes, des télégraphes et des télé¬ 
phones pour le compte de la radiodiffusion et de 
la télévision. 

Art. 7. - Règlement des comptes internationaux. 

Art. 8. — Rentes, secours, remboursement de frais médicaux 
et pharmaceutiques à l’occasion d’accidents du 
travail ... 

Total de la i 10 section. 

2/ section, — Dépenses particulières 
d'exploitation artistique. 

Art, 9. — Rémunération des concours occasionnels (a) 

Art. 10, — Achat de disques arabes et étrangers. Location de 
films pour la télévision (3) .. 

Art. 11, — Location de salles de spectacles .. 

Art. 12. — Droits d’auteurs et d’interprétation _ ..... 

Art. 13. — Dépenses afférentes à la mise en scène (décors, pro¬ 
duits de maquillage) . 

Art. 14. — Réalisation et production de films pour la télévi¬ 
sion ...... 

Art, 15. — Agences de presse et de télévision ...... 

Art. 16, —- Prix en nature et en espèces. 

Art. 17. — Achat, entretien et réparation du mobilier et du 
matériel artistique de la télévision .. 

Art. 18. — Taxes, droits divers et frais accessoires afférents aux 
émissions publiques de variétés . 

Total de la 2 s , section.. 

3* section. — Travaux d'entretien. 

Art. 19, —- Entretien du matériel et de l’outillage* Assu¬ 
rance. 

S 1 ".— Radiodiffusion .. T . 

S 2 . —t Télévision ..... 

Total de l'article 19 et de la 3 6 section. 


CRÉDITS 
pour Tg 63 


1.480,000 
3 o.ooo 

12,600 


4 - 954 , 6 oo 


2.100.000 

35 o.ooo 

44-000 

35 o.ooo 

2.000 

100.000 

5oo.ooo 

i 5 ,ooo 

100.000 

20.000 


3.58t,ooo 


2,5oo.ooo 

2.000.000 


45 oo.ooo 


CRÉDITS 
pour *962 


i, 4 oo.ooo 

00.000 

I 2 , 5 oQ 


4. 45 T. 600 


1 .3 oo.ooq 

170.000 

14.000 

35 o.ooo 


100.000 


376.000 


2.986,600 


2.160.000 

1.250.000 


3 . 4 oo,ooo 


Différence a l’exercice 


196S 


EN PLUS 


70 O, DOü 


SOO.OOO 

iSo.OOO 

So.ooo 


2.000 


i.ii 4 - 5 oo 


350.000 

760.000 


1.100.000 


EN Moins 


3 4 /- 5 q 0 


355.000 


020,000 


563 


budget 


ANNEXE DE LA 


RADIODIFFUSION 


ET DE LA TÉLÉVISION MAROCAINE 



D É T A I L D E S 


( 2 ) Rémunération des concours occasionnels : 

Radiodiffusion .• * *.*.*. 

Télévision .*.*.. ■ ■ * .. 


D É P E N S E S 


Total 


ï,35o.qoo 

760.000 


2 . 100.000 


(R) Achat de disques.... ...........................*,,.— 00.000 

Location de films ........... .... âoo.ooo 

Total ........... 35o.ooo 




Budget annexe de la radiodiffusion et de la télévision marocaine 

(Matériel et dépenses diverses). 
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marocaine 
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NOMENCLATURE DES SERVICES ET DES DÉPENSES 

CRÉDITS 
pour ij )63 

CRÉDITS 

Différence a 

1 kxe R<hce igj3 " 


pour 1 j)tis 

en plus 

ÉN MOINS 

4 ' section. — Subventions. 





; Aux. 20 . -— Subventions à des sociétés de secours mutuels.... 

5 0.000 

5 o.ooo 

» 

» 

Total de la 4 e section... 

ôo.ooo 

Bo.ooo 



Pour mémoire : rubriques transférées au chapi¬ 
tre premier « Personnel ». 



)) 

A ht. 21 . — Salaire et indemnités diverses des ouvriers per- 





MANENTÔ ET OCCASIONNELS. 





§ ï er ,— Ouvriers permanents .. 

» 

4 30 . 260 

» 

4 îtu 5 o 

§ 2, — Ouvriers occasionnels. 

ï> 

2 i 4 -S 4 o 

» 

2i 4 . 84 o 

Total de T article 21........ 

» 

635.090 

» 

635.O9O 

Total du chapitre 2. . .. 

T 3 .o 85 . 6 oo 

II.523.190 

2.965.000 

1 . 402,590 

Net en plus. 



1.662.410 

» 

CHAPITRE 3 





Charges financières (4) ........ 

550,774 

377.462 

173.312 

)) 

CHAPITRE 4 





DÉPENSES IMPRÉVUES ET DOTATION PROVISIONNELLE 
Dépenses imprévues ............ 

100.000 

125.000 

» 

25.000 

Dotation provisionnelle pour P aménagement de la rémunération 
et des indemnités du personnel et des pensions de retraite .. 

3 00.000 

3 oo.ooo 

» 

)) 

Total du chapitre 4 . 

4 oo.ooo 

425.000 

» 

30,000 | 

Net en moins. 



)> 

aâ.oûo 

CHAPITRE 5 





Dépenses d’exercices clos . 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

? 

CHAPITRE fi 





Dépenses d’exercices périmés... 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

CHAPITRE 7 





Fonds de concours à la deuxième partie du budget annexe pour 
travaux d’équipement. 

Mémoire 

Mémoire 

» 

» 

Total des dépenses de la première partie.. 

19.977.008 

17.700.875 

4.793.342 

2.517.169 

Net en plus*. *__ 



2,276,183 

» 



t 




565 


BUDGET ANNEXE DE LA RADIODIFFUSION ET DF LA TÉLÉVISION MAROCAIN! 



( 4 ) Charges financières : 

Annuité rg 53 . ’■■■■■■ ...— *.- ... 

Annuité ...*.*..* * * • .. 

Annuité ig 55 ..*.»...*.-.. 

Annuité ig 56 .*.*........*.*. 

Annuité 1967 ............... 

Annuité ig 58 .-.*......*..*. 

Annuité ig 5 g.*..- *.-...*. 

Annuité i960.■ ■ -.... —....... 

Annuité 1961 .«...-.-.— ..*-* 

Annuité 196a ..■ - *.....• .*•*****• *-*. 

Total. 


3 g. 8 i 4 

35 .ig 6 

37.373 

:ig.o 34 

3.347 

43 .o 84 

51 - 97 ° 

g 3 . 4 oi 

45,343 

X73,3i3 


550.774 


Budget annexe de la radiodiffusion et de la télévision marocaine 

(Matériel et dépenses diverses). 




















































































































































































































































































































































































ÉTAT DES CRÉDITS INSCRITS AU BUDGET AU TITRE DES INDEMNITÉS 

DU PERSONNEL TITULAIRE ET ASSIMILÉ 


I. — INDEMNITÉS PERMANENTES. 

Indemnités à caractère familial. 

Indemnités permanentes diverses. 

II. — INDEMNITÉS OCCASIONNELLES DIVERSES. 
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INDEMNITÉS PERMANENTES DIVERSES 


56<> 


DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


BUDGET GÉNÉRAL DE L'ÉTAT, 
Chapitre 4, — Services du Palais royal. 


Supplément de traitement.... 

Indemnité de logement .. ... 

Indemnité spéciale ... 

M; ij o n \ U o n m î l roca i n e a u personnel ét ra n ge r .. 

Indemnités pour charges résidentielles 

Indemnité spéciale dégressive .... .* . 

Indemnité de représentation..* - . 

Indemnité représentative de logement..,. 

Indemnité de poste ,, ... 

Prime de langue arabe et berbère .. *_... 

Prime rTaffectation et d’habillement aux chauffeurs. 
Indemnité de Palais , ,,,..... 


Chapitre 5. 


Totaux 

Minitres conseillers de la Couronne 
et khalifas royaux . 


Supplément de traitement .. 

Indemnité de logement .... ..,,. 

Indemnité spéciale dégressive ,,. 

Indemnité de représentation.. t 

Indemnité spéciale des postes du sud ........ 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs. 

Totaux.., 


Chapitre 6, — Ministère de la maison royale 
cl du protocole . Chancellerie des ordres chérifiens, 

Supplément de traitement..... 

Indemnité de logement ,. . ## . ... 

Majoration marocaine au personnel étranger. 

Indemnités pour charges résidentielles . ,... . 

Indemnité spéciale dégressive ... 

Indemnité de représentation ,.... 

Prime d'affectation et (ThabillcmenI aux chauffeurs. 

Totaux. 


Chapitre S. — Garde royale . 

Supplément de traitement .,.. .... 

Indemnité de logement ..... .... 

Indemnité compensatrice de solde . 

Majoration marocaine au personne! étranger.. 

Indemnité pour frais de service ,,.... 

Indemnité d entretien d uniforme ... 

brime d'alimentation et indemnité pour fêtes nationales. 

brime de tabac . 

brime de qualification .. 

Indemnités pour charges résidentielles ... 

VIlocation spéciale aux militaires étrangers ........... 

Indemnité pour charges militaires ... 

Indemnité spéciale dégressive .,. ... 


Totaux. 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

total 

290 V) 96 

)) 

290.496 

95.200 

)) 

96,200 

I4.OIO 

» 

i4,oio 

8 i.g 36 

» 

81.986 

43.637 

» 

43.637 

4.817 

» 

4,817 

85 . 46 o 

)> 

85,4 60 

8.826 

» 

8.826 

i 3.663 

)> 

i 3.663 

r6o 

)> 

160 

3 t .538 

)> 

3 i ,538 

4.800 

» 

4.800 

674:543 


674.543 

355.103 

» 

355 .io 3 

88.200 

)) 

88.200 

2.280 

ï> 

2.280 

94 . 44 o 

» 

94 . 44 o 

1.426 

î> 

1,425 

q. 36 o 

» 

9,360 

5 riO .808 

)> 

55 o. 8 o 8 

l6J.O27 

» 

161,527 

36 . 54 o 

» 

36 . 54 o 

4 * i .85 

» 

4 -i 85 

2.499 

» 

2.499 

1,890 

» 

( .895 

22.940 

» 

22.940 

7,800 

)> 

7.800 

237.386 

» 

237.386 

7.274 

3 q 6.565 

31 3 .889 

1.200 

194,400 

195,600 

)ï 

3.619 

3.619 

i 5 . 55 o 

» 

i 5 . 55 o 

» 

720 

720 

» 

i 3 . 3 oo 

i 3 . 3 qq 

» 

826.717 

826,717 


3o.3i2 

3o.3i2 

» 

838 

838 

T 0.200 

3 > 

10.200 

1 5.4 80 

3 i. 5 oo 

46.980 

2 . 6 t 4 

107,816 

t xo, 43 o 

5 ) 

12.960 

12.960 

52.3 1 $ 

ï. 628,747 

i.58 i.o65 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


MONTANT DES 

INDEMNITES 

TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

total 

Chapitre io, — Présidence du conseil. 
Secrétariat général du Gouvernement, 




Supplément de traitement.,,. 

61^.076 

)> 

612.076 

Indemnité de logement..*. 

155.000 


155,ooo 

Majoration marocaine au personnel étranger. 

68.000 

r 

68.000 

Indemnités pour charges résidentielles . ......... 

27.200 

» 

27,200 

Indemnité spéciale dégressive .. 

48 

» 

48 

Indemnité de représentation ... 

47.333 

)> 

47-333 

Inde m n i té j e p rés e ri l a. ! î v e de 1 oge ment .. 

9.700 

)> 

9.70° 

Indemnité de technicité aux sl.énodactylographes ....... 

t 68 

)> 

[68 

Prime d'affectation et d’habillement aux chauffeurs. 

r 6.6g4 

î) 

15.694 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 



moteur .....,. 

1.58o 

>ï 

r. 58o 

Prime de langue arabe et berbère ., .,,.. 

160 

ï> 

f 60 

Totaux.... 

986,968 

)> 

936.968 

Chapitre i4. — Présidence du conseil. 
Haut-commissariat à la jeunesse et aux sports. 




Supplément de traitement ...... 

2.342.l83 

» 

2.342. t 83 

Indemnité de logement .... 

855.000 

» 

855,000 

Majoration marocaine au personnel étranger. 

2 ï 5 .o 3 o 

» 

215,030 

Indemnité pour charges résidentielles .... 

1 34.4 i 8 

» 

r 3 4 ■ 4 t 8 

Prime d ancienneté aux agents contractuels . 

3-945 

)> 

3.g45 

Indemnité spéciale dégressive ....... 

230.290 

î> 

280.290 

Indemnité représentative de logement. 

2.267 

)> 

2.267 

Indemnité annuelle de fonctions ...., , , 

T2,OOO 

» 

12.000 

Indemnité spéciale des postes du sud ... 

667 

n 

667 

Indemnité de technicité aux sténodactvlographes ........ 

80 

» 

Sn 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 




moteur ..... 

2.000 

)> 

2,000 

Indemnité de service aérien ............ 

960 

r 

960 

Indemnités de risques ........ 

60.OOO 

» 

60.000 

Indemnités particulières ... 

1.629 

» 

1.639 

Totaux,, 

3.860.469 

» 

8.860.469 

• Chapitre t6. — Secrétariat d'Êtat à V informai ion. 

Supplément de traitement ... 

35.107 

7.964 

i,5oo 

86.607 

Indemnité de logement ..... 

760 

» 

» 

8,7l4 

Majoration marocaine au personnel étranger ..j 

Indemnité pour charges résidentielles . 

1.394 

710 

1.3g4 

710 

Prime d'ancienneté aux agents contractuels... 

462 

» 

462 

Totaux.. 

45 *63 7 

2.260 

47.887 

Chapitre 18. — Ministère des affaires islamiques. 




Supplément de traitement ..... 

284*826 

)) 

284.33.6 

Indemnité de logement. 

37.860 

)) 

37,86a 

Indemnité de représentation...... 

16.620 

» 

i5,5ao 

Indemnité spéciale dégressive ... 

2.800 

» 

2.S00 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs 

4 ■ 680 

)) 

4.68o 

Totaux, ....... 

345.186 

» 

345.i86 





































































































































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 

MONTANT DES INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

Chapitre 20. — Ministère 




des affaires de Mauritanie et du Sahara marocain. 




Supplément de traitement *. 

105.522 

)ï 

155.522 

Indemnité de logement. 

3 o. 6 oo 

y> 

S0.600 

Indemnité de représentation.. 

13.920 

Ï 5 

13.920 

Indemnité représentative de logement .,,,,.,,. - 

4.000 

» 

4-ooo 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs * * * * 

4.680 

)> 

4.680 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 




moteur .,.. 

210 

)> 

210 

Totaux. 

208.982 

» 

2 o 8.933 

Chapitre 32. — Ministère des affaires africaines. 




Supplément de traitement .*.♦ ... .. 

83,924 

)ï 

83.924 

Indemnité de logement... 

10.800 

)> 

ï O.80O 

Indemnité de représentation... 

10.000 

» 

10.000 

Prime d'affectation et d:habillement aux chauffeurs .... 

3,120 

» 

3.120 

Totaux ........ 

107.844 

ï> 

t 07 .844 

Chapitre 24 - — Ministère du tourisme , 




des beaux-arts et de V artisanat. 




Supplément de traitement .. 

554-036 

>ï 

554.026 

Indemnité de logement . .. ... 

176.336 

» 

176.336 

Majoration marocaine au personnel étranger ... 

2.781 

>ï 

2.781 

Indemnités pour charges résidentielles .. 

i, 45 o 

)) 

i. 45 o 

i Indemnité spéciale dégressive .-. 

3.627 

)ï 

3.627 

[ Indemnité de représentation. . ... * 

i 4 - 5 o 8 

)> 

i 4 - 5 o 8 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs .... 

t. 872 

)> 

t. 872 

Prime d'ancienneté aux agents contractuels . 

585 

)> 

585 

Totaux . 

766.185 

» 

755.186 

Chapitre 26. — Ministère de la justice. 




Supplément de traitement ...... 

9.980.000 

» 

9.980.000 

Indemnité île logement ..... 

3.310.900 

» 

3.310.900 

Indemnité compensatrice ... 

1.520 

>ï 

1.530 

Majoration marocaine au personnel étranger .... *.. 

i 4 o 5.900 

» 

i, 4 o 5 .ooo 

Indemnités pour charges résidentielles .. 

819. 3 io 

» 

819.810 

Indemnité spéciale dégressive ... 

i. 486 .i 3 o 

n 

1.486,ï 3 o 

Indemnité de représentation........ 

55 . 3 ôo 

yy 

55 . 3 oo 

Indemnité représentative de logement ..... 

129.960 

!> 

129.960 

Indemnité spéciale des postes du sud ... 

226.400 

î> 

226.400 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes. 

1S . /( t 3 

yy 

i 8 . 4 i 3 

Prime d'affectation ci d'habillement aux chauffeurs. 

9.860 

yy 

9.360 

Prime de langue arabe et berbère.. 

7 . 35 c 

d 

7 - 35 o 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 




moteur ....... 

l4-200 

yy 

14 ■ 200 

Prime de recrutement ... 

16.000 

yy 

T 6.000 

Indemnité de rapport, d ? immatriculation et de présidence 




spéciale .. ..... 

190.000 

yy 

190.000 

Indemnité de fonctions ..... *. 

669.220 

yy 

609.220 

Indemnité de fonctions pour travaux extraordinaires en 




matière d'immatriculation . ... 

1 5 . 63 o 

yy 

i 5 , 63 o 

Indemnité spéciale aux secrétaires des conseils de prud'¬ 




hommes ..... 

90 

» 

90 

Indemnité de poste .. -. 

84 o 

3 ) 

84 0 

Indemnité de sujétion .. 

54 o 

yy 

54 0 

Indemnité pour frais de service ... 

I.IOQ 

» 

1 . 100 

Indemnité forfaitaire de risque ... 

. 733.600 

)> 

733.600 

Indemnité de chaussures .... 

i. 5 oo 

yy 

x. 5 oo 

Totaux.. 

19.082.353 

yy 

19.082,353 


















































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Chapitre 28. — Ministère des affaires étrangères. 

Supplément de traitement.... 

Indemnité de logement ... *. .,,, .* 

Indemnité spéciale dégressive .*. 

Majoration marocaine au personnel étranger.,. 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes * *,,, 

indemnité de représentation .. 

Indemnité représentative de logement ,,.. .. 

Prime d'affectation et d’habillement aux chauffeurs* 
Prime de transport ........ 

Totaux. 

Chapitre 3 o. —- Ministère de la défense nationale. 

Supplément de traitement.. 

Indemnité de logement ,,,, .*.. . . 

Indemnité spéciale dégressive 7 ....... 

Indemnité pour services maritimes... 

Indemnité de représentation .... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes .... 
Prime d'affectation et d J habillement aux chauffeurs . 

Indemnité pour charges militaires ... 

Prime de qualification ... 

Indemnité de responsabilité .. 

Indemnité pour services aériens .. 

Indemnité pour charges aéronautiques... 

A lloeation spéciale aux personnels français à solde men 
su elle ...... . t . 

Totaux .... 

Chapitre 3 a. — Ministère de la défense nationale 
Gendarmerie vomie. 

Supplément de traitement... 

Indemnité de logement ... 

Indemnité pour charges militaires ... 

Indemnité de risques ... 

indemnité de responsabilité aux comptables deniers et 

matières ....... 

Indemnité Spéciale des postes du sud .. 

Prime de technicité ,... 

Indemnité de représentation.. 

Indemnité pour frais de bureau .. 

Indemnité d'entretien de bicyclette, de bicyclette 
moteur et de machine à écrire.. 

Totaux. 


MONTANT DES INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

553-420 

I.^SS.ydO 

2.487. I 70 

87.OOO 

320,575 

407.676 

28.000 

7.600 

35.000 

. » 

to. 3 i 7 

10.317 


288 

288 

34.710 

» 

34.710 

26./l6o 

» 

26,460 

3.120 

» 

8.1 20 


384 

384 

782.710 

2.272.8 i 4 

3.006.024 

4 i 4.8 i 3 

T 1.2 73,509 

T 1.688.322 

IO6.8OC» 

6.t18.240 

6.2 25 .o 4 o 

25.212 

» 

25.212 

, » 

177.930 

j 77.9,30 

, t6.44o 

10,000 

26.440 

720 

)> 

72O 

3.120 

>> 

3,120 

. » 

4.3237,56 

4.3*3.456. 

» 

76.440 

76.440 

» 

5.638 

5.638 


288,180 

288,180 


370.460 

370.460 

» 

429.100 

429. ï00 

067.to 5 

23,072.953 

23.64o.o58 

62.426 

3.227.939 

3.280.365 

16.200 

1.217,600 

1.233.800 

î> 

760.110 

700,1 TO 

» 

686.475 

686.476 


ICO 

100 

» 

54.oro 

r>4.oio 


17.640 

17.640 

» 

2.000 

2.000 

3> 

245.68 o 

245.680 

)> 

106. 102 

106.102 

68.626 

6.807.686 

6.376.282 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 

MONTANT DES INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 


Chapitre 34 * — Ministère de Vintérieur. 





Supplément de traitement ..... 

6 , 2 , 35*000 

» 

6,220*000 


Indemnité de logement *****.*. 

1*261.200 

» 

r*2Ôi.260 


Majoration marocaine au personnel étranger . 

Soi .853 

» 

oo 1 .853 


Indemnités pour charges résidentielles . . *. 

3 j 3.4 00 

ï> 

3 i 3 , 4 oo 


Indemnité spéciale dégressive **,.****... 

63 7 200 

ï> 

667.200 


Indemnité de représentation.*.*. 

764.780 

)> 

764 780 


Indemnité représentative de logement *.. 

536*948 

î> 

536*948 


Indemnité de fonctions * * * *-*. ****** 

2.736 

» 

2,736 


Indemnité spéciale des postes du sud * *..*. 

129,866 


129*866 


Indemnité de technicité aux sténodactylographies. 

1.800 

» 

1.800 


Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs. 

3 1.200 

)> 

3 1 * 200 


Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 





moteur ..* . * 

?56 

)) 

7 56 


Indemnité d'entretien de monture et de harnachement** 

64*ooo 

» 

64*ooo 


Indemnité de poste * * *... *.. 

4/1.620 


44 620 


Indemnité de ravitaillement.* * 

10*486 


10,486 


Indemnité de tournées ...* * * * 

46 ï .000 

)) 

46 i.ooo 


Indemnité pour frais.d'eau, de chauffage et d’éclairage 





aux caïds .,.. 

256*200 

» 

206*200 


Indemnité de téléphone. *..... 

179.000 

» 

179.000 


Indemnité représentative de frais divers **********. 

98,760 

» 

98*760 


Indemnité spéciale d’inspection à l'inspecteur du corps des 





sapeurs-pompiers ..... *. * 

5 .o 4 g 

» 

5.049 


Indemnité d'habillement à l’inspecteur du corps des 





sapeurs-pompiers .*.*. 

48o 

ï) 

48o 


Indemnité pour charges militaires . 

2.772 

» 

2.772 


Indemnité professionnelle aux agents du cadre supérieur 





et principal des régies municipales *.... 

3 o 

» 

3 o 


Indemnité pour frais de bureau aux agents du cadre supé¬ 





rieur et principal des régies municipales . 

3 o 

)) 

3 o 


Indemnité représentative de travaux publics. 

8*000 

)> 

8 ,o 5 o 


Indemnités particulières . 

70*702 

J> 

70*702 


Totaux* ******* 

11.608,468 

)ï 

ix.608.468 


Chapitre 36 * — Ministère de Vinférieur. 


# 



Forces auxiliaires * 





i° Forces auxiliaires. 





Supplément de traitement.*.* *, 

x .081.666 

)> 

1.081.666 


Indemnité de logement. ******.*. 

2*922,766 

II 

2*922.736 


Indemnité pour charges militaires au personnel militaire 





détaché *.*. 

284 

» 

284 


Majoration marocaine au personnel étranger .. 

161,526 

» 

101*626 


Indemnités pour charges résidentielles . 

1.897 

» 

1 897 


Indemnité spéciale dégressive . 

6.280*448 

» 

6.280,448 


Indemnité de représentation * *. 

1.860 

ïî 

1.860 


Indemnité de fonctions au personnel des makhzen 





mobiles *********.. 

468,456 

)> 

468.456 


Indemnité spéciale des postes du sud.* *, 

454 -t6o 

n 

454 ,i 6 o 


Indemnité de technicité.*.* * * * 

159.966 

» 

169.956 


Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette h 





moteur *****. 

2,860 

» 

2*860 


i n d e m ni té d ' e n tr et ie n d c mon tu re et de hamac hemen 1 * * 

2.065*790 

» 

2*055*790 


Indemnité de montagne ., * *.*.* *, * 

68.4 00 

)! 

68-4oo 


Indemnité spéciale . 

3*828*623 

» 

3.828.023 


Prime de la masse générale d'entretien. 

1 58.242 

» 

168,242 


Totaux ****,... 

17.586.804 

» 

17.586.804 











































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


2° Gardes municipales. 

Supplément de traitement.. 

Indemnité de logement... 

Indemnité pour charges militaires au persor 

détaché ....... 

Majoration marocaine au personnel étranger 
Inde m n i té s po u r ch a rges ré si d e n ti e 1 les 

Indemnité spéciale dégressive___ .... 

Indemnité de technicité ...........,, 

Indemnité spéciale ...,,.. t 

Prime de la masse générale d'entretien .... 

Indemnité de risques .. 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette a 
moteur ...... . .... 

Totaux.. 

Total général. . 

Chapitre 38 , — Ministère de Vintérieur. 
Direction générale de la sûreté nationale . 

Supplément de traitement 
Indemnité de logement 
Indemnité spéciale dégressive 
Indemnité de représentation 
Indemnité de fonctions aux officiers de police 
Indemnité spéciale des postes du sud 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes _ 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs 

Indemnité de risques .... 

Prime d'entretien d'uniforme des commissaires de police. 
Indemnité d'entretien d’habillement (police en civil). 
Indemnité d'entretien d'habillement (police en tenue). 
Indemnité forfaitaire de déplacement à l’intérieur de la 
résidence ....... 

Indemnité de ravitaillement aux agents en service dans les 
postes isolés ou avancés 
Indemnité d/entretien de bicyclette et de bicyclette à 
moteur ......... 

Totaux. 

Chapitre 4 o, — Ministèj'e de V économie nationale . 

Supplément de traitement.... 

Indemnité de logement... 

Majoration marocaine au personnel étranger. 

Indemnités pour charges résidentielles .............. 

Indemnité spéciale dégressive .. 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes ..... 
Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs .. 

Prime de technicité aux mécanographes. 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette 
moteur .... ... 


Totaux . 





MONTANT DES 

INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

667.186 

» 

667.186 

1.830,624 

ï) 

1.820.624 

284 

1) 

284 

73-42? 

i> 

73.427 

1.867 

ï> 

1.867 

I.qyS.SBo 

)} 

I.976.880 

25.424 

ï> 

25 . 4-24 

1.192.462 

)> 

1 . 192.452 

49.896 

ï> 

49 .Sg 6 

900.000 

v 

900.000 

5.720 

» 

5.720 

6.713.750 

» 

6.713.760 

24. 300.554 

» 

24 . 300.554 

18.700. i 5 o 

I> 

l8.7OO.l60 

6.317.000 

ï> 

6 . 317,000 

1,330.920 

)î 

I .330.920 

7.480 

ï) 

7.480 

56 . 64 c 

» 

56 . 64 o 

45 .() 5 o 

» 

45,960 

5 oo 

» 

5 00 

2.6/10 

}> 

2.64o 

5 . 35 o,ooo 

J> 

5 . 35 o.ooo 

7-345 

» 

7.345 

460.620 

)> 

460.620 

358.848 

>î 

358.848 

i. 3 io.ooo 


i. 3 io.ooo 

120 

ïï 

120 

1 33 .000 

» 

r 33 .000 

34 .o 8 i . 2 l 3 

» 

34.081.3 t 3 

241-697 

» 

241.697 

58.523 

î> 

58 . 52.3 

10.327 

)> 

10.327 

12.0/18 

)î 

12 .o4S 

55 o 

>ï 

55 o 

432 

)> 

432 

t. 56 û 

» 

i.. 56 o 

19° 


190 

42 

ïî 

42 

326.869 

î> 

326.369 


































































































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 

MONTANT DES INDEMNITÉS 

TITCJLAÎRES 

ajjtres personnels 

TOTAL. 


Chapitre 4 2. — Ministère des finances. 





Supplément de traitement ..— * *.- - ■ * * 

io, 289 .454 

» 

10.239,454 


Indemnité de logement .. 

3 . 42 i.i 5 i 

» 

3 . 4 si.i 5 i 


Majoration marocaine au personnel étranger. 

1.983.080 

)> 

1.983.080 


Indemnités pour charges résidentielles . 

i.o 3 o.g 5 i 

î> 

1 ,o 3 o.q 5 i 


Indemnité spéciale dégressive . 

1.515.728 

» 

1.515.728 


Indemnité de représentation.. 

30.434 

)> 

3 o .434 


Indemnité représentative de logement . 

22 . 5 oO 

j> 

22.000 



2 . 3/|2 

î> 

2.342 


Indemnité spéciale des postes du sud ..■ ■ ■ * ■ 

27 ^ 7 ° 

» 

27.170 


Indemnité de technicité aux sténodactylographes. 

5 . 4 o 8 

» 

5 . 4 o 8 


Prime d affectation et d’habillement aux chauffeurs- 

3 7.080 

» 

37.080 


Prime de langue arabe et berbère.* *.■ ■ • * 

4 60 

» 

46o 


Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette & 






10.677 

» 

10.677 


1 Indemnité de surveillance et de reconnaissance des som- 





miers domaniaux ..... * * -.* ■ 

13.620 

ï> 

13.620 


Indemnités professionnelles . 

45.540 

» 

45,540 


Allocation pour frais de tournées .... 

155.267 

» 

155.267 


Indemnité de responsabilité et de poste .- 

188.100 

î> 

188,100 


Indemnité aux agents tenant les fonctions de caissier . 

10.365 

» 

io 365 


Indemnité de contentieux . 

5.620 

» 

5.620 


Indemnité pour sujétions spéciales . .. 

125.345 

y > 

125.345 


i Indemnité de rémunération des travaux d'inspection, de 





contrôle et d'assiette . .. - ■ . .* * 

2 24-848 

» 

224*848 


Indemnité pour frais de bureau, de chauffage et d’éclai- 






3.i8o 

» 

3 .i 8 o 


Indemnité spéciale h certains chefs de service ........... 

900 

» 

900 


Indemnité de technicité au personnel mécanographe.... 

16.620 

» 

16.620 


Indemnité de conducteur de vedette et d’automobile .... 

2 . 3 oo 

)> 

2 . 3 oo 


Indemnité de tenue. .. . . . 

120.000 

î> 

120.000 


Indemnité de tournées aux inspecteurs et officiers ...... 

8.680 

» 

8.680 


Indemnité de ravitaillement . .* - 

p 44 

» 

944 


Indemnité de risque ..*. 

5 i 6.635 

» 

5 i 6.635 


Indemnité forfaitaire aux agents des douanes à Marrakech. 

230 

» 

280 


Indemnité spéciale pour service en tenue civile {ambu- 





lants) .. ... .. . . 

100 

iï 

100 


Indemnité pour frais de service ... *.*. 

6.568 

» 

6.568 


Prime d’ancienneté aux agents contractuels .. 

45,553 

j> 

45,553 


! j Indemnité de gestion . .-... 

33.970 

)) 

33.970 


Totaux ........ 

ig. 85 o.Sao 

i 

» 

Tg. 85 o. 8 ao 

j 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Chapitre 46 . — Ministère du commerce, de Vindustrie, 
des mines et de la marine marchande . 

Supplément de traitement . 

Indemnité de logement. # # # ... 

Indemnité' compensatrice .... *..... 

Majoration marocaine au personnel étranger , . 

Indemnités pour charges résidentielles . 

Indemnité spéciale dégressive ... 

Indemnité particulière .... 

Indemnité forfaitaire aux agents du service des instru¬ 
ments de mesure .... 

Prime de qualification aux administrateurs de la marine 

marchande ...... 

Indemnité pour charges militaires... 

Indemnité de représentation... 

Indemnité représentative de logement ... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographës........ 

Prime de langue arabe et berbère.... 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur ........, 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes ... 
Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs . 

Prime de technicité aux mécanographes. 

Indemnité spéciale des postes du sud .. 

Indemnité représentative du personnel technique des 

mines .... 

In d e m n ité d e po s te au perso n n e1 te clinique des mi nés.. 

Indemnité forfaitaire ..... 

Indemnité de fonctions ...... 

Indemnité de chaussures aux ingénieurs et contrôleurs des 

mi nés ... .... 

Indemnité d J habillement . _...... 

Indemnité de gérance des internats ....... 

Prime d’ancienneté aux agents contractuels.. 


MONTANT DES INDEMNITÉS ■ 


Totaux. 


Chapitre 48. — Ministère des travaux publics . 

Supplément de traitement ...... 

Indemnité de logement ......... 

Majoration marocaine au personnel étranger ......... 

Indemnités pour charges résidentielles ... 

Indemnité spéciale dégressive , * .. 

Indemnité de représentation .. 

Indemnité représentative de logement .. 

Indemnité spéciale des postes du sud... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographës ...... 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs.... 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette a 

moteur .... 

Prime de rendement aux commis et chefs de bureau de 

circonscription et d’arrondissement.. 

Indemnité de poste aux techniciens.... 

Indemnité représentative des techniciens ... 

Indemnité particulière..... 

Indemnité pour heures de vol ... 

Prime d'ancienneté * *....... 


Totaux. 


TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

1.4 oo, ooo 

» 

x. 4 oo,ooo 

35 o.ooo 

» 

3 5 0.000 

5.000 


5.000 

55 o.ooo 

» 

550.000 

3 80.000 

» 

38 o.ooo 

85 ,ooo 

)î 

85.000 

100.000 

)> 

100.000 

84o 

)) 

84 0 

3 . 4 oo 

» 

3 . 4 oo 

20.000 

» 

20.000 

20.000 

» 

20.000 

5.000 

ïï 

5 .ooo 

i. 5 oo 

)> 

x. 5oo 

296 


296 

800 

» 

800 

3 60 

» 

36 o 

4.680 

» 

4*68o 

7.000 

î> 

7.000 

X.OOO 

)> 

x .000 

340.000 

>1 

34 o.ooo 

87.000 

» 

87.000 

3gq 


3 oo 

T .coo 

» 

1.000 

800 

» 

Son 

2 4oo 

» 

2.400 

100 

» 

100 

20.000 

)> 

20.000 

3.386.476 

» 

3.386.4 76 

3.706.094 

53.860 

3.759.954 

x. 407.940 

i4*4oo 

1.422.340 

1.765.530 

5 . 8 o 6 

T 771.336 

783.250 

» 

788.250 

Ï.260 


1,260 

19.1x9 

n 

I 9 .II 9 

7*777 

» 

7-777 

19.089 

1.524 

20 , 6 x 3 

422 

’ » 

422 

4.872 

» 

4*372 

34.612 

336 

34-948 

10,392 

» 

10,892 

x 63 .283 

14.080 

177.363 

1.602,41 5 

82.720 

r. 635 ,i 35 

x- 4 o 3 . 4 oo 

10.400 

x. 4 x 3 .800 

25,452 

» 

25.452 

* 8-077 

» 

*8-977 

10.978 .384 

1,33.126 

ii.to 6 . 5 io 



















































































































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


MONTANT DES 

INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 


Chapitre 5 i. — Ministère de Vagriculture. 





Supplément de traitement .... 

3.2i3.3oi 


3. 2 i 3 . 3 oi 


Indemnité de logement.. 

I * 520 ,161 

» 

T, 220 .IÔI 


Indemnité compensatrice .* .-.*. 

30.877 

» 

30.877 


Majoration marocaine au personnel étranger .,., ♦. 

2.5o2.445 

)ï 

2.502.445 


Indemnités pour charges résidentielles ... 

1,104.712 

» 

1.104.712 


indemnité spéciale dégressive.,. 

53*756 

J) 

53 .7 56 


Indemnité de représentation-*..*. 

n .386 

)> 

ti .386 


Indemnité représentative de logement ... 

3*916 

M 

3.916 


Indemnité de fonctions...•.. * 

t 4 - 2 q 3 

» 

T 4.293 


Indemnité spéciale des postes du sud--«. ... 

27,678 

» 

27.673 


Indemnité de technicité aux sténodactvlographes . 

2.857 

» 

2.807 


plime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs .... 

i 3.665 

P 

ï 3.665 


Prime de langue arabe et berbère ... 

2.756 


2,756 


Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 





moteur ..... 

1.933 

» 

i ,933 


Indemnité d'entretien et de logement de monture et de 





voiture ..... 

38 - 3 o 8 


38 . 3 o 8 


Indemnité aux vétérinaires chargés d'assurer le service des 





consultations gratuites et de la surveillance sanitaire 





vétérinaire ., ♦....... 

3 . 6 oo 

> 

3 . 6 oo 


indemnité de poste aux vétérinaires-inspecteurs princi- 





paux et aux vétérinaires-inspecteurs pour non exercice 





de clientèle privée * *..... 

23 . 34 o 

» 

23 ; 34 o 


Indemnité pour visite sanitaire dans les ports ou postes 





de douane frontière .... ,.,. 

3.000 

» 

3.000 


Indemnité aux vétérinaires municipaux assurant des fonc¬ 





tions pour le compte du service de l'élevage. 

2.100 

» 

2.100 


Indemnité aux médecins-vétérinaires non fonctionnaires 





du service de l'élevage, chargés de la visite sanitaire 





des abattoirs et des viandes de boucherie . .. 

5 0,000 

» 

00,000 


Prime spéciale aux cadres techniques de l'agriculture. .. , 

120.462 

» 

120.462 


Indemnité de poste aux agents de la conservation de la 





propriété foncière et du service topographique*. 

60,170 

» 

60.170 


Indemnité particulière de technicité ... 

447*883 

» 

447.888 


Avance sur indemnités accessoires aux agents du génie 




rural .*.. 

348.686 

P 

348,686 


Prime de risque ...... 

314.906 

» 

214.906 


j Indemnité de chaussures * * . * * * * . * * * 

21 .386 

» 

21,386 


Indemnité d'entretien il uniforme .. 

12.920 

» 

1 2,920 


Médaille d’honneur des eaux et forêts. * * * . . 

20 

» 

20 


Indemnité de ravitaillement * * *... * . . 

io 4.645 

» 

to 4.645 


Indemnité de tournées forestières., .- 

47*350 

ï> 

47 . 35 o 


Indemnité pour frais de bureau .. . 

9,027 

P 

9,027 


Indemnité de sujétion spéciale .. *.* *. 

437 

» 

43 7 


Indemnité de détachement à l'administra lion centrale aux 





ingénieurs des eaux et forêts . 

T I . 000 

» 

11.000 


Indemnité de responsabilité des conservateurs . 

27.041 

» 

27.041 


Totaux ,... 

9,760,01 I 


9.750.011 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Chapitre 53 . — Ministère de Véducation nationale. 

Supplément de traitement ,.,.. . .. . .... 

Indemnité de logement . . .. 

Maj oration marocaine au personnel étranger ........... 

Indemnités pour charges résidentielles ......... . 

Indemnité spéciale dégressive ..,... 

Indemnité de représentation .. 

indemnité représentative de logement .. 

Indemnité de fonctions ...... 

Indemnité spéciale des postes du sud ... 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes . 

Prime d'affectation el d'habillement aux chauffeurs. 

Prime de langue arabe et berbère .. 

Allocation forfaitaire au personnel des enseignements 

supérieur et secondaire .... 

Indemnité forfaitaire ...,... 

Prime de fonctions aux maîtres de renseignement musul¬ 
man ....... 

Indemnité de charges administratives ... 

Indemnité d'interclasse .... 

Indemnité de secteur scolaire ... 

1 n demn i té pou r certifïcat d aptit 11 de à F en seigncii i en I 
marocain et certificat d’aptitude à renseignement. 

professionnel et technique ... 

Indemnité de cours complémentaires et de sections 

techniques ..... 

Indemnités des postes déshérités .... 

Indemnité de technicité, d;isolement et de frais d’emploi 

aii personnel de la météorologie ... 

Indemnité de gestion des internats secondaires .......... 

Indemnité de gérance des internats primaires .. 

Frais de transports et majoration spéciale à Paris ...... 

Prime r P ancienneté aux agents contractuels ... 

Totaux ........ 

Chapitre 55 . — Ministère du travail 
et des affaires sociales. 

Supplément de traitement. ...... 

Indemnité de logement ... 

Majoration marocaine au personnel étranger .. 

Indemnités pour charges résidentielles ... 

Indemnité particulière ., .... 

Indemnité spéciale dégressive ... 

Indemnité de représentation.,. 

Indemnité représentative de logement ................. 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes . 

Prime d'affectation et d'habillement aux chauffeurs .... 

Prime de langue arabe et berbère ..i 

Indemnité d'entretien de bicyclette ci de bicyclette à 

moteur .... 

Indemnité de vêtements aux controleurs du travail. 

Indemnité des frais de bureau, de chauffage et d'éclairage 

des i n s pe c teu rs d u travail ... 

Prime d'ancienneté aux agents contractuels.. 


Totaux 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

35 . 4 fi 2 .000 

ïi 

35 . 462,000 

Ï7.980.OOO 

ïl 

i7.980.OQO 

i7.5OO.OOO 

» 

i7.60O.OOO 

10 . 315 .000 

1) 

1 o, 3 1 5 ;ooo 

T. 200.000 

}) 

7,200.000 

T 8.000 

» 

18.000 

l i 400.000 

î> 

14.4oo.ooo 

600.000 

a 

600,000 

745*000 

i) 

745.000 

900 

» 

900 

9.000 


9.000 

T 8.000 

» 

! 8.000 

2.920.000 

» 

2.92O.OOO 

2.860.000 

» 

2.860.000 

4 - 40.000 

» 

420,000 

86.000 

î) 

86.000 

860.000 

» 

860.000 

825.000 

» 

325 .ooo 

5 .900 

î> 

5.900 

1 3 .ooo 

}) 

13.000 

2 4 0.000 

» 

240.000 

16.000 

» 

16,000 

8.800 

» 

8,800 

12.000 

» 

12.000 

j 2.000 

» 

12.000 

3 . 46 o.ooo 


3.460.000 

109.486.600 

» 

109.486.600 

1.869.740 

» 

1.369.745 

465 .788 

» 

465.788 

79.261 

» 

79.261 

ôo. 43 o 

)> 

5 o. 43 o 

10.000 

» 

7 0.000 

228.1/18 

» 

228. t 48 

15.471. 

» 

15,471 

4. 7 32 

4 ) 

4*732 

4 . 55 o 

>1 

4 - 55 o 

4.358 

ï> 

4.258 

120 

» 

T 20 

4 . 55 o 

» 

4 . 55 o 

16.030 

)> 

ï6.020 

9 . 65 b 

» 

q. 55 o 

' 8 7 3 

)> 

' 878 

2 . 263.446 

» 

2 . 263.446 


























































































































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 

MONTANT DES INDEMNITÉS 

TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 


Chapitre 57. — Ministère de la santé publique. 





Supplément de traitement 

7.782.45O 

» 

7.782.460 


Indemnité de logement.. . 

3.980.807 

» 

3.980.807 


Indemnité compensatrice . 

So/j.IpO 

>ï 

3 o 4 .I 90 


Majoration marocaine au personnel étranger 

3.947-748 

)) 

3.947.748 


Indemnités pour charges résidentielles . .... * ♦ ♦ * - 

4.157.997 

» 

4 -t &7-997 


Indemnité spéciale dégressive . * . * 

970.090 

» 

975.090 


Indemnité de représentation.* .*.. < 

I7.660 

ïï 

17.660 


Indemnité représentative de logement . 

5.4OO 


5 . 4 oo 


Indemnité de fonctions . 

36 o 

» 

36 o 


Indemnité spéciale des postes du sud . . 

49.400 


49.400 


Indemnité de technicité aux sténodactylographes .. * 

i. 63 o 

» 

1, 63 o 


Prime d’affectation et d'habillement aux chauffeurs. 

3.120 

>ï 

3.120 


Prime de langue arabe et berbère . .*. * 

9 10 

» 

910 


Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette a 





moteur .....-. 

1.700 

)> 

1.700 


Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes. 

t 80 

» 

1S0 


Indemnité de poste aux médecins et adjoints de santé.. . - 

3.394.890 

» 

3.394.890 


Prime de transport . ..... . 

100 

» 

100 


Majoration spéciale .... *.. ..... 

M 

■b- 

$0 

O 

» 

i- 4 go 


Totaux. ....... 

a 4 . 63 o.i 22 

» 

24 . 63 o.T 22 


Chapitre 5 9. — Ministère des Habous. 





Supplément de traitement ..... 

248.193 


248.I93 


Indemnité de logement . ..... 

5a.800 

» 

52.800 


Majoration marocaine au personnel étranger .. . 

2.941 

» 

2.941 


Indemnités pour charges résidentielles . . 

1.787 

)> 

1-787 


Indemnité spéciale dégressive . . . 

17.433 

» 

17.433 


Indemnité de représentation -- - ------ 

t 5.4 00 

)) 

1 5 . 4 oo 


j Indemnité représentative de logement ................ 

3 .200 

» 

3.200 


Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs .... 

3 . r 20 

)> 

3.120 



» 


Totaux 


344.874 


344.874 
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DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


B UDGETS ANNEXES 
Imp r i me r ie off ic ie lie 
Supplément de traitement.. 

Indemnité de logement ... 

Majoration marocaine au personnel étranger .......... 

Indemnité pour charges résidentielles .. 

indemnité de technicité.... .. 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette a 

moteur ......... 

Indemnité de responsabilité .... 


Totaux, ....... 


Port de Camblanea 
Supplément de traitement ........... 


Indemnité de logement .......... 

Majoration marocaine au personnel étranger .. 

Indemnités pour charges résidentielles . 

Indemnité spéciale dégressive ...... 

Indemnité particulière ... 

Indemnité d'entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteii r ...,... 

Prime de rendement aux commis et chefs de bureaux de 

circonscription et d'arrondissement .. 

Indemnité représentative aux techniciens ...... 

Indemnité de poste aux techniciens ... 

Prime d'ancienneté aux agents contractuels.. 

Indemnité forfaitaire ..,,. 

Toi AUX. 

Port de Sa fi 

Supplément de traitement ... 

Indemnité de logement ...... 

Majoration marocaine au personnel étranger .......... 

indemnités pour charges résidentielles .. 

Indemnité spéciale dégressive ... 

Indemnité représentative de logement . 

Indemnité d’entretien de bicyclette el de bicyclette à 

moteur ...... 

Indemnité particulière .. 


MONTANT DES INDEMNITES 


Totaux - 


Port de Kenitra 

Supplément de traitement , , . . .. 

Indemnité de logement .. 

Majoration marocaine au personnel étranger 

Indemnités pour charges résidentielles . 

Indemnité spéciale dégressive . 

Indemnité particulière .. 


Totaux . 


Port d’Agadir 

Supplément de traitement. 

Indemnité de logement ..... 

Majoration marocaine au personnel étranger 
Indemnités pour charges résidentielles ..... 

Indemnité spéciale dégressive .. 

Prime d'ancienneté aux agents contractuels , 


Totaux. 


titulaires 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 

86.081 

)) 

86.O81 

34.^00 

a 

34■200 

30.725 

» 

3o. 7 25 

21 .o4o 

» 

2 1 ,o4o 


d 

720 

Ï2Ô 

» 

126 

240 

j> 

24o 

173.132 

» 

173.182 

1 ï4-452 

a 

114-402 

45.000 

» 

45,ooo 

93.021 

» 

93.021 

56.956 

» 

56 .q 56 

27.217 

î> 

27.217 

20.675 

» 

20.675 

km 

» 

420 

626 

» 

626 

45.924 

» 

45.924 

3.000 


3,000 

2.01 2 

» 

2.012 

1.988 


1.988 

4it 090 

a 

4ii 090 

r 1.601 

i> 

11.601 

4.8oo 

» 

4-800 

i4,426 

» 

14.426 

8.745 

» 

8.7.45 

3-744 

» 

3.744 

T3.692 

jî 

18.692 

168 

>1 

i68 

6.280 

» 

6.280 

63.456 

p 

63.456 

74‘3g5 

» 

74-3o5 

26.100 

» 

26,100 

12.687 

» 

12,687 

8.109 

d 

8,109 

T2.33o 

n 

i2.33o 

r .53o 

j) 

ï. 53 o 

135.o6i 

>1 

135.o6ï 

24.059 

)> 

24*069 

20.853 

» 

20.853 ■ 

18,572 

ï> 

18.572 

8.225 

>1 

8.2 25 

7.600 

» 

7 + 65 o 

3.720 

» 

3.720 

78.079 

' » 

78,079 




























































































































































































































DÉSIGNATION DES INDEMNITÉS 


Ports secon daires 

Supplément de traitement 

Indemnité de logement ..,.. 

Majoration marocaine au personnel étranger 

Indemnités pour charges résident telles - 

Indemnité spéciale dégressive ... 

Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

nioleur .. .•♦.•***•*****■****■■*•*■••■• 

Indemnité particulière » ,.» . * * —. 

Totaux ........ 

Ministère des postes, des télégraphes et des téléphones. 

Supplément de traitement ...-- 

Indemnité de logement ..■..- - 

Indemnité compensatrice .■ ■-*- 

Majoration marocaine au personnel étranger... 

Indemnité pour charges résidentielles .. 

Indemnité spéciale dégressive .... -- 

Indemnité de représentation ... 

Indemnité représentative de logement . 

Indemnités diverses de fonctions...* 

Indemnité de technicité aux agents des brigades de ré- 

serve .... .* -. 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes... 

Indemnité spéciale des postes du sud..... 

Prime d'affectation et d’habillement aux chauffeurs . 

! Indemnité d’entretien de bicyclette et de bicyclette à 

moteur , . . . ..... 

I n dem n i té d 5 en t rcl i en de mon tu re et de harnach ement.,. 
Indemnité de poste aux ingénieurs des télécommuni¬ 
cations ...... >. 

I ru le ni n i té d 5 enseignement aux i n specteurs i nstmeteurs,. 
Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes ...... 

Indemnités de gérance et de responsabilité des receveurs 
et chefs de centres et des receveurs distributeurs.... 

Indemnité aux agents comptables ... 

Indemnité de chaussures ....... 

Indemnité d’isolement .. ..... 

Prime de langue arabe et berbère..— 

Totaux ........ 

Radiodiffusion et télévision marocaine 

Supplément de traitement. 

Indemnité de logement..... 

Majoration marocaine au personnel étranger .. 

Indemnité pour charges résidentielles .. 

Indemnité de représentation ....... — 

Indemnité représentative de logement .. 

Indemnité de technicité aux sténodactylographes ....... 

Prime d’affectation et d’habillement aux chauffeurs..... 

Indemnité de poste aux ingénieurs des télécommunica¬ 
tions .... 

Totaux 


MONTANT DES INDEMNITÉS 


TITULAIRES 

AUTRES PERSONNELS 

TOTAL 


>î 

96.293 

38.7OO 

)) 

3S.7OO 

TÔ.OOQ 

ïî 

16.009 

9.886 

n 

9.886 

a 4.4 5 3 

» 

24.453 

126 


I 26 

3 7 5 

H 

3 7 5 

i8f).84a 

?> 

185.84 2 

6,5 60,000 

» 

6.560.000 

3.125.600 

» 

8.126.600 

2.44s 

» 

2,442 

i. 812.482 

» 

1,8X2.432 

14 0.000 

» 

14 0.000 

1,001.170 

» 

1 .001.170 

17,520 

r 

17.520 

6.4oo 

î> 

6.4oo 

75.119 

» 

75.i19 

io.56o 

» 

ïo.5 60 

6.000 

» 

6.000 

68.567 

» 

68.567 

4.680 

» 

4.680 

5 0.000 

» 

3 0,000 

i8,85o 


i8.85o 

35.000 

» 

35.000 

1,320 

n 

1.820 

36o 


36o 

161.800 

» 

t 6 t. 800 

320 

» 

320 

77.000 

» 

77.000 

720 

» 

720 

2/10 

» 

2.4o 

i3.i56.too 

)> 

1 3. 1 56. 1 00 

396.621 

39.700 

436.321 

171.4oo 

9.600 

t8t .000 

70.000 

14.467 

84-467 

40.000 

» 

4 0.000 

4.000 

» 

4,000 

5.5oo 

» 

5.5oo 

1.3oo 

» 

r .3 00 

8.000 


8.000 

i2.5oo 

» 

12 ,5 00 

709.321 

-67 

778.088 




























































































INDEMNITÉS OCCASIONNELLES DIVERSES. 
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I) É SIG N A T ION DES CHAPI T UES 


BUDGET GÉNÉRAL DK L’ÉTAT 






Chapitre 4. — Services du palais royal + 

Aide exceptionnelle an logement.. . . 

Indemnité de caisse , t ..... 1.... É ., .. 

Allocation et prime de naissance . ♦... . 

Gratifications aux chauffeurs._ ^.. 

Prime de rendement ........ ... 

Prime d'habillement aux mokhaznis .. 


Total 


10.2 20 
570 

2.670 
3,120 
00.400 
79 - 0 
74.900 


Chapitre 5 . — Ministres conseillers de la Couronne et khalifas royaux. 

Aide exceptionnelle au logement. 

Indemnité de caisse ..... 

Allocation et prime de naissance .... . . . 

Gratifications aux chauffeurs ... 

Prime de rendement . 

Prime d'habillement aux mokhaznis ,.. 

Chapitre 6, — Ministère de la Maison royale et du protocole . 

Gfràncdlerte des ordres chérifiens , 

Aide exceptionnelle au logement .... 

Indemnité de caisse ,,..., _ _. 

Allocation et prime de naissance. 

Gratifications aux chauffeurs. #. . . 

Prime de rendement .,.. . ., .. 

Prime d'habillement aux mokhaznis . 


i.g36 
5oo 
2.400 
ico 4 a 
r 2 . r 38 
i -984 

20.000 


2.600 

572 

T h 800 
720 
11 .ro8 
S.200 


Chapitre 7, — Garde royale. 

Aide exceptionnelle au logement .... 

Indemnité de caisse.. . . 

Allocation et prime de naissance.,,. 

Indemnité de première mise d habillement et d'équipement . *,.. 
Primes d'engagement et de rengagement ,.. 


Total.. 


Total,* 

Chapitre io. — Présidence du conseil. Secrétariat général du Gouvernement. 

Aide exceptionnelle au logement *.,... # . .. 

Indemnité de caisse ... 

Allocation et prime de naissance...... 

Gratifications aux chauffeurs *.. 

Prime de rendement... 

Indemnité de première mise de bicyclette.’_ 

Indemnité spéciale .. 

Remboursement des frais de séjour, notes d'hôtel.......! [ - * ! ! * * * * * * * * ' * ] ‘ ‘ ^ ] 

Indemnité compensatrice de frais .. 

Total ,, 


25,000 


i. 000 
36o 
7.000 
2.000 
99.140 

IIO.OOD 


20,740 

5oo 

5.700 

3,ooo 

123.000 

i.36o 

4o.ooo 

5.5oo 

5.200 

2o5.ooo 



































































































































































































[J R S i G N A T I ü N D E S C H A P I T R E S 

MONTANT 

Chapitre i 4 - — Présidence (la conseil. Haut-commissariat à la jeunesse et aux sports. 

a ;ù ôvf'Anl irmnrd Ip nu 1 norménf . . _ . .. ..... < 

ll\l. 800 

i, 5 oo 


\ il i-'-i tïnn éU nrîme H p naissance .. .. *..**••.«••••••**»». 

18.000 


60.000 

f.wLittniiii fl fi nromî^rp mîep H P rvif'vcipl 1 P „ ... . , . . * , ... 

200 

a f/vrf:i i 1 ii ï i'ps TifAii t 1 pAnmnrs t Prli nîii i iP . „ „ , „...... 

2,000 

(lf« ûiiipî ifMi anpnia ïp iih\ î p 1 © rm n il 1 sies . ..... .... 

5 oo 

t .y As%-m ti îtA j"lfi pümn .... ... »***..*•** ....... ... 

4o.ooo 

infloITlIH LC Ut l_.il lllj J ...^ ... .**.**--■**-*. 

2.000 

I llQeOlIilliL Ut 111UJI Lu^llv * * ■ ■ * * » * * * 1 * * * ■ ■ ■ ’ ■ • ■ ■ ..* * ' 

8.000 

Lï LUC1 lllllvL 1.1. t- 1 tpi tptllliu vlvi^ i...* + * + + ii ■ ' ' ' * 1 1 * 

frtt'F'iita irp mn pneu ©II© de dénia cernent. . .. .. . . . . . . .. ...*** *»***»*■ . 

iSo.ooo 


Total. . 

4 o 4 000 

3 o, 5 oo 

Chapitre i 6. — Secrétariat d*£iid à V information. 


220 


6 . 5 oo 

.A 1. 1 OOU 11 Ô 11 cl JJ 1 llllç Ut UaUîBdiitt .. ............. .f 

a4o 

ijrl’illl lu étions il U A tiuiunt ni.' .. 

t 2 .o 4 o 


5 oo 

Indemnité ut 1 ]>i enmie înibt ut ijk uichc ****,*.... .................... *. 

Total .. 

5 o.ooo 

Chapitre 18. — Ministère des affaires islamiques . 

27.000 


3oo 


6.000 


‘?.l\0 

vi Pci 1 1 11 C!l lion S uUa LiilclUlH-UIS ii«»*w#*#*** ## -p #*•*#■■ # i i i i * i t * * t i » 

8i..84o 


5 oo 

Indemnité (le premier© mise ue iJK/ycicti© .............. .... * * .* * .. 


Total.. 

11 ri. 880 

Chapitre 20. —- Ministère des affaires de Mauritanie et du Sahara marocain. 

6.800 

200 



800 

Allocution et prime ue iiiussdiitc *«*.**. * ********** ««*.***»**** 

700 

urnuncations aux cntmiicuiD **«...**■.** . . ... 

21 .OOO 


5 00 

indemnité de première mise oe Dicynewe .. * * * * ■ 1 *.* * 

Total........ 

3 0.000 

Chapitre 22. — Ministère des affaires africaines . 

1 i.670 

Aide exceptionnelle au logement ************ **..*.**...*** *.... * - .**,,*,** * * * * *, * * *. * «, 1 « 

3 oo 


2.787 

24o ■ 

Allocation et prime de naissance + 

Lrratitications aux ciiauiiBiirs **************** ***** + •*.•■ ***** 

26. i)4o 

3 oo 


indemnité de première mise ue mcjoien© ********* . * 


Total.. > 

45.287 

n 6 . 4^5 

Chapitre si. —— Ministère du toizrisTnCf des beaux-arts et de l artisanat. 


« 54 o 


1 5 .5 00 

Allocation et prune de naissance ..f»**.**®®-******®****"■*■***** 

24 o 


26.880 


4 1 5 

Indemnité de première mise de bicyclette *******-•**■*“■*■*..*.. 

160.000 

Cours spéciaux et heures supplémentaires du personnel enseignam ..* * 


Total ........ 

Sao.ooo 
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DÉSIGNATION DES CHAPITRES 


Ministère de la justice . 


Chapitre 2 6 . 

Aide exceptionnelle au logement...... 

Indemnité de caisse.. . .. 

Allocation et prime de naissance *..., # # B .. 

Gratifications aux chauffeurs.. 

Prime de rendement.. . .„.. 

Indemnité de première mise de bicyclette ,..,. 

Indemnité forfaitaire spéciale en faveur des magistrats étrangers 

Indemnité de costumes d'audience aux magistrats.. ... 

Indemnité spéciale des magistrats .. 

Indemnité de fonction des magistrats .. 

Prime de régie ... . .. 

Indemnités de visite au personnel médical et vétérinaire. 

Prime de capture des détenus évadés .... 

Indemnité compensatrice de frais .. ........... 

Indemnité cle licenciement .. 


Total. 


Chapitre 28. -— Ministère des affaires étrangères. 

Aide exceptionnelle au logement....... . 

Indemnité de caisse...... 

Allocation et prime de naissance ......... 

Gratifications aux chauffeurs ............ 

Prime de rendement ..,. 

Indemnité de première mise aux ambassadeurs...... 


Total 


Ministère de la défense nationale. 


Chapitre 3o- 

Aide exceptionnelle au logement .... # , .. 

Indemnité de caisse ..... . 

Allocation et prime de naissance ....... 

Gratifications aux chauffeurs ........ 

Prime de rendement.... 

Indemnité de première mise d habillement et d'équipement cl indemnité pour changement d uniforme 

Indemnité pour perte d'effets ........ 

Prime de langues étrangères .... . .. 

Prime d’engagement et de rengagement ...... 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes..... .. 


Total. 


Chapitre 3 s, — Ministère de la défense nationale. 
Gendarmerie royale. 

A ide exceptionnelle au logement ...... 

Allocation et prime de naissance .... .... 

Indemnité de première mise de bicyclette ..... 

Indemnité de première mise d'habillement et d'équipement ... 

Indemnité de changement d'uniforme........ 

Masse de secours........ 

Masse de gratifications ..... . .. # . 

Prime d'engagement et de rengagement.. ...... 


Total. 


montant 


672 

3 o 

200 

200 

5 

3 oo 
80 
1 .022 
ÏDO 

II 

55 

5 . 

20. 


.000 
.000 
.000 
800 
f ooo 
. 000 
,000 
000 
ï5o 
000 
000 
000 
000 
000 
000 


3 . 33 o.ooo 


32 ./|G 0 
101.062 
47-120 
3.000 
1.260 
12.000 
7 ./,33 
i.296.218 


1.500.498 


2.751.450 


45 .ooo 
i 6 .i 4 o 
1 6.260 
610 
155.000 
42.000 


275.000 


436.700 
800 
346 -o 65 
2 k o 
75.010 
iïq.doo 
11.076 
5.890 
2 . 334 -ood 
720 




















































































































































































































MONTANT 







D fi S HJ N A T ION DES CHAPITRES 


Chapitre 34 - — Ministère de Vintérieur. 


Aide exceptionnelle au logement <...* -.—..— 

Indemnité de caisse...... 

Allocation et prime de naissance * * *. *.*.* — *.—. ***•- 

Gratifications aux chauffeurs...... * ■ * ■ ■...*. 

prime de rendement.....-..*. 

Indemnité de première mise de bicyclette ....- ■ *..* * 

Indemnité de première mise de monture et de harnachement ,.....**«««- 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes.... ..*. 

Indemnité de première mise et de renouvellement d'uniforme aux agents d'autorité 


Chapitre 36 . — Ministère de Vintérieur. Forces auxiliaires . 
i Q Forces auxiliaires. 

Aide exceptionnelle au logement...... 

Indemnité de caisse.—.*...*.*. 

Allocation et prime de naissance ........ 

Indemnité de première mise de bicyclette .......... .... 

Indemnité de première mise de monture et de harnachement .. 

Réparation pécuniaire....*.. 

Pécule de libération et pécule spécial.......... 

Indemnité pour perte de monture...... 

Gratifications à F occasion des fêtes musulmanes...*-. . .. . 


Total 


Total 


2 “ Gardes municipales. 

Aide exceptionnelle au logement. ....« * *. 

Indemnité de caisse.......... * *..*.. 

Allocation et prime de naissance...*..... 

Indemnité de première mise de bicyclette.* * * * *.- *.*. 

Réparation pécuniaire ....* -..... 

Pécule de libération et pécule spécial ....■ • •- 

Gratifications a F occasion des fêtes musulmanes ...... ..... 

Total 

Total générai 

Chapitre 38. — Ministère de F intérieur. Direction générale de la sûreté nationale. 

Aide exceptionnelle au logement ..... * ■ ..*.* *■ * * -.. 

Indemnité de caisse ..*....* ■ 

Allocation et prime de naissance.... - * -.. 

Gratifications aux chauffeurs .....*.*.*.. 

Prime de rendement . ....... *..*...*. 

Indemnité de première mise de bicyclette ........ 

Prime spéciale et prime de capture des détenus évadés... 

Indemnité pour brigade des jeux ........ ■ ..*. . 

Indemnité de permanence de nuit....... 

Indemnité horaire pour service de nuit....... 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes.....• ■ 


260.000 
5.000 
100.000 
2.280 
160.000 
600 
26.960 
720 
r 26.000 

682.060 


4 o. 000 
26.000 
4oo.ooo 
4 00 
4.600 
15.000 
155.000 
20.000 

243.800 

po 3 .700 


35.100 
0.000 
T 4 0.0 OO 
4 00 
7.800 
48.000 
I 10.000 

346.3oo 
1.260.000 


1 .060.000 
10.000 
5oo.ooo 
2.000 
32.000 
4o.ooo 
65.000 
1 5.3oo 
700,000 
ï . 733.000 
2.200 


1 


Total 


4 -i 5 o.ooo 
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DÉSIGNATION DES CHAPITRES 


Chapitre 1\q. — Ministère de Véconomie nationale. 

Aide exceptionnelle au logement....,,.. # .. 

Indemnité de caisse. ...... .... f # , . 

Allocation et prime de naissance.... # .. p 

Gratifications aux chauffeurs ......... .. * * *... 

Prime de rendement .... . ..... 

Indemnité de première mise de bicyclette.... . ... 


Total. 


Chapitre 4 s ■ — Ministère des finances . 

Aide exceptionnelle au logement ,....... 

Indemnité de caisse.*...,..... 

Allocation et prime de naissance .*.... ..,,. *.. 

GraLifications aux chauffeurs ...... ..... 

Prime de rendement......... 

Indemnité de première mise de bicyclette ......... 

Indemnités de première mise de moulure, de renouvellement de monture et de harnachement __ ....... 

Indemnité de licenciement ......... 

Remise aux distributeurs auxiliaires sur la débite du Limbre .. . . 

Remise de 3 ? ao % sur les recettes de l'assistance judiciaire .... ....... 

Indemnité de responsabilité aux agents de recouvrement ....... 

Indemnité aux percepteurs à l’occasion du recouvrement de l’impôt agricole ..... 

Indemnité pour travaux de recherches ..... 

Indemnité pour travaux extraordinaires .... . ... 

Indemnité pour travaux spéciaux..... 

Vérification des quittanciez des percepteurs .... . ... 

Prime de rendement aux agents du service mécanographique ..... 

Indemnité d'intérim ........... 

Indemnité de contrôle des casinos ......... 

Indemnité de responsabilité aux agents chargés des poursuites ..... ^ 

Allocations pour la vérification des secrétariats-greffes des tribunaux ... 

Prime de contentieux aux agents des cadres supérieurs et principaux dans la recherche de la fraude .. 

Indemnités aux agents des brigades de douanes pour service de nuit..... 

Remise aux receveurs sur les perceptions effectuées pour le compte des municipalités et des sociétés conces¬ 
sionnaires des services d'aconage et de magasinage ...... 

Remboursement des dépenses consécutives à des accidents de service et honoraires aux médecins à l'occasion 

des contre-visites ordonnées par l'administration ..... 

Indemnité de première mise d'équipement aux agents et officiers des cadres des bureaux .... __ 

Indemnité de première mise d'habillement et indemnité d'entretien d'habillement aux agents des brigades 

effectuant du service en tenue civile ..«...*........... 

Indemnité spéciale aux agents d'autres services chargés de la surveillance des ateliers publics de distillation. 

Indemnité aux agents des brigades effectuant occasionnellement des services à bicyclette . 

Indemnité compensatrice de frais ..... . # , . ... 

Indemnité de remplacement aux agents faisant fonction de sous-chef de service ..... 

Indemnité de responsabilité aux receveurs et assimilés .......... 

Indemnité au président et au conseiller technique de la commission nationale des comptes_ 


Total, 


MONTANT 


10.000 
a5o 
5.000 
ooo 
a 4. ooo 
a5o 


45,000 


525.000 
14,170 
i6t. ooo 
a4o 
25.260 
4-aoo 
1.000 
1.290 
550.000 
2.000 
5oo 
10.000 
317.750 
790.500 
1*761,230 
8.000 
11,600 
4,45o 
1 * 5oo 
1 ï5.ooo 
10.000 
180,000 
200.000 

8.000 

6.000 
4 o, ooo 

6.000 
260 
5oo 
118.060 
8.5oo 
5o,ooo 
18,000 


4.950,000 


\ 













































































































































































































MONTANT 


DÉSIGNATION DÉS CHAPITRES 

MONTANT 

Chapitre /j6. — Ministère du commerce, de Vindustrie , des mines 
et de la marine marchande . 


Aide exceptionnelle au logement ,,. ... —....*.. 

Indemnité de caisse .■ *.. ■ ....* * ... • * * .. 

Allocation et prime de naissance .....*<.- - ..*.-.*... 

Gratifications aux chauffeurs -*...*.*. .. . 

1 nrîern ni té. de première mise de bicyclette,,. * . ..* • • > *.. « 

Indemnité de contrôles spéciaux aux agents du service des instruments de mesure. * .. -. 

Indemnité aux agents chargés du jaugeage des navires .. 

Prime aux agents ver balisa leurs .......*.. « 

Indemnité aux chargés de cours et instituteurs des écoles professionnelles et maritimes . . 

Indemnité forfaitaire pour frais de tournées en ville en faveur des inspecteurs des instruments de mesure. 

Indemnité de campagne aux océanographes de l'institut des pêches maritimes . . 

Indemnité pour journées de mer .. ......... • ■ *. 

Indemnité compensatrice de frais . ... ....- « » *.*.* 

Indemnité d'habillement aux administrateurs de la marine marchande ......- - * * 

Indemnité de campagne aux opérateurs cartographes .....*. 

Allocations aux chimistes pour analyses faites pour le compte des particuliers. 

Tôt ai. 

6O.OOO 

2.000 

3 q.ïüo 

■>4o 

110.000 

2.000 

35.000 

100 

5.000 

35.000 

7.060 

2.500 

T 4-000 
20,000 

7.500 

1. 5 00 
8.000 

3 h 0.000 

Chapitre 48 . — Ministère des travaux publies. 


Aide exceptionnelle au logement . .....* *.. 

Allocation et prime de naissance ........... . ... 

Gratifications aux chauffeurs ... . .......*. 

Prime de rendement . .■ ■ .. ...... .... 

Prime de plantation aux conducteurs de chantiers. .... . . ... . 

Indemnité pour travaux de déneigement ... - * * * ... ■ * * * * - - * * * * * -.. 

Indemnité d’intérim aux ingénieurs et ingénieurs adjoints des travaux publics chargés de T intérim d ? un 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents, chefs de chantiers pénibles . 

Indemnité compensatrice de frais ..... 

Indemnité de licenciement .............* — - 

106.000 

8.000 

14 0.000 

5oo 

95.000 

200 

4 00 
35.000 

900 

8.000 

2 00.000 

6.000 

Total........ 

600.000 

Chapïtre 5 i. — Ministère de ràgriculture. 


Vide exceptionnelle au logement . ... . .. ... 

Allocation et prime de naissance .,. . ..... 

Indemnité de première mise de bicyclette ... . ...... 

Indemnité de première mise de monture et de harnachement . . ..... 

Prime d'exploitation en régie aux préposés des eaux et forêts . 

Indemnité pour travaux d'aménagement sylvo-pastoraux .... . ..... . 

Allocation au personnel technique du laboratoire de recherches du service de l’élevage. 

Prime aux agents chargés de la répression des fraudes .. ....... . 

Indemnité d’entrée en campagne aux agents du service topographique .. 

Indemnité de campagne aux agents du service topographique ... . .* * ■ 

Indemnité pour travaux spéciaux aux contrôleurs de la conservation de la propriété foncière ............ 

Total. 

109.200 
9.100 

72.500 

120 

54.6oo 

2.700 

189.200 
209.800 

45.500 
42.770 
45.5oo 

9.100 

68.260 

23.660 

4.55o 

i3.65o 

85 o.o 0 o 
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Chapitre 53 . — Ministère de Véducation nationale . 



Aide exceptionnelle au logement ,....... 

Indemnité de caisse ,,,.. *..... 

Allocation et prime de naissance . . ,.. 

Gratifications aux chauffeurs.,.,.... 

Prime de rendement ..... . ., _ ., _ .... 

Indemnité aux agents chargés de l'organisation et. du fonctionnement des centres d'examens du baccalauréat. 

Indemnité compensatrice de frais .... . ... 

Indemnité de sujétions spéciales aux téléphonistes. . . . ,..... t * B .. . . 

Total ,. «_. 


020,000 
I 2 .OOO 

734*i4g 
36o 
t 45 ,ooo 
7,000 
1 080,000 
1 .5 00 

9 . âoo.ooo 


Chapitre 55 . — Ministère du travail et des affaires sociales . 

Aide exceptionnelle au logement.... ..,, . 

Indemnité de caisse ,,,. .,...... 

Allocation et prime de naissance.,,.. 

Gratifications aux chauffeurs ,,,,....,.. ..... 

Prime de rendement. -,......... ... 

Indemnité de première mise de bicyclette ...... 


Chapitre 07 . — Ministère de la santé publique. 

Vide exceptionnelle au logement.... 

Indemnité de caisse ,,..,,... 

Allocation et prime de naissance. 

Gratifications aux chauffeurs ..... 

Prime de rendement ...... 

Indemnité de première mise de bicyclette .. 

Indemnité rie première mise de monture et de harnachement , ,,. 

fndemnilé forfaitaire allouée aux internes à l'occasion de leur voyage. 

Hospitalisation du personnel technique.., . ,.... 

Indemnité de licenciement aux agents contractuels.,., 

Indemnité compensatrice de frais... 


Chapitre 5 q. — Ministère des Hahoux. 

Vide exceptionnelle au logement .. 

Indemnité de caisse.,,.. ...... t .......... 

Allocation et prime de naissance .............. 

Gratifications aux chauffeurs... 

Prime de rendement .... 


Total 


Total,,,, 


Total 


8i.84o 

880 
8,800 
1 ,o 5 o 
/j 2 . 83 o 
2.64o 

i38,o4o 
2 o 5 .000 

30.000 
100,000 
5 00 
60,000 
5oo 
5 oo 
1 5 ,oqo 
0,000 
19,000 
24*600 

4 5 0.000 


6 ,oüo 
100 
2,000 
240 
4i ,660 

5o.ooo 








































































































































































i) tf S ï G N A T ! O N D K S G H A P I T H E S 


H U D G E T S A N N E X E S 
l mprimerie offictelle 

Aide exceptionnelle au logement *.**....•<*•***--.. 

Indemnité de caisse ...*.- ■ *. 

Allocation et prime de naissance ............ . 

Prime de rendement. ...... ...... 

Prime à la production au personnel d’atelier.....* * 


Port de Casablanca 


MONTANT 


i5*oûo 

45 g 


Total 


2*o5o 
4.000 
ai . 5 oo 

43.ooo 


Aide exceptionnelle au logement .......... 

Indemnité de caisse . ....*... 

Allocation et prime de naissance......... — 

Prime de rendement ........ 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d'aconage et aux officiers de port .... 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers pénibles ... 

Indemnité aux ingénieurs et ingénieurs adjoints des Ira vaux publics chargés de l'intérim d'un arrondis¬ 
sement ........... 

Indemnité spéciale aux officiers de port..... 


Port de Safi 

Vide exceptionnelle au logement......... 

Indemnité de caisse ............ * 

Allocation et prime de naissance ........ 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d'aconage et aux officiers de port 

| Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers pénibles .. 

. Prime de dragage.... 

! Indemnité spéciale aux officiers de port...... 

Porf de Kenitra 

Vide exceptionnelle au logement... 

Indemnité de caisse...... 

Allocation et prime de naissance ....... 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers pénibles ......... 

Prime de tonnage aux inspecteurs et. contrôleurs d'aconage et aux officiers de port .... 

Prime de dragage ....... ...... . 

Prime de pilotage ......... 

Indemnité spéciale aux officiers de port...... 

Port d'Agadir 

| Aide exceptionnelle au logement ..*... 

Allocation et prime de naissance..... 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers pénibles -- 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d’aconage et aux officiers de port .. 
Indemnité spéciale aux officiers de port... 


Total 


Total. 


Total 


3 o 

3o 

5ao 

i5o 

4s5 

i 7 5 


5 o 

i .qâo 

—— 

3.33o 


5o 
5 o 

6 oo 

IOO 

IOO 
100 
4 oo 

t . 4 oo 


j .S5o 
5oo 
3.000 
5oo 
i .65o 

i .000 
41 .ooo 
5oo 

5 o.ooo 


8 o 
/4o 
t 65 
3i5 
200 



Total 


i * 5 oo 


















































































montant 
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DÉSIGNATION DES CHAPITRES 



Ports secondaires 

Aide exceptionnelle au logement .,..... , f # #11 . # ... 

Indemnité de caisse .....»..■... 

Allocation et prime de naissance.... . .... 

Indemnité de campagne aux ingénieurs et agents chefs de chantiers pénibles ,. 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d’aconage et aux officiers de port 
Indemnité spéciale aux officiers de port.. .. . . . 


Ministère des postes , des télégraphes et des téléphones. 

Vide exceptionnelle au logement .............. .... 

Allocation et prime de naissance ..... ..... . .... 

Prime de rendement ...... 

Indemnité de première mise de bicyclette ... t ... . ..... 

Indemnité de première mise de monture et de harnachement... 

Indemnité de production. ...... ... 

Prime de productivité.». .;.....*,,**** .. 

Remises sur les opérations télégraphiques et téléphoniques aux receveurs-distributeurs 

Indemnité de manipulation de fonds et de responsabilité des facteurs . .......... 

Indemnités diverses pour connaissances spéciales ,... ........... 

Indemnités diverses pour fonctions, attributions et travaux spéciaux . 

Indemnités aux intérimaires de receveurs chefs de centres et receveurs-distributeurs ... 

Prime pour surveillance des lignes et réseaux... . . . ## , 

Indemnité pour services de nuit .. ... t *. * 

Indemnité d’abonnement aux receveurs et receveurs-distributeurs .. 

Indemnité de campagne.. ..,......... . # # ,, . . 


Radiodiffusion et télévision marocaine 

\ ide exceptionnelle au logement ..... 

Allocation et prime de naissance ...,.. 

Prime de rendement ....... 

Indemnité de première mise de bicyclette.. ... 

Prime de productivité ....... 

Indemnité de manipulation de fonds ........ 

Indemnité pour services de nuit.... 

Indemnités diverses pour connaissances spéciales .... 


Total 


Total 


Total 


100 

100 

y 5ù 
75 

TOO 

^5 

i-5oo 

i.o5o.ooo 
1 5 o. o 00 

345.860 

6.5oo 

3.000 

14.000 
ï . 4 10.000 
700 
113.955 

76.800 
3p.835 
200 
100 
313.000 
100.000 
227,000 

3,750.000 

I 7 O.OOO 
35.000 

40.000 
4.000 

50.000 
3.000 

4ooo 
5.000 

Soo.poo 
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DOCUMENTS BUDGÉTAIRES 






























































































































































TABLEAU DES DROITS, PRODUITS ET REVENUS 


dont la perception est autorisée pour l’exercice 1963 conformément aux dahirs existants, 
au profit du budget général de l’État et des budgets annexes. 


NATURE DES PRODUITS 

Qui 


BUDGET GÉNÉRAL DE L’ÉTAT. 


DATES DES TEXTES 

EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


i ü Impôts directs et taxes assimilées. 


impôt agricole 


Patentes 


Taxe urbaine 


S Dahir n° i-6i-43S du 22 rejeb i 3 Si ( 3 o décembre rj)6r). 


^ Dahir n° i - 61 -4 42 du 2a rejeb ï 38 ï (3o décembre 1961), 
t — n° t - 61 - 44 3 du 22 rejeb t38t (3o décembre 1961 )* 


^ Dahir n° 1-09-084 du 3 o joumada II 1079 ( 3 i décembre 1959), 
jr — n° 1-6 1 - 44 1 du 22 rejeb i 38 i ( 3 o décembre 1961), 


Taxe de vérification des poids et mesures 


Arrêté viziriei du 

— du 

— du 

— du 

— du 


3 décembre 1928. 
18 décembre 1929. 
2E3 mai 1943. 

3 décembre 1 g 4 3 . 
2 3 mars r 94 7. 


Arrêté viziriei du 32 septembre 1924* 
[ — du 5 mai 1987. 

Taxe de licence et de mutation sur les débits de boissons .. 11 — du 28 juin ig38. 

j — du i 5 décembre 1988, 

— du 12 octobre 1940, 


Prélèvement sur les traitements publics et privés 


Dahir du 7 janvier 1959, 

\ Arrêté du i 4 février 1959. 

\ Dahir 11 0 ï-Gq- 357 du 12 rejeb i 38 o ( 3 î décembre i960)* 
f — n° 1-61-440 du 22 rejeb i 38 i ( 3 o décembre 1961), 
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NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ i_,A PERCEPTION 




fmpot sur les bénéfices professionnels 




Dahir n° ï- 5 g- 43 o du i nr rejeb 1879 ( 3 i décembre 1969) 
Arrêtés du ministre des finances du Si décembre 1939. 
Arrêté du ministre des finances du i 5 mars i960. 

Dahïr n° 1-61 -43g du 22 rejeb i 38 t (3o décembre 1961 ), 


a û Droits de douane. 

Droits (l’importation ... 


Contrat d'adjudication du Monopole des tabacs du 3 novembre 1910, 
Dahir du 9 janvier ig 36 , 

— du 2 4 mai 1907. 

— du 3 octobre 1967. 

“ du 28 mai 1958. 

— du si juillet 1939. 

— du 3 novembre 1909. 

“ du 4 octobre lyGo, 

—- du 7 septembre 1961. 


Taxe spéciale à F importation 


Article 66 de l 'acte général de la Conférence d’Àlgésiras, 


Taxe de statistique à l'exportation 


Dahïr du 16 mars 1981* 

— du ao septembre 1948. 
du i4 février 1938. 


Taxe de sortie sur les minerais exportés 


Dahir du iG avril 1931 (art* 123). 

— du 26 juin 1934. 

— du 2 novembre ig 54 - 

— du i4 février 1968, 

— du 5 février 1939* 

— du 4 avril 1960. 

— du 19 juillet 1962. 

— du 2 4 octobre 1962. 


Intérêts pour crédits des droits 


Dahir du ai décembre 1921* 
\ — du 2ï mars 1932. 

— du 6 avril t t)32. 

' — du t 5 février 1968, 


Taxe de magasinage 


x Dahir du 
, — du 


to janvier t g 48 . 
1 5 février 1968. 


Prélèvements sur les remises sur crédits des agents et cré¬ 
dits d’enlèvement . 


Dahir du 21 décembre 79a t* 

— du 6 avril 1982. 
du ai juin ig35. 

— du i 5 février rg 58 . 

Arrêté viziriel du 28 novembre 1918. 

du 2 t décembre jgar. 


Prélèvements sur les sommes afférentes aux préposés des f 
domines ... . * 


Arrêté vîziriel du s 3 septembre rg 3 i. 





































































































































NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


faite de contrôle et d'estampillage des tapis importés 


Prix de marque apposée sur le bétail 


^ Dahîr du 2 janvier ïg 36 . 
f — du ï 5 février rg 58 . 


Arrêté vizirïel du 


mars 1927. 


' S ° Impôts indirects. 


Dahïr du 3 juin 1916. 

\ Arrêté vizirïel du 21 juin 19:2/1. 


Taxe sur les alcools, les alcools dénaturés, taxes de dénatu- ! Décret du St juillet 395G. 

risation des alcools de vinaigrerie et taxe sur les vins* * 1 — ,Iu a 9 janvier 3907. 

f Dahir du i 4 février igSS. 
Décret du rtë mat 1961. 


Taxe sur îc sucre, les produits sucres, la saccharine et autres 
substances édulcorantes artificielles .. 


Dahir du t 2 juin 1916. 

— du i cr octobre 1917. 
du 8 juin 1922, 

— du 28 février igiîL 

— du 3 o octobre ig 48 . 

— du 3 o décembre ig 52 . 

Arrêté du directeur des finances du 16 janvier ig 53 . 
Dahir du i 4 février ig 58 . 


Dahir du :*5 août 1919. 

\ — du 28 février 1 9 iS . 

Taxe sur les denrées exotiques, leurs substituts et subrogats, — du 3 o octobre ig 48 . 

I — du t 4 février ig 58 . 

—- du i4 juin igSS. 

{ Arrêté viziriel du 21 janvier 1922. 

Taxe sur les bières .. i Dahir du l4 février «S 58 - 

f Décret du il) mai 1901. 

Droits d'essai et de garantie des matières d’or, d argent et \ Dahir du i iJ octobre 1926. 

de platine . > ~ du 22 Kvrier I047 ' 

, i Dahir du 6 janvier 1926. 

Taxe sur les chapes en caoutchouc, chambres a air et pneu- \ _ f j u 3 g février rg48. 

matiques - *.- - - *. •*-■■** .. j — du 14 février 1968. 

Dahir du 6 janvier 1926. 

— du 20 juin 1980. 

— du t 4 septembre 1982. 

— du 28 novembre 1985. 

1 — du 8 août ig4o. 

Taxe sur les pétroles, essences de pétrole et autres produits J __ ( | u 2 g février rg48. 

pétroliers utilisés comme carburants ou combustibles, j — du 32 septembre ig 5 s. 

— du Si juillet 1906. 

— du 2.3 février 1967. 

— du t 4 février ig 5 S. 

— du t 9 juillet 1962. 


Taxe sur les allumettes 


1 Dabir du 6 janvier 1926. 

—* du 28 février ig 48 . 

f — du 14 février ig 5 S. 














































5 9 Ü 


NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 



Dahir du 39 décembre 1948. 

Arrêté viziriel du 29 décembre 1948, 

Dahir du 39 juin 1949. 

Arrêté viziriel du i 5 juillet 1949. 

Dahir du 2 janvier 1951. 

Arrêté viziriel du 1 janvier 1951. 

Arrêtés du directeur des finances des 3 o mars igôr, 3i mai iq 5, 
et 20 juin jgâa. 

Dahir du 12 décembre 1962. 

Arrêté viziriel du 22 décembre 1952, 

Dahir du 27 mars iga 4 - 

Arrêté du directeur des finances du 22 avril 1954, 

Dahir du 20 juin iq 55 . 

Arrêté viziriel du 22 juin 1965* 

Arrêté du directeur des finances du 8 juillet ig55. 
n ? / Dahir du 29 mars 1956. 

tari du produit des taxes sur le chiffre d affaires affectée ( Décret du 2 juin 1956. 

a l'État . — *.. , , . . \ Arrêté du ministre des finances du j 8 juin rg 56 . 

| Dahir du 28 mai 1 9 ^ 7 - 
Décret du i 4 octobre 1957, 

Arrêté du i 4 octobre 1907. 

Dahir du i 4 février Tg 58 > 

Dahir du 8 mars m) 58 . 

Décrets des 12 et t 5 mars ig 58 . 

Arrêté du ministre des finances du 24 décembre 1969. 

— du 3 mars i960, 

Dahir du 21 juillet i960. 

Arrêté du ministre de l'économie nationale et des finances du 
31 juillet 19G0. 

Dahir du 3 o décembre 1961. 

Décret du 3 o décembre 1961. 

Arrêté du ministre de l'économie nationale et des finances du 
3 o décembre 1961, 




Droits d'enregistrement et de timbre. 


du 

du 

du 


Arrêté 

Dahir 


du 

du 


Droits d’enregistrement 


Dahir du 11 mars iyi5. 

— du r4 mai 1916. 

— du 2 t juin 1919. 

— du 4 août 1919. 

du 23 décembre 1919, 

mars 1920. 

19 juin 1921, 

2 5 février 1922. 

viziriel du 20 septembre 1924, 
du 22 septembre 1924. 
7 juin 1926, 

3 mai 1927. 

—- du 20 août 1927. 

— ' du 10 décembre 1927. 

“ du s4 juin 1980, 

— du i er mars 1933, 

Arrêté viziriel du f- r mars ig33. 

du a3 mars t 933. 
Dahir du 28 juin igSB. 

— du 28 janvier 1985. 

— du 26 juin ig35, 
du 20 août ig35. 
du 20 novembre 1936. 
du a3 décembre 1988. 

— du 30 mai 1939. 

Arrêté viziriel du 20 mai 1989. 

Dahir du 3 août 1939. 

du i 5 janvier 1940, 

— du 3o janvier 1940. 

—- du 21 août ig4o* 

— du 26 septembre 1940. 

— du 21 février 1941, 

— du 23 juillet 1941- 

— du 2r septembre ig4i, 

— du i4 octobre ïq 4 t. 
du to février 1942. 

— du 28 juillet 1942. 

— du 19 septembre 1942. 

— du 29 juillet 1943, 

— du 23 novembre 1943. 

— du 18 avril £947. 

— du 26 octobre 1947. 


1 - 










































































































































NATURE DUS PRODUITS 


DATES DES TEXTES 


/ 



QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 




Dahir du 

9 juin 19/(8. 




— du 

3 i mars ig 5 o. 




du 

12 janvier 



, 

— du 

3 o janvier 1962. 




l — du 

4 novembre 1962. 



1 

k — du 

8 juillet ïq 54 . 


Droits 

d'enregistrement (suite) . . .. . 

1 — du 

■ — du 

32 décembre ig 54 - 
28 décembre 1954. 




— du 

t 3 septembre 1955. 




— du 

i:> décembre 




— du 

7 juillet igSS. 




— du 

5 janvier 1959. 




— du 

3t décembre i960. 




Décret ji° 

2-60- 3 09 du r 4 hija i 38 o ( 3 o mai 1961), 




Dahir du 

i 5 décembre 1917. 




— du 

32 décembre 1923. 




— du 

5 août 1934, 




— du 

39 janvier 192G. 




— du 

10 mai 1927. 




— du 

10 décembre 1927, 




— du 

a 4 juin jg 3 o> 




— du 

i 5 juin 1981. 




— du 

g mars iq 32 . 




— du 

I er mars 1933. 




du 

u> mai 1933, 




— du 

20 juin 1933. 




du 29 septembre 19 33 , 




— du 

t 9 février 1935, 




— du 

4 mai ig 35 . 




— du 

t 3 octobre ig 3 C. 




— du 

49 juillet 1937, 




— du 

6 avril igSR, 




— du 

21 décembre 19 38 . 




— du 

28 décembre ig 38 . 




— du 

9 juin 1939, 

• 



— du 

3 juillet igSg, 




du 

23 décembre 1989» 




— du 

6 février ig4o. 




— du 

i 3 mars 194», 




— du 

21 septembre ïg4o. 




— du 

9 octobre ig4o. 




— du 

2 j février 1 $41 ■ 


Droits 

de timbre ..... » *.. 

— du 

34 mai tq 4 j. 


—- du 

4 juin rg41, 




— du 

to février 1942. 




— du 

3 mars 1942. 




— du 

6 juillet t 9 4 2 , 




— du 

22 novembre igla. 




du 3 i juillet 1943. 




— du 

6 novembre ig 43 . 




— d u 

3 5 février 194.7, 




— du 

3 mars 1947, 




— du 

r7 septembre 1947. 




Arrêté viziriel du i 5 décembre 1917. 




— 

du 4 mai 1918. 





du 22 décembre 1923. 




— 

du îi mars 1935. 




— 

du t 9 décembre 1982, 




— 

du 3 o juin ig 4 i. 




— 

du 7 novembre 19V1. 




— 

du 7 juin 1967. 




Dahîr fin 

i 3 décembre 1947. 




— du 

ïo janvier 1948. 




— du 

aÔ mai 1948. 




Arrêté vidriel du 17 décembre 1947. 




Dahir du 

3i février 19/19, 




— du 

i er septembre 1949. 




du 

38 février 1 q 5 o, 




— du 

2 juin ig 5 o. 




Arrêté vîzirieî du s4 avril 1 q5 1. 




Dahir du 

23 juillet rg- 53 . 




— du 

14 janvier 1 g&i. 




— du 

3 o janvier 1954. 




— du 

2f> décembre 1969. 










































DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ J,A PERCEPTION 


Deere L 
Arrêté 
Dahir 


vîziriel du 3i mars T9&4. 
cl arrêté vîziriel du 26 avril 1964. 
vizirîel du 25 août 1 g&4. 
du 8 août 1965* 
du 9 août 1955, 
du ié janvier 1957. 
du 5 mars 1967. 
du t 5 avril 3957. 
du 20 avril 1957, 
du 35 décembre 1907. 
du 5 mars î 9^8. 
du i4 mars uj58. 
du j 3 septembre ig58, 
du 17 joumada TT t 38 q {7 décembre 


l'axes judiciaire et notariale et droits sur les jugements 


Part de TÉtat sur îes honoraires des actes des mahakmas 


Taxe d'enrôlement sur les instances introduites devant les 
tribunaux de droit commun . 


Taxe d'enrôlement sur les instances introduites devant les 
tribunaux rabbin iques .............. .. 

Taxe spéciale annuelle sur les véhicules automobiles ...... 

Taxe de frais de justice devant les juridictions de cadis .. 

5 ° Produits et revenus ou domaine. 

Redevance pour occupation du domaine public. Extraction 
de matériaux divers sur le domaine . 

Revenus et produits divers du domaine forestier .. 

Revenus et produits divers du domaine privé. 

Successions vacantes et en déshérence ............... 


— du »o janvier tq 5 i. 
du 28 avril 1902, 

— du 22 juillet 1962. 

— du 5 janvier 1953, 

. — du 27 mars 1954. 

I — du 10 juin 1964. 

f — du 2.4 août ig 54 . 

' — du i 3 septembre ig 55 , 

— du 17 janvier 1961. 

\ Dahir du i 4 septembre 19 43 . 

( — du t 3 décembre 1953. 

Dahir du 5 novembre 1987, 

— du 23 juin ig 38 . 

Arrêté vizirîel du 19 mal tqSS. 

Dahir du 18 octobre 1 g 5 1. 

— du 20 juillet 1953. 

Arrêté vîziriel du t 3 mars t - 
Dahir du si juillet 1959. 

Décret du 39 juillet *959. 

Arrêté vîziriel tlu 26 décembre igfa. 
Dahir du t 3 moi ig 54 . 

Arrêté vîziriel du i 3 mars ïq 54 - 
Arrêté interministériel du 17 mai 1960. 


Dahir 

du 

39 rejeb r 38 o (17 janvier 7981)' 

Dahir 

du 

t 3 octobre t 7 . 

Dahir 

du 

i 3 juillet 1967, 

— 

du 

3 o août 1967. 

“ 

du 

n décembre jg 5 g. 

Dahir du 

i 3 janvier ig 58 r 

— 

du 

3 mai 1960. 

— 

du 

5 mai 1960. 

Dahir 

du 

3 o novembre 1918. 

— 

du 

4 janvier 1927, 

■— 

du 

4 décembre ig 4 o. 

— 

du 

10 janvier iq4s. 

— 

du 

9 janvier 19/1 3 . 

Arrêté 

vîziriel du 18 septembre 1 g t 5 , 

Dahir du 

7 août ïgBg. 


1 Dahir du s 4 juillet 1920. 

\ Dahir du 4 août 191 5 . 
f Arrêté vizirîel du 28 septembre tySa. 












































































































































599 ' 


NATURE DES PRODUITS 


6° Produits dûs monopoles et exploitations. 

Partage des bénéfices d'exploitation de l'entreprise de pro¬ 
duction, de transport et de distribution d’énergie élec¬ 
trique du Maroc (Société d’énergie électrique du Maroc). 


Redevances kilométriques pour frais de contrôle de l’entre¬ 
prise de production, de transport et de distribution 
cTénergie électrique .. -.* ■ * *.* 


DATES DES TEXTES 

QUI EH ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


impôt sur le prix de vente des tabacs et part dans les béné¬ 
fices de la Société internationale de régie coïntéressée 
des tabacs au Maroc ........» * — * - - * ***■•• * 

Monopole des tabacs zone nord* Impôt de consommation * 
Redevance du concessionnaire. Produits de la tiixe 
exceptionnelle et temporaire vendus par le Monopole. 

Partage des bénéfices de l’exploitation du réseau de la Com¬ 
pagnie des chemins de fer du Maroc.-. 

Répartition des excédents de F exploitation du chemin de 
fer il’Oujda à Rouâxfa .. 

Redevances kilométriques pour frais de contrôle des che¬ 
mins de fer *... *.*.- *... 

Impôt sur les transports de voyageurs par voie ferrée- 

Redevances pour exploitation des eaux d Ouïmes (Société 
fermière des sources minérales d Ouïmes) .......... 

Redevances pour exploitation des sources sulluro-thennalcs 
de Moulay-Yâkoub (Société fermière de Fès) . 

Ponds disponibles sur les bénéfices de l’Office chérifien des 
phosphates .. ■.... 

Règlement des comptes d’exploitation de la compagnie 
« Royal-Air-Ma roc », Partage des bénéfices. 

Compagnie immobilière franco-marocaine. Partage des 
bénéfices de la société ... 


7 û P R ODU1TS n I VER S. 

Vente de publications éditées par le ministère de la justice. 

Vacations pour services rétribués de police .. 

Amendes transactionnelles et forfaitaires perçues lors de la 
constatation d’infractions à la police de la circulation 
et du roulage ..... 


Convention du 9 mai 1938. 

\ Dahir du 18 juillet 1928. 

< — r or décembre 1928. 

j Avenant n° 9 du 20 avril 19/12. 

[ Dahir du 28 mai 19Va. 

1 Convention du 9 mai 1928. 
l Dahir du 18 juillet 1928. 

\ Avenant n° 9 du 29 avril igia. 

; Convention additionnelle du 22 novembre 3928. 
j Dahir du i cr décembre 1928* 

f Avenant à la convention n° 9 du 20 avril 1942 (art. 3 ). 
( Dahir du 28 mai 1962. 

. Convention du i er août 1981. 

Avenant du 3 5 novembre 1947. 

/ Dahir du a 5 juillet 1929. 

Dahir du i 4 octobre 19/11. 

\ Convention du ï 6 décembre 1941. 

■\ Dahir du 28 mars 1957. 
f — du x5 février 1988. 


^ Convention du 29 juin 1920. 
) Loi du 21 août t920. 


Convention du 6 avril 1927. 
Dahir du 32 avril 1927. 


Avenant 11 0 3 du 21 août 1947 à la convention du 6 novembre 1929. 
Dahir du 8 août igiï- 

Vrrôté du directeur des finances du 9 septembre 19:17. 


Dahir du s 4 octobre £988. 
Arrêté viziriel du 7 août 1984 


Dahir du 8 juin ï q 34 . 
— du 29 juillet 19/17. 


Dahir du 7 août 1930. 

Convention du i cr juillet 1907, approuvée par le dahir du 16 octo¬ 
bre 1987. 

1 Convention du i 3 septembre îq5o (art. i 4 ), approuvée par le dahP 
1 du 20 mars 1981, 

j Convention du i 3 septembre 1981 (art. 3 5 ). 


Arrêté viziriel du 2/1 octobre ig 5 i. 
Daliir du aa novembre t 9.4.3. 


Arrêté viziriel du 2 4 janvier iq53- 


Impôts sur les tabacs fabriqués, importés par des particu- ^ Dahir du a 5 juillet îgao- 
tiers pour leur usage personnel . t r * u 13 I| u\eml)ic igo .. 

Excédent de recettes sur frais de poursuites, trésor et j |lahir jjjj ’J “JJ -g 

’ mien des, ..* * *.. *.* j Arrêté viziriel du so septembre 1980* 


- 

















































































NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI KM ONT AUTORISÉ IA PERCEPTION 


Vente de brochures de documentation commerciale et éco- \ 
nomique ...... ) 


Taxes perçues en matière de propriété industrielle 


Produit des ateliers des métiers d’art marocains. 

Droits d’estampillage . j 

Quote-part dans les bénéfices du bureau international de la 
propriété industrielle et commerciale et du bureau pour 
la production des œuvres littéraires et artistiques de 
Berne .... — ..... -. 

Taxe de brevets d'invention; taxes d’annuités et taxes \ 
diverses (transferts, copies officielles) concernant les 
brevets d'invention .... « * v . - f 

Taxe de dépôt de marques de fabrique, taxes diverses (trans- t 
fert, renonciations, copies officielles) concernant les j 
marques de fabrique ..... j 

Taxes de dépôt de dessins et modèles industriels, taxes I 
diverses (transferts, renonciations, copies officielles) 
concernant les dessins et modèles industriels ........ j 

Redevances pour travaux exceptionnels effectués par les 
agents du service des instruments de mesure ........ 

Droits d’analyse des laboratoires des services maritimes .. 

Droits de licence de pèche. Redevance pour concession 
d'établissement maritime. Droits de nationalisation, j 
d'armement et de délivrance des papiers de bord. Rede¬ 
vances pour concession d’emplacement de madragues l 
sur le domaine public maritime . / 

Droits de jaugeage des navires .. j 

Droits de renouvellement de nationalité ...* 

Produits de la vente des épaves ..*. 

Droits d'armement des navires .. 


Arrêtés du directeur du commerce et de la marine marchande des 
6 mars igSi, 22 mars 1962, avril 1953, 28 avril 1953 e i 
i 4 mai ig 54 . 

Arrêté vlziriel du 23 lévrier 1917. 

— du 16 janvier 19/11. 

— du ï 8 mars 1942. 

— du ii janvier 1946. 

Décret du 2 5 mars 1957. 

Arrêté viziriel du i 4 février 1926. 

Dahir du 22 mai 1919. 

— du 17 décembre-1921. 

— du 3 4 avril 3984. 

Arrêté vizirîel du 1 er septembre 194 3 . 


Dahir du i 4 août ig 4 o. 

Dahir du 28 juin 3916. 

Arrêté vîzirîel du 16 janvier 1941. 

— du 18 mars 1942 

du 29 juin 7949 
du 16 octobre 1901. 

Dahir du 2 3 juin 19 tG. 

Arrêté vizir Iel du 16 janvier ig 4 i. 

—- du 18 mars 1942. 

du 39 juin 1949» 
du i6 octobre 1961. 

Dahir du 28 juin 3916. 

Arrêté vizir tel du 16 janvier igii, 
du 18 mars ig4ï- 
du 29 juin igftg. 

— du t G octobre 1961, 

Arrêté vizir îel du 28 novembre 1 q& 3 . 

Arrêté vizirlel du 8 mai ig 33 . 


Dahir du 3 i mars 19395 modifié par Je dahir du 7 août ig 4 G. 
— du 3 août igSS. 


Arrêté vizirlel du 24 septembre 3926. 

du tt août 1949. 

Dahir du 7 août ig 4 G. 

Dahir du 28 mars 191G. 

Dahir du 3 t mars 1939, 


Amendes en vertu du code disciplinaire et pénal de la j Dahil , du 3i mars î0jg 
marine marchande . ( 

1 Dahir du 29 janvier 1918. 
t — du 7 juin t 9 24. 

Droits de contrôle des appareils à vapeur . ) _ du a a juillet ig53. 

( Arrêté vîzirîel du a 4 juillet 1963. 

Droits de contrôle des appareils à pression de gnz .. \ àu iG juin 192I 

j — du ai juin 3989, 


Droits d’entrée à T aquarium de l'Institut scientifique et 
technique des pêches maritimes, à Casablanca. 


Dahîr du 3 o rchia I t 38 t (it septembre 1961). 
















































































































































































NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ LA PERCEPTION 


Arrêté viziriel du 24 avril 1920. 

\ Arrêté du directeur des communications, de la production indus- 
Droits d'analyse des laboratoires (mines et travaux publics). ) trielle et du travail du 12 janvier 3944. 

Arrêté du directeur de la production industrielle et des mines du 
5 mars 194.9- 

. r t . ( Arrêté viziriel du 12 avril iq 38 . 

Cession au public de documents géologiques et techniques. __ llu 3 août i$39i 


Taxes pour permis de recherches minières, permis d'exploi¬ 
tation, taxes de mutations, prospection minière ...... 


Vente en régie du minerai de Taouz 


Dahir du i 5 septembre igaB. 

“ du i 5 mai 19/1 s. 

— du iG avril 1901. 

Arrêté viziriel du iG avril 1961. 

Décret du 17 décembre 1957. 

Vente effectuée avec autorisation spéciale du directeur des finances. 


Dahir du 23 décembre 1987. 

Arrêté viziriel du 23 décembre 1937. 
Droits afférents aux automobiles et taxes sur les transports \ Dahir du 19 janvier ïq 53 . 

privés et publics .....* - j Arrêté viziriel du 24 janvier iq 53 . 

* * Dahir du s 5 février ig 54 . 

Décret du 5 mars 1908. 


■ta, d’atterrissage . ! KfcjtïSUSL. 

lirais d’enquête des établissements classés.. 


( Arrête viziriel au o septembre 1947* 
Dahir du 20 août rgi 4 . 


! Dahir du i ct août 1925. 

Arrêté viziriel du 3 o janvier 1926. 
— du a 3 avril iq&q. 

— du s4 mars jqôs . 

Redevances pour exploitation des bacs et passages sur les 
cours d'eau .■... . 4 

Cession au public de plans dressés par le service de l’urba- 
nisme .. *-•**••*•--.* * 4 4 * * . . 


Dahir du i 3 avril 191G. 


Arrêté viziriel du n septembre 194.9. 


, i Dahir du 11 octobre 1937. 

Taxe spéciale sur les viandes provenant des abattoirs urbains. \ Arrêté viziriel du 27 janvier rg 38 . 

1 1 Dahir du 27 janvier 1960. 

_ ,* ,, Arrêté du S avril 1918. 

Produits des fermes expérimentales et stations a essais * * ■. J _ ^ 6 décembre 1962. 

Arrêté viziriel du 5 mai 1947. 


Recettes des haras marocains 


du 26 janvier 1949. 


Arrêté viziriel du 3 o août 198 5 . 
l — du 28 juin ig 3 S. 

Taxe de visite sanitaire-vétérinaire à l’importation et à 1 ex- \ __ du 8 mars 1939. 

portation . / ~ du I ‘ >r septembre 1949. 

^ f Arrêté interministériel du décembre 1989. 


Redevances pour les analyses de blés tendres 


Taxe d'inspection sanitaire des plantes, parties de plantes | 
ou produits végétaux à F importation ou à 1 exporta¬ 
tion ..-.. 


Arrêté viziriel du 3 t juillet ig 35 . 

— du 7 octobre ig 53 . 

Décret du 5 juin ig 58 . 

Arrêté viziriel du 29 avril 1 g 33 . 

— du 8 mai 1983. 

— du 17 mai igSS. 

— du 8 juin 1934. 

— du 26 octobre tqSq. 


— du 


mai 1941. 


— du 3 septembre .194,9, 

Dahir du 20 septembre 1937, 

1 Arrêté viziriel du 3 mars ig 34 . 

Taxes relatives aux travaux de laboratoires effectues par la ^ Arrêté du directeur de l’agriculture, du commerce et des forêts do 
défense des végétaux.... j 27 mars 1934. 


27 mars 1904* 

f Arrêté directorial du 3 t janvier ig/jti. 




































6oa 


NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

QUI ElV ONT AUTORISÉ TA PERCEPTION 


Redevances pour frais de fumigation des végétaux importés 
ou exportés * taxe de magasinage sur les produits végé¬ 
taux non retirés dans les délais légaux après fumiga¬ 


tion 


I Dahir du 20 septembre 1927. 

Arrêté du directeur de l’agriculture, du commerce et des forêts 1,, 
1 19 février ig 3 r T 

) Arrèl6 du directeur de l’agriculture, du commerce et des forêts du 
4 avril 1933, 

I Arrêté du directeur de l’agriculture, du commerce et des forêts du 
ï 3 janvier 1941. 

\ Arrêté viziriel du 18 septembre ig 48 * 


Droits d'analyse des laboratoires (services maritimes) _ Arrêté viziriel du 8 mai 1933. 


Droits d'analyse des laboratoires (agriculture) 


■ 9 & 7 - 


Droits d'immatriculation des immeubles 


Vente de publications éditées par V administration des eaux 
et forets et de la conservation des sols. . . .. . 

Cessions, diverses faites par les services de l’agriculture et 
de Télevage.».... . .. t 


Redevances scolaires et droits d'examen 


Tirage de rnicro-lilms. 

Droits d’entrée à Volubilis 


1 


Arrêté vïziriel du 7 juin 1923. 

— du 12 janvier rgsg. 

“ du 3 i juillet iy 35 . 

— du 3 mars rg4i. 

Arrêté directorial du 16 décembre 
Arrêté vïziriel du 28 août ig 48 . 

— du 5 mai 1949, 

du 26 août 1949. 

Arrêté viziriel du 4 juin jgr5 + 

— du t 5 mars ig33. 

— du 2 G octobre Tg43. 

— du 5 juin ig44- 

— du 26 octobre 1940, 

* — du 7 août 1948. 

— du 27 février ig5i\ 

du 30 octobre ig53, 

— du 3 ï mars ig 54 . 
Décret du 28 janvier 1962, 

Arrêté vïziriel du 17 juillet 1961. 


Arrêté vïziriel du 19 juin Tg 53 , 

Arrêté vïziriel du i 4 juin 1914. 

— du 27 juin 1914. 

— du t 8 novembre 1933. 

Dahirs des 10 et ï 5 février rg33. 

Arrêtés du directeur de l'instruction publique des a -4 juin 1933, 
S sepIombre ig 33 , 3 o janvier ig 35 , sa mai rg 35 f 18 novem¬ 
bre iy 35 et 21 juillet 1942. 

Arrêt/: vïziriel du 7 novembre ig 44 - 

Circulaire du directeur de l'instruction publique du ig mars 1949. 
Circulaire du directeur de l'instruction publique du 7 décembre ig5i. 
Circulaire du directeur de Tinslruction publique du 28 novem¬ 
bre ig 53 . 


Dahir du G juillet 1953, 

S Arrêté vïziriel du 24 avril 1928. 

! — du iG juin 1 g 36 . 

— - du s 4 décembre 1949. 


Droit de police sanitaire 


Remboursement de fournitures de médicaments, de frais de 
traitement et d'hospitalisation dans les formations 
sanitaires et du prix des services divers rendus par le 
ministère de la santé publique .,,...... 


^ Dahir du 5 janvier 391G, 

— du 2(j avril 1920. 

/ — du 29 août 1920, 

— du 18 septembre tq 54 . 

Arrêté viziriel du 3 o avril ig 3 G. 

— du 3 o juin ig 55 . 

Arrêtés du directeur du travail et des questions sociales des 28 août 
Tg 5 o, 3 janvier igGs, 38 juin 1982, 18 juin rg53, 27 novembre 
rgGS, 17 janvier igSS, 4 juin ig 55 et n octobre ig 58 . 

Arrêtés du directeur de la santé publique et de la famille des 8 mars 
ig 5 i, 10 avril ig 5 r, i 3 février rgSz, 20 février 1962, 16 décem¬ 
bre ig 54 ï 22 juillet igSB, 2g juillet ïg55, 20 octobre ig55 et 
2g octobre ig 55 . 

Arrêté du directeur de îa santé publique et de la famille et du 
directeur du travail et des questions sociales du 16 décembre ig54« 

Arrêtés du ministre de la santé publique des 12 juin ig 56 et 4 sep¬ 
tembre ig 5 Cu 

Décret du 29 mai 19&7. 
du 26 août ig 58 . 

Arrêté interministériel du io novembre ig 58 . 


















































































NATURE DES PRODUITS 

DATES DES TEXTES 

QUI EN ONT AUTORISÉ JCA PERCEPTION 




BUDGETS ANNEXES DES PORTS 


{Casablanca, Safi, Kenitra, 

Péages .... .....— ..* 

Taxe spéciale sur les combustibles liquides débarqués, 
embarqués, ou transbordes dans les ports . ..... 


Péages sur navires, marchandises et passagers au port de 
Casablanca * * .. ........... . 

Répartition des soldes d'exploitation de la concession de 
l'aconage à Casablanca (Manutention marocaine) ,... 

Règlement des comptes d'exploitation de la Société conces¬ 
sionnaire de la forme de radoub du port de Casablanca 

:s.c.o.m.) .... ........ 

Aconage, magasinage et autres opérations dans le port 
de Sali..... 


Aconage, magasinage et autres opérations dans les ports 
de Kenitra et de Rabat .............. 


Aconage, magasinage et autres opérations dans les ports 
d'El-Jadida, Essaouira et Agadir .. 


Aconage, magasinage et autres opérations dans le port 
d'Agadir ...... 


Règlement des comptes d'exploitation. Partage des béné¬ 
fices de la concession de l'exploitation du port de 
Mohammedia (Compagnie du port de Mohammedia) .. 

Règlement des comptes d’exploitation du port de Tanger 
(partage des bénéfices) .... 


Agadir, ports secondaires). 

1 Dahir du I er juillet ïqi 4 - 
Dahir du 7 juin 1947. 

^ Arrêtés du directeur des travaux publics des ai août ig 4 S et 3 r jan¬ 
vier ig4g. 

Arrêté du ministre des travaux publics du 29 janvier 1967, 

Dahir du 11 janvier 1982, 

— du 20 février 1937. 
du 19 décembre ig 38 » 
du 7 juin ig 47 - 

Arrêté du ministre des travaux publics du 3 o janvier 1967. 

[ Arrêté du ministre des travaux publics du 21 mars 1967. 

Dahir du 10 août 1955. 


Dahir du i er janvier rg 5 o. 

! Dahir du 2 janvier igSS. 

Arrêtés viziriels du 2 janvier ig 38 + 

Arrêté du directeur des travaux publics du 9 février 1953, 

Arrêté du ministre des travaux publics du 5 juin 1956. 

Arrêté du ministre des travaux publics du 27 septembre jg 56 . 

Arrêté du ministre des travaux publics du 4 mars 1957. 

[ Dahir du 20 novembre ig 44 - 

I Arrêtés du directeur des travaux publics des 8 avril, 2 septembre ïg 4 g f 
\ 27 novembre igai et 17 janvier 1932, et en ce qui concerne 

Î Kenitra, arrêtés du directeur des travaux publics des g février, 

2 5 avril et 7 octobre ig 53 . 

Arrêté du ministre des travaux publics du 5 juin igSS. 

Arrêté du ministre des travaux publics du 4 mars 1957. 

/ Arrêté viziriel du ï 6 décembre 1916. 

—* du 17 mars 1920. 

-— du 8 septembre igao. 

— du 5 février 1921. 

— du 10 mars 1921, 

— du 17 août 1921. 

— du 2 août 1922. 

— du 6 avril 1925, 

-r- du i 4 mars ig 3 o- 

— du 3 septembre 1980. 

/ Dahir du 2 septembre ig 33 . 

\ — du i2 février ig 35 . 

Arrêté viziriel du 27 avril 19 36 . 

— du 8 novembre Tg4o. 

I Dahir du 7 juin 1947, 

Arrêté du directeur des travaux publics du 8 août 1947* 

Arrêtés du directeur des travaux publics des □ et 22 mars, 3 o juillet, 
21 août et 3 septembre ig 48 , 8 avril, 22 avril, 2 septembre Tg/19 
cl S septembre ig 5 i (El-Jadida et Essaouira). 

Arrêté du ministre des travaux publics du 3 o janvier 1967 (El-Jadida 
\ et Essaouira). 

Arrêté viziriel du t 6 octobre ig 5 i> 

, Arrêtés du directeur des travaux publics des 20 janvier igas, g février, 
8 avril et ig novembre ig 53 . 

Arrêté du ministre des travaux publics du 5 juin iq 56 . 

Arrêté du ministre des travaux publics du 4 mars 1957. 

j Dahir du 4 mai igi 4 

— du 14 décembre 1920. 

I — du 27 juillet 1982. 

j — du 10 octobre 1989. 

Y — du 1 5 avril 19 46 , 

I — du 17 décembre ig46, 

f — du 2Ô décembre 19.48. 

\ — du 8 janvier igor. 

Convention du 3j mai 1921, approuvée par le dahir du 2 juin 1921 










































6o4 


NATURE DES PRODUITS 


DATES DES TEXTES 

<R'I HJS ONT AUTORISÉ JA PERCEPTION 


BUDGET ANNEXE DU MINISTÈRE DES POSTES, DES TÉLÉGRAPHES ET DES TÉLÉPHONES. 

Taxes des correspondances postales ; 

Régime marocain et régimes assimilés. \ *" I913 ' 

^ Décret n" 2-6 i-ot 4 du 36 février 1961. 

Régime international .. 1 Décret n° 2 . 6 i -oj 5 du .5 février lfl6l . 

Sut taxes aeriennes • ■ * * *... . ... . # \ Décret n° 2-61-021 du 20 février 1961. 

f — n° 2 "61-339 du 29 septembre 

Abonnements téléphoniques .. \ * uiilet 

H .*.. * l Décret n° 2-56-477 du 27 juin 1966. 

n° 2-59-472 du 24 décembre igSg* 

Radiocommunications . , Dahir du r3 septembre i 9 5 3 . 

' Arrêté vizirie] du 3 o décembre 19Ô2. 

1 Dalnr’du 12 mai 1926. 

taxes des chèques postaux - - .. t ^ ' Décret n <J 2 - 58 - 5 gr du r 7 juillet 1958, 

f — 2-60-ioot du 28 janvier 1961, 

— n° 2-60-995 du 26 février ïgèi. 

Taxes sur les recouvrements et les envois contre rembour- ( Acte annexe du j cr décembre 1913 à la convention du octobre rqi3 

SCin eut * . * . , # * .... , # ... 1 Décret n° 2-60-100 r du 28 janvier 1961. 

I — n û 2-60-995 du 26 février 1961. 

Recettes diverses et accidentelles : 

Postes .. j Arrêté viziriel du 3 septembre 2g35. 

f Décret n a a- 6 r-oi 4 du 2 5 février 1961. 

Arrêté vizirîel du 16 juillet 1902, 

Téléphones . § # # Décret n° 2-66-477 du 27 juin 1986. 

/ — n° 3-69-193 du 21 avril 1969. 

■ — r '° 2-59-472 du 24 décembre 1959. 

Produits des .communications radiotéléphoniques ... , Arrêté viziriel du iG juillet rgoa. 

' Décret n° a- 56-4 77 du a 7 juin ig 56 . 

Acte annexe à ta convention postale franco-marocaine du i er octo- 
1 bre 1913, 

Taxes des correspondances télégrabliiaues (solde des \ Dahir du 8 n<)vembre 1 1> ; '> 8 (convention internationale des téïécom- 
emnntes'i bit ! munications d'Atlantic City). 

1 ‘ *. . .* * ' * *.*.. 1 Arrêté viziriel du 26 juin 1960, 

/ Décret n° 2-67-0138 du 26 février 1967, 

[ n° 2-67-0612 du i 5 juin 1967, 

\ n ° % -69-1969 du 21 décembre 1969. 

Droits drusage et frais d'entretien des lignes étrangères au 

réseau de l’État . .. # ,..... # # . . é . . J Arrêté viziriel du ïG juillet rgSa. 

/ Acte annexe h la convention postale franco-marocaine du 1" octo- 

Taxes des communications téléphoniques . : bre r 9* 3 - 

J Arrêté viziriel du 16 juillet 1952. 

( Décret n° 2-66-477 du 27 juin 1966, 

Taxe des colis postaux. Solde des comptes de bonification. , Acte annexe à la convention franco-marocaine du r« octobre i 9 r3. 

Dabîr du 22 février iqi 4 - 

-p 1 jr 1 1 Décrets n° s 2- 58 - 4 1 1 et 2 ~ 58 - 4 ï 2 du 37 mars rû 58 * 

Taxe de dédouanement. J Décret n° du 3 8 mai i 9 58 . 

— n° 2- 58 -r 162 du 29 septembre rg 58 , 

—- n° 2-60-026 du ï 5 février 1960. 
n ° 2 - 6 r-o 53 du 26 février iq6r. 












































































































































































































































NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


DÉSIGNATION DE LA DÉPENSE 


tous services -.... 

i 

Tous services 

Supplément familial. 

Indemnité pour charges de famille, indemnité familiale de résidence, aide 

1 familiale, sursalaire familial, indemnité de salaire unique. 

j Allocation et prime de naissance. 

' Indemnité de caisse. 

Impôts et taxes. 



Budget général 

Garde royale --- j 

Achat de médicaments et objets de pansement divers nécessaires au service 
vétérinaire. 

Achat de quinine, de médicaments et objets divers pour malades en traite¬ 
ment à l’infirmerie. Frais de traitement dans les hôpitaux. 

' i 

) 

Présidence du conseil : Secrétariat géné- 
rai du Gouvernement ..* 

Traitement et indemnités des fonctionnaires à réintégrer. 

Examens et concours des administrations publiques : indemnités et vaca¬ 
tions. 

Secours pour transport de corps de fonctionnaires ou particuliers décédé» 
au Maroc en service commandé. 

Frais de recrutement et rapatriement transports par toutes ■soies, indem¬ 
nités d’installation, de rapatriement, d’emballage de mobilier, de 
déplacement, majorations de frais de voyage y afférentes. Frais de 
rapatriement des corps des contractuels au litre de 1 assistance techni¬ 
que décédés au Maroc. 

Frais de congés : transports par air et par mer. 

Présidence du conseil ; Haut-commissa- 
rîat à la jeunesse et aux sports 

j Frais de pharmacie, d’hospitalisation et de soins médicaux. 

Affaires islamiques ... • • ■ 

Frais divers relatifs au pèlerinage aux Lieux Saints de 1 Islam, 


l Frais de justice criminelle. 

\ Indemnités de déplacement et vacations aux membres et aux suppléants 
] de la justice de droit commun. 

/ Allocations à des oulémas et interprètes chargés de la rédaction d un digeste 
de droit malékite et à des jurisconsultes. 
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NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


Justice : Administration pénitentiaire . . 

\ Nourriture des détenus. 

! Prime de capture des détenus évadés. 

* 


j 

\ 

Affaires étrangères .. 

i 

Conférences internationales. • 

\ Secours aux. naLionaux à, l’étranger. Rapatriements. 

Participations et cotisations à des organismes internationaux. 

Subventions et secours en cas de catastrophes ou d’événements calamiteux 
à l’étranger. Aide aux sinistrés. 

Défense nationale .. t ........ .. 

Frais de déplacement des unités pour le maintien de l’ordre, 
i Frais d’hospitalisation. Achat de médicaments. Hygiène et désinfection. 


I Service vétérinaire. Nourriture des animaux 
Frais de justice criminelle militaire. 


Défense nationale : Gendarmerie royale. 

Frais d'hospitalisation et achat de médicaments. Hygiène et désinfection 

Intérieur .. 

i 

Indemnité aux médecins chargés de la constatation des décès suspects en 
dehors dei- centres constitués en municipalités et frais d’inhumation 
des indigents décédés en dehors des centres constitués en municipalités 

Frais afférents aux élections. 

Députations, Visites officielles et fêtes publiques, frais de déplacement, de 
transport et de réception. Frais de déplacement et de transport des 
i particuliers convoqués pour le service. 

' Transport de prisonniers et de refoulés. 

Nourriture et. entretien des détenus. 

Aide aux populations miséreuses. Secours aux indigents. Entretien et 
hébergement. 

Intérieur : Forces auxiliaires 

Service vétérinaire. 

Dépenses sur réquisition pour le maintien de Tordre. 

Intérieur : Direction générale de la \ 
sûreté nationale . ) 

Prophylaxie antipaludique, hygiène et désinfection, soins médicaux et 
achat de produits pharmaceutiques. 

Transport de personnes (Rapatriements spéciaux). 

Finances : Domaines .. j 

Dépenses afférentes aux ventes et locations publiques. 

Dépenses afférentes à la préemption des successions vacantes et en déshé¬ 
rence ; restitution de droits successoraux perçus h tort par T État. 

Finances : Impôts ruraux et urbains. — l 
E nregistrement et timbre. — Taxes 
sur les produits et services . f 

Frais de régie des impôts. 

Remise aux distributeurs auxiliaires sur la débite du timbre. 

Timbre. Dépenses diverses de matériel. 

Finances : Perceptions. «,,, ) 

Remboursement aux percepteurs îles frais d'envoi d'avertissements et som¬ 
mations. 

Gratifications aux agents verbalisateurs en matière de chasse et de pêche 

Finances : Douanes et impôts indirects. ^ 

1 

Remboursement des dépenses médicales, pharmaceutiques et frais d'hos¬ 
pitalisation résultant d'accidents de service. Honoraires de médecins 
à l'occasion de contre-visites ordonnées par T administration et favo¬ 
rables aux agents. 









































































NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


609 


Finances : Trésorerie générale 


^ Frais de fonctionnement des comptes courants postaux des comptables du 
ï Trésor. 


intérêts de la dette flottante. 

Finances : Charges communes. — Dette \ Ken te allouée aux sous-officiers, caporaux et soldats titulaires du Mérite 

publique *, * ... f militaire chérifien. 

Allocations spéciales en cas de décès. 


Finances : Charges communes. — Sub¬ 
ventions, ristournes, indemnités spé¬ 
ciales, dégrèvements, restitutions, rem¬ 
boursements, non-valeurs . *... 




Subventions et. ristournes d'intérêts sur prêts consentis par les institutions 
de crédit agricole contrôlées par TËtat. 

Crédit industriel, commercial ei populaire. Crédit hôtelier et crédit mari¬ 
time. Prêts h la construction. Ristournes, subventions. 

Remboursements, restitutions, dégrèvements, non-valeurs. 

Remises gracieuses. 

Remise aux notaires sur la taxe notariale. 

Indemnités, secours cl remboursements en cas d’événements calamiteux. 

Indemnités, dommages et intérêts à la charge de l’État. Règlement et 
exécution des décisions judiciaires et administratives y afférentes. 

Frais judiciaires et honoraires d’avocats, de jurisconsultes et d’experts. 

Frais de perception des amendes et condamnations pécuniaires. 

Part d'amendes fiscales. Primes aux agents verbalisateurs. 

Remboursements k différents titres. Drawbacks, ristournes, allocations 
compensatrices à la construction des bâtiments de mer. 


Commerce, industrie, mines, artisanat \ 
et marine marchande .. / 


Indemnités pour travaux exceptionnels effectués par les agents du service 
des instruments et mesures. 

Allocations aux chimistes pour analyses faites pour le compte des parti¬ 
culiers. 


Travaux publics 


^ Frais d'enquête pour ouverture d’établissements classés. Frais d’immatri 
culation. Délimitation du domaine public et indemnités à Toccasioïi 
* des délimitations. 


Agriculture 


Pr ime aux agents chargés de la répression des fraudes. 

Remboursement des frais d’aconage, de magasinage et de destruction de 
marchandises impropres à la consommation ou détruites pour des 
raisons de police sanitaire végétale. 

Allocation au personnel technique du laboratoire officiel de chimie, au 
personnel technique du laboratoire de recherches du service de l’éle¬ 
vage de l’Institut de biologie animale à Rabat et au personnel du 
centre de recherches agronomiques. 


Agriculture : Conservation foncière ,.. 


Frais d’insertion au Bulletin officiel. 

Restitution de droits en matière d’immatriculation. 


Agriculture : Eaux et forêts 


i Hospitalisation, frais médicaux, cantines médicales. 

) Lutte contre les sinistres. 

\ 

I ■ Ristourne au profit des communes rurales sur les produits des forêts et de* 
nappes alfatîères domaniales. 

\ 
l 


Éducation nationale 


Examens : vacations. 

Fournitures pour les pharmacies scolaires. 






















NOMENCLATURE DES CRÉDITS ÉVALUATIFS 


IG 


Travail et affaires sociales ,, *. 

! 


Frais d’expertises médicales/ indemnité aux médecins pour expertises 
médicales demandées par le conseil de santé et pour contre-visite des 
agents recrutés. 

Traitement et indemnités permanentes des fonctionnaires en congé de 

longue durée. 

Fournitures pharmaceutiques et matériel médical. 

Alimentation des malades. 

Frais d’hospitalisation du personnel technique. 

Assistance médicale et sociale. 

Remboursement des frais médicaux, chirurgicaux et pharmaceutiques 
exposés par les fonctionnaires victimes d’un acte de dévouement ou 
d’un accident survenu en service. 

Assurance du personnel de la santé contre les risques professionnels. 
Prévention médicale (lutte contre les fléaux sociaux et prophylaxie des 
maladies emlémo-épidémiques et prophylaxie générale). 
Remboursement des frais d'hospitalisation des malades traités au compte 
de rfitat. 

Budgets annexes 

Recrutement et rapatriement (Majorations afférentes aux voyages sur terre 
et sur mer. Indemnité; d'installation. Indemnité de rapatriement. Frais 
d’emballage et de transport de mobilier). 

Tous budgets annexes.*- ...... ’ _ , , w . ,, 

| Longés (Majorations afferentes aux voyages sur terre et sur mer). 

f Dégrèvements, remboursements, restitutions, non-valeurs, remises gra- 
eieuses. 

i Frais d’envoi du Bulletin officiel aux abonnés. 

Imprimerie officielle ... , Courtage aux intermédiaires sur publicilé-réclame procurée au Bulletin 

officiel. 

Prime de tonnage aux inspecteurs et contrôleurs d’aconage, aux capitaines, 
lieutenants et sous-lieutenants de port. 

Déplacement de navires et bâtiments pour motifs de sécurité. 

Frais de transport de colis postaux et d’épaves. 

Remboursement de taxes, pertes et avaries. 

Salaire et indemnités permanentes du personnel temporaire administratif. 
Valeurs fiduciaires. 

Postes, télégraphes et téléphones ...... < Soins médicaux et pharmaceutiques. 

/ Transport des dépêches et des colis postaux. 

Remboursements, règlement des comptes internationaux. 

Salaire et indemnités permanentes du personnel temporaire administratif. 

i Salaire et indemnités du personnel affecté à l’exécution de travaux d’entre- 
) lien. 

Radiodiffusion et télévision marocaine. . 

j Soins médicaux et pharmaceutiques. 

r Frais judiciaires et honoraires d'avocat. 

Règlement des comptes internationaux. 


Port de Casablanca 


Autres ports 


Santé publique 


\ 


Accidents du travail. Rentes, secours, dépenses diverses. 

Assistance aux chômeurs. 

Transport et escorte de refoulés avant contrevenu au dahïr sur l’imrni 
gratîon. 






















































































































SITUATION DE LA DETTE AMORTISSABLE AU T JANVIER 1963. 


6 i 3 


A. — EMPRUNTS DIRECTS DE L’ÉTAT. 






DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 


5 % 1910 .*..* *.*.-.. *.*- 

4 % TgT.'t (regroupé) (loi du 16 mars 191A) ... 

5 % 1918 (regroupé) (lois des 16 mars igi 4 eL a 5 mars 1916). 

Emprunt 1928-1938 (décret du 21 mai 1928) : 

i rc hanche 4 % 1928 (dahir du i er juin 1928). 

tranche 3 % 19^7 (dahir du i 4 août 1937).. 

3 e franche 3 % 1938 (dahir du 4 juin ig 38 )....... 

i \ % MP9 cl 4 1 % ig 3 a (regroupés) (lois des 19 août 1920 

22 mars 1928 et 27 avril 1982) ......................... 

4 % 1930 eL 4 % t g 3 ï (regroupés) (loi du 22 mars 1928). 

a % j q 33 cl 5 % 1934 (regroupés) (loi du i 3 janvier 1933) 

6 % 1937 (regroupé) (loi du i 3 janvier 19 33 ) .. 

3 J % 1942 (regroupé) (loi du 20 mars 19^2) ... 

3 | % 1945 (regroupé) (dahir des n décembre 1945 et 4 jan 
vier r 946) ... 

3 l % ig 46 (regroupé) (dahir du 19 juillet ig 46 ) .. 

3,90 % ig 46 (contracté auprès du Crédit foncier de France) : 

Conversion de l’emprunt 1922 ..... 

Conversion de l’emprunt 1933 ..... 

3 . 8 o % 1946 (contracté auprès de la Caisse de dépôt et de 
gestion ........ 

3 ,70 % K) 4 d (contracté auprès de la Caisse de dépôt et de 
gestion ...... 

4 % ig46 (dahir du 10 juin 1946).... 

Emissions de bons d’équipement (dahir du i3 février xg48, 
modifié par dahir du 20 décembre ig 48 , dahir du i5 avril 
iQfïü. modifié par dahirs des 20 mars igoG et 27 mai 1968).. 

Ponds de modernisation et d’équipement, fonds d’expansion 
économique, fonds de développement économique et social 

i, 5 o % 1949 (dahir du 3 i décembre ig 4 g) _ 

i» 5 o % 1960 (dahir du 3 i décembre ig 4 g) .... 

t t 5 o % ig 5 j (dahirs des 3 r décembre 1960, 27 juin 1961 
et 9 décembre 1961) ..... 

i, 5 o % 1902 (dahir du 3 r décembre 1961) _ 

i , 5 o % i §53 (dahir du 3 i décembre 1952) _ 

i, 5 o % jg 54 (dahir du 3 i décembre ig 53 ) .... 

t, 5 o % 1966 (dahir du 3 i décembre ig& 4 ) **.. 

t. 5 o % 1966 (dahir du 5 septembre rg 56 ) _ 

i ( 5 û % 1967 (dahir du 28 juin 1967) ___ 

3 ,;>o % 1962 ....., 


MONTANT 

NOMINAL 

DURÉE 

CAPITAL 

A REMBOURSER 

au i cr janv. 1963 

OBSERVATIONS 

9. roi .160,00 

74 ans 

6.267,555,00 

Payable au gré du porteur, en 
francs ou en pesetas espa¬ 
gnoles. 

738.696*60 

74 ans 

5 o 3 ,100,00 

Garantie de UÉlat français. 

2.044*640,00 

70 ans 

1.638*200,00 

id. 

5.337.325,00 

80 ans 

5.077.800,00 


1.046.260,00 

76 ans 

907.440,12 


976*360,00 

76 ans 

847*455,28 


T 3 . 200 , 000,00 

68/64 ans 

I i. î 54 .700,00 

Garantie de l’État français. 

8.i6o.ooo f oo 

74/78 ans 

6.994.300,00 

id* 

7.000.000,00 

63 62 ans 

G. 465 . 3 oo,oo 

id* 

3.ooo.ooo,oo 

49 ans 

2*448.100,00 

id. 

5 . 4 oo, 000,00 

67 ans 

î. 632 .900,00 

id* 

12 . 000 . 000,00 

26 ans 

683.600,00 


1 5,000,000,00 

89 ans 

1.293.000,00 


ï. joo.8 23,97 

20 ans J 

32i.og4,io 

Garantie de l’État français. 

1. r 39.04 2 ,54 

20 ans \ 

332.241,88 

id. 

710.319,27 

3o ans 

409.0.44,53 


966,000,00 

3o ans 

090.766,23 


23.400,000,00 

80 ans 

22.797.270,00 


278.964*800,00 

3 , 3 

et 4 ans 

07*017.400,00 

V 

106.062.500,00 

26 ans 

55.3o3.458,95 


140.426.000,00 

20 ans 

79.009*233,85 


j4o, 066,226,00 * 1 * 3 4 

26 ans 

84* 793.654,4o 


123.604*760,00 

2 5 ans 

77.668.815,69 


164*108.760,00 

26 ans 

t 02.54 2 *349,88 


138.376,000,00 

26 ans 

(J 7 .i 3 i. 777 ,o 5 


218,326.000,00 

26 ans 

161.116.738,96 


207.716,260.00 

35 ans 

166.873.276,37 


61.260.000,00 


51*250.000,00 


1 02.600,000,00 

30 ans 

5l.25o.000,00 

En cours de réception. Situa¬ 
tion au 3 t décembre 1962. 

































































A. — EMPRUNTS DIRECTS DE L’ÉTAT (suite). 


6i 4 


DESIGNATION DES EMPRUNTS 


t % uj&f (emprunt de reconversion) (dahir du iG avril igôi)., 

t \ \ % 1962 (dahir du 20 septembre igGs) ..» 

4 % ig 5 s (dahir khahôen du ri juin 1962) . ...... 


4 % t g 5 2 (emprunt spécial barrage de la Moulouya) (dahir kha- 
lifien du 2.4 décembre 1952) ............................. 


7 % 1953/1964 (emprunt spécial Triffa) (dahir du 20 septem¬ 
bre r 2) 


Emprunt U.S.À. 4 % 1969 (dahir du 18 juin 1907)... 

Emprunt U.S.À, ig 5 S ................................ 

Emprunt U.S.À. 1969 .................. . ...... *. .., . . .... . ♦, 

Emprunt U.S.À. i960 ......... 

Emprunt U.S,A. 1961 ... 


Emprunt U.S.A. 1962 


Émission de bons h 10 ans : i rC! tranche 6 , 5 o % 1967 (dahir 
du 28 décembre 1957) ...... 


Émission de bons à 10 ans : 2 e tranche 6 , 5 o % 1908 (dahir 
du a 3 décembre 1967) ....... 


Émission de bons à 10 ans : 3 e tranche 6,5o % 1909 (dahir 
du 23 décembre 1967) ...... 

Émission de bons à 5 ans (dahir du 3 mai 1960) ... .. 


Émission de bons à i 5 ans, i r * tranche 6,2 5 % 1960 (dahir 


du 7 juillet i960) 


Émission de bons à i 5 ans, 2 Û tranche 6,26 % i960 (dahir 
du 7 juillet 1960) .... 


Émission de bons h i 5 ans, 3 * tranche 6 ,2 5 % 1962 (dahir 
du 7 juillet 1960, modifié par le dahir du 20 janvier 1962). 

Total. ____ 


MONTANT 

NOMINAL 

DURÉE 

CAPITAL 

A REMBOURSER 

au i er janv. 1963 

3o. 255.600,00 

3 o ans 

23.784.700,00 

8.900.000,00 

6q ans 

8,520,000,00 

23400.000,00 

5o ans 

22.18g ,4 10,00 

12.632,670,00 

5 o ans 

12.374.370,00 

10,000,000.00 

10 ans 

1 .705.955,63 

101,200,000,00 

4o ans 

99 4 99.086,65 

l51.304-000,00 

4 q ans 

1 5i . 294.000,00 

203.400.000,00 

4o ans 

202.400.000,00 

202.400.000,00 

4o ans 

30 3,400.000,00 

202.400.000,00 

4o ans 

183,600,964,51 

J 5i .800.000,00 

4o ans 

85.408.619,86 

ï 6.5 ûo,qoo,qo 

10 ans 

9,540.000,00 

23.000.000,00 

ïo ans 

1 5.83o.000,00 

10.000.000,00 

TO ans 

1 r. 4 4 o.ooo, 00 

240.000.000,00 

5 ans 

240.000.000,00 

3o.ooo.ooo,oo 

i5 ans 

27.390,000,00 

10.000.000,00 

i 5 ans 

g.i3o.ooo,oo 

2 5.000.000 , 00 

ïo ans 

2 0.000.000,00 

,227,943.030,78 


2,384.2 î ï.667,93 



Amortissable à partir de Tg 63 . 

Amortissable à partir de ig 63 . 

Amortissable à partir de 196/1. 

En cours da réception. Situa¬ 
tion au 3 t décembre 1962. 

En cours de réception. Situa¬ 
tion au 3 i décembre 1962. 


'Franche souscrite entièrement 
par la Caisse de dépôt et de 
gestion. 















































































B. — EMPRUNTS GARANTIS PAR L’ÉTAT. 


DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 


MONTANT NOMINAL 

ÉMIS 


DURÉE 


CAPITAL 

restant a rembourser 
AU I er JANVIER ig 63 


I. — SOCIÉTÉS CONCESSIONNAIRES. 

Compagnie des chemins de 1 er du 
Maroc : 

4 % ig 3 ° - ■■■*••• 

5 % 1933 (i er réseau) .. * 


u % iq 38 (Hollando-Suïsse) .. 

1/2 % 1941-1955 **.*--*•- 

1946-1953-1954 . 


4 % 

6 % 1949 

1/2 % 1900 


6 % 1901 « A. » 

6 % 1961 « H >j 




% i 9 ü3 . ■■■•**♦ 

5 3/4 % 1953 .. 

5 % 1953 (F,O. A.) ,., ♦..* 

5 1/2 % 1908 indexé-...— 

Compagnie des chemins de fer du 
Maroc oriental : 

4 i /4 % 1 g 3 o ... 

4 % ig46 ..■ * 

Société « Énergie électrique du Ma¬ 
roc >1 : 


r> 

■0 ' 

/O 

il 

0 / 

/O 

4 

0/ 

/o 

3 3/4 

% 

3 3/4 

% 

3 3/4 

% 

4 

0/ 

/o 

5 

0/ 

1 > 

6 i /4 

0/ 

,0 

6 

0/ 

, 0 

/ 

0/ 

/o 

6 x/a 

% 

li 1/2 

0 ■ 
/O 

5 

0/ 

/o 


1948 ... .. 

1960 * * *. 

1961 (G.D.C.) . 

195j (Crédit national). 


1908 M,S.A. (Crédit natio¬ 
nal) .,., * ■ 

Parts de production Paris 1953 (décem¬ 
bre) *... 


ig 54 


(Crédit national) (jan- 


Parls de production Maroc 19f>4 (juil¬ 
let) ... 

f \ t / a % 195 4 (C rédi t n a li o na 1 ) (octo¬ 
bre) .... 

Parts de production Maroc tq 54 (décem 
bre) ..*... 

6 % 1905 (mai) .. — . 


512 . 1 ) 00 » 00 

3 o ans 

7.800,25 

820.000,00 

3 o ans 

12.412,76 

17.000,000 fl or. 

4o ans 

9.971,000 flor. 

x 5 .477.600,00 

58 ans 

t 4-215.980,00 

2 4 >600.000» 00 

3o ans 

15.448.748,76 

5,12 5.000 ,oo 

3 o ans 

8.709.476,00 

5.125.000,00 

3 o ans 

3.810.960,00 

3.587.500,00 

3o ans 

2.840,276,00 

1.537.500,00 

i 5 ans 

1.527.260,00 

5.125,000,00 

26 ans 

3,699.226,00 

20.000.000,00 

5 a ns 

19.000.000,00 

0.693.200,00 

26 ans 

4.867.818,19 

0.120.000.00 

20 ans 

5 .125.000,00 

410.000,00 

35 ans 

62.882,60 

6.1 5 0.000,00 

3 o ans 

2.419.616,00 

OJ 

^-1 

0 

JS*. 

b 

0 

5o ans 

764- 050,00 

2.562.000,00 

4o ans 

1.537,900,00 

2 5 o .000,00 

26 ans 

88.900,00 

2, 3 o 6 .200,00 

4o ans 

1.889.100,00 

2.818.700,00 

4o ans 

1.670.860,00 

5 . 1 25.000,00 

4o ans 

3,087.800,00 

8.200.000,00 

3 o ans 

3.812,750,00 

6 . 150 . 000,00 

3 o ans 

3 . 352 , 6 oo,oo 

6.160,000,00 

3o ans 

4,626.900,00 

25.626.000,00 

3 o ans 

19.666.400,00 

T 0 , 250 : 000,00 

20 ans 

5.060.000,00 

6.ir»o.ooo,oo 

20 ans 

3.812.400,00 

7.176,000,00 

20 ans 

4.720.700,00 

16.238.708,78 

22 ans 

I T .519.9x5,00 

12.309.866,40 

10 ans 

8.000.9 6 t, 00 

5.126.000,00 

20 ans 

3 .880.000,00 

5.000.800,00 

io ans 

ï, 495 . 3 o 5 ,oo 

2.562.600,00 

20 ans 

1.766.000,00 

T T .02 I . 500,00 

10 ans 

3.3 06 .4 5 0,00 

10 . 250 , 000,00 

t 5 ans 

6.006.700,00 


615* 


OBSERVATIONS 


Garantie solidaire de l'État Iran* 
gais. 

id. 

îd. 

id. 

id. 

id. 

id. 

Remboursable en totalité le 
i er septembre 1966 avec possi- 
bilité de remboursement anti¬ 
cipé en 1961. 

Garantie solidaire de l’État fran- j 
cais. 

id. 


V 
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B, — EMPRUNTS GARANTIS PAR U ÉTAT (suite). 


DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 

MONTANT NOMINAL 

ÉMIS 

DURÉE 

CAPITAL 

RESTANT A REMBOURSER 
AU I ej? JANVIER 1963 

'i 1/2 % 1 p 55 (Crédit national (dé- 




cembre) * * * * *. 

4.100*000,00 

20 ans 

3 . 060 * 000,00 

6 *5 % 1 p57 ( (j rédil n a 1 ional) (j 11 în) * *. * 

10*375*060,00 

20 ans 

13 . 200 . 000,00 ) 

6 ,5 % 1908 (Crédit national) (octobre)* 

Compagnie du port de Mohani media : 

i 5.375.000,00 

20 ans 

f 

1 4.1OO.000,00 

i % 19/16 (conversion des em- 




prunts 1921 et. ig33)** 

i 3 o.ooo,oo 

2 5 ans 

61.873,00 

Société du port de Tanger : 




5 % rq 3 i . ......... 

420*000,00 

67 ans 

c 

0 

0 

cô 

<n 

te 

rr; 

Société marocaine de distribution : 



1 

i 

6 % ig 54 ...... 

ï 0.000.000,00 

18 ans 

5 . 555 . 6 oo,oo 

6,5 % 1907 (Crédit national) 

10.000.000,00 

20 ans 

7.500.000,00 

Total « Sociétés concessionnaires ».. 

307.096.219,18 


209.629*706,94 


-h r7.000.000 fier* 


+ 9.9 71.000 fl or* 

IL — OFFICES ET ÉTABLISSEMENTS PUBLICS. 



Office chérifien des logements mili¬ 




taires ; 




5 % iû 3 û .* *... 

90.000,00 

3 b ans 

29*982,86 


6 % iq 5 i ... 

700.000,00 

3 o ans 



■ MJ j . 1 ] ,> i , 0 1 

Chambre de commerce de Casablanca : 




3.9 % 1946 (conversion de l'em¬ 




prunt rg 33 ) . 

143.904,23 

16 ans ^ 

11.57:1,96 

Total « Offices et établissements 




publics » .*.. 

933.954,23 


6 o 8 * 993,33 




; 


observations 


Remboursement à partir de ia fin 
dti îa 4 e année suivant la date 
de signature du contrat de 
prêt. 
































































































































B, — EMPRUNTS GARANTIS PAR L’ÉTAT (suite) 


617 


DÉSIGNATION DES EMPRUNTS 


MONTANT NOMINAL 

ÉMIS 




ni. — SOCIÉTÉS D'ÉCONOMIE MIXTE ET DIVERS. 
Cellulose du Maroc ; 

6,5 % ig 55 (avril) . i,o 35 .000,00 

6,5 % 1959 (mai) ---*. 2.070.000,00 


Compagnie irn mobilière franco-maro¬ 
caine : 

5 1/2 % juin igâi .*. 

5 1/2 % octobre 1961 . 

4 1/2 % novembre ig 54 . ***** 

4 1/2 % janvier iq 56 ... 

6 % Caisse ries dépôts et consi¬ 
gna lion s t 9 56 

I F MM. 5 % 1962 .... 

F.M*E. 6 % ig 53 *... 

F.E.E. 6 % 1954 « *.*. *.. 

F.D*E.S* 5i/ 2% ig 55 .*•*•«.**,.* 
F.D,E*S* ig 56 . ******* 


Charbonnages nord-africains 



7 

% ig 48 

F. ME. 

4,5 

% 1961 

F .ME. 

4,5 

% 1902 

F.M.E. 

4,5 

% 1953 

F.M.E. 

4,5 

% 1954 

F.M.E. 

4,5 

% 1955 

F.DE.S. 

6,5 

% 1936 


Société chérifienne des pétroles ***** 

F*M.E* 4,5 % 1954 *. 


Banque nationale pour le développe¬ 
ment économique ; 

6.5 % rgfiT --*.. 

4.5 % 1961 * * * *... 

6|5 % 1961 ********* ...* 

Bons de caisse à 6 mois * * * * *.* 

Bons de caisse à 9 mois * * ... 

Compagnie marocaine de navigation : 
3 % 1962 *.. *.. 

Total « Sociétés d’économie mixte 
et divers » * *.. ******** 

Total « Sociétés concessionnaires », 

Total « Offices et établissements pu¬ 
blics » *****... 


Total géjvéral 


000 , 000,00 
2.000.000,00 
1.000.000,00 
17.015,000,00 

4.715,000,00 
14- 862,600,00 
10 . 200 * 000,00 
8.200.000,00 
5.125*000,00 
5.125,000.00 

1*500.000,00 
3.076*000,00 
1.537.500,00 
1. 53 ^* 500,00 
T ,02 5 . 000,00 
I .020.000,00 
ï *020*000,00 

2.562*500,00 


8.000.000,00 

4ooo*ooo,no 

1 5 . o o o. 000,00 
1.920.000,00 
3*270*000,00 

10 * 000 * 000,00 


127*875*000,00 

307*096.219,18 
+ 17*000,000 flor* 

933.954,23 


435 * 4o 5.178,41 
4 - 17.000*000 flor* 


DURÉE 


ïo ans 
r 1 ans 


20 ans 
20 ans 
20 ans 
3 o ans 

3 o ans 
20 ans 
2 5 ans 
25 ans 
20 ans 
25 ans 


20 ans 
20 ans 
20 ans 
20 ans 
20 ans 
20 ans 
20 ans 

1 5 ans 

16 ans 
4 ans 

10 ans 
Diverses 
Diverses 

8 ans 


CAPITAL 

RESTANT A REMBOURSER 
AU I er JANVIER IgGS 


8 l 7 * 650,00 


2.070.000,00 


368 . 000,00 

F .471. 000,00 

74 o. 3 oo,oo 
1 4-4 tS. 100,00 

4.194.200,00 
10.988.785,00 
8.166*966,00 
6 *,7 62*860,00 

4.326*715,00 

4454 - 466,00 

562.600,00 

2.066.921,00 

1.269,281,00 

976.000,00 

706*000,00 

764.000,00 

880*000,00 

. 1*195*560,00 


8.000,000,00 

4 - 000 . 000,00 

15 . 000 * 000,00 

1.920.000,00 
3.270.000,00 

10.000.000,00 


109.336*704,00 
209*629.706,94 
+ 9.971*000 flor. 

608.993,33 


819*575.404,27 
4 - 9.971*000 flor. 


OBSERVATIONS 


Remboursable h partir de iq 64 


Remboursable du 2 5 février 1968 
au 2 5 février 1977. 

Remboursable en totalité le 
février tqô 5 . 

Remboursable du 3 t juillet 1964 
au 3 x juillet 1971* 
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C. — EMPRUNTS MUNICIPAUX. 


V l L h E S 

MONTANT NOMINAL 

DES ÉMISSIONS 

DURÉE 

CAPITAL 

RESTANT A AMORTIR 

AU I er JANVIER T Q 63 

Agadir ... 

4 . 229 . 90 Q 

5, 10, ï5, 20j 25 , 
26 et 3 g ans 

2.397.711 

Azemmour ., .. 

ï 5 o.ooo 

i 5 et 20 ans 

1 q 3 .o 42 

Casablanca ..,,.*. 

93 . 559.275 

5 , io, 11 i 5 , 20, 

24, 25 , 28 
et 3 o ans 

63,238.829 

Kl -J:\dida . 

5 . 725.100 

5 , io, i 5 , 20 
et 25 ans 

2,807,988 

Essaouira .. 

945 .20Q 

5 , 10, i 5 , 20 
et 25 ans 

349-565 

Mohammedia * *.« 

1 . 055.000 

5 , io, 10, 20 
et 26 ans 

629.819 

Fés ., *..*. 

14.029.693 

5, 10, i 5 , 16, 20 
23 , 2 5 et 3 o ans 

5.789.612 

Jfrane ,,... *. ■. 

600.000 

io, i 5 , 20 el 25 ans 

ï 45 .609 

Kenitra ,.. 

4.345.300 

10, i 5 , 20, 25 , 

29 et 3 o ans 

2,3/17.791 

Marrakech . 

7.5S9.700 

5 , 10, i 5 , 20* 
et 2 5 ans 

3.498,824 

Mekriÿs .*. 

16.217.600 

5 , 10, i 5 , 20, 25 , 
3 o et 4 o ans 

8.649.285 

Ouezzane.*,*«*.*,... 

5 o 6 . 4 oo 

10, 10, 20 et 25 ans 

293,875 

Oujda .... 

8.208.000 

5 , 10, i 3 , 1 5 , 18, 
20 et 25 ans 

4 . 66 o. 55 o 

Eahat ... *.* 

29.099.976 

5 , io, i 3 , 10, 16, 
i8, 20, 25 , 3o 
et 4o ans 

17.341.747 

S a fi ..... 

2.913.600 

5 , 10, i 5 , 20, 2,5 
et 3 o ans 

1.827.014 

Salé ..* 

2.598.800 

5 , io, ï 5 , 20, 

3 o et 4 o ans 

1.072,028 

Sefron ..... 

822.800 

10, i 5 } 20 et 2n ans 

588.887 

Sellat ..*. 

843 .ooo 

5 , 10, i 5 , 20 
et 25 ans 

439,674 

Tanger ,,..... 

4.200.000 

10 et i 5 ans 

3 . 558.559 

Taxa * *...*...... 

1.196,752 

9, 10, i 5 , 20 
et 25 ans 

611.690 

Total........ 

198.836.096 

120.242.099 



OBSERVATIONS 












































































































SITUATION A LA CLOTURE DES EXERCICES PRÉCÉDENTS 


Actif au 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situât ion 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 

Situation 


Situation 

Situation 

Situation 


3 o a v ri 1 i 9 i 3 ... 

à la clôture de l'exercice 1912-1913 .... 

à la clôture de 1 ’exercice 1913-1914 . 

à 1 a clôture de i’exerç i ce 1914-1915 
à la clôture de T exercice 1910-1916 
à la clô I. u re de 1 ’exerc i ce 1916-1917 

à la clôture de l'exercice 1918 . 

à la clôture de l’exercice 1919 *-. 

à la clôture de T exercice 1920 . 

à la clôture de l’exercice 1921 . .... 

à la clôture de l ! exercice 1922 . 

à la clôture de Fexercice 1928 .... __ 

à la clôture de l’exercice 1924 . 

à la clôture de l'exercice 1920 ...**«**. 

à la clôture de F exercice 1926 .. 

à la clôture de l’exercice 1927 ... 

à la clôture de l’exercice 1928 .. 

à la clôture de F exercice *929 . 

à la clôture de 1 ’exercice igSo-igSi .... 
à la clôture de l’exercice 1931-1932 .... 

à la clôture de F exercice 1982 *. 

à la clôture de F exercice ig 33 . 

à la clôture de F exercice 1984 ......... 

b la clôture de F exercice igSo _... 

à la clôture de l'exercice 1986 ...__ 

à la clôture de l'exercice 1937 . 

à la clôture de l’exercice 1988 .. 

b la clôture de F exercice 1989 ......... 

à la clôture de l'exercice ig4o . 

à la clôture de F exercice 1941 ......... 

à la clôture de F exercice 1942 ......... 

à fa clôture de Pexercice ig 43 .. 

h la clôture de l’exercice 1 944 . 

à la clôture de l'exercice ig 45 .. 

à la clôture de F exercice ig 46 .. 

à la clôture de l’exercice 1947 . 

à la clôture de F exercice ig48.. 

à la clôture de l’exercice *949 ......... 

à la clôture de F exercice ig 5 o. 

à la clôture de l'exercice igni ......... 

à da clôture de l'exercice 1902 ......... 

à la clôture de F exercice ig 53 __ 

b la clôture de l’exercice 1904 ...... _ 

à la clôture de l’exercice 1966 .. 

à la clôture de l'exercice ig 56 .. 

à fa clôture de l'exercice *907 ......... 

à la clôture de l'exercice ig 58 . 

à la clôture de l’exercice 1909 . 


à la clôture de F exercice 1960 
à la clôture de F exercice 1961 
à la clôture de F exercice 1962 


HASSANI 


Dértt 

Crédit 

*ï 

» 

212.200,39 

jj 

jj 

d 

5 . 670,45 

i) 

ï* 

jj 


ïî 

j> 

j> 



FRANCS l 

Débit 

Crédit 

» 

. 9.666.092,3/1 

» 

12.185.730,94 

}> 

6.676.067,67 

922.421,86 

u 

JJ 

7.g45,3o8,3o 

» 

38.528.968,49 

n 

47.071.194/67 

» 

50.748.225,41 

, ; î> 

45.569.248,53 

. j » 

77,628.816,55 

* » 

58.591.865,17 

* » 

44.855,799.67 

» 

29.071.522,45 

- » 

07.951.73 t, 68 

► » 

106.321.938,44 

► » 

108,747.072,78 

■ ■ » 

119.954.584,02 

■ jj 

r 07. t 63.256,o3 

f » 

i 54 .o 33.532,76 

► » 

un.692.130,08 

J> 

53.309,702,84 

jj 

49.20i.o56,5i 

)) 

44 .o 83.382 jj 

jj 

47.336.519,1.3 

ïj 

52.907.288,38 

» 

35.348. T 3", 6 T 

» 

82.81:9. 213,48 

» 

86,323.452,72 

jj 

76.105.447:87 

j> 

89.109.904,60 

» 

t 5 i. 496.5 oo jj 

jj 

406.780.846,30 

ï> 

590.554.420,60 

j> 

1.065.358,194,20 

ïj 

753.o4i.494 » 

jj 

566438.384 » 

)> 

2.497.757.784 » 

j) 

3.55 i. 324 .to 4 » 

j> 

44o5.36i.8o7 jj 

* jj 

4453,701.064 

>1 

9.258.983.649 » 

jj 

9,342.043*676 » 

>j 

6.459,769.69,3 jj 

» 

2.448.007.732 jj 

jj 

1.061,248.886 jj 

» 

187.905.566 » 

jj 

5.088.089.088 » 

>j 

5.142 092.525 jj 

DIRHAMS 

Débit 

Crédit 

jj 

36.403.566,68 

jj 

5.295.286,75 

ï> 

14.286.604,60 




























































































































OPÉRATIONS FAITES AU COURS DE 1962 


Ga 



DEBIT 

CREDIT 

I. —- Avoir liquide. 



Versements. 



Report de Ta voir liquide au 3 i décembre ig6r . **..... ..*.. 

» 

5 . 264 . 536,87 

Versement de l'excédent de recettes de l’exercice i960 ...... 

» 

2.776.729,15 

Reversement des crédits sans emploi à la i rtJ partie du budget général et des budgets 



annexes ..— * * - *.*... 

» 

ââl. 645,76 

Reversement des crédits sans emploi k la 2* partie du budget général et des budgets 



annexes ...................... 

>î 

7-949-949,04 

Reversement des crédits sans emploi à la 3 * partie, i re section du budget général. 

» 


Créances atteintes par la déchéance quinquennale ou quadriennale ... 

» 

566 . 951 , 8 l 

Recettes provenant de la réalisation de l’avoir placé (valeur nominale des titres réalisés). 

>y 


Bénéfices sur la vente des titres ......*. 


» 

Versement des crédits disponibles au compte « Réalisation des emprunts » .... 

» 

» 

Prélèvements. 



a) Prélèvements pour dotations de premier établissement : 



Versement h la 2 e partie du budget général et à la 2 e partie des budgets annexes pour 



l'exécution de travaux neufs et de dépenses de premier établissement ,. 

» 

» 

b) Prélèvement divers : 


- 

Prélèvements pour dépenses d'exercices clos ou périmés ,.... 

3.153,957*93 

» ' 

Couverture des garanties assumées par FÊtat .......,,****.. 

» 

» 

Achats dé titres pour constitution de Fa voir placé et prélèvement pour conversion de 



titres en portefeuille .......... 

» 

» : 

Totaux ........ 

3.153.957,93 

17.409.812,66 

Solde créditeur au 3 i décembre 196s. 


14.266.854,72 

IL — Avoir placé. 



Report de l’avoir placé au 3 i décembre 1961 ......... 

» 

30.749,88 

Constitution du portefeuille (achat de titres et conversion de titres en portefeuille) _ 

» 

» 

Réalisation de l’avoir placé (vente de titres, remboursements, etc.) ..._ *****. 


» 

Totaux ........ 

— 



» 

30.749*88 

Solde créditeur au 3 i décembre 1962 .. 

>1 

30.749,88 












































































































































































AVANCES DE L’ÉTAT AUX ORGANÏSMES DE CRÉDIT 


AVANCES A LA CAISSE NATIONALE DE CRÉDIT AGRICOLE 

La Caisse nationale de crédit agricole, établissement public d’Ëtat institué par le dahir du 4 décembre 1961 
relatif à l’organisation du crédit agricole, a pour objet d’assurer la distribution du crédit en milieu agricole soit direc¬ 
tement' soit par l’entremise de caisses locales. À cet effet elle cenlralise tous les moyens financiers susceptibles d être 
affectés à cette entreprise, les gère et en contrôle l’emploi. 

D’autre part, dévolutaire de l’actif et du passif des anciennes Caisses centrales de crédit et de prévoyance et 
Caisse fédérale de la mutualité et de la coopération agricole, elle a hérité des avances que l'État avait précédemment 
consenties à ces organismes à charge pour elle d’en poursuivre le recouvrement et le remboursement. 

Au 3 t décembre 196a, les avances dont elle était comptable à ces différents titres s’élevaient à i56.5io.ooo dir¬ 


hams réparties comme suit. : 

Avances directes .. 6.000.000 DH 

Avances à l’ex-Caisse centrale. . t3o.6oo.ooo DH 

Avances à l’ev-Caisse fédérale. 19.910.000 DH 


AVANCES A LA BANQUE CENTRALE POPULAIRE 

La Banque centrale populaire, instituée par le dahir du a février 1961 portant réforme du crédit populaire, a 
pour mission de coordonner V action des diverses banques populaires régionales, d’assurer la surveillance générale 
de leur gestion et. de mettre à leur disposition les compléments de moyens financiers nécessaires à leurs interventions. 

Dévolutaire de l’actif et du passif de l’ancienne Caisse centrale des banques populaires du Maroc à laquelle elle 
s’est substituée à compter du 1" août 1961, elle a hérité à ce litre des avances que l’Etat avait précédemment mises 
à la disposition de cet organisme. 

Au 3 i décembre rgfia ces avances s’élevaient à iô.800.000 dirhams. 


AVANCES A LA BANQUE NATIONALE POUR LE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE 

La Banque nationale pour le développement économique, société d’économie mixte créée en 1969 à l’initiative 
des pouvoirs publics, a pour objet, de favoriser le développement économique du pays par l’octroi de prêts d’équi¬ 
pement à moyen ou long terme à toutes entreprises intervenant dans les secteurs de l’énergie, de la production 
agricole el industrielle, des transports et communications, etc... 

En vertu d’une convention conclue le 3 o juillet 19 5 9 et ratifiée par dahir du 21 octobre 1969, l’État peut con¬ 
sentir lui-même à la B.N.D.É. des prêts à moyen ou long terme pour la réalisation de ses opérations de crédit. 

A ce titre l’État a accordé à la B.N.D.É. le t 5 septembre 1962 un prêt de 20.000.000 de dirhams remboursa¬ 
ble en r 5 ans 4 partir de 197S. 

AVANCES A LA CAISSE DE PRÊTS IMMOBILIERS DU MAROC 

La Caisse de prêts immobiliers du Maroc, société de droit privé constituée en 1919 à l’instigation des pouvoirs 
publics, a pour objet de consentir des prêts hypothécaires à long terme en vue de favoriser l’amélioration de l’in¬ 
frastructure agricole el le développement de la construction urbaine. Elle peut également intervenir dans Je domaine 
du crédit hôtelier et du crédit maritime. 

Depuis la promulgation du dahir du 5 novembre 196a portant réforme du crédit foncier elle a le statut de 
société de crédit foncier autorisée. 

Ses ressources propres, essentiellement constituées par le produit de ses émissions obligataires, n'étant pas 
toujours à la mesure des objectifs qu'entendait atteindre le Gouvernement, K Etat a été amené h lui consentir des 
avances dont Ile montant s’élevait à 6 , 856 .000 dirhams au 3 i décembre 1963 et était affecté comme suit ; 


i° Avances pour crédit à la construction .. 4*745,000 DH 

9° Avances pour crédit hôtelier * * *... 10.000 DH 

3 ° Avances pour crédit maritime ,, *.-.. ..... 4.000 DH 

A° Fonds de garantie pour la modernisation de la pêche... 3.097.000 DH 




















































































































































































